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Apreciados Santarroseños. Inicia un nuevo período constitucional para la gestión del desarrollo de 

nuestro municipio reconocido por su oferta ambiental y autodenominado el ñMunicipio verde del 

macizo colombianoò, en esta ocasi·n, y bajo los principios de la construcci·n de democracia, 

construcción de paz y soportados en tres pilares fundamentales: paz, equidad y educación, asumimos 

grandes desafíos en la búsqueda constante de lograr el bienestar de nuestro territorio y el de nuestra 

comunidad en marcado en el desarrollo sostenible sin poner en riesgo las próximas generaciones. 
 

El verdadero ejercicio participativo, la concertación,  el dialogo permanente con líderes, la interacción 

con mujeres, hombres, niños, jóvenes, adultos mayores, población con capacidades diversa, víctimas 

del conflicto, asociaciones, academia, parques naturales, gremios, organizaciones comunitarias, 

etnias, y todos los actores interesados en apoyar el avance del desarrollo del territorio santarroseño, 

presenta como resultado nuestro Plan de Desarrollo ñ Unidos Construimos Futuro 2016-2019ò, 

documento que expresa el interés conjunto de luchar por el progreso y un futuro próspero y de grandes 

oportunidades para  Santa Rosa-Cauca. Este documento es el manifiesto pleno de propósitos que 

pretenden aportar para la reducción de brechas sociales, soluciones a problemáticas relacionadas con  

pobreza, prestación de servicios de salud, educación, cultura, vivienda, generación de ingresos, 

productividad y sostenibilidad, seguridad alimentaria, equidad de género,  atención a víctimas, 

discapacidad, infancia y adolescencia,  gestión del riesgo, ambiente y protección del agua, 

modernización, conectividad y uso de las tecnología, entre otros y es también la invitación para que 

todos los santarroseños nos unamos para construir el futuro que nuestro municipio se merece 

enmarcado dentro de la importancia ambiental que este tiene sobre la región. 
 

Nuestro mayor propósito está centrado en mejorar la conectividad y la movilidad del territorio 

Santarroseño, para que las veredas más distantes y dispersas de este municipio y en general el sur del 

departamento del Cauca tenga alternativas de desarrollo mediante la generación y mejoramiento de 

vías que serán determinantes para mejorar las condiciones de vida de la población. El municipio de 

santa rosa-Cauca debe contextualizarse en el campo de la conectividad y movilidad local, 

departamental y regional, teniendo en cuenta proyectos estratégicos como las vías de cuarta 

generación 4G de concesiones viales de Colombia, programa de infraestructura vial donde su objetivo 

principal es la competitividad y conexión del interior y el sur del país con Ecuador. Por tal motivo la 

administración y la población del municipio debe reunir esfuerzos para que interiormente se generen 

vías o corredores que visualicen la necesidad de priorizar esta problemática que repercutiría 

positivamente en el contexto general del municipio. 
 

En el periodo 2016-2019 el municipio de Santa Rosa Cauca emprenderá cambios estructurales sobre 

la base de un modelo de gestión y administración pública, afianzado esencialmente en los principios 

de transparencia, pulcritud y democracia, garantizando fundamentalmente objetividad, racionalidad 

y equidad en la administración, gestión y ejecución de recursos haciendo de la inversión una acción 

gobernativa efectiva, gobernabilidad y gobernanza eficiente y eficaz que demuestre resultados en 

nuestro territorio y en nuestra comunidad. 

 

Con aprecio 

 

 

JAIME ALBERTO URRUTIA JOAQUI 

Alcalde Municipal 
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PROCESO PARTICIPATIVO DEL FORMULACIÓN PLAN DE DESARROLLO 

PARA LA IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE PROBLEMAS 

CONSTRUCCION DEL DIAGNÓSTICO  

 

 

Teniendo en cuenta la metodología para llevar a cabo el proceso de formulación del plan de 

desarrollo y con el objeto de identificar las problemáticas que presentan las diferentes veredas 

del municipio y recolectar información primaria, se realizó trabajo de campo con procesos 

participativos con el apoyo directo de toda la administración Municipal en cabeza de la 

Oficina de Planeación, para vincular toda la población, organizaciones sociales, grupos 

poblacionales y diferentes sectores que hacen parte del territorio santarroseño recopilando 

información de manera directa y detallada. 

 

 

La metodología adelantada está en el marco de la formulación del plan de desarrollo nacional 

y departamental, de tal forma que se pueda articular con los proyectos y estrategias de orden 

local regional y nacional, de esta manera se adelantaron cuatro talleres participativos 

conformando doce (12) mesas de trabajo según las dimensiones y ejes estratégicos 

determinados para el plan de desarrollo. Las convocatorias se instalaron en sitios estratégicos 

que posibilitaron el desplazamiento de la población logrando una alta participación y 

convocatoria de la comunidad así como presencia del sector de salud, docentes y rectores de 

algunas instituciones educativas, parques nacionales naturales, fuerza pública, comerciantes 

de las zonas, representantes del honorable concejo municipal, entre otros actores del 

municipio.  

 

 

TALLER PARTICIPATIVO No. 1. Sábado 5 de marzo de 2016 lugar de Reunión San Juan 

de Villalobos  

 

 

SITIO DE REUNION VEREDAS  

San Juan de Villalobos 

1.Santo Domingo 7.San Eduardo 

2.La Petrolera 8.Las Palmeras 

3.La Quebradona 9.  San Juan 

4.La Esmeralda 10.Sajonia 

5.Santa María 11.Buenos Aires 

6. La Floresta  12.Betania 
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TALLER PARTICIPATIVO No. 2. Domingo 6 de marzo de 2016: Lugar de Reunión 

VERDEYACO 

SITIO DE REUNION VEREDAS  

Verdeyaco 

1.El Dorado 8.Mandiyaco 

2.Verdeyaco 9.Villamosquera 

3.La Concepción  10.Diamante Alto 

4.Santa Marta 11.Signo Carmelo 

5. La Floresta 12.Tandarido 

6..San José 13.San Carlos 

7.San Gabriel  

 

 

TALLER PARTICIPATIVO No. 3. Martes 8 de marzo de 2016: Lugar de Reunión descanse 

 

SITIO DE REUNION VEREDAS  

Descanse 

1.Santa Clara 6.Cascajo 

2.La Isla 7.La Esperanza 

3.Descanse 8. El Encanto 

4. La Marquesa 9. La Primavera 

5. La Cristalina 
10.  Comunidades Indígenas de 

mandiyaco, santa marta y San José 

 

 

TALLER PARTICIPATIVO No. 4. Domingo 13 de Marzo de 2016: Lugar de Reunión 

Cabecera Municipal Santa Rosa  

 

SITIO DE REUNION VEREDAS  

Santa Rosa 

1.Santa Rosa Z.U. 9.La Soledad 

2.La Agencia 10.Curiaco 

3.La Tarabita 11.San Andrés 

4.Bombonal 12.Los Andes 

5.El Chontillal Veinte de Julio 

El Carmelo EL Placer 
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Mesas de trabajo instaladas por zona:  

 

MESA 1: Posconflicto, Atención Integral a Víctimas, DDHH, Seguridad y convivencia 

MESA 2: Primera infancia, infancia, adolescencia, juventud. 

MESA 3: Personas mayores, personas con capacidades diversas, mujeres, y otros 

MESA 4: Población indígena Y Negritudes 

MESA 5: Salud 

MESA 6: Educación y Tics 

MESA 7: Cultura, deporte aprovechamiento del tiempo libre 

MESA 8: Vivienda 

MESA 9: Agropecuario, pesca, minería sustentable, turismo, artesanos, Emprendimiento, 

tecnología, tecnificación, transformación de la producción  

MESA 10: Vías, servicios publico domiciliarios (energía eléctrica, agua potable, 

saneamiento, gas domiciliario y tránsito y transporte 

MESA 11: EO T, Ordenamiento Territorial, Conservación ambiental y gestión del riesgo, 

Desarrollo ambiental sostenible y sustentable 

MESA 12: Desarrollo institucional, Atención al usuario y rendición de cuentas y 

modernización de la administración pública, Promoción de las participación comunitaria, 

control social y cultura ciudadana. 

 

Las mesas de trabajo representadas por la comunidad, la administración municipal y el grupo 

de formulación del plan de desarrollo, adelantaron el ejercicio participativo utilizando como 

instrumento metodológico un formato o matriz donde se busca como resultado la priorización 

de las problemáticas por mesa temática.  

 

MESA 1. 

 

POBLEMAS  CAUSAS CONSECUENCIAS PRIORIZACION  
POSIBLES 

SOLUCIONES 

ACTORES QUE 

INTE RVIENEN  

            

 

Los talleres participativos cumplieron con los objetivos planteados en cuanto a la 

consecución de información y acercamiento a la comunidad, priorizando problemáticas 

según los cuatro talleres adelantados en cada zona y las mesas de trabajo representadas, la 

participación en todas las mesas temáticas fue activa, dinámica, sin desconocer que hubo 

poca participación en algunas mesas debido que la población tiende a priorizar las 

problemáticas más gruesas como la salud, educación o vivienda; dejando a un lado la primera 
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infancia, el adulto mayor entre otros ejes que aparentemente o por idiosincrasia de la 

comunidad se resta importancia.    

 

REGISTRÓ FOTOGRAFICO TALLER PARTICIPATIVO  

SAN JUAN DE VILLA LOBOS  

 

 

Fotografía  1. TALLER PARTICIPATIVO SAN JUAN DE VILLA LOBOS 
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REGISTRÓ FOTOGRAFICO TALLER PARTICIPATIVO  

VERDEYACO  

 

Fotografía  2.Taller Participativo Verdeyaco 
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REGISTRO FOTOGRAFICO  TALLER PARTICIPATIVO DESCANS E 

 

Fotografía  3. Taller Participativo Descanse 
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REGISTRÓ FOTOGRAFICO  TALLER PARTICIPATIVO  

SANTA ROSA CABECERA MUNICIPAL  

 

 
 

Fotografía  4. Taller Participativo Santa Rosa Cabecera Municipal  
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ENFOQUES DEL PLAN DE DESARROLLO  

DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GENERO 
Porque  mujeres y 

hombres bajo 
principios de equidad 
luchan por la vida,  la 
familia, la comunidad 

buscando el 

desarrollo integral 

POBLACIONAL 
Porque la población,  exige 
atención en cada ciclo vital 

para gozar de los derechos y 
los servicios en su avance 

hacia el desarrollo individual y 

colectivo 

TERRITORIAL  
Porque el territorio es la 

esencia del desarrollo, en él 
está el potencial, la riqueza, los 

recursos,  la identidad, la 
focalización y todos los 
elementos que propician 

bienestar a la población 

DIFERENCIAL  
Porque la diversidad 

étnica y cultural 
requiere respeto por 

la diferencia, 
convivir 

reconociendo al otro 
para avanzar hacia 

el desarrollo del 

municipio 
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RELACION, ARTICULACION Y ARMONIZACION CON LOS PLANES DE 

DESARROLLO NACIONAL Y DEPARTAMENTAL  

PLAN DE 

DESARROLLO 

TERRITORIAL  

 DESARROLLO 

DEPARTAMENTA

L 

 PLAN DE DESARROLLO 

NACIONAL  

 

 

 

ñUnidos Construimos 

Futuroò 

 

  

 

ñCauca Territorio de 

Pazò 

  

ñTodos por un nuevo pa²sò 

Paz, 

 equidad y educación 
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CAPITULO I  

 

DIAGNOSTICO INTEGRAL  

 

1. DIMENSION SOCIAL: 

CONSTRUCCION DE PAZ, Y TEJIDO SOCIAL ARMONICO  

1.1. GENERALIDADES GEOGRÁFICAS DEL MUNICIPIO 

 

El Municipio de Santa Rosa-Cauca, reconocido generalmente como la Bota Caucana está 

localizado en la estrella hídrica más importante de Colombia conocida como EL MACIZO 

COLOMBIANO, esta área ha sido catalogada por la Unesco como reserva de la biósfera, es 

un área estratégica a nivel nacional e internacional, dado su significado para la producción 

de agua, la biodiversidad y los ecosistemas, área que por su conformación especial representa 

una de las regiones con más posibilidades de desarrollo en Colombia, pero también, con 

grandes problemas que pueden llevarla a un proceso de degradación acelerada. 

 

Santa Rosa-Cauca se encuentra ubicado al Sur-Occidente del territorio Colombiano, en el sur 

del departamento del Cauca, a 270 kilómetros de la capital del Departamento (Popayán). Tiene 

una extensión de 3.198 kilómetros cuadrados (Km²). Una de sus particularidades está dada 

por la división de su territorio en dos Zonas; La Zona Alta que tiene un área de extensión de 

1.926 Km² y la Zona Media con una extensión de 1.272 Km², las cuales se determinan por las 

condiciones geográficas, particularmente por sus dificultades de conectividad y carencia de 

vías de acceso entre ellas y con la cabecera municipal. 

 

Mapa 1. Municipio de Santa Rosa 

Fuente : igac. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Unesco
https://es.wikipedia.org/wiki/Agua
https://es.wikipedia.org/wiki/Biodiversidad
https://es.wikipedia.org/wiki/Ecosistemas
https://es.wikipedia.org/wiki/Colombia
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1.2. DIVISIÓN POLÍTICO ADMINISTRATIVA  

El Municipio de Santa Rosa-Cuca por sus características geográficas define dos grandes 

zonas: bota alta y media bota, las cuales agrupan a los corregimientos de El Carmelo y 

Descanse, y San Juan de Villalobos y Santa Marta respectivamente. 
 

La extensión territorial del municipio tiene su mayor porcentaje en la zona rural con 99,96 

%, y la zona rural corresponde al 0,04% de la extensión del territorio. Su zona rural tiene 

cuarenta y siete (47) veredas las cuales se distribuyen en los 4 corregimientos, tal como 

aparece en la tabla siguiente: 

Tabla 1.Distribución Político Administrativa 1 

ZONA CORREGIMIENTO  N° VEREDAS ZONA CORREGIMIENT

O 

N° VEREDAS 

 

 

 

 

 

 

 

ALTA  

 

 

 

 

 

 

 

EL CARMELO  

1 Santa Rosa  

 

 

 

 

 

MEDIA  

 

 

 

 

 

 

SAN JUAN DE 

VILLALOBOS  

24 Santo Domingo. 

2 Los Andes 25 La Petrolera 

3 San Andrés 26 La Quebradona 

4 Curiaco 27 La Esmeralda 

5 La Soledad 28 Santa Maria 

6 El Placer 29 San Eduardo 

7 El Veinte de Julio 30 San Juan de Villalobos 

8 El Carmelo 31 Las Palmeras 

9 El Chontillal 32 Sajonia 

10 El Bombonal 33 Buenos Aires 

11 La Tarabita 34 Betania 

12 La Agencia  

 

 

 

 

 

 

MEDIA  

 

 

 

 

 

 

 

SANTA MARTA  

35 El Dorado 

13 La Marquesa 36 Verdeyaco 

 

 

 

 

 

ALTA  

 

 

 

 

 

DESCANSE 

14 La Cristalina 37 La Concepcion 

15 El Encanto 38 San Gabriel de los azules 

16 La Primavera 39 Santa Marta 

17 Santa Clara 40 Mandiyaco 

18 La Isla 41 Villamosquera 

19 El Cascajo 42 Fronteriza 

20 Resguardo San Jose 43 Tandarido 

21 La Esperanza 44 San Carlos 

22 Santa Rita 45 Signo Carmelo 

23 Descanse 46 El Diamante 

FUENTE : EOT 47 San José de los Azules 

                                            
 
 
1
NOTA: En el corregimiento de El Carmelo aparece Santa Rosa, lo que genera una inconsistencia por que se refiere a la 

cabecera municipal. En el corregimiento de Descanse se encuentra localizado el cabildo Yanacona. En el corregimiento de 
San Juan de Villalobos se encuentran localizadas las veredas la Florida y la Floresta.  (En  trámites  para personería jurídica). 
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Mapa 2.División Político Administrativa del Municipio de Santa Rosa 

Fuente: Consejo Municipal para la Gestión del Riesgo de Desastres 
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1.3. CARACTERIZACION DEMOGRAFICA  

1.3.1. POBLACIÓN ACTUAL  

 

Según el Departamento Administrativo Nacional de Estadística DANE, para el año 2015, el 

municipio de Santa rosa, tenía una población total de 10.480 habitantes, la cual equivale al 

0,8% del total de población del departamento del cauca. Este municipio cuenta en su 

cabecera con un total de 1.900 habitantes que corresponde al 18,13% del total de su 

población, es decir, que la zona rural alberga a 8.580 habitantes que corresponden al 81,87% 

del total de la población municipal. 

 

De esta población, 5.158 son hombres y 5.322 mujeres, es decir, la población masculina es 

de un 49,22% frente a un 50,78% del género femenino. 

 

Su población económicamente activa corresponde a 5992 personas, que oscilan entre los 15 

a 59 años, y representan el 57,17%, lo que indica que la población económicamente 

dependiente o inactiva es de 4.488 personas que corresponden al 42,83% del total de 

habitantes del municipio de Santa Rosa-Cuca. 

 

Tabla 2. Estadística de población DANE 

Total población en el municipio 10.480 

Porcentaje población municipal del total departamental 0,8% 

Total población en cabeceras 1.900 

Total población resto 8.580 

Total población hombres 5.158 

Total población mujeres 5.322 

Población (>15 o < 59 años) - potencialmente activa 5.992 

Población (<15 o > 59 años) - población inactiva 4.488 

    Fuente: DANE 2015 

 

Las proyecciones DANE, de la población para el cuatrienio 2016-2019 indican que se tendrá una 

población de 10.587 al inicio del período administrativo y 10.872 en la terminación del mismo en el año 

2019, es decir que se aumentará en 285 personas.
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Tabla 3.  Proyección Población general 2016-2020 

 

AÑO 

 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

TOTAL  10.480 10.587 10.688 10.780 10.872 10.951 

CABECERA 1.900 1.929 1.958 1.985 2.011 2.036 

RESTO 8.580 8.658 8.730 8.795 8.861 8.915 

     Fuente: DANE 2015 

 

De igual manera, para el mismo período la proyección de la población se distribuye en 

edades simples de la siguiente manera: 

 

Tabla 4. Población por grupos de edad 2015. 

 

 

  2015 

Grupos de 

edad Total Hombres Mujeres 

Total 10.480 5.322 5.158 

0-4 1.237 633 604 

5-9 1.111 574 537 

10-14 1.127 575 552 

15-19 1.063 539 524 

20-24 924 465 459 

25-29 818 420 398 

30-34 716 365 351 

35-39 635 321 314 

40-44 535 270 265 

45-49 509 261 248 

50-54 450 233 217 

55-59 342 171 171 

60-64 310 153 157 

65-69 254 125 129 

70-74 189 94 95 

75-79 140 68 72 

80 Y MÁS 120 55 65 

             Fuente: DANE 2015 
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Grafica 1. Población masculina vs femenina por rango de edades. 

 

Fotografía  5. Población masculina vs femenina por rango de edades. 

Total

Hombres

Mujeres
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Tabla 5. Proyecciones por grupos de edad del cuatrienio 2016-2020 

 

 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Grupos 

de edad Total 

Hombr

es 

Mujer

es Total 

Hombr

es 

Mujer

es Total 

Hombr

es 

Mujer

es Total 

Hombr

es 

Mujer

es Total 

Hombr

es 

Mujer

es 

Total 

10.58

7 5.371 5.216 

10.68

8 5.410 5.278 

10.78

0 5.450 5.330 

10.87

2 5.493 5.379 

10.95

1 5.531 5.420 

0-4 1.246 637 609 1.257 643 614 1.267 647 620 1.276 652 624 1.283 656 627 

5-9 1.099 569 530 1.094 567 527 1.090 564 526 1.090 563 527 1.089 560 529 

10-14 1.103 565 538 1.076 552 524 1.046 539 507 1.018 526 492 992 515 477 

15-19 1.068 542 526 1.065 541 524 1.057 538 519 1.044 532 512 1.026 525 501 

20-24 940 471 469 954 477 477 971 486 485 984 494 490 991 501 490 

25-29 826 423 403 838 426 412 845 427 418 856 430 426 868 434 434 

30-34 728 372 356 740 378 362 754 385 369 767 393 374 777 397 380 

35-39 648 328 320 657 332 325 666 337 329 674 342 332 683 347 336 

40-44 548 276 272 565 284 281 584 293 291 600 301 299 616 310 306 

45-49 510 260 250 512 259 253 511 258 253 516 258 258 523 261 262 

50-54 465 241 224 477 246 231 488 250 238 495 251 244 501 253 248 

55-59 359 180 179 379 190 189 402 203 199 426 216 210 445 226 219 

60-64 316 155 161 318 155 163 320 155 165 325 158 167 333 162 171 

65-69 263 128 135 272 131 141 282 135 147 288 138 150 294 140 154 

70-74 196 96 100 206 100 106 213 102 111 221 105 116 228 107 121 

75-79 145 70 75 146 70 76 146 70 76 149 71 78 155 73 82 

80 Y 

MÁS 127 58 69 132 59 73 138 61 77 143 63 80 147 64 83 

Fuente: DANE 2015 
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Grafica 2. Pirámide poblacional por rangos de sexo y edad 

Tamaño actual y evolución de la población del territorio en los últimos  

Fuente: DANE 2015
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La pirámide poblacional muestra expansión en la población menor de cinco años, se 

comprime levemente en la población entre los 5 y 10 años al igual que en edades de 10 a 14, 

lo cual indica una tendencia de disminución leve e la población en estos ciclos vitales. La 

gráfica muestra que la pirámide empieza a comprimirse paulatinamente en la población a 

partir de los 24 años.  Esto indica que la población tiende a disminuir en las poblaciones 

adultas mayores.  Se denota un comportamiento similar entre hombres y mujeres. 

 

La población actual según el censo del SISBEN base certificada a Diciembre de 2015 es de 

4.443 habitantes distribuidos así: en la Cabecera Municipal 890 habitantes y en la Zona Rural 

3.553 habitantes. 

 

 

 
 

Grafica 3. Fichas, Hogares Y Personas Censo Sisben 

 

 

Es importante anotar que la estimación de la población para el año 2015, consolidada a partir 
de la información del Sistema de Información de Potenciales Beneficiarios de Programas 

Sociales Sisben para la población mestiza y de los listados censales para la población indígena, 

difiere de la estimada por el DANE. 

 

 

Tabla 6.Población mestiza según sisben 2015 

 

 

     TOTAL  HOMBRES  MUJERES 

MESTIZOS 

NO CERTIFICADA 4673 2436 2237 

CERTIFICADOS-DIC-

2015 4443 2333 2110 

  

CERTIFICADA-ENE-

2016  4434     
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 Tabla 7. Población por sexo y edades según sisben 2015 

 

 

EDAD TOTAL  HOMBRES MUJERES 

0-4 313 153 160 

5-9 398 202 196 

10-14 438 218 220 

15-19 515 294 221 

20-24 408 208 200 

25-29 347 178 169 

30-34 318 163 155 

35-39 299 160 139 

40-44 270 145 125 

45-49 219 115 104 

50-54 210 127 83 

55-59 165 78 87 

60-64 144 84 60 

65-69 103 54 49 

70-74 101 56 45 

75-79 98 51 47 

80-é 97 47 50 

TOTAL  4443 2333 2110 

 

 

Al comparar la población del SISBEN con la población del DANE existe una gran diferencia, 

lo que permite asumir que la población de Santa Rosa es fluctuante o por falta de acceso a 

servicios como los de Salud se sisbeniza en municipios fronterizos a pesar de que reside 

dentro del Municipio de Santa Rosa-Cauca. 
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1.4. SECTOR POBLACION VUNERABLE  

1.4.1. PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA  

 

De acuerdo con las proyecciones de población DANE 

 

Tabla 8. Primera Infancia, Infancia y Adolescencia 2016-2020 

 AÑO 2016 2017 2018 2019 

Grupos 

de edad Total Hombres 

Mujer

es Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 

Total 10.587 5.371 5.216 10.688 5.410 5.278 10.78 5.450 5.330 10.872 5.493 5.379 

0-4 1.246 637 609 1.257 643 614 1.267 647 620 1.276 652 624 

5-9 1.099 569 530 1.094 567 527 1.090 564 526 1.090 563 527 

10-14 1.103 565 538 1.076 552 524 1.046 539 507 1.018 526 492 

Fuente DANE (PROYECCIONES) 

 

Conforme a la información capturada se realizó un análisis con base en la población 
correspondiente al año 2015: 

 

Tabla 9. Primera Infancia, Infancia y Adolescencia 2015 

  2015 

Grupos 

de edad Total Hombres Mujeres 

Total 10.480 5.322 5.158 

0-4 1.237 633 604 

5-9 1.111 574 537 

10-14 1.127 575 552 

Fuente DANE 

 

La primera infancia se conforma por 1237 personas, que corresponden al 11,8% de la 
población total, de los cuales 633 es decir el 51,2% son hombres y 604 o sea el 48,8% son 

mujeres.  La infancia está representada por 1111 personas, 574, es decir 51,6% son hombres 

y 537 es decir el 48,4% son mujeres. Por parte los adolescentes son 1127, 539 hombres y 

524 son mujeres, 47,8% y 46,2% respectivamente. Esta población incluye mestizos, 

indígenas y negros. 

 

Según los datos del Sisben la primera infancia tiene 313 personas, 153 hombres, y 160 
mujeres; los infantes son 398, 202 hombres y 196 mujeres, y los adolescentes son 953 

personas, 512 hombres y 441 mujeres. 
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Los programas de atención integral a la primera infancia que se tienen implementados se 

resumen de acuerdo a la siguiente relación: 

 

Tabla 10. Programas e inversión ICBF primera infancia 

DETALLE DEL SERVICIO UNIDADES CUPOS USUARIOS  META 
FINANCIERA  

ASISTENCIA A LA PRIMERA 

INFANCIA A NIVEL 
NACIONAL. 

20 512 542 839.485.521 

ASISTENCIA A LA PRIMERA 
INFANCIA A NIVEL 

NACIONAL. 

20 512 542 839.455.521 

HCB-AGRUPADOS 

INSTITUCIONAL-

TRADICIONAL 

3 36 36 52.190.970 

DESARROLLO INFANTIL EN 

MEDIO FAMILIAR CON 

ARRIENDO FAMILIAR 
INTEGRAL 

7 350 350 633.125.325 

HCB FAMI FAMILIAR 
TRADICIONAL 

2 30 60 22.287.466 

HCB TRACIONAL 

COMUNITARIO 

8 96 96 131.861.760 

PREVENCIÓN Y PROMOCION 
PARA LA PROTECCIÓN 

INTEGRAL DE NNA AL NIVEL 

NACIONAL 

12 300 300 105.189.250 

PREVENCIÓN Y PROMOCION 

PARA LA PROTECCIÓN 

INTEGRAL DE NNA 
GENERACIONES CON 

BIENESTAR 

4 100 100 25.186.050 

SERVICIOS DE POLITICA 

SOCIAL PREVENCION DE 

GENERACIONES CON 

BIENESTAR PARA LA 
ATENCION Y REPARACION 

INTEGRAL DE LAS VICTIMAS 

ETNICOS 

8 200 200 80.403.200 

Total Municipio SANTA ROSA 32 812 842 905.054.771 

Fuente: ICBF 

 

Se tiene en total 32 unidades de atención, 3 hogares agrupados, 7 hogares en medio familiar 
con arriendo, 2 hogares de bienestar tradicionales, 8 hogares comunitarios tradicional 

comunitarios, 4 para prevención y promoción generaciones de bienestar, 8 para prevención 

y promoción integral para víctimas éticos, servicios que permiten una cobertura de 842 niños 

y niñas de la primera infancia, cifra que corresponde al 68% de las 1.237 personas de la 

población DANE 2015.  La inversión de esta atención es de $ 905.054.711 en el año. 
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Las población de la infancia, infancia y adolescencia presenta dificultades con relación a su 

protección integral las cuales se ven reflejadas con los siguientes datos. 

Con la estrategia de cero a siempre tiene 350 beneficiarios: 37 gestantes, 30 lactantes, 283 
niños y niñas los cuales se distribuyen así: 50 beneficiarios en la cabecera municipal, 150 en 

Mandiyaco y 150 en San Juan de Villalobos. 

Tabla 11. Los beneficiarios, según rango de edades se distribuyen así: 

De 6 a 11 meses      28 

De 1 a 3 años           208 

De 4 a 5 años           41 

Madres Lactantes    39 

Mujeres Gestantes   34 

           Fuente: Sispro 

 

Los indicadores generales relacionados con las realizaciones de los niños, niñas y 

adolescentes son los siguientes: 

 

  

Fotografía  6. Hogar grupal, pequeñines Santa Rosa-Cauca 
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Tabla 12. Indicadores Básicos 

Indicadores AÑO 

Línea base 

Momento de vida 

Primera 
Infancia 

Infancia Adolescencia 

Tasa de mortalidad en menores de 1 año (por 

1.000 nacidos vivos) 
2014 0,0 NA NA 

Tasa mortalidad en menores de 5 años (por 
1.000 nacidos vivos) 

2014 33,9 NA NA 

Tasa de mortalidad por EDA (Enfermedad 

Diarreica Aguda) en menores de 5 años 
2014 0,0 NA NA 

Tasa de mortalidad por ERA (Enfermedad 

Respiratoria Aguda) en menores de 5 años 
2014 1,41 / 0,0 NA NA 

Tasa de mortalidad fetal 2014  NA NA 

Mortalidad en niños, niñas y adolescentes por 

malaria (Casos) 
2014 0,0 0.0 0.0 

Mortalidad en niños, niñas y adolescentes por 

dengue (Casos) 
2014 0   

Tasa de mortalidad menores de 18 años por 

causas externas (tasa por 100.000 habitantes) 
2014 NA  NA 

Tasa de mortalidad en menores de 18 años 

asociada a VIH/SIDA 
2014 NA NR NR 

Razón de mortalidad materna (por 100.000 

nacidos vivos) 
2014  NA NA 

Porcentaje de atención institucional del parto 

por personal calificado 
2014 69,86 NA NA 

Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o más 

controles prenatales 
2014 66,18 NA NA 

Porcentaje transmisión materno -infantil del 

VIH 
2014 0,0 NA NA 

Incidencia de Sífilis Congénita 2014 1587,30   

Cobertura de inmunización con pentavalente 
(DPT y Hepatitis) tres dosis en niños y niñas 

menores de 1 año 

2014 68,10 NA NA 

Cobertura de inmunización contra el triple 

viral (TV) de un año 
2014 76,80 ND ND 

Cobertura de vacunación VPH - Virus del 

Papiloma Humano - niñas desde 9 años en 

adelante 

2014 NA   

Porcentaje de afiliados al régimen 
contributivo menores de 18 años 

2014 36,77 

Cobertura de acueducto 2014 54,5% 

Cobertura de viviendas con servicio de 

alcantarillado 
2014 80% zona urbana 

Fuente: Sispro 
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Indicadores AÑO 

Línea base 

Momento de vida 

Primera 

Infancia 
Infancia Adolescencia 

Prevalencia de desnutrición crónica o retraso  
en talla para la edad en menores de 5 años 

2014 ND NA NA 

Prevalencia de desnutrición global o bajo 

peso para la edad en  menores de 5 años 
2014 ND NA NA 

Prevalencia de exceso de peso en niños, niñas 

y adolescentes 
2010 4.5 NA NA 

Porcentaje de niños con bajo peso al nacer 2014 1,47 NA NA 

Fuente: Sispro 

 

 

 

Con relación a los casos atendidos en la comisaría de familia, que están relacionados con la 

atención de menores se tiene la siguiente relación. 

 

 

 

Tabla 13. Atenciones Comisaria de familia 2015 

 

 

 

CAUSA DE CONSULTA FRECUENCIA 

Custodia y Cuidado Personal 19 

Alimentos 11 

Reconocimiento 5 

Víctima de Violencia Sexual-Abuso Sexual 4 

Maltrato 3 

Situación de Calle 2 

Hijos de Padres que se Encuentran Privados de la 

Libertad por Orden Judicial 2 

Problemas del Consumo de Sustancias Psicoactivas 1 

TOTAL CASOS 2015 47 

Custodia y Cuidado Personal 19 

             Fuente: Comisaría de Familia-2015 
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Grafica 4 Atenciones Comisaria de familia 2015 

Fuente: Comisaría de Familia-2015 

 

La comisaría indica que para el año 2015 se atendieron 47 menores de los cuales 19 o el 40% 
consultaron por custodia y cuidado personal, y 11, es decir el 23,4% por alimentos, víctimas 

de abuso sexual  el 8% con 4 casos, y el 10% es decir 5 casos por reconocimiento. Cifras 

que se relacionan directamente con situaciones que afectan las realizaciones de los niños en 

el entorno familiar. Es importante resaltar que para la atención integral de los niños la entidad 

territorial como garante de derechos y responsable de las realizaciones no tiene el equipo 

interdisciplinario que se requiere en la dependencia de la comisaría, carece de los servicios 

de psicología y de trabajo social, razón por la cual las atenciones en el marco del 

cumplimiento dela Ley 1098 de 2006 de tiene serias limitaciones para el adecuado manejo 

de los casos atendidos. 

 

De acuerdo con los talleres participativos realizados con la comunidad, se manifiesta de 

manera generalizada en los corregimientos marginados y más alejados de la cabecera que 

los niños y niñas de la primera infancia, infancia  y adolescencia  no tiene acceso a programas 

de ocupación del tiempo libre, los cuales se ofrecen de manera continua aunque mínima en 

la cabecera municipal, y su limitación para el acceso es la ausencia de vías y caminos 

carreteables pues los que existen son caminos y trochas mulares a través de los cuales se 

llega a la cabecera luego de 8 y 10 horas de camino.  En estas condiciones es imposible que 

los niños, por ejemplo de las zonas de San Juan de Villalobos, Descanse, Verdeyaco y otras, 

logren participar de los pocos programas orientados a esta población para promoción del 

arte, la cultura, el deporte como alternativa de la adecuado ocupación del tiempo libe. 
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Se pretende entonces descentralizar los programas en mención para que lleguen a cada 

corregimiento y ofrezcan los servicios en mención con la intención de agrupar la población 

de las zonas y participen de dichos programas. 

 

Las problemáticas de riesgos de salud mental por consumo de sustancias psicoactivas, 
cigarrillo y alcohol se presenta en la cabecera municipal, y en San Juan de Villalobos, zonas 

donde se presenta mayor dinámica por su ubicación geográfica y tránsito de población. A 

pesar que no se tienen cifras estadísticas la comunidad reconoce que los niños y adolescentes 

se exponen a situaciones de riesgo de dichos sustancias. 

 

La prestación de servicios de salud y educación por su parte, se describen en los sectores 

respectivos, pero se aclara que el municipio debe realizar esfuerzo altos en lo que se refiere 

a cobertura neta de educación media y tasa de mortalidad infantil, tal como se observa en 

eso acápites. No se cuenta con la política pública de infancia y adolescencia formulada. 

 

Los programas de atención especial para adolescentes y jóvenes se realizan especialmente 
en las áreas de cultura y deporte aunque su cobertura es mínima.  Se atienden alrededor de 

200 niños y niñas de infancia y adolescencia y 300 adolescentes con beneficios varios, con 

relación salud y educación la cobertura general para la población de estos ciclos vitales es 

significativa, algunos indicadores en particular tienen tendencia a la baja y están 

relacionados con el cierre de brechas. 

 

A nivel de familia, el programa más representativo es Más Familias en Acción: 

 

Tabla 14. Total beneficiarios Más Familias en Acción 

 

 
Fuente: Construcción Propia, Secretaria de Gobierno 

 

1.4.2. JUVENTUDES 

 

La población juvenil del municipio se estima para el 2015, según DANE aproximadamente 
en 2.200 personas, es una población para la cual han sido pocas las acciones gobernativas 

adelantadas. No se cuenta con política pública formulada, no se tienen grupos organizados, 

GRUPO

POBLACIONAL
FAMILIAS

TOTAL

MENORES

MENORES

NUTRICION
MENORES 

EDUCACION

MENORES 

DE 0-5 AÑOS

TOTAL 

VALOR 

LIQUIDADO

DESPLAZADOS 73 140 30 110 22 59.601.800

SISBEN 333 600 185 415 149 274.905.550

RED UNIDOS 184 301 81 220 66 134.025.250

TOTAL 590 1041 296 745 237 468.532.600
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no se ha conformado la plataforma juvenil y se presume según la información los padres que 

residen en los municipios, se hacen grandes esfuerzos económicos para enviar a los jóvenes 

a estudiar a ciudades capitales, debido a la gran dificultad de acceso a servicios de educación 

superior que se presentan en el municipio, nuevamente, las limitaciones de acceso por 

inexistencia de vías, dificultades de acceso a internet especialmente de las zonas marginadas 

y retiradas como Descanse, San Juan de Villalobos entre otras es una de las causas 

fundamentales de la problemática de acceso a servicios y programas orientados a esta 

población. 

 

Similar situación ocurre con el acceso a servicios de cultura, y deporte y a todos aquellos 
que se orientan como una alternativa de la adecuada ocupación del tiempo libre, son pocos 

los programas que se han orientado al respecto, sin datos o registros estadísticos precisos, 

sin embargo, es claro establecer que los jóvenes de las zonas marginadas no tiene posibilidad 

de beneficios con relación los programas en mención.  Luego las alternativas para cambiar 

esta situación se centran en la descentralización de programas y en el mejoramiento de vías 

y caminos que corten las distancias y garanticen la conectividad entre las zonas rurales y la 

cabecera municipal. 

 

Los problemas relacionados con consumo de sustancias psicoactivas se presentan con mayor 

frecuencia y riesgo en la zona rural centros poblados menos marginados ubicados sobre vías 

principales o que cuentan con vías de acceso carreteables. 

 

Tabla 15. Población juvenil ï 2015 

 

 

 2015 

Grupos de edad Total Hombres Mujeres 

Total 10.480 5.322 5.158 

15-19 1.063 539 524 

20-24 924 465 459 

25-29 818 420 398 

      Fuente: DANE, 2015 

 
  



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 
MUNICIPIO DE SANTA ROSA 

ALCALDÍA MUNICIPAL 
NIT. 800.095.984 ɀ 1   

 

40 

 

1.4.3. VÍCTIMAS DEL CONFLICTO  

 

Santa Rosa es un municipio reconocido en el marco del conflicto armado como un territorio 
expulsor de población víctima.  Ha sufrido los rigores de la violencia generado por el 

conflicto entre el Estado y grupos al margen de la Ley, por lo cual se tiene población en 

condición de víctima residente y por fuera del municipio. 

 

 

 

Grafica 5. Víctimas del conflicto - 2015 

Fuente: Red Nacional de Información 2015 

Víctimas Registradas: El total de personas incluidas en el Registro Único de Víctimas ï RUV 

es de 1.213, 

Víctimas de Conflicto Armado: Son 1067 las víctimas que manifestaron en su declaración, 

ser victimizadas por hechos en el marco del conflicto armado en Colombia. 

Víctimas Sentencias: 146 son las víctimas incluidas en cumplimiento de la Sentencia C280 

y Auto 119 de 2013.Sujeto de Atención y/o Reparación: 902 son las víctimas que al no 

encontrarse en ninguno de los grupos que se presentan en el siguiente ítem, pueden acceder 

a las medidas de atención y reparación establecidas en la Ley. 

Víctimas Directas de Desaparición Forzada, Homicidio, Fallecidas y no Activas para la 

Atención: Son 155 víctimas que por distintas circunstancias no pueden acceder efectivamente 

a las medidas de atención y reparación, En este grupo se incluyen las víctimas fallecidas a 

causa del hecho victimizante o que han sido reportadas como fallecidas en otras fuentes de 
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información. También se incluyen las personas sin documento de identificación o con 

números de documento no válidos. Además se clasifican como no activas para la atención, 

las personas víctimas de desplazamiento forzado que no han solicitado ayuda humanitaria. 

La caracterización de la Unidad de Victimas, se muestra de la siguiente manera. 

 

Tabla 16. Población por grupos de Edad (víctimas del conflicto) 

 

EDAD ACTUAL PERSONAS 

Entre 0 y 5 años 36 

Entre 6 y 11 años  92 

Entre 12 y 17 años 172 

Entre 18 y 28 años  207 

Entre 29 y 60 años 345 

Entre 61 y 100 años 118 

Sin información  153 

      Fuente: RNI 2015 

 

Por su parte, atendiendo al enfoque étnico, se tiene la siguiente información:  

 

Tabla 17. Población por Etnias (víctimas del conflicto) 

 

ETNIA PERSONAS 

Ninguna 1.121 

Indígena 78 

Negro(a) o Afro colombiano(a) 10 

Gitano(a) ROM 4 

Fuente: RNI 2015 

 

Finalmente, atendiendo al enfoque de género, la Unidad de victimas presenta las siguientes 

cifras: 
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Tabla 18. Población por Género (víctimas del conflicto) 

GENERO  PERSONAS 

MUJER  635 

HOMBRE 558 

No Informa 20 

   Fuente: RNI 2015 

En concordancia con información disponible en la Subdirección RNI, se presenta la 

distribución concerniente a las personas víctimas con discapacidad y sin ella:  

 

Tabla 19. Población con capacidades diversas (víctimas del conflicto) 

Discapacidad  Personas 

Con discapacidad 70 

Sin discapacidad  1143 

  Fuente: RNI 2015 

 

La misma fuente de información RNI, muestra que los hechos victimizantes con mayor 

porcentaje que se han evidenciado en el municipio son el desplazamiento forzado, amenazas, 

perdida de bienes muebles o inmuebles, homicidios, tortura y secuestros. 

Para la atención integral de esta población, se cuenta con el Plan de Atención Integra a las 

Víctimas PAT, el cual debe ser ajustado y actualizado.  No existe un proceso de 

caracterización de las víctimas y los planes de contingencia deben ser actualizados. 

En cuanto a los procesos organizativos se conocen 3 organizaciones de víctimas las cuales 

tienen representación en el mesa municipal de víctimas, sin embargo, se hacen necesario sus 

fortalecimiento, especialmente porque las condiciones de dispersión del municipio y la 

dificultad del acceso a servicios, proyectos y programa que permitan avanzar en el 

restablecimiento y restitución de derechos. 

Respecto a programas de vivienda y generación de ingresos que son las prioridades más 

representativas de esta población no se tienen avances significativos, ello implica procesos 

de articulación y gestión para contribuir a la solución de estas problemáticas. 
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1.5. GRUPOS ETNICOS: 

El municipio de Santa Rosa se caracteriza por su diversidad cultural y étnica, estos diferentes 

grupos poblacionales se caracterizan por su organización, participación activa dentro de los 

diferentes procesos que se presentan en el municipio resaltando su sentido de pertenencia 

sobre el territorio y cuidado del medio ambiente, según el dane se distribuye así: 

 

Tabla 20. Población por etnias 

 

Total población indígena                         1.221    

Total población negro, mulato o afrocolombiana                            166    

Población Rom                               -      

Población Raizal                               -      

Población palenquera o de basilio                               -      

Fuente: DANE, 2015                       

 

EL 25% de la población del municipio se cataloga como indígena, el 3,7% dice pertenecer a 
la afrocolombiana. 

 

1.5.1. RESGUARDOS INDÍGENAS 

 

En el municipio podemos encontrar tres (3) resguardos indígenas que cuentan con una 

población de 554 habitantes según informe del Departamento Nacional de Estadística 

(DANE). La comunidad indígena del municipio perteneciente a la etnia Yanacona e Inga se 

encuentra localizado en 3 asentamientos en Mandiyaco, Santa Marta y Descanse, 

organizados a través de los cabildos de San José, Descanse, Cascajo, Santa Marta, 

Mandiyaco, San Carlos y Tandarido.  

 

Tabla 21. Población resguardos indígenas 

 

 

 

Fuente DANE 

 

 

Resguardos indígenas en el municipio (2015) 3 

Población en resguardos indígenas(2014) 554 

SISBEN(2015) 2114 
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Tabla 22.Población indígena municipio de Ranta Rosa  2015  

    HOMBRES MUJERES 

 

INDIGENAS  

INGA SAN JOSE 156 80 75 

 MANDIYACO  158 76 81 

 SAN CARLOS 201 104 97 

 SANTA MARTHA 149 72 77 

 SIGNO CARMELO 161 84 77 

 TANDARIDO 151 75 76 

 

YANACONA 

DESCANCE 432 217 215 

 
TOTAL 

INDIGENAS    1408     

Fuente: DANE 2015 

 

 

 

Grafica 6. Distribución de la población indígena por género 

Fuente: DANE 2015 

 

Según información de los listados censales suministrados por el Resguardo Tandarido, los 

consolidados evidencian la siguiente composición de la población: 
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1.5.1.1. CENSO RESGUARDO TANDARIDO 

 
 

Tabla 23. Distribución por género. 

 

TANDARIDO  
HOMBRES MUJERES TOTAL  

128 133 261 

Fuente: Listado Censal Resguardo Tandarido 

 

 

 

Tabla 24. Distribución por género y ciclo vital 

 

CICLO VITAL/GENERO  MUJERES HOMBRES 

Primera infancia (0 a 5 años) 19 14 

Infancia (6 a 11 años) 26 16 

Adolescencia (12 a 18 años) 22 25 

Juventud (14 a 26 años) 40 40 

Adultez (27 a 59 años) 36 42 

Persona mayor (60 años y 

más) 

7 6 

Fuente: Listado Censal Resguardo Tandarido 

 

 

Tabla 25. Nivel de escolaridad 

 

Escolaridad MUJERES HOMBRES 

Ninguna 30 22 

Primaria 92 95 

Secundaria 5 8 

Universitario 4 0 

Sin Información 2 3 

Total 133 128 

Fuente: Listado Censal Resguardo Tandarido 
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Tabla 26. Nivel de escolaridad por ciclo vital 

 

CICLO VITAL/GENERO  Ningu

na 

Primar

ia 

Secundari

a 

Universitar

io 

Sin 

Información 

Primera infancia (0 a 5 

años) 

26 2 0 0 5 

Infancia (6 a 11 años) 8 34 0 0 0 

Adolescencia (12 a 18 años) 1 44 2 0 0 

Juventud (14 a 26 años) 5 64 10 1 0 

Adultez (27 a 59 años) 6 66 3 3 0 

Persona mayor (60 años y 

más) 

7 6 0 0 0 

Fuente: Listado Censal Resguardo Tandarido 

 

Tabla 27 Profesión 

 

OFICIO.PROFESION  HOMBRES  MUJERES 

Agricultores de cultivos transitorios 124 128 

Profesores de universidades y otros establecimientos 

de educación superior 

0 2 

Sin información  4 3 

Fuente: Listado Censal Resguardo Tandarido 

 

Se tiene una población menor a la definida por el DANE 

 

1.5.1.2. CENSO RESGUARDOYANACONA 

Por su parte el listado censal suministrado por el resguardo Yanacona se tiene el siguiente 

consolidado: 

 

Tabla 28. Distribución por género. 

 

YANACONA  
HOMBRES MUJERES TOTAL  

71 70 141 

Fuente: Listado Censal Resguardo Yanacona 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 
MUNICIPIO DE SANTA ROSA 

ALCALDÍA MUNICIPAL 
NIT. 800.095.984 ɀ 1   

 

47 

 

 

Tabla 29. Distribución por género y ciclo vital 

CICLO VITAL/GENERO  MUJERES HOMBRES 

Primera infancia (0 a 5 años) 5 7 

Infancia (6 a 11 años) 10 8 

Adolescencia (12 a 18 años) 12 11 

Juventud (14 a 26 años) 18 18 

Adultez (27 a 59 años) 24 32 

Persona mayor (60 años y más) 8 4 

Fuente: Listado Censal Resguardo Yanacona 

 

Tabla 30.  Nivel de escolaridad 

Escolaridad MUJERES HOMBRES 

Ninguna 4 4 

Primaria 24 37 

Secundaria 34 23 

Universitario 5 4 

Sin Información 3 3 

Total 70 71 

Fuente: Listado Censal Resguardo Yanacona 

 

 

Tabla 31. Nivel de escolaridad por ciclo vital 

CICLO VITAL/GENERO  Ningun

a 

Primar

ia 

Secundari

a 

Universitar

io 

Sin 

Información 

Primera infancia (0 a 5 años) 8 1 0 0 2 

Infancia (6 a 11 años) 0 15 2 1 1 

Adolescencia (12 a 18 años) 0 2 21 0 0 

Juventud (14 a 26 años) 0 5 30 1 0 

Adultez (27 a 59 años) 0 30 17 6 2 

Persona mayor (60 años y 

más) 

0 11 0 0 1 

Fuente: Listado Censal Resguardo Yanacona 
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Tabla 32. Profesión 

PROFESION HOMBRES  MUJERES 

Agricultores de cultivos 

transitorios 

38 0 

Albañil 2 0 

Ama de Casa 1 32 

Docente 1 3 

Enfermera 0 1 

Estudiante 20 28 

Fuente: Listado Censal Resguardo Yanacona 

 

Puede observase que los totales de población difieren de los Datos establecidos por el DANE 

 

Respecto a los listados censales de los demás resguardos no se incluyen dado que estos se 

encuentran en proceso de construcción y actualización por parte de las comunidades 

indígenas.  Esta situación limita establecer el dato exacto de las diferencia entre la población 

según Sisben, listados censales y la información dada por el DANE. 

 

Es necesario convocar al promotor de los asuntos indígenas en el municipio para aclarar la 

inconsistencia en información y realidad de estas comunidades y poder de alguna forma 

comenzar a restablecer en igual de condiciones los resguardos y cabildos del municipio de 

Santa Rosa-Cauca, es necesario aclarra que este grupo poblacional ha sido tenido en cuenta 

en la transeversalidad de la formulación del plan de desarrollo, toda la comunidad indígena 

y población en general se invitó formalmente a participar activamente en los diferentes 

talleres participativos y en el  proceso de elaboración del plan de desarrollo.   

 

Es importante dejar constancia que el 11 de marzo del 2016, se reunieron las autoridades 

indígenas y delegados del concejo directivo y docentes comunitarios del centro educativo 

Sumak Kawsay del municipio de Santa ïRosa-Cauca, teniendo en cuenta la solicitud que esta 

comunidad realizo el seis de marzo del 2016 en el taller participativo realizado en Verdeyaco 

a la administración municipal y al grupo formulador del plan de desarrollo, apoyando un 

nuevo taller participativo conforme a una  convocatoria que ellos realizarían para esta fecha, 

en este escenario la comunidad definió  algunos acuerdos y compromisos priorizando las 

necesidades insatisfechas y la construcción de la matriz exigida por la metodología del DNP 

solicitando que estas necesidades queden inmersas dentro del plan de PLAN DE 

DESARROLLO ñUNIDOS CONSTRUIMOS FUTURO 2016-2019ò SANTA ROSA-

CAUCA, dentro del componente étnico.  
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1.5.2. NEGRITUDES 

 

Respecto a la población afrocolombiana según el Dane, se tiene un total de 166 personas, las 

cuales se encuentran ubicadas de manera dispersa especialmente en las zonas del sur del 

municipio, esta comunidad se dedica principalmente a la agricultura y en baja escala a la 

minería artesanal. 

 

1.6. EQUIDAD DE GÉNERO Y MUJER  

Las mujeres del municipio, representan el 50.78% de la población, que corresponde a 5.322 

mujeres, este grupo poblacional no tiene avances en procesos de desarrollo en el marco del 

enfoque de género, pues no se tienen evidencias de procesos organizacionales sostenibles, 

se tienen grupos organizados pero no son operativos o no están legalmente constituidos para 

poder participar en proyectos que mejoren sus condiciones   

La dispersión de la población, la marginalidad de los corregimientos y veredas, y la gran 

dificultad de conectividad y de acceso por la problemática de vías genera barreras de acceso 

para que las mujeres avancen en la apropiación de sus derechos de igualdad y de equidad.  

Esto indica que deben propiciarse espacios para la participación, para la organización y para 

promover acciones que les fortalezcan como grupo poblacional importante en cada zona 

territorial y por grupos étnicos. 

 

Administrativamente no existe una dependencia o enlace de la mujer, lo cual también limita 

la intervención del gobierno local frente a los procesos de articulación con el departamento 

y la nación y no se tiene formulada la política pública de equidad de género y mujer. 

 

Con relación a las estadísticas de violencias de género se presume que hay gran subregistro, 

ya que estos se realizan en la comisaría o inspección de policía, pero dada las condiciones 

de conectividad, las mujeres violentadas o en riesgo no acuden a la cabecera municipal por 

dicha razón.  Por lo anterior, las rutas de atención no son operativas y no por tanto no 

representan respaldo en procesos de prevención, y atención de los casos de violencia en 

contra de la mujer.  La afirmación del sub registro se presume además porque los sistemas 

de información del orden nacional reportan casos mínimos como ocurre con lo presentado 

para el año 2014 por Medicina legal a través de su informe Forensis. 

 

Según dicho informe a 2104, solo se registra un caso de violencia intrafamiliar.  El mismo 

informe reporta 2 casos de homicidio y muerte violenta 1 hombre y 1 mujer, lo cual define 

tasas por 100.000 habitantes del 18,95 y 9,63 respectivamente. 
 

De la violencia interpersonal, casos y tasas por 100.000 habitantes según el informe de 

medicina legal registra se reportan 2 en hombres para una tasa de 26,15 y 1 en mujer para 

una tasa de 16,24, lo cual genera una tasa total de 21.73. 
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Con relación a los casos de violencia de pareja tan solo se registra un caso femenino que 

determina una tasa general de 9.63 por 100.000 habitantes. 

 

De otro lado, no se tiene registro de realización de campañas de prevención de violencias, ni 

capacitación relacionada con los derechos de la mujer o de eventos de masivos para 

promover los derechos de las mujeres. 

 

Con relación a la realización de procedimientos presuntos delitos sexuales solo se registra 1 
cada en hombres. 

 

1.7. ADULTOS MAYORES  

La población adulta mayor o de personas mayores, se conforma por 1355 personas, de las 

cuales 666 son hombres y 689 mujeres es decir el 49,1% y 50.9% respectivamente. 

Tabla 33. Población adultos mayores - 2015 

  2015 

Grupos de 

edad 
Total Hombres Mujeres 

Total 

población 
10.480 5.322 5.158 

55-59 342 171 171 

60-64 310 153 157 

65-69 254 125 129 

70-74 189 94 95 

75-79 140 68 72 

80 Y MÁS 120 55 65 

  1355 666 689 

Fuente: Dane 
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Fotografía  7. Programa  Adulto Mayor 

 
 

El programa más representativo de atención integral que se realiza para beneficiar a esta 
población es el de Colombia Mayor, con subsidios directos, cuyo consolidado es el siguiente: 

 

Tabla 34. Relación de Beneficiarios Programa Adulto Mayor 2015 

 

POBLACION  HOMBRES MUJERES TOTAL  

INVERSION DEL 

PROGRAMA EN EL 

MUNICIPIO  

SISBEN 245 256 501 65.130.000 

RESGUARDO SANTA 

MARTHA 
3 7 10 1.300.000 

RESGUARDO SANTA 

MARTHA 
2 4 6 780.000 

TOTAL POBLACION 

BENEFICIADA 
250 267 517 67.210.000 

Fuente: Secretaria de Gobierno 

 

Son 517 adultos mayores beneficiados con este programa, es decir, el 38% del total de esta 
población.  267 de ellos mujeres y 245 hombres. 
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Otro tipo de apoyos para esta población están dados con fortalecimiento a procesos de 

nutrición mediante la entrega de paquetes alimenticios los cuales has sido suministrados a por 

lo menos 100 adultos mayores de la zona rural y urbana. 

 

Con relación a programas de autocuidado, y prevención de la salud y ocupación de tiempo 
libre como cultura y deporte, se prestan también dificultades de acceso a ellos justamente por 

la dispersión y marginalidad de la población y en particular por las distancias de las zonas 

rurales y la ausencia de vías carreteables para llegar a la cabecera municipal. 

 

En cuanto grupos organizados, no se tiene mayor avance por lo cual se hace necesario el 

fortalecimiento de estos procesos para dinamizar las actividades y la productividad de los 

adultos mayores.  Es importante entonces realizar eventos masivos para motivarlos e 

impulsarlos hacia intercambios generacionales. 

 

No existe política pública para las personas mayores. 

1.8. POBLACION CON CAPACIDADES DIVERSAS  

 

Según el SISBEN el Municipio de Santa Rosa posee 388 personas con algún tipo de 
discapacidad no clasificada en ninguna categoría (La atención de este grupo presenta 

dificultades debido a que esta población se encuentra dispersa en las diferentes veredas del 

municipio incluyendo de difícil acceso) 

 

Tabla 35. Indicadores población con capacidades diversas. 

20 
Indicador 2012 2013 2014 2015 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en el 

movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas 

43,00 74,00 82,00 86,00 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en el 

sistema cardiorrespiratorio y las defensas 

25,00 33,00 35,00 36,00 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en el 

sistema genital y reproductivo 

5,00 14,00 16,00 16,00 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en el 
sistema nervioso 

28,00 59,00 69,00 73,00 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en la 

digestión, el metabolismo, las hormonas 

17,00 20,00 21,00 22,00 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en la piel 3,00 4,00 5,00 5,00 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en la voz 
y el habla 

3,00 23,00 27,00 30,00 
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Número de personas con discapacidad con alteración permanente en los 
demás órganos de los sentidos (olfato, tacto y gusto) 

2,00 5,00 5,00 5,00 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en los 
oídos 

25,00 30,00 35,00 36,00 

Número de personas con discapacidad con alteración permanente en los ojos 59,00 81,00 91,00 94,00 

Número de personas con discapacidad que trabajan en actividades agrícolas 6,00 6,00 8,00 8,00 

Número de personas con discapacidad que trabajan en actividades de 

servicios 

3,00 3,00 3,00 3,00 

Número de personas con discapacidad que trabajan en otras actividades 
económicas 

0,00 1,00 2,00 2,00 

Número de personas en condición de discapacidad 90,00 149,00 171,00 177,00 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en el 
movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas 

0,00 35,59 10,53 33,33 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en el 
sistema cardiorrespiratorio y las defensas 

0,00 1,69 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en el 
sistema genital y reproductivo 

0,00 1,69 5,26 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en el 

sistema nervioso 

100,00 25,42 15,79 22,22 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en la 
digestión, el metabolismo, las hormonas 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en la 
piel 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en la 

voz y el habla 

0,00 16,95 21,05 11,11 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en los 
demás órganos de los sentidos (olfato, tacto y gusto) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en los 
oídos 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad con alteración permanente en los 

ojos 

0,00 18,64 47,37 33,33 

Porcentaje de personas con discapacidad que trabajan en actividades 
agrícolas 

0,00 0,00 11,11 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad que trabajan en actividades de 

Comercio 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad que trabajan en actividades de la 

Industria 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad que trabajan en actividades de 

servicios 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad que trabajan en actividades 
pecuarias 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Porcentaje de personas con discapacidad que trabajan en otras actividades 0,00 1,85 5,56 0,00 

12 

Fuente: ASIS 
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No existe política pública de discapacidad, es necesario determinar estrategias que incluyan 
este tipo de población en diferentes proyectos, de igual forma se deben adecuar espacios 

públicos y privados que no excluyan o no generen la posibilidad de participar activamente 

de ellas.  

 

1.9. EDUCACIÓN  

Existen cuatro instituciones educativas y cinco centros educativos que para el año 2014 

generaron una matrícula de 1430 estudiantes y para el año 2015, 1374 estudiantes. 

 

 

Como puede observarse se da una disminución de 56 estudiantes, dada principalmente en 

los niveles de primaria y media 

 

Tabla 36. Matricula por niveles 2014-2015 

 
  

2014 2015** 

 NOMBRE 
ESTABLECIMI
ENTO 

Jardín y 
Prejardí
n 

Tran
sició
n 

Prima
ria 

Sec
und
aria 

Me
dia  

Cicl
o 2 a 
6 

Total 
Jardín y 
Prejardí
n 

Tran
sició
n 

Prima
ria 

Sec
und
aria 

Me
dia  

Cicl
o 2 a 
6 

Total 

1 C.E. LA 
AGENCIA 0 0 24 0 0 0 24 0 4 19 0 0 0 23 

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 I.E.A. JOSÉ 
ACEVEDO Y 
GÓMEZ 0 9 65 130 42 47 293 0 8 66 129 41 35 279 

3 I.E. SANTA 
MARTA 
ANTES (C.E. 
SANTA 
MARTA) 0 7 128 97 0 0 232 0 10 115 102 9 0 236 

4 C.E. VILLA 
NARCISO 
CARMELO 0 3 54 0 0 0 57 0 2 52 0 0 0 54 

5 C.E. SANTA 
CLARA 0 0 33 0 0 0 33 0 0 32 0 0 0 32 

6 C.E. SANTA 
MARIA 0 19 86 0 0 0 105 0 8 75 0 0 0 83 

7 I.E.A. 
VILLALOBOS 0 11 148 184 40 0 383 0 11 142 181 63 0 397 

8 C. E. SUMAK 
KAWSAY 0 24 137 0 0 0 161 0 9 125 18 0 0 152 

9 I.E.A. FRAY 
ISIDORO DE 
MONTCLAR 0 1 65 61 15 0 142 0 4 53 47 14 0 118 

 
              

1.4
30             1.374 

Fuente Simat-2015 
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Los modelos educativos desarrollados en los años 2014 y 2015 se muestran de la siguiente 

manera: 

 

Tabla 37.  Matricula por Modelos educativos - 2015 

 

Modelos 
2014 2015** Crecimiento 2015 - 2014 

Educación Tradicional 851 866 15 1,8% 

Escuela Nueva 532 455 -77 -14,5% 

CAFAM 47 35 -12 -25,5% 

Etnoeducación 0 18 18 0,0% 

Total 1.430 1.374 -56 -3,9% 

Fuente Simat 2015 

 

 

Con el modelo de educación tradicional se atienden 866 escolares, con escuela nueva 455, 

con Cafam 37 y con etno educación 18 escolares.  Es evidente el decrecimiento en la 

metodología de escuela nueva, con respecto al 2014 disminuyo en 77 estudiantes y Cafam 

en 12 estudiantes, mientras se nota un leve crecimiento en escuela tradicional con 12 

estudiantes. 

 

La oferta para la población vulnerable se muestra de la siguiente manera: 

 

 

Tabla 38. Matricula Etnias  

 
 

Grupos Etnicos 2014 2015** 

Indígenas 306 271 

Afrocolombianos 0 2 

ROOM 0 0 

Otras Etnias 29 40 

Total 335 313 
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Tabla 39. Matricula Población Especial 

NEE 2014 2015** 

Sordera Profunda 0 0 

Hipoacusia o Baja Audición 1 1 

Baja Visión Diagnosticada 0 0 

Ceguera 1 1 

   

Parálisis Cerebral 0 0 

Lesión Neuromuscular 0 0 

Autismo 0 0 

Deficiencia Cognitiva (Retardo 

Mental) 

3 3 

Síndrome de Down 3 3 

Múltiple  0 1 

Otro 1 2 

Sordos Usuarios de Lenguas y Señas 2 2 

Sordos Usuarios de Castellano 

Usual 

0 0 

Sordoceguera 0 0 

Limitación Física (Movilidad)  0 0 

Enanismo 0 0 

Sistémica 0 0 

Psicosocial 0 0 

Voz y Habla 0 0 

Total 11 13 

 

 

Tabla 40. Población Víctima 

 

Población Afectada 2014 2015** 

En Situación de Desplazamiento 36 40 

Desvinculados de Grupos Armados 0 0 

Hijos de Adultos Desmovilizados 1 1 

Víctimas de Minas 0 0 

Total 37 41 
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Los indicadores de calidad y cobertura según la ficha municipal DANE son los siguientes: 

 Desagregación Coberturas en Educación 2014 

 

Grafica 7. Tasa cobertura en educación. 

Fuente: DANE- 2014 

La tasa de cobertura bruta en educación preescolar es del 32,7% y la neta es del 17,3%, lo 

que indica que la diferencia entre la población que debe estar en este nivel de escolarización 

y los en edad apta es del 15,4%. La tasa de cobertura bruta en educación primaria es del 

65,7% y la tasa de la cobertura neta es del 48,4%, esto indica que la diferencia entre la 

población que debe encontrarse en este nivel de escolarización y los de edad apta es del 

17,3%. La tasa de cobertura bruta en educación secundaria es del 56,9% y la tasa neta es del 

33,3%, esto indica que la diferencia entre la población que debe estar en este nivel de 

escolarización y la apta es apta es del 26,6%. La tasa de cobertura bruta en educación media 

es del 22,1% y la tasa neta es del 10,0%, esto indica que la diferencia entre la población que 

debe estar en este nivel educativo y la población apta es del 12,1%. La tasa de cobertura 

bruta en educación básica es del 58,9% y la tasa neta es del 48,0%, esto indica que la 

diferencia entre la población que debe estar en este nivel educativo y la población apta es 

del 10,9%.  

 

Tabla 41. Tasa de Cobertura Neta 

Año 
 Transición Primaria  

Secundari

a 
Media Básica Total 

2011  21,55% 49,79% 29,11% 12,12% 48,45% 47,08% 

2012   14,89% 47,17% 31,45% 12,79% 46,28% 44,86% 

2013   24,45% 48,61% 33,37% 10,57% 48,47% 46,76% 

2014   17,26% 48,45% 33,33% 10,05% 47,99% 46,69% 

2015*

*    15,56% 45,36% 31,53% 11,19% 44,64% 44,47% 

Fuente Simat 
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Según el cierre de brechas, el indicador a analizar con mayor detenimiento es la tasa neta de 

educación media, como puede observarse, presenta variaciones entre el 2011 y 2015. 

 

 
 

Teniendo en cuenta que la cobertura neta de educación media es del 10%, la cual está muy 

por debajo de la cobertura del departamento y la región, se requiere esfuerzo alto para lograr 

mantener o incrementar por lo menos en 0.5 puntos dicha cobertura en el cuatrienio.  Se suma 

a los esfuerzos la necesidad de mejora vías y caminos ya que el acceso de los niños en edad 

escolar a la escuela se dificulta por las distancias y es estado de los caminos y puentes. 

 

En cuanto a los resultados de las pruebas Saber Matemáticas grado 11, se tiene un promedio 

por debajo de los registros departamental y regional con -1.4 y 3.8 puntos porcentuales, se 

precisa entonces de esfuerzos altos que permitan mejorar dichos resultados con apoyos según 

las competencias del municipio. 

 

 
 

Programas como restaurantes escolares, subsidios de transporte escolar, dotaciones de 

mobiliario y elementos didácticos, libros y entre otros así como el mejoramiento de 

infraestructura de instituciones educativas deben continuar fortaleciendo los esfuerzos para 

aumentar la cobertura y mejorar la calidad del servicio de educación. 
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1.10. SECTOR SALUD 

El Municipio de Santa Rosa, se cuenta con el hospital Unidad Nivel I, el cual hace parte de 

la red hospitalaria del Departamento, la unidad hospitalaria se encuentra en la Cabecera 

Municipal con cobertura en la zonas norte y centro (corregimientos del Carmelo y Descanse) 

y hacer parte de la E.S.E. Sur Oriente 

 

La Comunidad cuenta con un servicio ambulatorio, consulta externa urgencias de primer 

nivel, laboratorio clínico, odontología general, se ofrece el servicio de hospitalización, 

farmacia, atención de partos, servicio de ambulancia y campañas de promoción y 

prevención.       

 

1.10.1. INFRAESTRUCTURA  

La infraestructura que soporta la demanda de servicios se compone de la siguiente 

manera:  

Parte Alta 

Un hospital nivel I ubicado en la cabecera municipal y tres puestos de salud ubicados 

en la zona rural, específicamente en los corregimientos de El Carmelo, Descanse y La 

Primavera. 

 

 

Tabla 42. Infraestructura de salud parte alta 

 

No. REGIÓN CARÁCTER 

DEL CENTRO 

 

ESTADO 

1 Cabecera Municipal Hospital nivel 1 REGULAR ï

FUNCIONANDO 2 Corregimiento Descanse Puesto de Salud REGULAR ï

FUNCIONANDO 3 Vereda la Primavera Puesto de Salud SIN FUNCIONAMIENTO 

4 El Carmelo Puesto de Salud SIN FUNCIONAMIENTO 

Fuente: Construcción Propia Coordinación de salud 

 

 

Parte media 

 

Un centro de salud ubicado en San Juan de Villalobos y tres puestos de salud en las veredas 

de Santa María, Santa Marta y Villamosquera respectivamente. 
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Tabla 43.Infraestructura de Salud Parte Media 

No REGIÓN TIPO ESTADO 

1 Corregimiento de San Juan  

Villalobos 

Centro de Salud REGULAR ï 

FUNCIONANDO 

2 Vereda Santa María Puesto de Salud 

 

 

SIN 

FUNCIONAMIENTO 
3 Vereda Santa Marta Puesto de Salud REGULAR ï 

FUNCIONANDO 

4 Corregimiento Villamosquera 

 

Puesto de Salud REGULAR ï 

FUNCIONANDO 
Fuente: Construcción Propia Coordinación de salud 

 

La dotación del hospital Unidad Nivel I de Santa Rosa es la básica para la atención de 
urgencias y consulta médica general. La mayor parte de estas instituciones no cuentan con 

la infraestructura física adecuada requerida para funcionar, ni tampoco cuentan con los 

materiales y dotación necesaria para ofrecer los servicios de salud. De igual manera se 

presentan problemas en el grado de cobertura de salud que presenta la población del 

municipio. 

 

1.10.2.  ANALISIS DE SITUACION EN SALUD  

Tabla 44. Morbilidad 2015 

No Causa Cant <1 1 <5 5>15 15>45 45>60 >=60 

1 Cefalea    1.619         8       74        328        561      298        350  

2 Tos    1.558        -       237        334        366      244        377  

3 Parasitosis Intestinal    1.402        -       186        488        343      188        197  

4 Fiebre no especificada       976       52     188        302        240        98  

         

96  

5 Hipertensión esencial primaria       526        -          -              -    

         

19        72        435  

6 Caries de la dentina       523        -         86        203        208        21  

           

5  

7 Rinofaringitis aguda (resfriado común)       519       39     186        182  

         

68        24  

         

20  

8 Faringitis aguda       494         5       59        152        158        85  

         

35  

 9 Amigdalitis aguda       467        -         25  

         

72        182      157  

         

31  

10 Lumbago con ciática       389        -          -    

           

4        129      124        132  

Otras Patologías    4.790     417     798        392     1.233      846     1.104  

  Total Consulta Externa año 2015                                                                  13.263  

  Total Consulta Odontológica año 2015                                                                    1.015  
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En el año 2015 se realizaron 13.263 consultas, las más frecuentes fueron: Cefalea con 1619 

consultas, tos 1558 consultas y parasitosis 1402 consultas.  

 

El rango de edades que más consultas requirió fue el 15 a 45 años con 1233 consultas seguido 

del de mayores de 60 años con 1104 consultas y en tercer lugar el rango de 45 a 60 años con 

846 consultas.  Es importante resaltar que en el marco de la estrategia de atención primaria 

en salud, se deben fortalecer los programas de promoción de la salud y prevención de la 

enfermedad con el objetivo de disminuir las afectaciones de la salud y en consecuencia evitar 

el exceso de las consultas, es decir evitar que la población enferme. 

 

En materia de salud pública, según la Estrategia PASE 2015, se tienen priorizadas los 

programas en las dimensiones de: Vida Saludable y Condiciones no Transmisibles, 

Convivencia Social y Salud Mental, seguridad alimentaria y nutricional, sexualidad, 

derechos sexuales y reproductivos, y el fortalecimiento de la coordinación de salud, las 

cuales se implementan mediante el plan de intervenciones colectivas. 

 

1.10.3. COBERTURAS DE VACUNACIÓN  

La cobertura en vacunación de DTP, indicador relacionado con el cierre de brechas, muestra 

un aumento de 22,3 puntos porcentuales entre 2013 y 2014, variación positiva considerable 

que denota la continuación de grandes esfuerzos para lograr mejorar dicha cobertura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafica 8. Cobertura de vacunación 

Fuente: Tabla indicadores generales de salud 2008-2015 

  

AÑO 

COBERTURA EN 

VACUNACION DTP 

2011 28% 

2012 100% 

2013 45.8% 

2014 68,1% 
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1.10.4. TASA DE MORTALIDAD  

La tasa de mortalidad infantil también relacionada con el cierre de brechas, muestra con la 

el valor de 33,9 en 2014 un incremento de 19 puntos porcentuales, lo cual evidencia que 

murieron más niños en este último período con relación a los 1.00 nacidos vivos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafica 9. Tasa de mortalidad infantil 

Fuente: Tabla indicadores generales de salud 2008-2015 

 

Los casos de muertes en menores de 5 años para los años 2012, 2013 y 2014 fueron 

respectivamente: 3,1, y 2 y los casos de muertes para los mismos años en menores de 1 años 

fueron 2, 1 y 2. Es importante entonces reforzar acciones en salud para abordar la atención 

de menores evitando la muerte de los niños. 

 

 

 Fuente: Construcción Propia- Información DANE 

AÑO 

TASA DE MORTALIDAD 

INFANTIL  

2011 47,6 

2012 56,6 

2013 14,9 

2014 33,9 
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Fuente: Construcción Propia- Información DANE 

 

1.10.5.  PRESTACION Y COBERTURA DE SERVICIO  

La problemática más sentida de la población con relación a la prestación de servicios está 

dada por la dificultad de acceso a las IPS o centros de salud   

 
La cobertura del régimen subsidiado en los últimos 3 años viene presentando una 
disminución de 96,68% en 2013 a 94,68% en 2014 y luego un leve incremento a 94,74%. 

En 2015. Este comportamiento obedece fundamentalmente a la población dispersa y 

marginada especialmente de las zonas de Descanse y San Juan de Villa Lobos que tiene 

acceso a servicios con mayor oportunidad por la facilidad de la movilidad en relación con la 

conectividad que genera la vía Pitalito huiña Mocoa Putumayo, población que solicitó 

traslado de servicios y sisbenización al municipio de Mocoa principalmente.  

 

Se debe convocar a los diferentes actores del sector salud, con el objeto de priorizar 
problemáticas y actualizar y comparar algunos indicadores, que direccionen las brigadas de 

salud que se pretenden realizar anualmente, teniendo en cuenta que según la revisión y 

análisis de la información se podrá determinar que vereda o sector requiere con mayor 

urgencia las brigadas, determinando así un cronograma para este tipo de actividades que son 

importantes adelantarlas ante la dificultad de desplazamiento que tiene la población para 

acceder alguna cita con médico general, odontológica, jornadas de vacunación entre otras 

necesidades que presenta la comunidad el municipio de Santa Rosa Cauca. 
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1.11. SECTOR CULTURAL  

 
Los procesos de fomento y promoción de la cultura y fortalecimiento de las costumbres y 
tradiciones también presentan dificultades en cuanto a coberturas y acceso a programas 

formativos por las características de conectividad  del municipio. No se tienen datos precisos 

sobre las coberturas por ciclo vital.  Es importante anotar que la masificación de las 

actividades culturales se significan principalmente con el desarrollo de celebraciones 

institucionalizadas tanto en la zona rural como urbana como la celebración todos los años de 

la fiesta patronal de Santa Rosa de Lima, (23 de Agosto); en las diferentes regiones del 

municipio de acuerdo a su historia se acostumbra a celebrar sus fiestas eclesiásticas, las más 

representativas son: La fiesta de la Virgen del Carmen en la vereda del Carmelo y la 

Inmaculada Concepción en la vereda de Descanse.  

 

 

Entre la riqueza cultural del municipio se encuentra los carnavales de las comunidades 

indígenas pertenecientes a la etnia Inga, igualmente los mitos y las leyendas que hacen parte 

importante de la vida diaria de sus habitantes, en la cabecera municipal en diciembre se 

celebra el día de las Velas (Siete 7 de Diciembre), haciendo un alumbrado en la Peña (lugar 

de reconcilio religioso).  

 

 

En cuanto a los procesos de danza, teatro, música son débiles y requieren también de 
estrategias que faciliten su desarrollo en las zonas dispersas. La población que ha participado 

de actividades culturales formativas se estima en 200 personas, cifra que no es relevante para 

la promoción de la cultura y el fortalecimiento de costumbres y tradiciones, igualmente es 

de gran importancia que las diferentes organizaciones y las  instituciones educativas 

articulen estrategias que recuperen las artes y la cultura en población vulnerable del 

municipio.  

 

 

El municipio de santa rosa, ha sido influenciado históricamente  por la colonia española, no 

se puede desconocer el potencial que se tiene en cuanto a las características arquitectónicas 

de los centros poblados los cuales cuentan con edificaciones, estructuras y diseños coloniales, 

las viviendas y las iglesias tienes diseños e la época colonial como consecuencia 

pr inc ipalmente de la incidencia que tuvieron los padres de la comunidad Capuchina 

en este territorio.  
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Fotografía  8. Iglesia Vereda Descanse 

 

1.12. SECTOR DEPORTE, RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL 

TIEMPO LIBRE  

El deporte, la recreación, la actividad física y el aprovechamiento del tiempo libre, se realiza 

de manera inconstante, sin orientación técnica por parte de la comunidad, el fomento de estas 

actividades se realiza de manera particular en cada corregimiento o vereda, precisamente por 

la dispersión de la población y por las dificultades de conectividad y e inexistencia de vías 

que acorten las distancias y los tiempos entre corregimientos y veredas de estos con la 

cabecera municipal. 

 

No se tiene registro de las actividades por ciclos de vida, pero se puede afirmar que los 
programas desarrollados que han permitido masificar el deporte están directamente 

relacionados con los programas Superate e Intercolegiados, los cuales están orientados a la 

población escolar. 

 

El avance en procesos organizativos de escuelas deportiva clubes, ligas entre otros es muy 
incipiente, se cuenta con una escuela conformada pero no es operativa.  Luego esta debilidad 

constituye una problemática a atender, con el objetivo de fortalecer dichos procesos y 

generar dinámica de los mismos descentralizando la oferta institucional y buscando ampliar 

coberturas a la población de infancia, adolescencia y juventudes y a la población en general,  

llegando a los corregimientos más dispersos por su difícil conectividad y acceso a los 

programas en la cabecera municipal. 

 

Se tiene un estimado de 200 personas que participan de actividades deportivas, dato que debe 
ser superado para realizar acciones de impacto en este sector. 

La infraestructura comunitaria existente se diagnostica a partir  de la  existencia de  un total 

de nueve (9) escenarios para la práctica de este deporte, de estos, tres (3) son en tierra en 

regular estado y seis (6) en grama algunos en regulares condiciones y otros en mal estado. 
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De este tipo de escenarios (baloncesto y microfútbol) el municipio cuenta con un total de 17 

canchas múltiples, se incluyen dos polideportivos (canchas múltiples enmalladas, gradería y 

cubierta). 

Tabla 45. Escenarios Deportivos en el Municipio 

 

No. Ubicación ESCENARIOS DEPORTIVOS 

1 Cabecera Municipal Cancha de futbol polideportivo municipal  

sur 2 Vereda El Carmelo Lote cancha 

3 Vereda La Soledad Cancha de futbol 

4 Vereda Curiaco Placas deportivas 

5 Vereda Bombonal Cancha de futbol 

6 Vereda El Chontillal Placas deportivas 

7 Vereda La Marqueza Cancha de futbol 

8 Vereda La Agencia Placas deportivas 

10 Vereda La Cristalina Placas deportivas 

11 Vereda El Encanto Cancha 

12 Vereda Santa Clara Placas deportivas 

13 Vereda Primavera Placas deportivas 

14 Vereda Santa Clara Placas deportivas 

15 Vereda Santa Clara Lote cancha de futbol 

16 Sede Erm Descance Placas deportivas 

17 Descanse Placas deportivas 

18 Corregimiento Descanse lote cancha futbol 

19 Vereda El Cascajo Placas deportivas 

20 San Juan Villalobos Placas deportivas 

21 I.E.Villalobos Placas deportivas 

22 San Juan Villalobos Lote cancha futbol 

23 Vereda La Petrolera Placas deportivas 

24 Escuela M Quebradona Cancha 

25 La Petrolera Cancha lote 

26 Vereda La Esmeralda Placas deportivas 

27 Vereda Santa Maria Placas deportivas 

28 Vereda Santa Maria Parque 

Infantil 

Lote cancha 

29 Vereda Santa Maria Lote cancha 

30 Vereda San Eduardo Placas deportivas 

31 Vereda Sajonia Placas deportivas 

32 Vereda Betania Placas deportivas 

33 Vereda Buenos Aires Placas deportivas 

34 Vereda El Dorado Cancha mixta y múltiple 

35 Vereda Verdeyaco Placas deportivas 
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36 San Jose Los Azules Cancha deportiva mixta 

37 Santa Marta Placas deportivas 

39 Mandiyaco Placas deportivas 

40 Vereda Santa Marta Lote cancha 

41 Vereda El Diamante Cancha 

42 Signo Carmelo Cancha deportiva 

43 Resguardo Tandarido Cancha 

44 Vereda Villamosquera Placas deportivas 

45 Resguardo San Carlos Cancha de futbol. 

Fuente: Construcción Propia- 2015 

 

 

El objetivo de descentralizar los procesos de formación y masificación requiere entonces de 
mejoramientos y adecuaciones o de construcción de la infraestructura consolidada, ya que 

los escenarios son la garantía como espacios adecuados para la práctica del deporte, el 

fomento y la apropiación de la cultura deportiva. 

 

1.13. Vivienda 

 

Según cifras de la base de datos de SISBEN existe un total de 1.945 viviendas; una casa de 

habituación del sector normalmente se compone de una sala grande, dos o tres cuartos, 

generalmente la cocina se ubica por fuera de la vivienda y allí mismo está el comedor. 

  

El déficit de vivienda es del 91% (2005), donde el déficit cuantitativo es del 20% y 

cualitativo del 71%, la condición de la vivienda urbana y rural tiende a deteriorarse.  

 

Las viviendas especialmente en las cabeceras de corregimientos y en algunas veredas como 

el Carmelo, descanse, tienen en sus estructuras diseños de tipo colonial como consecuencia 

de la incidencia que tuvieron los padres de la comunidad Capuchina provenientes en su 

totalidad de colonias Españolas. En estos lugares predominan construcciones de dos (2) 

pisos, de espacios amplios, con grandes ventanas y pequeños balcones; los materiales 

predominantes en estas estructuras son la tierra pisada, el barro o bahareque. La chacla y 

la madera, estos materiales se emplean en la elaboración de las paredes (bloques) y los 

techos.  
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Fotografía  9. Viviendas Con Diseños Arquitectónicos Coloniales Casco Urbano  Santa Rosa, Yço Vereda 

Descanse 

 

Las construcciones de este tipo, presentan una serie de características homogéneas en sus 

estructuras por ejemplo: carecen de columnas y vigas de amarre, zapatas y vigas de 

sobre cimiento entre otras, de igual forma predominan los pisos en tierra especialmente en 

la zona rural, en menor proporción en cemento (cabeceras de corregimiento) y mínimamente 

en baldosa, este último especialmente en la cabecera municipal. 

 

Actualmente, algunas construcciones emplean otros materiales como ladrillo, cemento y 

tejas en asbesto cemento (eternit), desafortunadamente el transporte de estos materiales 

especialmente para la zona Norte y centro del municipio resulta demasiado costoso, por tal 

motivo las familias del municipio continúan utilizando los materiales tradicionalmente 

usados como el bahareque y la madera en sus construcciones. 

 

El Municipio de Santa Rosa es netamente Rural, sin proyecciones de desarrollo urbanístico 

que le permitan tener expectativas de ciudad o centros poblados con caracteristicas de 

ciudades intermedias. La característica de las viviendas de Santa Rosa, el centro poblado de 

El Carmelo y Descanse es la construcción en muros de tierra apisonado (tapias)  algunas en 

ladrillo concreto ciclópeo y en las demás localidades predomina el uso de tabla burda para 

pisos y paredes.  

 

Se dice que el 17,82% de la población  habita en la zona urbana y el 82,18% en la zona rural 

(2010), gran mayoría   de estas comunidades se encuentran asentadas en territorios con gran 

influencia a fenómenos amenazantes a (Deslizamientos). En su gran mayoría estas 

comunidades están asentadas en las localidades de La Planada el año inmediatamente anterior 

afectando otras localidades como la Marquesa, la Cristalina, la Primavera, Santa Clara  y el 

Encanto en la vía Santa Rosa  - Descanse;  y en la parte alta del municipio en las que se puede 
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mencionar La Tarabita, sobre ambos márgenes del rio Caquetá, los de los afluentes del rio 

Cascabel al oeste de Descanse, el del rio Villalobos en la vereda Verdeyaco, los derrumbes 

en la carretera Mocoa-Pitalito en la veredas Santa Marta Verdeyaco Sajonia y Palmeras la 

zona inestable del puente de Villalobos y los ocurridos en roca ígnea en cercanías a esta 

población. También se ha asentado la población en zonas de deslizamiento en la vereda  la 

Agencia. 

 

 

 

1.13.1. Viviendas en Alto Riesgo. 

 
 
Según los datos del SISBEN existen en el municipio  3632 viviendas, de las cuales 753 es 

decir el 20,7%,  están en zonas de alto riesgo, de deslizamiento, inundación o avalancha. 

 

 

 

 

 

Grafica 10. Viviendas en zonas de  Riesgo 

Fuente- Consejo Municipal para la Gestión del Riesgo de Desastres 

 

 

 

De las viviendas ubicadas en zonas de alto riesgo 434 están en zonas de deslizamiento, 76 

están ubicadas en zonas de posible inundación, 114 en zonas de posible avalancha y 129 

viviendas con otro tipo de amenaza. 
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Fotografía  10. Vivienda En Riesgo Vereda La Agencia 

 

 

Grafica 11. Distribucion del Riesgo de las Viviendas 

Fuente- Consejo Municipal para la Gestión del Riesgo de Desastres 
















































































































































































































