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PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL 2016 -2019 

 
 

“Lograr un San Sebastián  amable con personas felices y con muchas oportunidades”. 
Es el sueño que tengo por alcanzar, la realidad actual nos muestra una situación difícil, por la 
falta de oportunidades laborales y los escasos recursos económicos que llegan al municipio al 
que hacemos parte,  lo anterior nos exige que tanto gobernantes como ciudadanía trabajemos 
incansablemente para seguir construyendo  una sociedad más justa y más armónica.  
 
Para el logro de este sueño, es fundamental lograr la articulación de las juntas de acción 
comunal, los gobernadores indígenas, las asociaciones y los líderes en general, a fin de crear 
alianzas estratégicas y poder cooperar entre todos, para liderar el progreso social y la puesta 
en marcha de soluciones efectivas a las diferentes necesidades básicas insatisfechas.  
 
Esa es la clave, en un Gobierno Local que cohesione los diferentes estamentos del municipio 
a través de una acción dinámica, seria y democrática; donde quepamos todos, donde cada 
uno de sus integrantes se entrelacen en una sola causa y se logre el desarrollo social y 
económico del territorio en condiciones de  equidad. 
 
Como hijo de esta tierra sebastianeña, he desarrollado el ejercicio administrativo, político y 
organizativo en beneficio de las comunidades, por ende conozco las necesidades más 
apremiantes.  
 
Considero que nuestro municipio requiere de una visión trascendental, ambiciosa y sobre todo 
alcanzable (con voluntad política), una verdadera estrategia para hacer de San Sebastián un 
municipio  productivo, competitivo y con muchas oportunidades para nuestra gente, que 
anhela una mejor calidad de vida, con muchas oportunidades y garantías sociales para todos, 
me permito compartir el sueño del municipio que vengo construyendo con la participación de 
los diferentes sectores sociales, visión que presento en esta Plan de Desarrollo Territorial. 
 
Porque, si bien es cierto el Estado, debe garantizar las condiciones necesarias para la 
equidad y el equilibrio social, donde la población pueda solucionar sus necesidades básicas 
insatisfechas, también es cierto que esto no lo podemos lograr si no avanzamos en una 
economía local, especialmente en el sector rural. 
 

 

ORIGINAL FIRMADO 

JUAN ALBERTO ORDOÑEZ CERON 
Alcalde Municipal 2016 2019 
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GENERALIDADES DEL MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN 

 
San Sebastián Cauca, se encuentra ubicado en la cordillera central del sistema 
montañoso de los Andes, en el Corazón del Macizo Colombiano; un lugar de 
importancia geográfica e hídrica para Colombia ya que en él, nacen algunos de los 
principales ríos del país como: Magdalena, Caquetá y San Jorge, siendo  recursos 
hídricos de importancia ambiental y socioeconómica para el desarrollo de la región. 

El Municipio de San Sebastián, denominado “Corazón del Macizo Colombiano”, está 
situado aproximadamente entre los 1º40’ y 2º30’ de latitud norte; 76º10’ y 76º55’ de 
longitud al oeste de Greenwich. Posee variedad de lagunas como: la Magdalena, 
Santiago, Cusiyaco, y Sucubum entre otras, ubicadas en el corregimiento de Valencia  

Presenta una significativa variabilidad en sus pendientes, su máxima altura es de 
3.700 msnm al nororiente del Municipio y su mínima altura a los 1.450 msnm al sur 
occidente. San Sebastián es un Municipio biodiverso gracias al clima y a las 
condiciones altitudinales. 

La fundación de San Sebastián, cabecera municipal data de 1.562, y su fundador, 
Pedro Antonio Gómez, ubicado en la cordillera central de los Andes, en la extensa 
zona del Macizo Colombiano al Sur del Departamento del Cauca. 

Altura: Es de 2.150 msnm, y se encuentra localizado a 165 kilómetros de la ciudad de 
Popayán, Capital del departamento del Cauca. Cuenta con pisos térmicos: Páramo, 
frío, templado con una temperatura promedio de 18°.  

Límites: San Sebastián limita con los siguientes municipios: Por el Oriente con Santa 
Rosa y San Agustín Huila. Por el Occidente con Almaguer. Por el Norte con Almaguer 
y la Vega. Por el Sur con Bolívar y Santa Rosa. 

Hidrografía: Ríos: Caquetá, Blanquillo, Cusíyaco, Meneses, Humus, Negro, Salado, 
Sucubum, Ponguillo, Ramos, San Jorge. Quebradas: La aguada, Cerotal, Maquitos, 
Romeral, Saladillo, Rioblanquito, Las Minas, La Playa, Marmato, etc. 
 
Composición: El Municipio de San Sebastián cuenta con una cabecera municipal, 
que lleva su mismo nombre, pero así mismo en el Esquema de Ordenamiento 
Territorial también se le denomina como corregimiento, por tanto el territorio consta de 
siete corregimientos los cuales se subdividen en 50 veredas, un resguardo indígena 
de la etnia Yanacona legalmente constituido, y un cabildo indígena papallaqta 
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organizado en el Corregimiento de Valencia.  
 
Cabecera Municipal: Está conformada por una zona urbana, dividida en cuatro 
barrios El trébol, Obrero, San Francisco, Romeral y el Centro.  
 
No obstante los barrios El trébol y el Romeral dentro del Esquema de Ordenamiento 
Territorial figuran como zona rural.  
 

CORREGIMIENTO No. VEREDAS 

El Rosal 11 Alto Potrerillo, Bajo Potrerillo Costancillas, Domingote, 

Higuerones, Naranjos, La Laguna, Porvenir, Pueblo 

Viejo, Rodeo, ,  Valle de Jambimbal 

Marmato 3 Bellavista, Esperanza, Florida 

Paramillos 6 El Tuno, Hatos, Pantano, La Cusumbe, Nuevo 
Horizonte, Tapias. 

Santiago 10 Cigarras, EL Chilco El Guarango, El Tambo, El 
Trilladero, Guacas, Hatillo, Piedra Blanca,  La Pradera, 
Popayáncito,   

San Sebastián 7 Alto Mu, La Marquesa, Laguna Negra, La Granja, Las 
Minas, Loma Grande, Ingenio Samango. 

Valencia 8 Delicias, Encino, Guacas, La Aguada, La Entrada, La 
Oyola,  Porvenir,  Río Negro Caquetá. 

Venecia 6 Campo Alegre, Cerrillos, Cruz Chiquita, Garrizal, 
Paraíso, Santander. 

Total 51 

 

Clima: En el Municipio de San Sebastián y en general el área de influencia del Macizo 
Colombiano, se carece de una red hidroclimatològica bien distribuida, que permita 
llevar un monitoreo del comportamiento climatológico e hidrológico.  
 
Economía: El municipio se desenvuelve y se dinamiza a través del sector 
agropecuario con sus principales productos: La papa, maíz, café y caña panelera, 
también se mueve en toda la región, además de la ganadería extensiva con grandes 
áreas en pastos naturales. Se puede concluir que la economía en todas las 
microrregiones es de autoconsumo representando a los pequeños productores.  

 
Aspectos Socio demográficos del Municipio: La extensión del municipio es de 436 
Km2. Se encuentra clasificado en la categoría sexta (6) para el año 2012 teniendo en 
cuenta los criterios de la ley 617 de 2000 y los datos de población dados por el 
Departamento Nacional de Estadística –DANE-, y los datos de ingresos realmente 
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captados por el Municipio de San Sebastián en la vigencia inmediatamente anterior 
certificados por la Contraloría General  de la República. 
 
POBLACION: según el DANE, reporta que para el 2015 lo siguiente. 

 
Total población en el municipio 13.924 

Porcentaje población municipal del total departamental 1,0% 

Total población en cabeceras 1.260 

Total población resto 12.664 

Total población hombres 6.214 

Total población mujeres 7.710 

Población (>15 o < 59 años) - potencialmente activa 8.915 

Población (<15 o > 59 años) - población inactiva 5.009 

 
 

SISBEN (Diciembre 31 de 2015): Según el SISBEN, existen certificados 7.040 
campesinos, y en el seco indígena una población de 3.487 yanaconas y 699 
papallaqtas. Para un total de 11.226 habitantes. 
 
Se manifiesta que para la época del censo DANE, se registraron todas las personas 
que residían en el municipio, incluyendo el personal de la fuerza pública.  
 

ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL 2016 -2019 

   DIAGNOSTICO 

El Diagnostico del Municipio de San Sebastián Cauca se desarrolló en dos partes, 

que se describen a continuación: 

1. Participación Comunitaria. Se realizó una primera reunión general a nivel 

municipal con los presidentes de Juntas de Acción Comunal, Concejales, 

Organizaciones Sociales, líderes comunitarios,  docentes, personal de salud, 

autoridades indígenas, a fin de tener un contacto directo con la población, y conocer 

las necesidades sectoriales.  En el ejercicio de planeación participativa, se 

desarrollaron los siguientes objetivos: 

- Integrar a los diferentes actores del Municipio de San Sebastián Cauca, en el 
proceso de planificación territorial en la definición de las rutas de acción a corto, 
mediano y largo plazo de la entidad territorial. 
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- Fortalecer el proceso democrático y la gobernabilidad territorial a partir de un 
ejercicio de formulación del plan de desarrollo basado en los principios de la 
planeación participativa. 
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Luego del ejercicio de planeación participativa realizado de manera general, se 

recorrieron todos los corregimientos para continuar con la identificación de necesidades 

sectoriales. 

2. Análisis Institucional, La formulación del informe de diagnóstico sectorial se realizó 

con el apoyo de los servidores públicos y contratistas de apoyo a la gestión vinculados 

a cada uno de los sectores de inversión municipal. 

Se procesó la información primaria recolectada los ejercicios de planeación 
participativa, así como también el cruce de la información obtenida en el proceso de 
empalme y demás herramientas gerenciales del Municipio de San Sebastián Cauca.  
 
Así mismo se trabajó con la metodología enviada por el Departamento Nacional de 
Planeación para la formulación de Planes de Desarrollo Territorial en el Kit Territorial. 
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Equipo de Gobierno  

 
Equipo de Gobierno –Asesoría DNP 

 

La metodología abordada en el presente diagnóstico sectorial, le permitirá a la 
Administración Municipal 2016-2019,  contar con una guía detallada para la 
formulación de la planificación institucional de acuerdo a cada uno de los sectores de 
inversión estipulados en la Ley 715 de 2001.  

De igual manera le permitirá la articulación con los diferentes instrumentos de la 
planificación departamental, nacional y la coherencia financiera y presupuestal.  
 
Esta articulación es de gran importancia, pues mientras los objetivos, las políticas, los 
programas y los proyectos identificados en el proceso de planificación pública no se 
traduzcan en compromisos financieros contemplados en el presupuesto del Municipio, 
no se podrán ejecutarse en los cuatro años del periodo de gobierno. 

 
El municipio de San Sebastián tiene un gran potencial eco turístico e investigativo, 
especialmente en el corregimiento de Valencia, donde se encuentra el complejo 
lagunar con las lagunas de La Magdalena, Cusiyaco, Sucubum, Aguilillas, Sur 
América, Santiago, Papallaqta, entre otras, de incalculable belleza natural y 
paisajística. Están la Casa Posada de Valencia y Loyola, sitio de albergue para 
turistas que visiten este bello corregimiento. Es de destacar algunos sitios sagrados 
de los indígenas Yanaconas como  son La Pata del Buey en Venecia, La Relumbrosa 
y la laguna Negra, esta última ubicada en la vereda del mismo nombre, en el 
corregimiento de San Sebastián. La infraestructura eco-turística debe optimizarse 
para brindar un buen servicio a los visitantes de esta importante región del municipio. 
 
 

Page 11 of 143



 

 
 
 
 
NIT891502482-4 

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN CAUCA Código:PDT:100.F01 

 
PRESENTACION PLAN DE DESARROLLO 

TERRITORIAL 

Versión: 01 

Fecha: 30/04/2016 

Página 10 de  10 

 

 
“Con firmeza, Sigamos Avanzando” 

www.sansebastian-cauca.gov.co  - E mail alcaldía@sansebastian-cauca.gov.co 
CAM San Sebastián Teléfono 3148191567 

 
 

LA PARTE ESTRATEGICA 
 
El Municipio de San Sebastián Cauca, desarrollará el direccionamiento estratégico 
con los siguientes componentes,  
 
- Misión 
 
- Visión de Desarrollo Territorial 
                                     
- Ejes y Objetivos Estratégicos 
 
- Cierre de ocho (8)  Brechas    
 
- Estructuración de Programas y objetivos de programas. 
 
- Metas e Indicadores. (Resultado y de producto) 
 
PLAN DE INVERSIONES 

 
El Plan de Desarrollo Territorial “Con Firmeza, Sigamos Avanzando”, tendrá el un 
Plan de Inversiones, el cual incluye los programas, los productos esperados para el 
cuatrienio, y las fuentes de financiación que permitirán el cumplimiento del plan, en el 
período de gobierno 2016 -2019.  
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SOCIAL Sector/Tema transversal

Urbana Rural

Area Urbana Area Rural

Area Rural

Todo el Municipio Todo el Municipio

Area Rural

Elaborado por:

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN CAUCA

Formato 6. FICHA DE DIAGNOSTICO

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Situaciones Positivas

Dimensión EDUCAcIÓN 

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

En el sector educación, se puede apreciar el alto impacto que se ha desarrollado en los ultimos años, se puede observar en situaciones negativa: disminucion de la cobertura en educación, a falta de aulas que cumplan con las

condiciones tecnicas exigidas para para el correcto desarrollo del aprendizaje,que va de la mano con la efectividad de los programas de alimentación escolar. Una de las finalidades en el cierre de brechas en cuanto a temas como

el mejoramiento de infraestructura tanto a nivel educativo como a nivel deportivo, y en cuanto al area de saneamiento basico,  

Deserción Escolar
SI. Brecha

Alta tasa de analfabetismo

SI. Brecha

Bajo nivel en los resultados en laspruebas saber  11

Reprobación de Estudiantes
SI. Brecha

VIVIANA ANACONA

Falta de espacios escolares

SI. Brecha

Resumen general del sector

SI. Brecha

Deterioro en infraestructura educativa. SI. Brecha
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Código. PDT. F06

Versión:01

Fecha: 25/02/2016

Página 1de 1

social Sector/Tema transversal salud

Urbana Rural

x

x
SI

x
SI

x
NO

NO

x

Mortalidad Infantil

Baja cobertura en Vacunacion

Insuficiente talento humano en salud, bajos recursos

económicos y tecnológico para la etencion salud

Enfermedades diarreicas

NO

Aseguramiento, Se ha realizado depuracion de base de datos donde se han identificado alteraciones de estas mismas en regimen subsidiado como duplicidades y homonimos lo que ha mejorado la calidad del dato, manteniendo el indicador

por encima del 90%: Salud Pública: Como en todos los eventos las medidas preventivas, la educación en nutrición, adherencia a programas de crecimiento y desarrollo, AIEPI y PAI, y el fomento del cuidado de padres y cuidadores, son

determinantes en la reducción de las cifras a nivel municipal. Las diferentes estrategias de vacunación (Monitoreos Rápidos de Cobertura, Jornadas de Vacunación, Censo de Canalización, Barridos de Vacunación y demás ) se realizan desde la

Ese Suroriente, siendo esta la IPS con la cual entidad departamental, municipal, y EPS realizan la contratatación, los monitoreos rápidos de cobertura indican que la población objeto del Programa se encuentra Inmunizada. En el municipio se

aplica la estrategia de vacunación sin barreras, los 3 centros de salud y el Hospital del municipio tienen habilitados los servicios de vacunación intramural y extramural, Se tiene implementado el Sistema de Información Nominal del Programa

Ampliado de Inmunizaciones (PAI), se garantiza la disponibilidad y suficiencia de insumos y vacunas para la población, también Se garantiza la red de frío correspondiente para vacunas, los servicios de promoción de la vacunación se realiza

de manera intersectorial llegando a todo el municipio, de manera anual entre 2014 y 2015 se han adelantado procesos de certificación al presonal de salud en PAI, no se han presentado ESAVI en el municipio en el cuatrenio 2012 - 2015. En

el municipio de San Sebastián se realizan acciones intersectoriales para la promoción del parto institucional, adicionalmente se facilita y promueve la asistencia al control prenatal, se tiene definida la política de priorización a mujeres

gestantes; el 75% de las gestantes reciben 4 o más Controles Prenatales en los últimos 3 años no se registran muertes maternas en el municipio, tampoco transmisión vertical de VIH ni sífilis. Teniendo como base que en el municipio se

dispone de alimentos de SAN, se desarrollan acciones de información, educación y comunicación para promover la seguridad alimentaria y nutricional en el territorio por parte del sector salud, educación y agricultura principalemente.

Actualmente se está fortaleciendo la estrategia AIEPI con el fin de promover la reducción de la desnutrición y las deficiencias de micronutrientes, mejorar la práctica de la lactancia materna y fomentar los estilos de vida saludables Mediante

PIC se contrata el seguimiento y canalización de menores con desnutrición.

 

NIT 891502482-4

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN CAUCA

FICHA DE DIAGNOSTICO

Dimensión

Situaciones Positivas

Desconocimiento de derechos sexuales y reproductivos

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Población pobre sin aseguramiento SI
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Elaborado por:

La cobertura de regimen subsidiado constantemente se han realizado depuracion de base de datos donde se han identificado alteraciones de estas mismas en regimen subsidiado como duplicidades y homonimos lo que ha

mejorado la calidad del dato, manteniendo el indicador por encima del 90%: sin embargo al momento aun se identifica un minimo porcentaje de poblaion pobre sin asegurameinto quienes se ha notificado para su respestiva

afiliacion pero aun no se han presentado. en relacion a la salud publica del municipio de san sebastian se identifica que: Como en todos los eventos las medidas preventivas, la educación en nutrición, adherencia a

programas de crecimiento y desarrollo, AIEPI y PAI, y el fomento del cuidado de padres y cuidadores, son determinantes en la reducción de las cifras a nivel municipal ademas de las diferentes estrategias de vacunación

(Monitoreos Rápidos de Cobertura, Jornadas de Vacunación, Censo de Canalización, Barridos de Vacunación y demás ) que se realizan desde la Ese Suroriente, siendo esta la IPS con la cual entidad departamental,

municipal, y EPS realizan la contratatación, a pesar que los indicadores no reflejan coberturas útiles de vacunación para el municipio principalmente por la sobre poryección poblacional, los monitoreos rápidos de cobertura

indican que la población objeto del Programa se encuentra Inmunizada. En el municipio se aplica la estrategia de vacunación sin barreras, los 3 centros de salud y el Hospital del municipio tienen habilitados los servicios de

vacunación intramural y extramural, la Secretaría de Salud Departamental y Coodinación de salud municipal, realizan seguiemiento contínuo a la prestación del servicio de vacunación y asistencia técnica al mismo, se tiene

implementado el Sistema de Información Nominal del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), se garantiza la disponibilidad y suficiencia de insumos y vacunas para la población, también Se garantiza la red de frío

correspondiente para vacunas, los servicios de promoción de la vacunación se realiza de manera intersectorial llegando a todo el municipio, de manera anual entre 2014 y 2015 se han adelantado procesos de certificación

al presonal de salud en PAI, no se han presentado ESAVI en el municipio en el cuatrenio 2012 - 2015 por otra parte En el municipio de San Sebastián se realizan acciones intersectoriales para la promoción del parto

institucional, adicionalmente se facilita y promueve la asistencia al control prenatal, se tiene definida la política de priorización a mujeres gestantes; sin embargo se tiene dificultad para la captación temprana de las gestantes

y con la oportunidad y acceso a los servicios de II y III nivel que ellas requieren, el 75% de las gestantes reciben 4 o más Controles Prenatales en los últimos 3 años no se registran muertes maternas en el municipio,

tampoco transmisión vertical de VIH ni sífilis; en 2013 y 2014 se registraron casos de mortalidad perinatal e infantil. en el hambito de estilos de vida saludable se concluyen varos aspectps que se relacionan a colntinuacion

Teniendo como base que en el municipio se dispone de alimentos de consumo humano, es importante anotar la deficiencia en el consumo y aprovechamiento de los alimentos, puesto que las costumbres de la población

hacen que la dieta ingerida sea basada en carbohidratos, menospreciando en muchas oportunidades el aporte nutricional que ofrecen otros alimentos a los que se puede tener acceso; sin embargo se desarrollan acciones

de información, educación y comunicación para promover la seguridad alimentaria y nutricional en el territorio por parte del sector salud, educación y agricultura principalemente. Actualmente se requiere el fortaleciendo la

estrategia AIEPI con el fin de promover la reducción de la desnutrición y las deficiencias de micronutrientes, mejorar la práctica de la lactancia materna y fomentar los estilos de vida saludables; Mediante PIC se contrata el

seguimiento y canalización de menores con desnutrición. sin embargo la apidemiologia del municipio refleja que la primera causa de mortalidad para el municipio de San Sebastián son las Enfermedades del Sistema

Circulatorio esta causa requiere atención especial dirigida a la promoción de hábitos de vida saludables que permitan revertir la situación en la población. al especificar por tipo de patología en los hombres se encuentra las

enfermedades isquémicas del corazón como primera causa, con una clara tendencia ascendente en el periodo entre 2005 y 2011 pasando de tasas de 90 a 220 muertes por cada 100.000 habitantes.

La segunda causa son las enfermedades hipertensivas cuya tendencia muestra un comportamiento oscilante que inicia en 2005 con una tasa de 40 por cada 100.000 habitantes, asciende hasta 80 en los años 2006 y 2007,

en los años siguientes esta cifra disminuye encontrándose en 2005 una tasa de 25 muertes por cada 100.000 habitantes

Es importante además mencionar a las enfermedades cerebro vascular ya que se muestran como la tercera causal con una tendencia ascendente en el tiempo que en 2011 representa una tasa de 80 muertes por 100.000

habitantes. adicional se permite resaltar que En el municipio se relizan acciones de sensibilización, información y educación principalmente desde el sector educativo, de primera infancia y de salud mediante el PIC, para la

promoción en los sujetos individuales y colectivos de comportamientos que favorezcan el cuidado y desarrollo de la salud mental y la convivencia social relacionadas con el maltrato y la violencia intrafamiliar y prevención de

SPA; sin embargo la falta de recurso humano, económico y tecnológico  hace que la respuesta transectorial sea insuficiente en tanto que la problemática sigue en aumento. 

Es importante anotar además la deficiencia de respuesta transectorial para la atención integral de las personas que viven contrastornos mentales, así como para la atención integral de personas con conducta suicida y sus

familias.

En los últimos años no se han presentado infracciones a la misión médica en el municipio. otro factor influyente son las enfermedades emergentes y remergentes principalmente traidas a colacion puesto que hay presencia

muy exoprádica de brotes de enfermedades transmitidas por alimentos, Es frecuente encontrar motivo de consulta por enfermedad diarréica aguda, esencialmente en la primera infancia. De manera permanente en la

edución dada en la IPS y a través del PIC se promueven acciones de cuidado relacionadas con: manipulación de alimentos, acciones seguras de consumo de alimentos, manejo de excretas, higiene y lavado de manos, en

los entornos.Los casos presentados son atendidos por la Ese Suroriente quien tiene los servicios de salud habilitados. para finalizar se debe dejar estipulado la continuidad de la caracterizacion de las personas en situacion

de discapacidad con el fin de mejorar su inclusion social y el fortalecimiento de la red hospitalaria del municipio al igual que l agarantia de prestacion de servicios relacionados con los principios de oportunidad, calidad y

accesibilidad.

Resumen general del sector

KATHERINH  YICCEL  MENESES 

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.
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CAUCA
SANSEBASTIAN

Social Sector/Tema transversal

Urbana Rural

Cabecera Municipal San 

sebastian Cauca

20 veredales del Municipio de San 

sebastian Cauca

6 corregimientos del 

muncipio de san sebastian

Todo el municipio

Zona Urbana

Elaborado por: HAROL E  GOMEZ

El Sector de Agua potabale y saneamiento basico refleja que se debe realizar un esfuerzo medio bajo para cerrar las brechas referentes a la cobertura total de acueducto, es de resaltar que los 7 corregimientos del

Municpio de San sebastian cuentan con acueducto, el esfuerzo radica en optimizar o mejoar dichos acueductos u abastecimientos, tambien revela un factor de incidencia importante como lo es el apoyo de la

comunidad en todos los procesos llevados a cabo por el municipio, permiteiendo realizar con mayor eficiencia y eficacacia las actividades a ejecutar, al mismo tiempo podemos decir que el municipio requiere

estructurar ,construir  proyectos que permitan mitigar la contaminacion ambiental generada por el uso inadecuado de los recursos solidos y liquidos.

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Altos indices de contaminacion  Ambiental sobre 

las cuencas hidricas del municipio

manejo inadecuado de residuos sólidos en la 

zona urbana

Resumen general del sector

Situaciones Positivas

los 7 corregimientos del municipio cuenta con acueducto, Los 7 corregimientos del municipio cuenta con alcantarillado, La comunidad apoya de manera directa todos los proceos llevados a cabo por le municipio, El 

municipio cuenta con el personal idoneo para el manejo adecuado residuos sólidos en la zona urbana

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Baja Cobertura de los acueductos existentes SI. El esfuerzo del Muncipio para este sector es de 66,3%  mediobajo y la 

meta indicativa a 2018 es de 81,6

Baja Cobertura de los abastecimientos de agua 

existentes

Baja Cobertura de los alcantarillados existentes

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN CAUCA

Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Dimensión Agua potable y Saneamiento Basico
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CAUCA

Social Sector/Tema transversal

Urbana Rural

SI SI

SI SI

SI SI

SI SI

SI SI

SI SI

SI SI

SI SI

SI SI

Elaborado por: ARCESIO JOSE HOYOS

Escenarios deportivos y/o recreativos en mal estado.
Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

Consumo de Sustancias Psicoactivas

Déficit en dotación deportiva.

Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

Falta de escenarios Deportivos y/o Recreativos en zonas 

de mayor población. 

FALTA DE PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓN DEPORTIVA

Déficit en la cobertura de programas deportivos.

MUNICIPIO DE SANSEBASTIAN CAUCA

Situaciones Positivas

Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

Existen placas construidas en diferentes zonas.      Existen lotes disponibles para escenarios deportivos y/o recreativos.     El municipio cuenta con gran disponibilidad de escenarios deportivos.        Algunos escenarios deportivos han pasado 

por un proceso de mantenimiento. Existen sitios adecuados para construir más escenarios como el centro de integración deportiva municipal. El municipio cuenta con gran numero de deportistas de diferentes categorias: Infantil,

prejuvenil, juvenil y adultos. Se tiene el programa de monitores deportivos, en los corregimientode de El Rosal, paramillos, Santiago, San sebastian y Valencia. Se ha mantenido los juegos intercolegiados entre las instituciones educativas

del municipio. Se realizan los campeonatos corregimentales de futbol y baloncesto, los veredales de microfutbol y banquitas, el campeonato municipal de futbol y baloncesto, los campeonatos relampagos, campeonatos nocturtos,

campeonatos de las fiestas  y del mes de diciembre. 

Formato 06: Ficha de Diagnóstico
SANSEBASTIAN

Dimensión Deporte y Recreacion

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Resumen general del sector

En el ejercicio de diagnótico ha reflejado diferentes situaciones que se deben contemplar para la proyección del municipio a nivel deportivo. En terminos de infraestructura, existe gran disponibilidad de escenarios deportivos, pero

algunos están en mal estado y generan riesgo para la integridad fisica de las personas. El deterioro de algunos escenarios se ha ocasionado por el descuido municipal y por no completar las estructuras deportivas con cubiertas,

cerramientos, entre otros. Por otra parte, se debe construir un centro de integración deportiva municipal para la cabecera municipal, que es donde se concentra una de las mayores poblaciones. Todos estos

elementos deben estar complementados con proyectos integrales de formación deportiva, debido a que actualmente no hay escuelas de formación deportiva, existe déficit de programas de capacitación integral deportiva, déficit en

dotación deportiva y usencia de estimulos para fomentar el deporte que genera   pérdida de interés, apesar de que hay un gran numero de deportistas.  

Ausencia de Escuelas de formación deportiva.

Falta de organización Deportiva.

Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

Sirve para la construcción de lazos de amistad y convivencia pacifica en comunidad.

No hay profesionales idoneas en el direccionamiento del 

deporte.
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Dimensión SOCIAL Sector/Tema transversal CULTURA

Urbana Rural

Todo el Municipio Todo el Municipio

Todo el Municipio Todo el Municipio

Todo el Municipio Todo el Municipio

Todo el Municipio Todo el Municipio

Todo el Municipio Todo el Municipio

San Sebastian No hay bibliotecas

Elaborado por: YESICA MAMIAN

Situaciones Positivas

El municipio cuenta con talento humano en las diferentes expresiones culturales.

Unidad 1. Diagnóstico
Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Departamento:  CAUCA

Municipio: SAN SEBASTIAN

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Promueve la conservacion y recuperacion del patrimonio cultural e inmaterial del municipio 

asociado a la produccion y consumo responsable.

Existe una escuela municipal de musica, la cual retroalimenta los procesos culturales, que ofrece alternativas de formación.

Se mantiene con la riqueza arquitectonica en el municipio.

En el municipio se desarrollan actividades culturales de acuerdo a la identidad propia de las comunidades.

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Hay apoyo por parte de la adminidtracion en la celebracion de fiestas patrias que hacen parte de la identidad de los pueblos.

No se cuenta con los espacios adecuados para el 

desarrollo de los eventos culturales

 La formación de creadores y gestores culturales en busca de definir la identificación como persona, 

contribuye a la construccion de paz a traves del respeto por los origenes y porlas costumbres 

ancestrales.

no se cuenta con  profesionales  en cultura.

La formacion cultural en la niñez y juventud, contribuye a la sana convivencia y al aprovehamiento 

deltiempo libre, la cual contribuye a la construccion de paz con el objetivo de paz, justicia e 

instituciones solidas.

No se cuenta con los espacios de centro de  

memorias historicas

Resumen general del sector

No se cuenta con las herramientas didacticas 

para el apoyo de las actividades culturales

Los implementos base para la formacion y recreacion de los niños, jovenes y adultos es vital para 

fortalecer sus procesos de formacion y  ayudar a perfeccionar sus capacidades artisticas.

En el municipio se cuenta con personal con aptitudes y talento en las diferentes expresiones, que hacen parte de la vivencia cultural y con iniciativas de organización, pero se encuentra una problemática evidente y latente al no

contar con infraestructura para la organizacion y desarrollo de las actividades culturales. A consecuencia de esta se desprende la problematica en la gestion de recursos para la dotacion de grupos, pues en la mayoria de las

convocatorias se exige infraestructura, con la cual no cuenta el municipio. Por otra parte se evidencia la necesidad de un

docente profesional en procesos de formacion, pues los grupos realizan sus eventos empiricamente y no con tecnicas para mejorar el nivel de los participantes.

Los grupos artisticos no cuentan con vestuario e 

instrumentos propias para eventos culturales

Los grupos artisticos culturales apoyan a la conservacion  y recuperacion de las tradiciones del 

sector, y de esta manera contribuyen a la construccion de paz por medio del rescate cultural.

No hay un espacio apropiado para la realizacion 

de actividades de la biblioteca.
El fomento de la lectura con espacios adecuados ayudan a la formacion de las personas y 

al buen aprovechamiento del tiempo libre.
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Dimensión Social Sector/Tema transversal vivienda

Urbana Rural

Cabecera Municipal San 

sebastian Cauca

CORREGIMIENTOS DE: VALENCIA, 

MARMATO, VENECIA, SANTIAGO, 

PARAMILLOS, ROSAL

Cabecera Municipal San 

sebastian Cauca

CORREGIMIENTOS DE: VALENCIA, 

MARMATO, VENECIA, SANTIAGO, 

PARAMILLOS, ROSAL

Elaborado por:

De 3046 viviendas existentes en el municipio estan 819 ubicadas en la zona urbana y centros poblados y 2227 viviendas rurales con buenas vias de acceso, existe cobertura media para los hogares por vivienda

existente. La comunidad en su mayoria esta en la capacidad de cofinanciar mano de obra y material de rio para proyectos de mejoramiento de techos y pisos. El municipio de san sebastian cuenta con lotes aptos para

proyectos de vivienda, en zona de bajo riesgo y sin riesgo inminente. Existe un excelente equipo interdisciplinario en el Area de Planeación Municipal para gestionar proyectos de vivienda o mejoramiento. Existe

arraigo de la población para residir unidos a sus familias en el municipio bajo una misma vivienda.

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

DETERIORO DE PISOS Y TECHOS DE LAS VIVIENDAS 

EXISTENTES

SI. Porque frente al Déficit cualitativo de vivienda el municipio hará un 

esfuerzo medio alto en un 21,38% para el cierre de la brecha.

Unidad 1. Diagnóstico

Situaciones Positivas

Municipio: SANSEBASTIAN

Formato 06: Ficha de Diagnóstico
Departamento: CAUCA

SI. Porque frente al Déficit cuantitativo de vivienda el municipio hará un 

esfuerzo medio alto en un 1% para el cierre de la brecha.

ALTO GRADO DE HACINAMIENTO PARA LAS 

FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN 

CAUCA

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Resumen general del sector

El Sector vivienda refleja que se debe realizar un esfuerzo medio para cerrar las brechas referentes a la cobertura total de vivienda, las actuales viviendas no cuentan con una adecuada distribución de espacios. Las

condiciones de vivienda para las 11514 habitantes de San Sebastián Cauca son precarias, incluye 3485 habitantes Yanaconas y 699 habitantes Papallaqta, las viviendas no cuentan con una adecuada distribución de

espacios en su mayoría se componen de un cuarto y una cocina en precarias condiciones, sin contar con servicios públicos básicos dignos, se observan deficiencias en los materiales en los que están construidos sus

pisos, techos, cielo razo y cocinas, se evidencia algún tipo de agrietamiento en las paredes, lo que ha traido consigo hacinameinto, problemas de violencia intrafamiliar y enfermedades infectocontagiosas. Paredes: Las

viviendas poseen un promedio de 25 años de construcción, en su mayoría construidas en adobe, tapia pisada y bahareque. 

Pisos, Techos, Cielo Razo, Cocina: El estado de los pisos de las viviendas del municipio es deficiente, ya que según las estadísticas del SISBEN el 84% es tierra,10% cemento,5% madera burda y 1% ladrillo , trayendo

consigo múltiples problemas para la salud de la población pobre y vulnerable, especialmente la población infantil. Las paredes de las viviendas están construidos en 77% tapia pisada o adobe, 16% bahareque, 4%

ladrillo, 3% madera burda, existen mas de 2500 familias cuyas viviendas tienen aún cocinas no aptas para uso de preparación de alimentos óptimos. Las viviendas de la Cabecera Municipal deberan de preservar las

características coloniales en sus fachadas, sócalos verdes, paredes blancas, techos, puertas, balcones y ventanas en madera.

ROBINSON  TROCHES

Page 33 of 143



Dimensión social Sector/Tema transversal
Población Vulnerable-

victimas

Urbana Rural

x x

x x

x x

Elaborado por: JAFET JIMENEZ

La politica publica de vicitma cuenta con 

escasos recursos

si, Los recursos economicos son fundamentales para el desarrollo de 

politicas publicas eficientes de para la poblacion vicitmas para una 

poryeccion de Paz Duradera

Unidad 1. Diagnóstico
Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Departamento: Cauca

Municipio: San Sebastian

Situaciones Positivas

Se conforma el comité territorial de justicia transicional, Se contruye el plan de accion territorial, se construye el plan de contingencia, se construye el plan de proteccion y prevencion, Se confomran 2

organzaciones de vicitmas Renacer Valencia, Caminos por la Paz, se conforma la mesa de vicitmas.

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Falta una mejor caracterizacion de la situacion 

real de la victimas y su entorno de vida social

si, Conocer la realidad en del estado o situacion de la poblacion 

vicitma es un insumo necesario para el desarrollo del Plan de Accion 

Territorial

Resumen general del sector

La poblacion vulnerable es una parte del tejido social que tiene una influencia fuerte en desarrollo social del municipio, que esta poblacion tenga una atencion efectiva depende el grado de satisfacion de las

personas que pertencen a este grupo, en la mayoria de los programas se ve manera general que se debe avanzar en los temas de caracterizacion y de la aplicacion efectiva de las politicas publicas.

Falta una aducuada dotacion en equipos para 

una atencion mas efiiciente y eficas en la oficina 

del enlace de victimas

si, Los recursos tecnicos y de equipos eficientes son fundamentales 

para una mejor atencion a la población victima
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Dimensión SOCIAL Sector/Tema transversal EQUIDAD DE GENERO

Urbana Rural

Todo el Municipio Todo el municipio

Todo el municipio Todo el municipio

Todo el municipio Todo el municipio

Todo elmunicipio Todo elmunicipio

Los centros de salud y hospital del municipio reportan mensualmente los casos de embarazos en niñas y adolescentes.

Unidad 1. Diagnóstico
Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Departamento: CAUCA

Municipio: SANSEBASTIAN

Situaciones Positivas

Hay respaldo por parte de la administracion para las actividades e iniciativas que creen las mujeres.

Existen organizaciones de mujeres que apuntan al progreso colectivo en el municipio.

Las mujeres mayores de treinta años no 

cuentan con formacion para competir en el 

ambito laboral.

La formacion para las personas es importante para  su bienestar, 

pues de esta manera se crea en ella satisfaccion y ayuda a mejorar 

su calidad de vida y se contribuye a la igualdad de genero y 

reduccion de las desigualdades.

Hay apoyo por los entes  gubernamentales para la formacion de la mujer en el municipio.

La secretaria de salud por medio del PIC presta atencion a la mujer en capacitacion en temas relacionados con salud sexual y reproductiva

Hace falta acompañamiento a las familias, 

especialmente donde la mujer es cabeza de 

familia, para incidir o enseñar sobre la 

convivencia familiar.

El apoyo psicologico es indispensable para ayudar a una persona 

emocionalmente y evitar el transtoro de emociones en la misma y 

contribuye en la salud y bienestar de lapersona.

Se conservan valores tradicionales y ancestrales que apoyan a la construccion de la sociedad

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Existen pocos grupos organizados en el 

municipio.

La oportunidad laboral para la mujer es una manera de ayudar a un 

grupo familiar, pues ella  es el motor de una familia y de esta 

manera se contribuye  al fin de la pobreza.

El porcentaje de participacion de la mujer en 

cargos de participacion es bajo, en caso de las 

juntas de accion comunal como lideresas 

aumento pero solo llego al 13, 1 %.

Es importante que la mujer ejerza cargos publicos y que 

representen participacion, pues de ellos depende la igualdad de 

genero y la vinculacion en los procesos, de igual forma se asocia a la 

reduccion de las desigualdades.
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Todo elmunicipio Todo el municipio

Todo el municipio Todo el municipio

Elaborado por: YESICA MAMIAN

Es importante contar con un lugar donde la mujer cuente con 

apoyo profesional y amigo para ayudar en momentos de dificultad 

asi se contribuye a la igualdad de genero y salud y bienestar de las 

mujeres.

No hay acompañamiento a las niñas que no 

asisten a los centros educativos del municipio.

La educacion en niños y adolescentes es importante para su 

desarrollo y es fundamental que todos y todas asistan a un centro 

educativo para garantizar en el futuro untrabajo decente y 

crecimiento economico.

No existe un lugar donde se preste atencion 

especial a la mujer.

Resumen general del sector

La mujer del municipio cuenta con espacios de participacion y formacion al igual que los hombres, solo que como las mismas lo manifiestan esto se ve tropezado por el abuso de la pareja o personas que se

encargan de atropellar con palabras sus sentimientos y a su vez afectan su autoestima, por lo cual se pueden notar casos donde la mujer hace lo que la persona con la que vive lo permite y no busca la

manera de superarse, es por ello que se evidencia la importancia de prestar mayor atencion y acompañamiento en casos de abuso de cualquier indole y evitar maltrato contra la mujer. Por otra parte hay

que aprovechar la iniciativa de las mujeres que se han organizado para independizarse y mejorar su calidad de vida, para ayudar a otras a tomar estilos de vida y crear en ellas una oportunidad de progreso.

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.
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Dimensión: SOCIAL Sector/Tema transversal Primera infancia y  adolescencia

Urbana Rural

Veredas de Higuerones, Valle 

Jambimbal y Naranjos

Veredas de Higuerones, Valle 

Jambimbal y Naranjos

Todo el municipio Todo el municipio

Todo el municipio Todo el municipio

Todo el municipio Todo el municipio

Todo el municipio Todo el municipio

Todo el municipio Todo el municipio

Todo el municipio Todo el municipio

Elaborado por: ROGER A JOAQUI

Resumen general del sector

Altos indices de abusos sexuales por los adultos hacia las 

niñas en el municipio

Altos indices de inadecuadas pautas de crianza en los 

hogares del municipio

En el sector de primera infancia, infancia, adolescente y fortalecimiento familiar se destacan como situaciones positivas:  El funcionamiento coherente y articulado de la Mesa de Infancia y adolescencia y fortalecimiento familiar del municipio, 

donde se orientan e implementan acciones con los diferentes actores, asumiendo la responsabilidad de garantizar y proteger los derechos de los niños, niñas, adolescentes y familia en general del municipio. 

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

fortalecer a las familias por medio de capacitaciones, con charlas de pautas de crianzas, 

contribuye al buen desempeño emocional de los menores de edad en el territorio

El fortalecimiento en la seguridad alimentaria principalmente en la primera infancia contribuye 

a mejorar la calidad de vida de los niños y niñas y a reducir al hambre cero

Si. Porque con la recreacion, cultura y deporte en los jovenes conntribuye a  mejorar su calidad 

de vida en la poblacion

Si. Porque con fortalecimieto de las familias contribuye  mitigar los conflictos para generar paz

Si. Porque con fortalecimiento, educacion a los padres de familias se contribuye a la igualdad 

de genero, y mejora la calidad de vida de las familias del municipio

Alto indice de  familias disfuncionales

Altos indices de Deserción escolar en la educacion basica 

secundaria en los adolescentes  de 14 a 17 años en todo 

el municipio
Si. Porque con una educacion de calidad y con las condiciones optimas para el buen 

desempeño escolar contrubuye a la igualdad de genero en todos los jovenes del territorio

Alto indice de  Consumo de sustancias psicoactivas en los 

jovenes  del municipio

Alto indice de Violencia Intarafamiliar

Situaciones Positivas

La protección de la primera infancia, adolescencia y familia del municipio de San Sebastián, Cauca, se ha planteado como un insumo dentro del plan de gobierno, donde se incluyen aspectos sensibles al desarrollo integral de la primera infancia,

infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, para mitigar problemáticas psicosociales presentes en nuestro municipio, y así gaantizar mejores condicioens de vida y un mejor grado de bienestar con los NNA y familia en general. Lo anterior

se ha logrado a través de un conjunto coherente de acciones interinstitucionales municipal y departamental pretendiendo incidir de manera positiva, sin ninguna clase de distingos de raza, color político, credos, etc., impulsados en un marco de

protección y hacia un horizonte, garantizando y protegiendo los derechos de los niños, niñas, adolescentes y familia del municipio.  

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Baja Seguridad alimentaria en la primera infancia de la 

zona rural.

Alto indice de Pobreza extrema en las familias de las 

zonas rurales

El fortalecimiento de la comisaria de familia con un equipo interdisciplinario para la atencion 

oportuna a la primera infancia, adolescencia  y familia, contribuyendo  a los  objetivos del 

desarrollo sostenible con el cumplimiento del fin de la pobreza, hambre cero y reduccion de las 

desigualdades.

Unidad 1. Diagnóstico
Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Departamento: CAUCA

Municipio: SAN SEBASTIAN
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Dimensión ECONOMICO Sector/Tema transversal DESARROLLO ECONOMICO

Urbana Rural

X X

X X

En el municipio no existen asociaciones que 

cuenten con maquinarias y equipo para 

adelantar un proceso de producción y 

transformación de materia prima lo cual hace 

que de que no haya continuidad ni calidad en la 

producción y asísatisfacer el mercado local y 

regional.

Por medio del fortalecimiento a las organizaciones se puede fomentar la 

pequeña industria lo cual genera ingresos para las familias contribuyendo a 

mejorara la calidad de vida y construir un territorio de paz

Unidad 1. Diagnóstico
Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Departamento: CAUCA

Municipio: SAN SEBASTIAN

Situaciones Positivas

la comunidad es receptiva frente a los procesos de capacitacion que se orientan por parte del municipio y otras entidades, ademas de contar con varias asociaciones legalmente constituidas las cuales han

recibido capacitacion y fortalecimiento por parte de diferentes entidades, como tambien hay presencia de materia prima apta para su transformacion y poder dar continuidad a una pequeña industria en

diferentes lineas productivas, resaltando el entusiasmo y trabajo de la mujer rural, asi mismo es indispendioso aprovechar la riqueza hidrica y paisajistica, aunado al calor humano de los sebastianeños.

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Elaborado por: Homero Gaviria

Resumen general del sector

las asociaciones legalmente constituidas son la base de organización de la pequeña empresa en el municipio, lo cual requiere que sean fortalecidas a fin de convertirse en la principal fuente de ingreso, por

lo tanto es necesario fomentar la capacitacion, fortalecimiento empresarial como tambien la generacion de espacios de comercializacion. Asi mismo es importante aprovechar la riqueza hidrica y

paisajistico que se tiene con el fin de convertir al municipio como un destino turistico, generando una alternativa de desarrollo.

No existe un plan ecoturisco, donde se 

promocine a San Sebastian como un destino 

ecoturistico y se pueda aprovechar la riqueza 

ambiental

Si aprovechamos la riqueza natural que tenemo, se puede generar fuentes 

de ingresos para mejorar las condiciones de vida de la comunidad y 

garantizar un entorno de paz
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Dimensión ECONOMICO Sector/Tema transversal AGROPECUARIO

Urbana Rural

X X

X X

x x

Bajo rendimiento en la producción y comercialización 

de los productos agrícolas que afecta la economía de 

los productores del Municipio de San Sebastián.

El fortalecimiento en la producción y comercialización de los productos agrícolas 

en el Municipio de San Sebastián es un elemento de construcción de paz en el 

territorio. 

Unidad 1. Diagnóstico
Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Departamento: CAUCA

Municipio: SAN SEBASTIAN

Situaciones Positivas

El Municipio de San Sebastián ubicado al Sur del Departamento del Cauca, en el epicentro del imponente Macizo Colombiano es considerado como La Capital más importante del ecosistema estratégico del mundo donde nacen importantes ríos: Magdalena,

Cauca, Patía y Caquetá. Además cuenta con una Diversidad Paisajística que gracias a su belleza y armonía con la naturaleza sus visitantes pueden apreciar su Riqueza Natural y Ecoturística entre las cuales se encuentra un Complejo Hídrico Lagunar donde las

más reconocidas son: Laguna La Magdalena, Santiago, Cusiyaco, Sucubum entre otras. Debido a su ubicación geografica el Municipio cuenta con diversidad climática y variedad de suelos que permiten

desarrollar diferentes actividades agropecuarias entre las cuales son relevantes la Producción Bovina y plantaciones de cultivos como: Café, Caña, papa, maíz y hortalizas los cuales son los productos básicos de la canasta alimentaria de los sebastianeños.                                                                                                                                                       

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Baja calidad en la producción pecuaria (ganaderia, 

oiscicultura, especies menores) que afecta a los 

productores del Municipio de San Sebastián.

El fortalecimiento en la producción y comercialización de los productos pecuarios 

en el Municipio de San Sebastián son un elemento de construcción de paz en el 

territorio.

Falta cultura empresarial en  los pequeños 

productores asociado a problemas de trabjo en grupo   

Si logramos trabajar en equipo en aras de buscar alternativas de produccion y 

generacion de ingreso podemos fortalecer espacios que garanticen la construccion 

de paz

Resumen general del sector

El 93% de la población total del municipio de San Sebastián deriva su sustento de actividades rurales, principalmente de la agricultura, ganadería y explotación de especies menores, mediante sistemas de producción tradicionales en suelos de alta pendiente y

marcado minifundio y al libre albedrío, respectivamente, consecuencia de bajos rendimientos en cantidad y calidad. Se exceptúa de estas características el corregimiento de Valencia, donde el relieve y la tenencia de la tierra permiten la tecnificación y

mecanización reflejada en altos rendimientos. En el contexto municipal la economía se mueve dentro del mismo municipio y en

algunos casos se encadena con municipios vecinos o ciudades capitales, dependiendo del tipo de producción, oferta y demanda que condicionan el precio de los productos en el mercado. La mayoría de los productores trabajan en sus pequeñas parcelas,

donde se aprovecha la mano de obra familiar e intercambio de jornales para la realización de actividades agrícolas. El campesino productor, por falta de conocimiento y tecnificación no obtiene producción rentable, por lo tanto muchos de ellos se ven en la

necesidad de desplazarse hacia otros lugares en busca de oportunidades laborales. El municipio es de vocación agrícola y actualmente tiene 1274 hectáreas dedicadas a esta actividad, existen cultivos de caña, café, papa, maíz, hortalizas,

trigo y otros, dentro de las cuales se destacan cultivos como el café y la caña panelera.

Elaborado por: Homero G.
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Dimensión ECONOMICA Sector/Tema transversal TRANSPORTE

Urbana Rural

X X

X X

X

X X

X X

Elaborado por:

Baja cobertura en pavimentos

Baja cobertura en punto de conexión 

(puentes)

Interaccion entre la comunidad ya que se integran veredas y corregimiento 

ademas  de otros muncipios lo que conllava a la construccion de paz

Interaccion entre la comunidad ya que se integran veredas y corregimiento 

ademas  de otros muncipios lo que conllava a la construccion de paz

Integracion de todos los habitantes concentrandose en centros poblados 

para generar construccion de paz

Interaccion entre la comunidad ya que se integran veredas y corregimiento 

ademas  de otros muncipios lo que conllava a la construccion de paz

Deterioro permanente de vias

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Resumen general del sector

El sector del transporte se destacan situaciones positvas como: La continua inverion en el mantenimiento de las vias a pesar de que los recursos son escasos y aun falta ampliar la cobertura dentro del

mantenimiento que se ha venido realizando en años anteriores, de todas maneras se puede observar se que el municipio requiere la rehabilitcion de gran parte de la infraesteuctura vial y la construcción de

construccion de puentes ya que esta infraestructura es el medio fundamental para la comercializacion de todo los productos agropecurios que produce el municipio y por ende base de la economia del mismo

Deterioro en pavimento existente en 

cabecereras corregimentales

Interaccion entre la comunidad ya que se integran veredas y corregimiento 

ademas  de otros muncipios lo que conllava a la construccion de paz

ROBINSON  TROCHES

Unidad 1. Diagnóstico

Situaciones Positivas

Municipio:

Formato 06: Ficha de Diagnóstico
Departamento: 

*Se ha realizado mantenimiento a cierta cantidad de km de vias para eviatar la desaparcion de las mismas                                                                                                                                                                                                   

*Se han connstruido pavimentos dentro de las cabeceras corregimentales lo que ha hecho que el transporte dentro de las mismas sea fluido para la comercializacion de productos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

*Se ha generedo integracion entre diferenentes corregimientos del municipio, asi como tambien con otros municipio a traves de la construccion  y mejoramiento de puentes                                          

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Deterioro permanente de vias
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Dimensión Economica Sector/Tema transversal

Servicios públicos diferentes 

a

acueducto alcantarillado y 

aseo.

Urbana Rural

si si

si

Elaborado por:

Situaciones Positivas

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Resumen general del sector

Baja cobertura en redes electricas

El sector redes de servicios publicos especificamente electricidad se ha visto afectado en ejecucion presupuestal teniendo en cuenta que gran parte de los recursos de este sector se han utilizado en pago

de facturacion a la empresa prestadora de servicio, de esta situacion se desprende el hecho de la baja cobertura en alumbrado publico y redes electricas lo que conlleva a que se presenten problemas de

inseguridad ya que la falta de alumbrado permite que se creen espacios para que actue la delincuencia, en este aspecto se debe invertir en este sector para brindar seguridad a los habitantes del

municipio y poder con esto generar construccion de paz

ROBINSON  TROCHES

Municipio: SAN SEBASTIAN

Formato 06: Ficha de Diagnóstico
Departamento:  CAUCA

Baja cobertura de alumbrado Publico

se generan espacios para integraciones deportivas culturales para 

generacion de paz

se brinda seguridad para los habitantes de las veredas y vecindades 

generando confianza y paz entre la comunidad

Se ha ampliado la cobertura en redes electricas en algunas veredas del municipio                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Se ha ampliado la cobertura en alumbrado publico

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Unidad 1. Diagnóstico
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INSTITUCIONAL Sector/Tema transversal

Urbana Rural

cabecera municipal y 

corregimentales
veredas

cabecera municipal y 

corregimentales
veredas

cabecera municipal y 

corregimentales
veredas

VEREDAS (Lesperanza, La 

florida,Bella Vista, Marmato, 

Garrizal, Santander, Paraiso, 

Venecia, Cerrillos, Campo Alegre, 

Cruz chiquita, Minas, La marqueza, 

Alto Mu, Loma Grande, Ingenio 

Samango, La granja) comites 

(indigena colonial, El trebol, 

Cabecera Municipal=

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN CAUCA

Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Dimensión DESARROLLO COMUITARIO

Situaciones Positivas

 El Municipio de San Sebastian Cauca, se encuentra organizado  con 61 juntas de accion comunal, con personeria juridica, existe el interes de creaccion de nuevas juntas accion comunal

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

deficit presupuestal para el desarrollo de 

procesos comunitarios

SI se genera una mayor inversion presupuestal para las organizaciones 

comunitarias se mejoran las capacidades de de accion de las mismas cuntribuyendo 

al fortalecimiento comunitario y construcción de paz

dotacion insuficiente en las distintas juntas de 

accion comunal

 El fortalecimiento de la infraestructura en las juntas de accion comunal, es un 

elemento de construcción de paz territorial.

incumplimiento de los estatutos legales de la 

juntas de accion comunal
el conicimiento de los estatutos normativos permite que se disminuyan conflictos

la autoridad indigena  no cuenta con la 

suficiente capacitacion para aplicar la justicia 

interna. 

el conocimiento  y capacitacion  sobre el marco normativo permite que exista 

mayor justicia y se dismuniyan los conflictos.
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Elaborado por: ERLEY  AÑAZCO

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Resumen general del sector

El Municipio de San Sebastián cuenta con una cabecera municipal, que lleva su mismo nombre, pero así mismo en el Esquema de Ordenamiento Territorial también se le denomina como corregimiento, por

tanto el territorio consta de siete corregimientos los cuales se subdividen en 50 veredas, un resguardo indígena de la etnia Yanacona legalmente constituido, y un cabildo indígena papallaqta organizado en el

Corregimiento de Valencia. 

En el sector de desarrollo comunitario del municipio de San Sebastián se destacan situaciones positivas tales como la existencia de 61 juntas de accion comunal legalmente constituidas bajo su personería

juridica y ademas existe 3 solicitudes de corformación de nuevas juntas, no obstante se debe dotar con implementos necesarios a estas y ampliar las posibilidades de capacitación en temas normativos a los

distintos directivos de las juntas de acción comunal del municipio.                                                                                                                                                                                                     
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Codigo: 

Versión:01

Fecha: 

Pagina 1 de  1

INSTITUCIONAL Sector/Tema transversal

Urbana Rural

x

x

x

x

x

x

x x

Elaborado por: HOMERO  RENGIFO

se evidencia tecnologia obsoleta 

Cruce de funciones y competencias laborales

Falta de implemenetacion del sistema integrado de la

Alcaldia: MECI, GP 1000, SISTEDA, sistema de gestion

documental y archivo 

inadecuada herramanientas para la gestion en la

Planeacion 

falta de seguimiento, medicion, verificacion y control a 

los planes de mejoramiento  

FICHA DE DIAGNOSTICO

Dimensión: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Esquema de Ordenamiento Territorial Desactualizado

Resumen general del sector

El Municipio de San Sebastian, conforme a la normatividad vigente esta cumpliendo con el diseño de el sistema integrado MECI, CALIDAD y SISTEDA, lo cual ha permitido mejorar la eficacia, eficiencia y efectividad en la

parte admisnitrativa, pero es necesario formatelecer algunos aspectos en la implementacion para que de esta manera se pueda controlar y medir permanentememte los resultado obtenidos y asi lograr una mejora continua

qeu ayuden a mejorar el servicio y la planeacion, ejecucion, verficacion de todas las entradas y salidas a la parte instituciona de la Alcaldia. garantizando asi la prestacion de servicions con calidad y oportunidad para todas

las partes interesadas de la gestion municipal.

Si. Por que esto ayuda a la equidad territorial y por ende a

que se mejore y avance el municipio 

Situaciones Positivas

Se puede Evidenciar que en el Muncipio de San Sebastian se se tiene diseñado e implemenetado el Modelo Estandar de control Interno MECI:2014, en la parte de la NORMA NTC GP 1000: 2009 y el Sistema integrado de

Planeacion y gestion se esta avanzando en un diseño que ayude a aumentar la eficia, eficiencia y efectividad de las actividades dentro de la ALcaldia. Segun analsis los sistemas integrados en la Alcladia se encuentran en un

Nivel MEdio, por ello es necesario fortalecer algunos aspectos admisnitrativos. Sin embargo se evidencia una organizacion dentro de los procesos institucionlales y cumplimiento de la normatividad vigente en pro al servicio

de la Poblacion de San Sebastian  

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Inexistencia de un plan de capacitación institucional, y 

bienestar e insentivos 
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Dimensión SOCIAL Sector/Tema transversal JUSTICIA (Asuntos Policivos)

Urbana Rural

x x

x x

x

x

x x

x

Elaborado por:

Presencia de los grupos armados al margen de 

la ley

Resumen general del sector

Apartir del año 2003 se cuenta con la presencia de las fuerzas militares y policiales en el municipio. Se cuenta con que ha habido mas gobernabilidad a partir de estos años, la problemática con que cuenta el municipio son por

situaciones en algunos casos por las amenazas entre los mismos habitantes por el mal uso del agua, calumnias, por la contaminacion de las aguas reciduales, no se cuenta con una autoridad ambiental que este en el momento

oportuno para mitigar los conflictos que se presenta por no tener conciencia y conocimiento de como prevenir los daños generados al medio ambiente. Otras situaciones son por que los habitantes de la poblacion rural no

conocen la normatividad para el buen uso de los lindero y las servidumbres de transito.

Alto indice de amenasas y denuncios por los

usos de linderos

Si, porque esto  fortalece a los mecanismos de transformacion de conflictos

Altos indices de denuncias por calumnias SI.  Construccion de Paz……Porque promueve a la prevencion de violencia basada en 

genero

Se presenta Altos indices de denuncias por el

inadecuado uso del Agua 

Si, Porque esto fortaleceria para contribuir a los ODS  

Se presentan Altos indices de denuncias por

servidumbre de transito

Si porque esto contribuye a fortalecer la paz en los territorios

MAURICIO  GUZMAN

No se cuenta con autoridad ambiental SI. Por que si no hay autoridad Ambiental no hay quien ayude a conciliar los

conflictos ambientales que surjan entre las comunidades rurales

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN CAUCA

Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Situaciones Positivas

En el municipio de San Sebastian se presentan bajos indices de lesiones personales, homicidios y hurtos, bajos indices de muertes y lesiones por accidentes de transito, bajos indices por riñas callegeras y desorden publico, altos

niveles de percepcion de seguridad, bajos indices de lesiones comunes en la cabecera municipal. Los dos Cabildos del municipio cuentan con la guardia interna, que son las encargadas de ejercer justicia en sus territorios. Se

presentan bajos indices de secuestro en el territorio.

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Alto indice de denuncias debido a la

contaminacion de las agua reciduales

Si. Porque mitigando este problema se contribuye a mejorar la calidad de vida de las 

personas,y fortalece a la construccion de paz en los territorios 

Alto indice de sustancias psicoativas en los 

jovenes
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Formato 06: Ficha de Diagnóstico
Departamento: CAUCA
Municipio: SANSEBASTIAN

Dimensión Sector/Tema transversal

Urbana Rural

x x

x x

x x

Elaborado por: EUCARIO  CALDON

Falta de estudios especializados para caracterizar todas las 

zonas de riesgo en el territorio del municipio de san 

Sebastián.

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Resumen general del sector

La gestion del riesgo de desastres en el municipio de San Sebastián, tiene aspectos positivos, como la organizaciób basica estrcutural que se ha logrado en el marco de la ley 1523 de 2012; esto ha permitido en

la medida de las capacidades, gestionar el riesgo, en sus ejes de conocimiento, con la formulacion del PMGRD , en el eje de Reducción, ejecutar algunas acciones basicas de mitigación plasmadas en el PMGRD y

adelantar la fase de respuesta con las EMRE que se encuentran formuladas y operando . Se ha tenido dificultades para la ejcución del PMGRD por falta de fianciacion y en la parte de respuesta porque aun no

se tiene organismos de socorro operando y funcionales.     

Debil estructura organizativa local y deficiencias en la 

articulacion con el nivel deparatamental y nacional para la 

gestion del riesgo.

Contribuye a conocer y prevenir desastres donde la vida humana 

esté expuesta.

Fortalece la estructura local para la atención de fenomenos 

geograficos.

Unidad 1. Diagnóstico

Localización ¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

Falta de fuentes de financiacion para la egestión del riesgo. Contribuye a mitigar el rieso de la integridad humana.

Situaciones Positivas

Atención y prevención de desastresAmbiental

*Existe Voluntad  Institucional                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Existen Organizaciones comuniatrias;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Se ha implementado de forma basica la gestion del riesgo. 

Problemas identificados
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Dimensión AMBIENTAL Sector/Tema transversal AMBIENTAL

Urbana Rural

Todo el Municipio Todo el Municipio

Todo el Municipio Todo el Municipio

Todo el Municipio Todo el Municipio

Elaborado por:

Deterioro del Medio Ambiente por intervencion 

de la comunidad.

Unidad 1. Diagnóstico
Formato 06: Ficha de Diagnóstico

Departamento: CAUCA

Municipio: SAN SEBASTIAN

Situaciones Positivas

El Municipio de San Sebastián ubicado al Sur del Departamento del Cauca, en el epicentro del imponente Macizo Colombiano es considerado como La Capital más importante del ecosistema estratégico del

mundo donde nacen importantes ríos: Magdalena, Cauca, Patía y Caquetá. Además cuenta con una Diversidad Paisajística que gracias a su belleza y armonía con la naturaleza sus visitantes pueden apreciar su

Riqueza Natural y Ecoturística entre las cuales se encuentra un Complejo Hídrico Lagunar donde las más reconocidas son: Laguna La Magdalena, Santiago, Cusiyaco, Sucubum entre otras, ademas se cuenta

con una variedad climatica la cual permite establecimiento y conservacion de especies nativas, aprovechando que se cuenta con el apoyo de 5 instituciones educativas las cuales estan comprometidas con la

conservacion y proteccion del Medio Ambiente para poder desarrollar proyectos ambientales.

Problemas identificados
Localización

¿Asociado al Cierre de Brechas y/o la Construcción de Paz?

El Municipio de San Sebastián cuenta con una gran diversidad eco sistémica, destacándose por su riqueza hídrica y vegetal, sin embargo el deterioro es cada día más evidente, lo que ha originado la

disminución de los nacimientos naturales de agua como: lagunas y quebradas, que dan origen a los grandes ríos que benefician acueductos y cultivos, el deterioro de los recursos naturales a través de la

deforestación trae como consecuencia problemas de sequias y contaminación de agua, ocasionando desequilibrio en la naturaleza. La problematica en el municipio radica en la deforesatacion y ampliacion de

la frontera agricola, contaminacion de recursos hidricos, manejo inadecuado de residuos solidos, uso indiscriminado de productos quimicos

Nota:  No olvide que puede insertar filas en caso de ser necesario para completar el paso.

Los habitantes del Municipio de San Sebastián contribuyen a la mitigación de 

los impactos negativos para la costrucción de paz.

Manejo inadecuado de residuos solidos La preservacion del medio ambiente se constituye en un factor escencial para 

construccion plena de un ambiente de paz

Resumen general del sector

Manejo inadecuado de las aguas residuales La preservacion del medio ambiente se constituye en un factor escencial para 

construccion plena de un ambiente de paz

HOMERO GAVIRIA
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EDUCACION
SALUD INFRAESTRUCTURA

PRIMERA INFANCIA,INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA

AGROPECUARIO, PRODUCTIVIDAD Y 

MEDIO AMBIENTE

EL ROSAL Mal servicio por medicamentos y medicos LA ESPERANZA Dotación de parques infantiles Escases de tierra(Sin territorio no hay vida)

Deserción escolar problemas Institución El

Rosal

Falta de tratamiento en el agua en los centros

poblados

Construccion de espacio deportivo

Capcaitaciones para reparar valores

tanto en la niñez, adultos y jovenes

Falta de apoyo institucional

Escases de Psicologo para el Municipio de San

Sebastián

Construcción de espacios de reuniones Falta de bibliotecas y ludotecas

viajeras

Falta de comercialización

Embarazos no desados en menores de edad Mantenimiento de la cia carreteable Capacitaciones para disminuir el

abuso sexual

Falta de especialización sore la producción

de alimentos agricolas

Medicina Tradicional Terminación de acueducto interveredal Tener capacitaciones de catedra de

la Paz

Falta de sistemas de riego

Mujeres cabeza de familia Construcción de muros de contencion Falta de talento humano,

nutricionista, auxiliar de enfermeria

para la atención nutricional del hogar

infantil san sebastian y demas

hogares infantiles

Manejo de pastos

Falta de bibliotecas virtuales Calidad de servicios en 1, 2y 3 nivel, oportunidad,

eficacia y calidad

MARMATO Deserción Escolar Manejo de ganado criollo,comun con muy

bajo rendimiento y produccion

Falta transporte escolar Mejorar la atencion al Adulto mayor (Nutricion) y

Discapacitados

Construccion total del polideportivo Mala inversión de los recursos de los

subsidios del gobierno

Manejo de especies menores de raza criollo

y no se cuenta con comercializacion

Vigilante para la institución No hay fortalecimiento de medicamentos en el

centro de salud

Construcción de baterias sanitarias Consumo de sustancias psicoactivas Falta de tecnificación en ganado bobino

Funcionario que se encargue del vivero

permanentemente

No hay suficientes equipos equipos para la

tencion en salud

Construcción plachuella en la entrada a la cabecera

corregimental de Marmato

Maltrato infantil Falta de capacitación en praderas

Cerramiento de la finca de la Institución El centro de salud san sebastian se encuentra en

muy pésimas condiciones

Lucimiento Escuela Marmato Abuso sexual Apoyo en poryectos agricolas

Infraestructura reconstrucción restaurante

escolar mal estado

No hay medicos permanentes, por

incumplimiento de pagos.

Lucimiento micropuesto Embarazo en adolescentes Rescate de cultivos de trigo,quinua, maiz,

papa

Propone que se deje un rubro para suplir

las necesidades de la alimentación

escolar

No hay visitas domiciliarias a los discapacitados PROBLEMAS GENERALES falta de un equipo interdisciplnario No existen praderas tecnificadas para el

manejo de bobinos

VENECIA Falta de atencion en segundo y tercer nivel Saneamiento basico.Compra o adquisición del lote

de los nacimientos de agua

Atencion al adulto mayor y

discapacitados

Rescate de cultivos ancestrales

transporte escolar desde la parte alta de la

Esperanza-Venecia, Santander ï Venecia,

Cruz chiquita ïVenecia

La ambulancia debe permanecer en sitio

adecuado (Garaje) San Sebastian

Via terciaria: Laguna Negra , trilladero, Samango,

Minas, Guapay, San Jorge

Mas cuidado a la embarzadas y

recien nacidos

especies menores, truca, pollos, gallinas

ponedoras

Apoyo nutricional para estudiantes del

bachillerato 

Capacitacion a los jovenes en cuanto al suicidio. Adecuación escuela vieja para alojamiento de

estudiantes

JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

contaminacion y tala de bosques

Lucimiento del centro de salud (San Sebastian) Construcción puente el Molino Sistema Demcratico nacional crea

confilcto

Saqueo de agua para cultivos ilicitos

Se necesita la ayuda de otra auxiliar de

enfermeria

Construccion Relleno Sanitario Falta conciencia deprogreso y

desarrollo

Fenomenos naturales

Dotación uniformes para grado sexto La señora para los servicios generales,

corregimiento de Santiago

Adqusición  sede defensa civil Apoyo a lideres extensión agricola

Adecuacion aulas y baterías sanitarias INFRAESTRUCTURA Control aguas residuales vereda la granja y loma

grande

Drogadiccion falta de mercadeo

             NIT 891502482-4

La deserción escolar se está dando

debido a que por falta de Alimentación

escolar (PAE) los padres de familia están

mandando a otros establecimientos

educativos de otros municipios que si son

atendidos por transporte, alimentación y

uniforme.

En la sede principal hay dos aulas sin

servicio y falta de terminación de

restaurante escolar para atender a los

jóvenes del bachillerato

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN CAUCA

EJERCICIO PARTICIPATIVO DE PLANEACION - PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL 2016 2019
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