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PRESENTACIÓN 

El propósito del presente documento es suministrar a la Administración Municipal una 

herramienta sencilla, clara y concisa que recopile los sueños y esperanzas de los 

moralenses. Esta herramienta permitirá la comprensión de administradores y comunidad 

en general, la ruta para avanzar hacia inclusión para el progreso, potencializando los 

programas sociales del estado presente en el territorio, en una estrategia de 

empoderamiento y emprendimiento.    

 

En el ejercicio de construcción se utilizó la metodología participativa en donde las 

comunidades agrupadas en asambleas zonales dinámicas expusieron, ante el equipo 

encargado de la formulación y construcción del Plan de Desarrollo Territorial, los 

problemas, expectativas y necesidades para ser analizados y priorizados teniendo en 

cuenta los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial. Adicionalmente, el trabajo 

contó con el apoyo de todas las secretarias de la Administración Municipal y la 

participación del honorable concejo municipal. 

 

El documento consta de cuatro (4) unidades:  

 

Unidad 1: Comprende el diagnóstico situacional elaborado de común acuerdo con las 

comunidades, autoridades étnicas, organizaciones de base, líderes y lideresas, 

instituciones e integrantes del gobierno municipal precedido por su alcalde. 

Unidad 2: En esta unidad se sintetizan los cuatro ejes con sus respectivos sectores 

asociados y programas propuestos a la comunidad Moralense en el programa de gobierno 

denominado “Morales incluyente, humano y sostenible” los cuales se consolidarán en el 

Plan de Desarrollo que se denominará “Morales inclusión para el progreso”. 

Unidad 3: Se expone el plan plurianual de inversiones que soporta el desarrollo de la 

parte estratégica del periodo de gobierno 2020 -2023. 

Unidad 4: Plantea el seguimiento a los procesos de ejecución, control y evaluación del 

Plan de Desarrollo Territorial. 

 

La participación representativa de la población Moralense y el apoyo comprometido del 

talento humano de la Administración Municipal y concejo municipal, dan mayor legitimidad 

al trabajo contemplado en el documento.  

 
 
 

VÍCTOR FÉLIX SABOGAL ARBOLEDA 
Alcalde Municipal 
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METODOLOGÍA PARA EL PLAN DE DESARROLLO 

 

La metodología propuesta proyecta conseguir un análisis integral, en todos los 

aspectos que influyen en la percepción ciudadana y que, al mismo tiempo permita 

analizar y desagregar los resultados, según los distintos sectores de población y 

así poder determinar las estrategias, instrumentos y acciones que se pretenden 

realizar en el diagnóstico para la elaboración del plan de desarrollo Municipal que 

sean adecuadas a las características de cada grupo étnico existente. y que 

conlleve a un efectivo dictamen y oportuna inversión social en la población 

Moralense, en consideración a los siguientes componentes.   

 

1. Componente de Alistamiento 

2. Componente de Participación Comunitaria y técnica, para la revisión y 

análisis documental. 

3.  Componente de Consolidación y Elaboración del documento técnico. 

4. Componente de presentación socialización.  

 

a) Componente de Alistamiento 

 

Para realización de dicho diagnóstico se abordó mediante un plan trabajo previo 

de diseño metodológico para aunar esfuerzos técnicos y comunitarios en el 

desarrollo de las actividades de campo, con el fin de obtener una información, 

versátil, adaptable y replicable en el contexto local, que permita dar una repuesta 

asertiva a la problemática situacional que plante la comunidad. 

 

Acción motivada por la Secretaría  de Planeación e Infraestructura mediante con-

vocatoria a la población en sitios estratégicos equidistantes a la ubicación geo-

gráfica del territorio donde pueda converger las comunidades de la sociedad civil 

,instituciones públicas, privadas y  organizaciones sociales y así lograr una mejor  

participación activa de manera que hubiese una representación de diferentes 

grupos étnicos suficientemente homogénea, para representar eficazmente a un 

conglomerado social determinado y adecuadamente heterogénea como para 

generar una dinámica equilibrada, ágil y participativa Mediante  talleres de 

socialización  y  de Diagnóstico  participativos y discusión  
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b) Componente de Participación Comunitaria y técnica, para la revisión y 

análisis documental. 

 

Uno de los aspectos primordiales que se consideró en la etapa del Componente 

de Participación Comunitaria y técnica, en la revisión y análisis documental ha sido 

la diversidad de la sociedad civil e instituciones públicas, privadas y 

organizaciones sociales en la  participación activa del análisis de las variables 

sociodemográficas que inciden en la población de cara a definir diferentes factores 

estructurales que pueden condicionar el acceso a la información, con el fin de 

elaborar y diseñar propuestas más eficaces y adaptadas al contexto local.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1 Personas participantes 
Fuente: Construcción propia 
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c) Componente de Consolidación y Elaboración del documento técnico. 

 

Para la elaboración del documento técnico preliminar  se consolido   la información  

compilada en los talleres de diagnóstico de conformidad a las líneas estratégicas 

definidas en el programa de gobierno Inclusión para el Progreso elegido en las 

elecciones realizadas el día 27 de octubre de 2019 para el periodo 2020-2023, 

lineamientos suministrados por Planeación Nacional mediante el KIT territorial, 

lineamientos del Plan de desarrollo Nacional  pacto por Colombia Pacto por la 

Equidad, Informe de gestión y Cierre exitoso periodo 2019-2019,Planes 

Sectoriales de educación, salud, vial Convivencia Ciudadana, Seguridad 

Alimentaria planes de vida e iniciativas aprobadas en plan de desarrollo con 

Enfoque Territorial PDT de igual manera  se contó con el acompañamiento técnico 

de las secretarías de despacho municipal, para el análisis de  las  variables. Así 

como también su medición de las mismas mediante tablas de frecuencias, 

histogramas y gráficos de barras, con su respectivo análisis cuantitativo y 

cualitativo. 

 

 

 

Figura 2 Organizaciones participantes 
Fuente: Construcción propia 
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d) Componente de socialización presentación. 

 

La socialización se realizó mediante talleres pedagógicos a los órganos asesores 

como el consejo de Gobierno Municipal, Consejo Territorial de Planeación, 

Concejo Municipal, con el acompañamiento Técnico de la AGENCIA PARA LA 

RENOVACIÓN DEL TERRITORIO (ART) previa presentación del documento 

técnico final al concejo municipal en su respectivo trámite de aprobación.  

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 18 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

 

   Unidad 1. 
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        MORALES 
 Inclusión para el progreso. 

 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 19 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

1.1. ANÁLISIS SITUACIONAL ACTUAL DEL TERRITORIO  
 

1.1.1. Generalidades del Municipio  
 

El Municipio de Morales Cauca, fue fundado el veintisiete (27) de septiembre de 

1.806 por los beneméritos: Juan Manuel Morales De Figueroa, Juan De Rivera 

Torres, Manuel María Charria, Carlos de Velazco, Joaquín Baptista, quienes 

compraron los terrenos de la que se llamara la vice-parroquia de San Antonio de 

Padua del Ático al señor Juan Antonio Torres. El distrito fue creado por medio de 

Decreto Ordenanza No.121 de octubre 7 de 1.852 de la Cámara De Provincia de 

Popayán.  

 

Respecto al departamento del Cauca, se encuentra ubicado en la subregión 

centro, su territorio es ligeramente ondulado en lo que corresponde a la meseta de 

Popayán y con predominio de montaña en la franja oriental de la cordillera 

occidental, localizado en las proximidades del río Cauca, está localizado a una 

latitud N de 2º 45’ 37’’ y 76º 38’ 02’’ Longitud Occidental al norte del departamento 

del Cauca, el área total del municipio es de 49.404 hectáreas, la altura sobre el 

nivel del mar es de 1.635 metros, está a una distancia de 48 km de la capital 

departamental Popayán. La cabecera Municipal lleva el mismo nombre y está 

localizada a 2º 45’ de latitud Norte y a los 76º38’ de longitud Oeste del meridiano 

de Greenwich y dista de Popayán capital del departamento del Cauca a 48 

Kilómetros.  

 

El municipio cuenta con temperaturas que fluctúan entre 23º y 28º en el área de 

influencia de la Salvajina y temperaturas entren 14º y 20º en la zona de la 

cordillera occidental (zona montañosa) en esta zona algunas veces en la noche la 

temperatura es inferior a 10º, presentándose heladas, cuenta con una distribución 

del tipo bimodal dentro del piso de clima Ecuatorial.  

 

La precipitación: La precipitación oscila entre los 1.500 mm mínima lluvia al año y 

3800 máxima lluvia al año y una humedad relativa del 80% en el ambiente.  

Código DANE: 19473 Categoría Ley 617 de 2000-6 Altura promedio: 1635 m.s.n.m 

Temperatura media: 23-28 °C.  
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1.1.2. Límites y Extensión Municipal   
 

El municipio de Morales limita:  

- Norte: con los municipios de Buenos Aires y Suárez. 

- Sur: con el municipio de Cajibío 

- Oriente: con los municipios de Piendamó, y Caldono  

- Occidente: con los municipios del Tambo y López de Micay. 

Extensión Total: La extensión total del municipio de Morales es de 265 km2, de la 

cual la extensión del área urbana representa 1,32 km2 y la extensión del área rural 

representa 44 km2. 

 

Densidad Poblacional: El número de personas por hogar en Morales es de 4, la 

densidad poblacional (personas por km cuadrado) es de 0,52 personas y 

finalmente el 6,20% de la población se ubica en la zona urbana y el 93,80% en la 

zona rural, manteniendo un patrón predominante la ubicación en la zona rural.  

 

En la zona rural, la mayor concentración de la población se localiza en las veredas 

de Santa Rosa con 838 habitantes, El Rosario con 743, San Rafael con 655, San 

Isidro con 612, y Matarredonda con 603; así mismo la construcción de viviendas 

va en crecimiento.  

 

1.1.3. División Política - Administrativa  
 

El municipio de Morales está dividido política y administrativamente en zona 

urbana y rural, administrativamente está dividido en 66 veredas, siete (7) barrios, 

urbanización huellas en la zona urbana; seis (6) corregimientos y una zona 

especial de planificación y desarrollo (urbana y suburbana) “Acuerdo 06 de 1999” a 

saber:    

 

Corregimiento 1. Conformado por las siguientes veredas a saber: San Isidro, 

Loma de Oso, Crucero Pan de Azúcar, San Roque, Santa Bárbara, San Cristóbal, 

Sombrerillo, Las Veraneras, La Concordia, Cañaveral, La Floresta.  

Corregimiento 2. Conformado por las siguientes veredas a saber: El Rosario, San 

Rafael, El Rosal, La Vega, El Guabal, El Cerro, Morro Plano.  
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Corregimiento 3*. Conformado por las siguientes veredas a saber: Unión Hatillo, 

Pan De Azúcar, El Socorro, Altamira, El Playón, Piedra de Oso y El Diviso.  

Corregimiento 4. Conformado por las siguientes veredas a saber: Santa Rosa, El 

Arenal, San Martin, La Cuchilla. 

Corregimiento 5. Conformado por las siguientes veredas a saber: Carpintero, La 

Estrella, San Antonio, El Porvenir y Pomorroso.   

Corregimiento 6.  Conformado por las siguientes veredas a saber: La Estación, El 

Danubio, Los Cafés, Las Guacas, Agua Bonita.  

Zona especial de planificación y desarrollo (zona urbana y suburbana) 

Integrado por los barrios de la cabecera municipal como son: Fátima, Sagrada 

Familia, Centro, Nueva Floresta, El Modelo, El Moral, Simón Bolívar, urbanización 

Huellas, El Placer, Matarredonda y el El Maco. 

Igualmente existen seis (6) resguardos, nueve (9) autoridades indígenas y un 

consejo comunitario.  

*. Corresponde a jurisdicción del consejo comunitario La Fortaleza.  

 

1.1.4. Características Físicas del Municipio 
 

El Espacio Físico.  

El espacio físico se concibe como el espacio socialmente construido, percibido, 

vivido y continuamente transformado por las relaciones e interacciones de 

componentes, a lo largo del tiempo.  

 

- Geología. El Municipio de Morales se encuentra cruzado en sentido Sur – Norte, 

por fallas de aproximadas y lineamientos, como la falla de Buena Vista en la 

vereda Quingos, falla Limoncillo en la vereda Honduras y la anticlinal Marilopito, la 

sinclinal agua clara en la vereda Chirriadero, la sinclinal Segengue Inguito que 

atraviesa las veredas Liberia, Andes, El Mesón y Pueblillo, así mismo atraviesa de 

Sur a Norte la falla Cali Patía, pasando por las veredas Playón, Unión Hatillo 

continuando por el cauce del río Cauca, todas estas fallas se localizan al 

Occidente del Municipio, de igual forma pasa la falla de Piendamó, la cual está 

localizada sobre el río Piendamó y se conecta con la falla Cali Patía.    

 

- Geomorfología. Entre los factores naturales que caracterizan el territorio 

municipal están: las altas pendientes, que oscilan entre 25% y mayores de 50% 
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que en algunos sitios forman escarpes casi verticales. Otro factor importante es la 

geología, caracterizada por rocas fuertemente trituradas y meteorizadas por la 

presencia y confluencia de fallas, cubiertas por cenizas volcánicas fácilmente 

erosionables.  

 

También se localizan rocas estratificadas del cuaternario (aluvión o flujos del lodo) 

rocas estratificadas del terciario (formación Popayán), grupo del Cauca (formación 

Esmita, formación Ferreira, formación Guachinte, formación Chimborazo) rocas 

ígneas intrusivas y lavas del terciario, rocas estratificadas del cretáceo, rocas 

ígneas intrusivas y lavas del cretáceo, rocas foliadas del cretáceo. (Mayor información 

sobre el tema está consignada en el documento del EOT).   

 

- Hidrología. El Municipio de Morales posee una gran riqueza hídrica en todo su 

territorio, además de la represa de la Salvajina potencial turístico, a continuación, 

se describen los diferentes cuerpos de agua. 

 

Subcuenca Río Dinde.  

El rio Dinde nace en el municipio de Morales aproximadamente a 2980 msnm en 

el sitio denominado como pico de águila y corre de occidente a oriente, el 100% de 

su recorrido es el límite territorial entre el municipio de Morales y Cajibío, y 

desemboca en el río Cauca.  

 

Microcuencas  

- Microcuenca de la quebrada la peña y/o candela que tributa sus aguas al río 

Dinde en inmediaciones a la desembocadura de este, en el Río Cauca. 

- Microcuenca de la quebrada los Chinchanos y/o Quebrada La Horqueta.  

- Microcuenca de la Quebrada El Diviso.  

- Microcuenca de la Quebrada Agua Negra, La cual nace aproximadamente a una 

altitud de 2.450 m, en cercanías al alto de San José, recibe las aguas de la 

quebrada Palmeras, Quebrada La Palma, Q. La Mina, Q. Agua Blanca, Q. Medio 

Tambo, Q. La Nube, Q. Chilco, Q. Carrizal y Q. la Esperanza.  

- Microcuenca de la Quebrada Molino, nace a una altitud aproximada de 2150 m y 

recibe las aguas de la Q. San Pedro, Q. Esmeralda, Q. El Salsero.  

- Microcuenca de la Quebrada San José que nace a una altitud aproximada de 

2.600m en el alto de San José.  
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Subcuenca Río Piendamó.  

El rio Piendamó nace al oriente del departamento en la laguna de Piendamó arriba 

en el municipio de Silvia, y hace su recorrido de Oriente a Occidente. Es límite 

territorial entre el municipio de Morales y Piendamó desde la desembocadura de la 

quebrada Caimital en el Piendamó hasta la desembocadura de este en el río 

Cauca.  

 

Microcuencas  

- Microcuenca de la Quebrada El Caimital, recibe las aguas de la Q. San Lorenzo, 

Q. San Pedro, Q. La Mina y otras.   

 

Subcuenca Río Inguitó  

El río Inguitó nace en la cima de la cordillera occidental (Alto El Danubio) a una 

altitud aproximada de 2950 m en el sitio denominado Cresta de Gallo. Tiene un 

recorrido inicial de Norte – Sur y posteriormente Occidente – Oriente. Es el 

principal tributario del embalse de la Salvajina, desde su nacimiento hasta la 

desembocadura en el río Cauca es límite territorial con el municipio de Suarez. 

 

Microcuencas.  

- Microcuenca del río y/o quebrado Los Quingos, nace en la cima de la cordillera 

Occidental a una altura aproximada de 2800 m, es una microcuenca muy amplia 

que recibe en su recorrido el caudal de afluentes significativos como la Q. 

Yarumal, Q. Jigual, Q. Derrumbos, Q. Los Chorros, Q. Aguas Vivas, Q. Arroyito, Q. 

Guacimal.  

 

- Microcuenca del Río Risaralda, nace en la cima de la cordillera Occidental a una 

altitud aproximada de 2.700 m, en su recorrido recibe aguas de las quebradas 

Bombonita, El Pailón, Ofelia, Dorada, Azul, Chupadero, La Chorrera, Molino, 

Chancho, La Mina, Cañalito, Peña Alta, La Resbalosa, La Zorra, La Perdida.  

 

- Microcuenca del Río Agua Clara, nace sobre la cima de la cordillera Occidental a 

una altura aproximada de 2850 m, es una microcuenca muy amplia que recibe en 

su recorrido el caudal de afluentes significativos como el Río Blanco, quebradas 
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como la Cumbre, Pico de Águila, Mangón, Valle Nuevo, Las Brisas, Moja Culos, 

Chupadero, Jordán y Esmeralda.  

 

- Microcuenca de la Quebrada Leona.  

- Microcuenca de la Quebrada El Gigal, en su recorrido recibe aguas de las 

quebradas tres Quebradas, Yarumo, El Bosque, El Roble.  

- Microcuenca de la Quebrada Agua Sucia, en su curso recibe aguas de las 

quebradas Dos Quebradas, La Selva, El Caracol, Claridad, Batatal y Otras.  

- Microcuenca de la Quebrada Jordancito.  

- Microcuenca de la Quebrada El Chirriadero.  

- Microcuenca de la Quebrada La Bodega.  

- Microcuenca de la Quebrada Honduras, en su curso recoge aguas del Río 

Honduras, de las quebradas El Salado, Agua tibia, Corta pato, Chamba Vieja, 

Calmito, Honda, Nacedero, Cedro, Guicohondo, los Chorros y otras.  

 

Subcuenca Río Ovejas.  

El río Ovejas nace en la cordillera central es el Resguardo Indígena de Quichaya, 

municipio de Silvia, en el alto de la Chulica y su cauce va de Oriente a Occidente 

hasta la desembocadura de la quebrada Carpintero donde toma dirección Norte, 

en un tramo muy corto el Ovejas es línea limítrofe entre los municipios de Morales 

y Caldono.  

 

Microcuencas 

- Microcuenca del Río Pescador, recibe las aguas de la caña Dulce y/o san 

Buenaventura que es en un 75% de recorrido línea limítrofe entre los municipios 

de Morales Y Piendamó, Q. El venado, Q. Guarnacas, Q. Honda, Q. la playa, Q. El 

Caimito, Q. San Joaquín, Q. laguna y otras.  

- Microcuenca de la quebrada Los arietes. 

- Microcuenca de la Quebrada La Laja y/o Avanzada. 

 

Aportantes directos al Río Cauca y/o embalse de la Salvajina  

 

Al Río Cauca y/o embalse de la Salvajina tributan algunas quebradas que se 

encuentran dentro del territorio municipal, es de anotar que el Río Cauca atraviesa 
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el municipio de Oriente a Occidente; el sitio de ubicación del embalse es la vereda 

Santa Bárbara el cual toma la dirección sur – norte.  

  

- Microcuenca del Río San Martin, que recibe las aguas de la Q. La guinea y/o 

Almorzadero, Q. Duende, Q. Secadero, Q. Los Cocuyos, Q. El Plural, finalmente 

tributa sus aguas al embalse de la Salvajina.  

 

- Microcuenca de la quebrada de La Puerquera, en su recorrido le tributan la Q. 

Agua Negra, Q. El pailón, Q. Los Paredes, Q. Angostura, Q. Mata de Guadua, Q. 

Lava Patas, Q. Morales, Q. Emboscada, Q. Cascarillo, Q. La Represa.  

 

- Microcuenca de la Quebrada Sombrerillo, en su recorrido le tributan Q. Las 

Lajas, Q. Juancho, Q. Loma del Medio, Q. Pomorroso.  

 
- Microcuenca de la Quebrada el Cedro.  

 

- Microcuenca de la Quebrada Hatillo, en su recorrido recibe aguas de la 

Quebrada Ciénaga, Q. La Peña, y Q. Montañita. 

  

- Microcuenca de la Quebrada Pedregosa, recibe aguas de la Q. el Cementerio y 

otras (Fuente: EOT, Municipio De Morales Cauca- Año 2002). 

 

1.1.5. Datos Históricos de las Condiciones Climáticas 
 
Para el municipio de Morales Cauca, la diferencia en la precipitación entre el mes 

más seco y el mes más lluvioso es de 233 mm. La variación en la temperatura 

anual está alrededor de 1.0 °C. En el territorio municipal de Morales se presentan 

cuatro clasificaciones climáticas las cuales se han asociado a pisos térmicos 

altitudinales. 

 
Zonificación por Pisos Térmicos  

- Piso térmico altitudinal húmedo moderadamente caliente: la altitud va de 950 a 

1.300 msnm con precipitación anual promedio de 1500 a 2.300 mm. Periodo de 

lluvias moderadas: febrero, marzo, segunda mitad de septiembre. Periodo de 

lluvias intensas: abril, mayo, octubre, noviembre. Periodos moderadamente secos: 
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Junio, diciembre, enero. Periodos Secos: Julio, agosto, primera mitad de 

septiembre. Temperatura promedio: 18 a 25 ºC.  

 

- Piso térmico altitudinal Húmedo templado: la altitud oscila entre los 1.300 y 1.800 

msnm, con precipitación anual promedio de 1.200 a 1.800 mm. Periodo de lluvias 

moderadas: febrero, marzo, segunda mitad de septiembre. Periodo de lluvias 

intensas: abril, mayo, octubre, noviembre. Periodos moderadamente secos: junio, 

diciembre, enero. Periodos Secos: julio, agosto, primera mitad de septiembre. 

Temperatura promedio: 17 a 21 ºC.  

 

- Piso térmico altitudinal muy húmedo moderadamente frio: la altitud oscila entre 

los 1.800 y 2.500 msnm, con precipitación anual promedio de 2.000 a 3.300 mm. 

Periodo de lluvias moderadas: febrero, marzo, segunda mitad de septiembre. 

Periodo de lluvias intensas: abril, mayo, octubre, noviembre. Periodos 

moderadamente secos: junio, diciembre, enero. Periodos Secos: julio, agosto, 

primera mitad de septiembre. Temperatura promedio: 13 a 18 ºC.  

  

- Piso térmico altitudinal húmedo frio: la altitud oscila entre 2.500 y 3050 msnm, 

con precipitación anual promedio de 2.500 a 3.000 mm. Periodo de lluvias 

moderadas: febrero, marzo, segunda mitad de septiembre. Periodo de lluvias 

intensas: abril, mayo, octubre, noviembre. Periodos moderadamente secos: junio, 

diciembre, enero. Periodos Secos: julio, agosto, primera mitad de septiembre. 

Temperatura promedio: 8 a 12 ºC.  

 

Elementos Climáticos   

La humedad relativa, el brillo solar, la evaporación, la tensión de vapor, nubosidad 

y punto de rocío son otros de los factores del clima que influyen en el estado físico 

del tiempo en un momento y lugar determinado. Estos elementos se describen a 

continuación: 

 

Humedad Relativa   

Refleja los periodos de máxima y mínima precipitación, siendo baja en los meses 

de menos lluvias (julio y agosto); y alta en los meses de mayor lluvia (enero, abril, 

diciembre, octubre, noviembre y diciembre); fluctúa entre el 76 % y el 86 %; Los 
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registros que se tienen son válidos para la zona centro y el extremo sur del 

territorio municipal.  

 

Brillo Solar  

Para el centro y sur del territorio municipal, se tiene un promedio total de horas sol 

medio de 1506.73, disminuyendo con la altitud; es así como en la estación La 

Trinidad a 1600 m.s.n.m. se obtiene un promedio de 1520.8 hs-sol / año, mientras 

que en la estación La Venta de Cajibío a 1800 m.s.n.m. se obtiene un promedio de 

1532.16 hs-sol / año. La máxima insolación se presenta en el mes de julio con un 

promedio de 166.4 horas sol, equivalentes a 5.5 horas por día en promedio. La 

menor insolación se manifiesta en el mes de noviembre con 100 horas que 

equivalen a 3 horas-sol por día.  

 

Nubosidad  

Es proporcional a la variación del brillo solar, que expresado en porcentaje da un 

80% para las zonas centro y sur municipal, cuya nubosidad media es de 6 octas.  

 

Evaporación   

Es la medición de la cantidad de agua evaporada de una superficie abierta de 

agua, a la atmósfera; en este factor influye el tipo de suelo y el brillo solar. La 

estación Tunía es la única en reportar datos de evaporación dando cubrimiento al 

sector sur del territorio municipal, con un valor medio anual de 998 mm.; marzo, 

julio, agosto y septiembre son los meses de mayor evaporación con máximos de 

95.7 y 98.8 en los meses de agosto y septiembre respectivamente; abril, mayo y 

octubre corresponden a los meses de menor evaporación, con un valor mínimo de 

75.2 mm. En el mes de mayo. Teniendo en cuenta los registros mensuales para el 

periodo 1989 – 1997, el año de menor y mayor evaporación corresponde a 1996 

(981.8 mm.) y 1995 (1022.8 mm.) respectivamente. 

 

1.1.6. Características Sociales del Municipio  
 

Aspectos Demográficos  

Las principales características demográficas corresponden al perfil de la población 

que habita un espacio y su contexto en particular; comprende estructura, aspectos 

culturales y sociales; ritmo de crecimiento y movilidad. Asociado a otros rasgos 
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relativos a la educación, salud, actividad económica y equidad, permite 

comprender y valorar el grado de desarrollo de un determinado ámbito geográfico. 

Los indicadores propuestos se relacionan con el tamaño, ritmo de crecimiento, 

estructura por edad y sexo, distribución espacial, migración y auto identificación 

étnica. (Fuente: Plan vial municipal 2019)  

 

Problemas Territoriales 

 

Los principales problemas identificados por la comunidad en los talleres de 

diagnóstico participativo tienen relación con el componente de transporte 

respecto al mal estado y necesidad de ampliación de la red vial municipal. De 

conformidad con el Plan Vial Municipal 2019, la red vial está a cargo del 

departamento, INVIAS y el municipio a saber: INVIAS 4.4 KM, Departamento 88 

km, municipio 245 km. El mal estado de la red vial y la fata de vías, genera 

incremento en los costos de operación y tiempo de desplazamiento, afectando 

directamente la dinámica económica de los productores rurales principalmente.  

 

Componente Ambiental  

En los talleres de diagnóstico participativo se evidenció la problemática ambiental 

del territorio, siendo la deforestación la de mayor impacto generado por la 

ampliación de la frontera agrícola; así como el uso y manejo inadecuado de los 

residuos sólidos, líquidos y agroquímicos, los cuales han conllevado a la 

contaminación del recurso hídrico. El deterioro continuo de los recursos naturales 

afecta la salubridad de la población, la riqueza de flora y fauna del territorio, los 

atractivos turísticos naturales, así como la oferta y calidad del agua.  

 

Componente socioeconómico  

El mal estado de la red vial, el alto costo de los insumos agropecuarios, los 

deficientes canales de comercialización y los impactos del cambio climático, han 

conllevado a la inserción de economías ilegales; el cual ha generado impacto 

negativo en la comunidad, llevando a la sustitución de cultivos tradicionales como 

el café, la caña panelera, plátano, chontaduro, cultivos promisorios como el 

aguacate hass, cacao, cultivos transitorios como maíz, frijol, yuca, tomate de mesa 

entre otros, afectando la seguridad alimentaria e influyendo en la descomposición 

del tejido social del territorio.   
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Componente Étnico y Cultural   

Los talleres de diagnóstico participativo, se programaron teniendo en cuenta la 

existencia de población étnica y diversidad cultural perteneciente a pueblos 

indígenas y afrocolombiana, orientado a identificar el emprendimiento de 

iniciativas para proteger y fortalecer su autonomía, sus derechos territoriales y 

culturales de cada uno de estos pueblos; el cual se distingue por su propia cultura 

e historia, organización social y política, estructura económica y productiva, 

cosmovisión, espiritualidad y formas de relacionamiento con el medio ambiente. 

En el territorio existe población indígena perteneciente al pueblo Nasa-Páez y 

Guambiano mayoritariamente.     
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1.2. DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL CON INCLUSION Y EQUIDAD 
PARA LA PAZ 

 

1.2.1. Demografía  
 

El municipio de Morales Cauca está integrado por personas pertenecientes a 

población étnica Indígena con 15.094, Afrocolombiana con 629, Raizal con una (1) 

persona, Rom una (1), Palanquero tres (3), de conformidad con el "Censo Nacional de 

Población y Vivienda 2018". La población del Municipio reside en zona urbana 2.471 

habitantes equivalente al 6,20 % y en la zona rural 37.613 que equivalen al 

93,80%; de los cuales 19.838 son mujeres que representan el 49,5% y 20.246 son 

hombres que representan el 50,5%. Para un total de 40.084 personas de 

conformidad con el "Censo Nacional de Población y Vivienda 2020". 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Figura 3 Estructura Poblacional  

 Fuente: DANE-Censo Nacional Población y Vivienda 2020 
 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 31 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figura 4 Población Étnica en Resguardos  
Fuente: CENSO DANE y Min Interior 2017 

 
 

 
 

Figura 5 Población Desagrada 
Fuente: DANE-Censo Nacional Población y Vivienda 2018, 2020  
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1.2.2. Vivienda y Servicios Públicos  
 

La tipología de vivienda existente en el municipio de Morales Cauca responde a 

las características de su población, y el acceso a servicios públicos corresponde a 

su ubicación geográfica en el municipio. El déficit cuantitativo de vivienda es del 

22,7 % y cualitativo del 44,4%, para el departamento del Cauca el déficit 

cuantitativo es del 16,6% y en Colombia es del 9,8%, en lo referente al déficit 

cualitativo del departamento del Cauca es del 42,3% y en Colombia del 26,8% de 

conformidad con el "Censo DANE 2018". 

 

 

 
Figura 6 Déficit de Vivienda  

Fuente: DANE-2018 
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El municipio de Morales 
Cauca cuenta un total de 
12.282 hogares y un total 
11.238 viviendas, 
registrando así un déficit de 
1.044 hogares sin vivienda, 
lo que evidencia que existe 
hacinamiento. De 
conformidad con “DANE- Censo 

Nacional de Población y Vivienda – 

2018”. 
 
 

 

 

El municipio de Morales Cauca cuenta con una cobertura total de acueducto del 

53,47%, distribuido entre el 96,28% en cobertura de zona urbana y el 49,29% en 

zona rural, de conformidad con la “Superintendencia de Servicios Públicos 2018”. La cobertura 

respecto al departamento del Cauca es del 65% y en Colombia del 86,4%, de 

conformidad con “Censo DANE 2018”.  

 

      

 
Cobertura de acueducto (Censo)

Fuente: DANE - 2018

Morales 53,1%

 Cauca 65%

 Colombia 86,4%  
 

Figura 7 Unidad de Vivienda 
Fuente: CENSO Nacional de Población y Vivienda 2018 

53,47%
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Cobertura acueducto (Censo)
Fuente: Superintendencia de Servicios Publicos 

2018
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7,50%

94,89%

0,03%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

Total

Zona Urbana

Zona Rural

Cobertura aseo(Censo)
Fuente: Superintendencia de Servicios Publicos 

2018

 
Cobertura de alcantarillado (Censo)

Fuente: DANE - 2018

Morales 8,4%

 Cauca 44,4%

 Colombia 76,6%  
 

 

El municipio de Morales Cauca 

cuenta con cobertura total en 

servicio de aseo del 7,5% de 

conformidad con “Censo DANE 

2018”. distribuido entre el 94,89% 

en cobertura de zona urbana y 

el 0,03% en zona rural, de 

conformidad con la 

“Superintendencia de Servicios Públicos 

2018”.  

 
 

El municipio de Morales Cauca cuenta con cobertura total en servicio de energía 

del 78,6%, distribuido entre un 94,8% en cobertura de zona urbana y un 77,1% en 

zona rural, de conformidad con “Censo DANE 2018”.; la cobertura respecto al 

departamento del Cauca en la zona rural es del 84,5% y en Colombia del 87,8%, 

de conformidad con “UPME 2016”.  

 

 

 

 

El municipio de Morales Cauca cuenta con 

cobertura total en servicio de alcantarillado 

del 8,45%, distribuido entre un 78,87% en 

cobertura de zona urbana y el 2,22% en 

zona rural; la cobertura respecto al 

departamento del Cauca es del 44,4% y en 

Colombia del 76,6%, de conformidad con 

“Censo DANE 2018”.   
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Cobertura de energía eléctrica rural

Fuente: UPME - 2016

 Morales 86,1%

 Cauca 84,5%

Colombia 87,8%  
 

 

 

 

 

El municipio de Morales Cauca cuenta con 

cobertura en servicio de gas domiciliario, 

del 6,4%, distribuido entre un 71,1% en 

cobertura de zona urbana y un 0,71% en 

zona rural, de conformidad con “Censo DANE 

2018”  

 

 
 
El municipio de Morales Cauca cuenta con cobertura en servicio de internet, del 

1,1%, distribuido entre un 8,6% en cobertura de zona urbana y un 0,4% en zona 

rural, de conformidad con “Censo DANE 2018”. La cobertura respecto al departamento 

del Cauca es del 5% y en Colombia del 13,2%, de conformidad con información de 

“Mintic 2018”.  
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Penetración de banda ancha

Fuente: Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones - 2018

 Morales 0,2%

 Cauca 5%

 Colombia 13,2%  
 

1.2.3. Educación  
 

La población estudiantil del municipio de Morales está distribuida entre transición, 

educación primaria, educación segundaria y educación media; así como el acceso 

a la educación superior. En transición encontramos una cobertura bruta de 

118,72% y una cobertura neta de 61,28%, en educación primaria encontramos 

una cobertura bruta de 139,89% y una cobertura neta de 109,4%, en educación 

secundaria encontramos una cobertura bruta del 131,9% y una cobertura neta de 

90,11%, en educación media encontramos una cobertura bruta de 74,05% y una 

cobertura neta de 39,51%. Respecto a la educación por niveles tenemos que en 

Morales presenta una cobertura del 109,46%, para el departamento del Cauca una 

cobertura del 84,88% y para Colombia una cobertura del 84,88%. de conformidad 

con el “Ministerio de Educación Nacional – 2018”.   
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Desagregación de coberturas en educación Coberturas por nivel

Fuente: Ministerio de Educación Nacional - 2018 Fuente: Ministerio de Educación Nacional - 2018

 
  Cobertura bruta  Cobertura neta 

 transición 118.72 % 61.28 %

 educación primaria 139.89 % 109.4 %

 educación secundaria 131.9 % 90.11 %

 educación media 74.05 % 39.51 %

 educación - Total 124.23 % 109.46 %

 Cauca 83,70%

 Colombia 84,88%

Morales 109,46%

 
 

La distribución de la población 

estudiantil en relación a género 

presenta la siguiente estructura, en 

transición encontramos que el 

58,9% corresponde al género 

femenino, el 63,6% corresponde al 

género masculino; para educación 

primaria encontramos que el 

108,8% corresponde al género 

femenino, el 110% corresponde al 

género masculino; para educación 

secundaria encontramos que el 

96,8% corresponde al género 

femenino, el 83,9% corresponde al 

género masculino; para educación media encontramos que el 45,3% corresponde 
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al género femenino, el 34,1% corresponde al género masculino, de conformidad 

con el “Ministerio de Educación Nacional – 2018”.   

 

La tasa de deserción del municipio de Morales está en 4,13% y en Colombia se 

encuentra en 3,03% y la tasa de repitencia está en 0,47%, en Cauca esta de 

0,97% y en Colombia se encuentra en 1,97%, de conformidad con el “Ministerio de 

Educación Nacional – 2018”.    
Tasa de deserción intra-anual del sector 

ofcial

Tasa de repitencia del sector ofcial

Fuente: Ministerio de Educación Nacional - 2018 Fuente: Ministerio de Educación Nacional - 2018

Morales 4,13

 Colombia 3,03

Morales 0,47%

 Cauca 0,97%

 Colombia 1,97%  
 

 

El comportamiento de matrícula rural 

en el municipio de Morales Cauca 

presenta una variación decreciente; 

teniendo en cuenta que; para el 2012 

inicia con 5.758 estudiantes, el punto 

más alto fue el año 2016 con 6.511 

estudiantes, y para el 2018 presenta 

una variación decreciente con 6.175 

estudiantes, de conformidad con el 

“Ministerio de Educación Nacional – 2018”.   
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EL comportamiento de transición 

en el municipio de Morales de 

educación media a educación 

superior inicia para el año 2015 

con 0,13%, para el 2016 presenta 

una variación decreciente al 

ubicarse del 0,11% y para el año 

2017 aumenta en 0,15% de 

conformidad con el “Ministerio de 

Educación Nacional 2018 – 2017”.   

 

 

El municipio de Morales Cauca frente a las pruebas saber 11 de matemáticas está 

en 46,41% para el departamento del Cauca esta 46,98% y en Colombia es del 

50,42%; frente a las pruebas saber 11 de lectura crítica el municipio de Morales 

está en 48,42% para el departamento del Cauca está en 49,43% y en Colombia 

52,79%, de conformidad con el “Ministerio de Educación Nacional – 2018”.    
Pruebas saber 11 - Matemáticas (Puntos 

de 100)

Pruebas saber 11 - Lectura crítica (Puntos 

de 100)
Fuente: ICFES - 2018 Fuente: ICFES - 2018

Morales 46,41

 Cauca 46,98

 Colombia 50,42

Morales 48,42

 Cauca 49,43

 Colombia 52,79
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El municipio de Morales Cauca frente al 

promedio de las pruebas saber 11 en 

relación con género presenta la 

siguiente estructura, en lectura crítica 

encontramos que el 49,1% 

corresponde al género femenino, el 

47,6% corresponde al género 

masculino; frente a las pruebas de 

matemáticas encontramos que el 

46,7% corresponde al género femenino 

y el 46% corresponde al género 

masculino, de conformidad con el “DNP a 

partir de información de ICFES -2018”.   

 
El comportamiento de analfabetismo para el municipio de Morales Cauca presenta 

la siguiente estructura; para la zona urbana es del 4,5% y para la zona rural es del 

11,3%, de conformidad con el “Departamento Administrativo Nacional de Estadística – DANE - 2018”.   
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1.2.4. Cultura  
 

Escuela de Formación artística y musical 

El municipio de Morales Cauca registra un total de participantes en las Escuelas 

de Formación Artística y Musical, en la banda sinfónica con 168 participantes, 

música tradicional con 86 participantes, artes visuales - pintura con 481 

participantes, danza con 1.160 participantes, para un total de 1.895 participantes; 

asimismo, la participación en rangos de edades fue la siguiente, entre 0-6 años se 

registra en la banda sinfónica con 15 participantes, en música tradicional con 16 

participantes, en artes visuales - pintura con 56 participantes, y en danza con 155 

participantes, entre 0 –12 años se registra en la banda sinfónica 136 participantes, 

en música tradicional con 46 participantes, en artes visuales -pintura con 165 

participantes y en danza con 420 participantes, entre 13 –17 años se registra en la 

banda sinfónica 15 participantes, en música tradicional con 18 participantes, en 

artes visuales - pintura con 120 participantes y en danza con 250 participantes, 

entre 18 – 25 años se registra en la banda sinfónica 1 participante, en música 

tradicional con 6 participantes, en artes visuales - pintura con 48 participantes y en 

danza con 175 participantes, entre 26 – 60 años en la banda sinfónica 1 

participante, en música tradicional no registra participantes, en artes visuales - 

pintura con 32 participantes y en danza con 95 participantes y para 61 años 

adelante se registra 65 participantes en artes visuales – pintura y  65 participante 

en danza. De conformidad con la “Dirección Técnica de Educación, Cultura, Deporte y Recreación 

periodo 2016-2019”.    

 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 42 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

 
 
Servicio De Biblioteca Pública 
 
El Municipio de Morales Cauca 
registra un total de 24.899 
asistentes a los servicios de la 
biblioteca pública, descrito de la 
siguiente manera: el 2,11% 
corresponde al préstamo 
externo, el 21,15%  corresponde 
al servicio de referencia, el 
10,49% corresponde al servicio 
de formación en lectura escritura, 
el 0,02% corresponde al servicio 
actividades de formación 
comunitaria para el servicio local, 
el 7,48% corresponde al servicio de internet, el 17,75% corresponde al servicio de 
formación de usuarios /alfabetización informacional, el 18,8% corresponde al 
servicio de consulta en sala, el 17,75% corresponde al servicio de actividades de 
formación cultural. De conformidad con información suministrada por “Biblioteca 

Pública Municipal Morales Cauca - 2019”  
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1.2.5. Deporte y Recreación 
 
Programas recreativos 
El municipio de Morales Cauca registra programas recreativos con personas 

atendidas distribuidas de la siguiente manera; 240 personas en jornadas 

recreativas y lúdicas para el adulto mayor, 250 personas en actividades de festival 

lúdico de primera infancia, 40 personas en actividades lúdicas y recreación para 

madres comunitarias, 2.800 personas en celebración recreativa para el día de los 

niños y niñas, 170 personas en actividades de polideportivos saludables. De 

conformidad con información “Dirección Técnica de Educación, Cultura, Deporte y Recreación periodo 

2016-2019”.  

 
 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 44 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

Programas de deporte formativo 

El municipio de Morales Cauca registra un total de programas de deporte 

formativo con personas atendidas distribuidas de la siguiente manera; 12.000 

personas en actividades de festivales de talentos deportivos, 120 personas en 

actividades de festivales escolares deportivos, 120 personas en actividades del 

programa de Centro de Desarrollo Deportivo Integral CEDIN, y 131 personas en 

actividades con escuelas de formación deportiva. De conformidad con información 

“Dirección Técnica de Educación, Cultura, Deporte y Recreación periodo 2016-2019”. 

 

 
 

Programas lúdicos y de aprovechamiento del tiempo libre  

El municipio de Morales Cauca registra un total de programas de aprovechamiento 

del tiempo libre con personas atendidas distribuidas de la siguiente manera; 800 

personas en actividades de festivales de la luz, de paseo por mi parque, 800 

personas en actividades de festivales lúdico recreativos por la integración de la 

familia, 350 personas en actividades de vacaciones recreativas, 350 personas en 

actividades de festival del viento y las cometas, 120 personas en actividades de 

festivales lúdicos para personas en estado de discapacidad, 350 personas en 

actividades de ciclo paseos, 150 personas en actividades de ajedrez al parque300 

personas en actividades de camitas recreativas y 500 personas en actividades con 

juegos tradicionales. De conformidad con información “Dirección Técnica de Educación, 

Cultura, Deporte y Recreación periodo 2016-2019”.  



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 45 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

 
 

Programas de deporte competitivo 

El municipio de Morales Cauca registra un total de programas de deporte 

competitivo con personas atendidas distribuidas de la siguiente manera; 44 

personas en torneos libre de tenis de mesa, 72 deportistas en torneos libre de 

baloncesto, 144 deportistas en torneos libre de Voleibol, 125 deportistas en válida 

departamental de ciclo montañismo, 260 personas  en carrera atlética cumpleaños 

de Morales, 192 mujeres en torneo de fútbol femenino Copa Talento y Belleza, 

640 personas en torneo de Veteranos grandes Glorias del Ayer, 1.280 deportistas 

en torneo de futbol intermunicipal Copa La Amistad y 4.500 deportistas en los 

Octavos Juegos Comunales. De conformidad con información “Dirección Técnica de 

Educación, Cultura, Deporte y Recreación periodo 2016-2019”.  
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Clubes deportivos conformados 

El municipio de Morales Cauca registra un total de clubes deportivos distribuidos 

de la siguiente manera; 2 clubes de fútbol de salón, 1 club de baloncesto, 1 club 

de hapkido, 1 club de karate-do, 13 clubes de fútbol. De conformidad con la 

“Dirección Técnica de Educación, Cultura, Deporte y Recreación periodo 2016-2019”.  

 

 
 
Juegos Supérate 
El municipio de Morales Cauca registra un total de participantes en los juegos 
supérate distribuidos de la siguiente manera, Institución educativa el Mango con 
147 participantes, Institución educativa Hermes Martínez con 301 participantes, 
Institución educativa Máximo Gómez con 243 participantes, Institución educativa 
Francisco Antonio Rada con 324 participantes, Institución educativa Nuevo 
Horizonte 82 participantes, Institución educativa el Mesón con 171 participantes, 
Institución educativa Bilingüe Agua Negra 258 participantes, Institución educativa 
Chimborazo con 92 participantes, Institución educativa Sek Walaca 31 
participantes, Institución educativa Misak Misak con 11 participantes y la 
Institución educativa Renacer Afro con 64 participantes. De conformidad con la 
“Dirección Técnica de Educación, Cultura, Deporte y Recreación periodo 2016-2019”.   
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1.2.6. Población Vulnerable  
 

Discapacidad  

El municipio de Morales 

Cauca registra un total de 

383 personas en 

condiciones  de 

discapacidad distribuida de 

la siguiente manera; en la 

Cabecera Municipal se 

registran 10 personas de 

género femenino y 7 

personas de género 

masculino, para un total de 

17 personas, en los centros 

poblados se registra 29 personas de género femenino y 39 personas de género 

femenino para un total de 68 personas, en la zona rural dispersa se registra 125 

personas de género femenino y 173 personas de género masculino para un total 

de 298. De conformidad con el “Departamento Administrativo Nacional de Estadística DANE – 2019”.  

 

1.2.7. Niñez – Juventud y Adulto Mayor 
 

Familias en Acción 

El municipio de Morales 

Cauca registra una población 

total de 5.617 beneficiarios 

del Programa Más Familias 

en acción, distribuida entre 

niños, niñas y adolescentes 

(Desplazados, Indígenas de 

Sisbén y Unidos), con un 

rango de edad de Primera 

Infancia entre 0-5 años, 

Infancia entre 6-11 años y Adolescencia entre 12-17 años. De conformidad con la 

“Dirección Local de Salud Informe de empalme 2019”.   
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Colombia Mayor 

EL municipio de Morales 

Cauca registra una 

población total del Programa 

de Colombia Mayor 

distribuida de la siguiente 

manera; en la población 

campesina con 1.342 

beneficiarios, en la población 

indígena con 242 

beneficiarios para un total de 1.584 beneficiarios. De conformidad con la “Dirección 

Local de Salud Informe de empalme 2019”.   

 

Estampilla Adulto mayor 

El municipio de Morales Cauca registra una población total atendida de adulto 

mayor en soporte Nutricional y de Bienestar distribuida de la siguiente forma; en la 

vereda San Isidro se atendieron 50 adultos mayores de los cuales se beneficiaron 

33 en soporte nutricional y 17 en bienestar, en la vereda Carpintero se atendieron 

40 adultos mayores los cuales se beneficiaron en soporte nutricional, en la vereda 

los Cafés se atendieron 30 adultos mayores de los cuales 15 se beneficiaron en 

soporte nutricional y 15 en bienestar, en la vereda Santa Rosa se atendieron 20 

adultos mayores de los cuales 10 se beneficiaron en soporte nutricional y 10 en 

bienestar, en la vereda Los Quingos se atendieron 10 adultos mayores  los cuales 

se beneficiaron en soporte nutricional, en la vereda El Mesón se atendieron 43 

adultos mayores los cuales se beneficiaron en soporte nutricional y en la Cabecera 

Municipal se atendieron 70 adultos mayores de los cuales se beneficiaron 49 en 

soporte nutricional y 21 en bienestar. De conformidad con la “Dirección Local de Salud 

Informe de empalme 2019”.  
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Programa de Cero a Siempre  

El municipio de Morales Cauca 

registra una población atendida en 

el Programa de Cero a Siempre de 

1.848 menores, distribuida en los 

siguientes operadores: Liceo 

Técnico Superior atendió 543 

menores, Semillas de Vida atendió 

795 menores, Fundación Amalaka 

atendió 300 menores y el Centro de 

Desarrollo Integral CDI en Morales 

atendió 210 menores. De 

conformidad con la “Dirección Local de Salud Informe de empalme 2019”  

 

1.2.8. Salud  
El municipio de Morales respecto al sistema de seguridad social de su población 

presenta la siguiente cobertura; afiliados al sistema de régimen contributivo el 

3,20%, afiliados al régimen subsidiado el 96,01%, y los afiliados al régimen 

especiales es de 0,78%, de conformidad con el “Ministerio de Salud y Protección Social – 

MSPS- 2018”   
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Aseguramiento

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social - 2018

 Afliados al régimen contributivo 879 ( %)3,20

 Afliados al régimen subsidado 26.411 ( %)96,01

Afliados a regímenes especiales 218 ( %)0,78  
 

Cobertura en Vacunación. 

El municipio de Morales respecto a la cobertura total en vacunación pentavalente 

en menores de 1 año presenta el siguiente comportamiento; en Morales tiene una 

cobertura del 97,4%, comparado con el Cauca es del 91,7% y con respecto a 

Colombia es del 91,3%, de conformidad con el “Ministerio de Salud y Protección Social – MSPS- 

2016”.   

Cobertura vacunación pentavalente en 

menores de 1 año
Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social - 2016

Morales 97,4%

Cauca 91,7%

Colombia 91,3%  
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Mortalidad Infantil 

 

Mortalidad Infantil en menores de 1 año. El Municipio de Morales respecto a 

tasa de mortalidad infantil en menores de 1 año (x cada 1.000 nacidos vivos), 

presenta el siguiente comportamiento; en Morales 4,6 comparado con el Cauca es 

de 11,8 y con respecto a Colombia es de 10,7, de conformidad con el “Ministerio de 

Salud y Protección Social - MSPS- 2017”.    
Tasa de mortalidad infantil en menores de 

1 año (x cada 1.000 nacidos vivos)
Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social - 2017

 Morales 4,6

 Cauca 11,8

Colombia 10,7  
 

 

Mortalidad Infantil en menores de 5 

años. El Municipio de Morales respecto 

a tasa de mortalidad infantil en menores 

de 5 año (x cada 1.000 nacidos vivos), 

presenta el siguiente comportamiento; 

en Morales 4,59 comparado con el 

Cauca es de 15,60 y con respecto a 

Colombia es de 13,02, de conformidad 

con el “Ministerio de Salud y Protección Social - 

MSPS- 2017” 
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Tasa tumor maligno de mama 

El Municipio de Morales respecto a 

tasa ajustada de mortalidad por 

tumor maligno de mama, presenta el 

siguiente comportamiento; en 

Morales 11,2 comparado con el 

Cauca es de 8,3, de conformidad con 

el “Ministerio de Salud y Protección Social - MSPS- 

2017”.   

 

 
 
Tasa tumor maligno de próstata  

El Municipio de Morales respecto a tasa ajustada de mortalidad por tumor maligno 

de próstata, presenta el siguiente comportamiento; en Morales 48,4 comparado 

con el Cauca es de 16,3, de conformidad con el “Ministerio de Salud y Protección Social - 

MSPS- 2017”.   
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Incidencia de Tuberculosis. El 

Municipio de Morales respecto a la 

incidencia de tuberculosis general, 

presenta el siguiente comportamiento; 

en Morales 30,1, de conformidad con el 

“Ministerio de Salud y Protección Social - MSPS- 2018”.  

 

 

 

 

 
Incidencia mortalidad materna a 42 días, Tasa de mortalidad y Tasa de 

fecundidad 

El Municipio de Morales respecto a la razón de mortalidad materna a 42 días, no 

presenta comportamiento, para el Cauca es de 42,6 y para Colombia es de 51,01, 

de conformidad con el “Ministerio de Salud y Protección Social – MSPS- 2017”.  

 

La tasa de mortalidad en el municipio de Morales por cada 1.000 habitantes 

corresponde a 3,38, para el Cauca es de 4,21, y para Colombia de 4,62, de 

conformidad con el “Ministerio de Salud y Protección Social - MSPS- 2017”.  

 

La tasa de fecundidad en el municipio de Morales por cada 1.000 mujeres en edad 

fértil corresponde a 54,88, para el Cauca es de 51,43 y para Colombia de 50,68, 

de conformidad con el “Ministerio de Salud y Protección Social - MSPS- 2016”.  
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Tasa de mortalidad (x cada 

1.000 habitantes)

Razón de mortalidad 

materna a 42 días

Tasa de fecundidad (x cada 

1.000 mujeres en edad 
fértil)

Fuente: Ministerio de Salud y Protección 
Social - 2017

Fuente: Ministerio de Salud y Protección 
Social - 2017

Fuente: Ministerio de Salud y Protección 
Social - 2016

Colombia

4,62

 

Cauca

4,21

 
Morales

3,38

 

Colombia

51,01

 

Cauca

42,60

 
Morales

ND

 

Colombia

50,68

Cauca

51,43

Morales

54,88
 

 

 

 

 

Tasa de mortalidad neonatal 

El Municipio de Morales respecto 

a la tasa de mortalidad neonatal, 

no se presentaron muertes, para 

el Cauca se estima entre 6 y 7, y 

para Colombia entre 5 y 6, de 

conformidad con el “Ministerio de 

Salud y Protección Social – MSPS- 2005 - 

2017”.  

 
 
 
 

Tasa de mortalidad por EDA 

El Municipio de Morales respecto a tasa de mortalidad en menores de 5 años por 

cada 100.000 menores, presenta el siguiente comportamiento; en Morales 34,45, 

para el Cauca se estima entre 6 y 7 y para Colombia entre 5 y 6, de conformidad 

con el “Ministerio de Salud y Protección Social – MSPS- 2005 – 2017”.  
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Tasa de mortalidad por IRA 

El Municipio de Morales respecto a tasa de mortalidad en menores de 5 años por 

cada 100.000 menores, presenta el siguiente comportamiento; en Morales 34,06, 

para el Cauca se estima entre 17 y 19 y para Colombia entre 15 y 17, de 

conformidad con el “Ministerio de Salud y Protección Social – MSPS- 2005 – 2017”.  
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Incidencia de Virus de la 

Inmunodeficiencia Humana 

(VIH)    

El Municipio de Morales 
respecto a casos de VIH, 
registra 11,1 casos por cada 
100.000 habitantes, de 
conformidad con el 
“Ministerio de Salud y 
Protección Social MSPS 
2018”  
 
 

 

1.2.9. Conflicto Armado y Seguridad 
 

Población Víctima 

El Municipio de Morales registra una población víctima de 5.920, de los cuales 

1.902 pertenecen a población indígenas, 842 pertenecen a población negra, 3 

pertenecen a población palenquera, 3.164 pertenecen a población mestiza, uno 

(1) persona a población gitana o rom, ocho (8) personas a población raizal del 

archipiélago de San Andrés; de conformidad con “Unidad para la Atención y Reparación integral 

a las Víctimas 2019”   
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Ciclo vital de la población víctima 

El Municipio de Morales registra una población víctima según el ciclo vital así; 

entre 0– 5 años 273, entre 6-11 años 603, entre 12-17 años 608, entre 18-28 años 

1045, entre 29-60 años 2705, entre 61-100 años 680, de conformidad con “Unidad 

para la Atención y Reparación integral a las Víctimas 2019”   

273
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6
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V ctimas 2019í

 
 

Género Población víctima. 

El Municipio de Morales registra una población víctima distribuida por género de la 

siguiente manera; mujeres 2.888, hombres 3.027, LGBTI 5, de conformidad con 

“Unidad para la Atención y Reparación integral a las Víctimas 2019”.  
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Superación de situación de vulnerabilidad 

 

ALIMENTACIONEDUCACIONGEN INGRESOSIDENTIFICACIONREUNIF FAMILIARSALUD VIVIENDA

Cumple ## ## ## 10                 5.054     1.818   

No cumple## ## ## 6 160 748

2 5 8 14 17 23

3 6 9 15 18 24

4 7 10 16 19 25

ALIMENTACION EDUCACION GEN INGRESOS IDENTIFICACION REUNIF FAMILIAR SALUD VIVIENDA

Cumple 3.273 1.212 2.038 5.199 10 5.054 1.818

No cumple 329 176 774 15 6 160 748
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 -

 1.000
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Tasa de homicidios 

El Municipio de Morales registra una tasa de homicidios por cada 100.000 

habitantes de 26,6 casos, frente al Departamento del Cauca que registra una tasa 

de los 40,5 casos y a Colombia de 24,8 casos, de conformidad con “DNP a partir de 

información Mindefensa y DANE  2017”  
Tasa de homicidios (x cada 100.000 

habitantes)
Fuente: DNP a partir de información del Ministerio de Defensa 

Nacional y DANE - 2017

 Morales 26,6

Cauca 40,5

 Colombia 24,8  
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Tasa de Hurtos 

El Municipio de Morales registra una tasa de hurtos por cada 100.000 habitantes 

de 45,5 casos, frente al Departamento del Cauca que registra una tasa de 381 

casos y a Colombia de 566,9 casos; de conformidad con “DNP a partir de información 

Mindefensa y DANE  2017”.  
Tasa de hurtos (x cada 100.000 habitantes)

Fuente: DNP a partir de información del Ministerio de Defensa 
Nacional y DANE - 2017

 Morales 45,5

Cauca 381

 Colombia 566,9  
 

Tasa de Violencia Intrafamiliar 

El Municipio de Morales registra una tasa por violencia intrafamiliar por cada 

100.000 habitantes de 15,2 casos, frente al Departamento del Cauca que registra 

una tasa de 192,3 casos y a Colombia de 188,5 casos; de conformidad con “DNP a 

partir de información de la Fiscalía General de la Nación y DANE  2017”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tasa de violencia intrafamiliar (x cada 

100.000 habitantes)
Fuente: DNP a partir de información de la Fiscalía General de la 

Nación y DANE - 2017

 Morales 15,2

Cauca 192,3

 Colombia 188,5

 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 60 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

Proceso de Reincorporación 

El Municipio de Morales registra una población en proceso de reincorporación de 

11 personas, de los cuales el 81,8% son hombres y 18,2% son mujeres. La 

distribución de la población en proceso de reincorporación por edades entre 18-25 

años es de 36,4%, entre 26-40 años es de 45,5%, entre 41-60 años es de 18,2%. 

La distribución de la población en proceso de reincorporación por nivel educativo 

es de: Sin nivel educativo el 8,2%, básica primaria el 36,4%, básica secundaria 

18,2%, media vocacional 9,1%, entre bachillerato y educación superior no registra 

información, de conformidad con “Agencia de Reincorporación y la Normalización 2019”   
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Proceso de Reintegración 

El Municipio de Morales registra una población en proceso de reintegración de 

cinco (05) personas, de los cuales el 60% son hombres y 40% son mujeres. La 

distribución de la población en proceso de reintegración por edades entre 18-25 

años es de 60%, entre 26-40 años es de 40%. La distribución de la población en 

proceso de reintegración por nivel educativo es de: básica primaria el 20%, básica 

secundaria 60%, bachillerato 20%; de conformidad con “Agencia de Reincorporación y la 

Normalización 2019”   

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 62 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

1.3. LIDERAZGO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA EL PROGRESO Y 

LA PAZ 

 

 

 

1.3.1. Territorios Étnicos  

En el municipio de Morales Cauca, existen 

seis (6) Resguardos pertenecientes a la 

población indígena. De conformidad con 

“DNP a partir del DANE y del Mininterior 2017”  

 

 

 

1.3.2. Información SISBEN 

En el municipio de Morales Cauca, registra información en el base del SISBEN, 

distribuida así: 4.039 fichas registradas de las cuales 4.034 fueron validadas; 

5.200 hogares y validados 5.192 hogares; 15.414 personas de las cuales 15.233 

personas fueron validadas. El promedio de puntaje está distribuido entre cabecera 

con un mínimo de 2.52 y un máximo de 72.51, para centros poblados no registra 

información; en rural disperso con un mínimo de 1.30 y máximo de 54.25, de 

conformidad con información “DNP 2017”  

 
Información SISBEN Comportamiento puntaje SISBEN

Fuente: DNP - 2017 Fuente: DNP - 2017

 Total registros  Total registros validados 

Fichas  4.039  4.034

Hogares  5.200  5.192

Personas  15.414  15.233

 Min  Prom  Max 

 Cabecera  2,52  31,63  72,51

 Centro poblado  0,00  0,00  0,00

 Rural disperso  1,30  19,19  54,25

 Total  0,00  20,38  72,51  
 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 63 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

1.3.3. Gestión del Riesgo  
 

En el municipio de Morales Cauca, registra información de gestión del riesgo y 

desastres, referente a amenazas por fenómenos hidrometereológicos que afectan 

36.324,4 hectáreas. De conformidad con “DNP a partir de información en el IDEAM y SGC 2016”. 

La frecuencia de eventos de desastres que se presentan es: Movimientos en masa 

con un 18.75%, incendios forestales con el 15,62%, inundaciones en un 50%, 

sequias un 6,25%, sismos un 9,38%; de conformidad con “DNP a partir de la información en 

la Unidad Nacional para la Gestión del Riesgo de Desastres 2017”  

  
Amenaza por fenómenos 

hidrometereológicos

Eventos de desastres 2010-2017

Fuente: DNP a partir de información en el IDEAM y SGC - 2016 Fuente: DNP a partir de información en la Unidad Nacional para 
la Gestión del Riesgo de Desastres - 2017

Área amenazada Área(Hectáreas) (%)

Área de la entidad 

territorial amenazada 

por fenómenos 

hidrometereológicos

36.324,4Ha  (71,00%)

 Área de la entidad 

territorial no 

amenazada por 

fenómenos 

hidrometereológicos

14.837,7Ha  (29,00%)

Desastre por tipo de 
evento

Frecuencia (%)

 Avenidas torrenciales 0,0 

 Movimientos en masa 6,0 (18,75%)

 Erupciones volcánicas 0,0 

Incendios forestales 5,0 (15,62%)

 Inundaciones 16,0 (50,00%)

 Sequías 2,0 (6,25%)

Sismos 3,0 (9,38%)

 Total acumulado de 

eventos de desastres

32,0 

Nota 1: La información corresponde al área amenazada por 
eventos hidrometeorológicos, es decir, asociada a 
movimientos en masa, inundaciones lentas y fujos 

torrenciales.

 

Nota 2: Los cálculos se realizan mediante cartografía IGAC 
1:100.000.

 

 
 

Inversión en Gestión del Riesgo 

En el municipio de Morales Cauca, registra inversión acumulada en gestión del 

riesgo por proceso en manejo de desastres un 55,8% y en reducción de riesgo un 

44,2%, una inversión per cápita de 319.74, de conformidad con “DNP a partir de 

información del FUT-2016 y DNP a partir de información del FUT 2012-2018”  
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1.3.4. Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial – PDET  
 

Clasificaciones Especiales. El municipio de Morales Cauca, en el marco del 

Acuerdo Final para la Terminación del Conflicto y la Construcción de una Paz 

Estable y Duradera, hace parte de los municipios PDET, subregión Alto Patía 

Norte del Cauca. El cual priorizó en Plan de Acción para la Transformación 

Regional-PATR 197 iniciativas, distribuidas en ocho (8) pilares a saber:  

Pilar 1.- Ordenamiento social de la propiedad rural y uso del suelo: 19 iniciativas 

de las cuales tres (3) son étnicas. 

Pilar 2.- Infraestructura y Adecuación de Tierras: 17 iniciativas, de las cuales una 

(1) es étnica. 

Pilar 3.- Salud Rural: 15 iniciativas, de las cuales dos (2) son étnicas 

Pilar 4.- Educación y Primera Infancia rurales: 47 iniciativas, de las cuales seis (6) 

son étnicas 

Pilar 5.- Vivienda rural, agua potable y saneamiento básico rural: 17 iniciativas 

Pilar 6.- Reactivación económica y producción agropecuaria: 43 iniciativas, de las 

cuales tres (3) son étnicas 

Pilar 7.- Sistema para la garantía progresiva del derecho a la alimentación: 12 

iniciativas, de las cuales dos (2) son étnicas. De conformidad con “DNP-KPT- 

ART 2019” 

Pilar 8.- Reconciliación, convivencia y construcción de Paz: 27 iniciativas, de las 

cuales tres (3) son étnicas.  
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1.3.5. Gestión Financiera  
 

Desempeño Fiscal  

El municipio de Morales Cauca, respecto a su desempeño fiscal presenta una alta 

dependencia de las transferencias, baja generación de recursos propios, baja 

capacidad de ahorro y cumplimiento de la Ley 617 de 2000. De conformidad con el 

“DNP – FUT/SICODIS 2019”.  

 

- Dependencia de las transferencias  78,24 
Ley 617 de 

2000 
FUN/ICLD Limite Observación  

- Generación de recursos propios  49,28 Cumplimiento 
limite Ley 

617 
50,23 80 Cumple 

- Capacidad de ahorro  48,34 

* La información fue calculada con datos a corte 2018  
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INGRESOS 

Tabla 1 Ingresos  

 

INGRESOS  
INFORMACIÓN HISTORICA FUT/SICODIS 

2015 2016 2017 2018 2019 

    INGRESOS TOTALES 26.745,3 27.817,3 30.456,3 33.163,8 30.104,5 

1.  INGRESOS CORRIENTES 3.239,8 2.823,8 3.484,8 3.446,1 2.880,6 

1.1     INGRESOS TRIBUTARIOS 1.783,7 1.204,0 1.722,6 1.710,7 1.192,7 

1.1.1. PREDIAL* 351,9 260,9 537,3 319,9 21,6 

1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 207,7 156,7 186,7 257,6 221,2 

1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 280,9 339,2 372,7 482,4 393,0 

1.1.9. OTROS 943,2 447,3 625,9 650,9 556,9 

1.2.    INGRESOS NO TRIBUTARIOS 266,7 274,9 299,0 330,7 300,5 

1.3.    TRANSFERENCIAS 1.189,4 1.345,0 1.463,3 1.404,7 1.387,4 

1.3.1.    DEL NIVEL NACIONAL 1.042,8 1.115,7 1.336,2 1.250,8 1.326,2 

- SGP LIBRE DESTINACIÓN 1.035,8 1.107,2 1.254,7 1.250,8 1.181,1 

- OTRAS TRANSFERENCIAS DEL NIVEL NACIONAL 7,1 8,5 81,6 0,0 #N/D 

1.3.2.    OTRAS 146,6 229,3 127,1 153,9 61,2 

4.  INGRESOS DE CAPITAL 23.505,5 24.993,5 26.971,5 29.717,7 27.223,9 

4.1.  REGALIAS 1.871,3 1.589,3 1.160,0 1.454,8 0,0 

4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.) 18.212,7 19.123,2 22.207,8 23.235,3 21.680,2 

- SGP EDUCACIÓN 1.317,6 1.477,8 1.375,9 1.387,9 1.347,1 

- SGP SALUD 6.713,0 7.233,7 7.988,3 8.576,5 8.614,9 

- SGP AGUA POTABLE 1.275,7 1.345,6 1.364,5 1.489,4 1.527,8 

- PROPOSITO GENERAL 1.430,3 1.529,0 1.732,6 1.727,3 1.631,1 

- SGP DEPORTE 114,4 122,3 138,6 138,2 130,5 

- SGP CULTURA 85,8 91,7 104,0 103,6 97,9 

- SGP LIBRE INVERSIÓN 1.087,1 1.178,5 1.478,8 1.312,7 1.239,6 

- SGP FONPET 143,0 136,5 11,3 172,7 163,1 

- ASIGNACIONES ESPECIALES 2.168,3 2.298,1 2.334,6 2.109,2 2.083,5 

- SGP ALIMENTACIÓN ESCOLAR AE 236,4 250,2 298,8 308,1 287,3 

- OTRAS  5.307,7 5.238,9 7.411,8 7.944,9 6.475,9 

4.3. COFINANCIACION 76,2 1.160,3 1.414,5 1.239,9 1.802,5 

4.4. OTROS 3.345,3 3.120,7 2.189,2 3.787,8 3.741,2 

Fuente: FUT / SICODIS 

 
Indicadores DNP Entidad Promedio Grupo** Observación 

Tasa Media de Recaudo* 1,22 1,99 El municipio debe mejorar el 

recaudo predial, para alcanzar 

el promedio del grupo.  
*Recaudo por mil del avalúo catastral  

 

 

** Grupos Dotaciones iniciales 
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Gastos 

Tabla 2 Gastos  

 
GASTOS 2015 2016 2017 2018 2019* 

     GASTOS TOTALES 33.211,5 25.835,2 29.476,1 32.299,8 38.677,4 

2.  GASTOS CORRIENTES 1.551,5 1.788,9 1.887,2 1.793,4 2.144,5 

2.1.    FUNCIONAMIENTO 1.458,9 1.715,3 1.848,3 1.726,5 2.144,5 

2.1.1.  SERVICIOS PERSONALES 922,0 1.195,9 1.320,2 1.354,9 1.599,7 

2.1.2. GASTOS GENERALES 189,7 405,2 492,9 371,2 544,3 

2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS (NOMINA Y A 
ENTIDADES) 

347,2 114,2 35,3 0,4 0,5 

2.2.   INTERESES DEUDA PUBLICA 92,6 73,6 38,9 66,9 0,0 

5.   GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 31.660,0 24.046,3 27.588,9 30.506,4 36.532,9 

5.1.   FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO 11.547,0 5.276,6 5.657,4 6.245,0 8.581,4 

5.2.   RESTO INVERSIONES 20.113,0 18.769,7 21.931,5 24.261,4 27.951,5 

* 2019 Datos FUT - Presupuesto definitivo  

Fuente: FUT 

 

Desempeño Fiscal  

El municipio de Morales Cauca, 

en la gestión financiera presenta 

el siguiente desempeño; el 

50,2% de los ingresos corrientes 

se destinan a funcionamiento, el 

4,6 de los ingresos respalda la 

deuda, el 78,2% de los ingresos 

corresponden a transferencias, 

el 49,3% de ingresos corrientes, 

corresponden a recursos 

propios, el 94,5% del gasto total 

es destinado a inversión, la 

capacidad de ahorro es del 48,3 

y el desempeño fiscal alcanza 

los 68,2 puntos. De conformidad con el “DNP – FUT/SICODIS 2019”   
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Vigencias Futuras   

El municipio de Morales Cauca registra vigencias futuras para el periodo 2020 y 

2021, el cual compromete el 3,7% de los recursos de destinación especifica – 

SGP y el 38,3% de agua potable. De conformidad con el “FUT Vigencias Futuras, reporte 

primer trimestre de 2019”  

 

Tabla 3 Vigencias Futuras   

 

VIGENCIAS FUTURAS 2020 2021 2022 2023 
Recursos 

comprometidos 

ICLD DISPONIBLES (Incluye SGP Libre 
destinación) 

  -    -    -    -  
 

IC DESTINACIÓN ESPECIFICA   -    -    -    -  
 

SGP   546,0    551,7    -    -  3,7% 

AGUA   546,0    551,7    -    -  38,3% 

PROPOSITO GRAL (SIN LIBRE 
DESTINANCIÓN) 

  -    -    -    -  
 

 TOTAL    546    552    -    -  39,1% 
Fuente: FUT Vigencias Futuras, reporte primer trimestre de 2019 

 

Variación Porcentual  

Se analizó la variación de los recursos del Sistema General de Participaciones – 

SGP, que el ente territorial recibió en al último cuatrienio, en los sectores de su 

competencia a saber:  

- Educación – Calidad, Gratuidad y Alimentación Escolar  

- Salud – Régimen Subsidiado y Salud Publica  

- Agua Potable  

- Propósito General – Libre Destinación  

- Propósito General – Deporte  

- Propósito General – Cultura  

- Propósito General – Libre Inversión 
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1.4. DESARROLLO ECONÓMICO SOSTENIBLE E INCLUYENTE 
 

1.4.1. Ambiente 
El municipio de Morales Cauca cuenta con 58,7 Ha que hacen parte del SINAP 

(DNP a partir de información en “Parques Nacionales Naturales – 2017”), con un 

área de humedales de 3,15Ha (CRC, 2019) y con un área aproximada de 338,18 

Ha correspondiente a pico de Águila, que es una zona de conservación de flora y 

fauna establecida en los planes de vida de los resguardos de Hondura, Agua 

Negra y Chimborazo (PAI, 2005).  

 

  
Ecosistemas estratégicos Área de ecosistemas estratégicos

Porcentaje del Área de la entidad territorial que hace parte del 

SINAP - Fuente: DNP a partir de información en Parques 
Nacionales Naturales - 2017

Fuente: Instituto de Investigación de Recursos Biológicos 

Alexander von Humboldt - 2016

Entidad territorial Área(Hectáreas) (%)

 Morales 58,7Ha  (0,11%)

Cauca 280.797,7Ha  (9,11%)

 Colombia 16.230.355,7Ha  

(13,51%)

Ecosistemas Estratégicos Área(Hectáreas) (%)

 Área de humedales 773,2Ha  (1,51%)

Área de páramos 0,0Ha  (0,00%)

 Área de bosque seco 

tropical

0,0Ha  (0,00%)

Área de manglares 0,0Ha  (0,00%)

 Área total de 

ecosistemas 

estratégicos

773,2Ha  (1,51%)
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Contribución del municipio a ecosistemas estratégicos de su departamento
Participación del área municipal en el: Área departamental en el SINAP - Fuente: Instituto de Investigación de Recursos 

Biológicos Alexander von Humboldt - 2016

Entidad Área(Hectáreas) (% respecto al área departamental)

Morales 58,7Ha  (0,02%)

 
Nota 1: Los datos están basados en la cartografía IGAC de 2014.

 
 

Componente bosque 

El municipio de Morales Cauca 

dentro de su área de bosque 

estable, presenta las siguientes 

variaciones: Para el año 2000 

inicia con 8034,3 Ha de bosque; 

para el año 2005 presenta una 

disminución a 7945,39 Ha de 

bosque, para el año 2010 

aumenta relativamente a 

9116,62 Ha de bosque con una 

diferencia en aumento de 

1171,23 Ha; para el año 2012 

presenta una reducción a 8681,69 Ha y para el 2013  redujo a 8173,13 Ha con una 

diferencia de 508,56 Ha en perdida de bosque, para  los años 2014 a 2016 el área 

de bosque es constante. En conclusión, el área de bosque ha disminuido pasando 

de 9116,62 Ha en el año 2005 a 8250,94 Ha en el año 2016, con una pérdida total 

de 865,68 Ha de bosque. De conformidad con la información de “TerriData, con datos 

IDEAM 2000-2016”   
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Deforestación 

El municipio de Morales 

Cauca presenta el 

siguiente comportamiento 

frente al área deforestada; 

para el año 2000 la 

deforestación fue de 

6877,76 Ha de bosque, 

para el año 2005 se 

deforestan 130,56 Ha, en el 

año 2010 se deforestan 

337,14 Ha, en el año 2012 se deforestan 132,34 Ha, para el año 2013 se 

deforestan 10,81 Ha, en el año 2014 se deforestan 20,27 Ha, para el año 2015 de 

deforestan 63,67 Ha, en el año 2016 se deforestan 12,05 Ha. En conclusión, el 

área total deforestada en el Municipio entre el año 2000 a 2016 fue de 706,84 Ha 

de bosque, con un promedio anual de 44,1 Ha. De conformidad con la información 

de “TerriData, con datos IDEAM 2000-2016”   

 

Cambio Climático 

El municipio de Morales Cauca ha presentado una inversión en cambio climático 

de la siguiente forma: Inversión en adaptación-mitigación del 14,5% equivalentes 

en pesos de 27.720.022 y en inversión en mitigación del 85,6% que equivalen en 

pesos de 165.000.000. De conformidad con “DNP con información del FUT-2017”. Asimismo, 

el municipio de Morales se encuentra con un índice de vulnerabilidad y riesgo por 

cambio climático con un 18% de vulnerabilidad, de conformidad con el “TerriData, con 

datos IDEAM 2017”.  
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Índice de vulnerabilidad y riesgo por 

cambio climático
Fuetne: IDEAM - 2017

 Morales 18 

 
 

 

1.4.2. Economía 
 
Sectores Económicos 

El municipio de Morales Cauca dentro de los sectores económicos prevalece las 

siguientes actividades: actividad primaria con 32.7%, la actividad secundaria con 

11.6% y la actividad terciaria con 55.7%. De conformidad con información “DANE-

2017”   

 

 

 

Porcentaje del valor agregado por actividades económicas - Actividades primarias        32,75%

Porcentaje del valor agregado por actividades económicas - Actividades secundarias    11,59%

Porcentaje del valor agregado por actividades económicas - Actividades terciarias         55,66%

Porcentaje del valor agregado por actividades económicas
Fuente: DNP con información del DANE - 2017
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Mercado Laboral 

El municipio de Morales Cauca dentro del Mercado laboral cuenta 226 mujeres 

trabajadoras cotizantes al sistema de seguridad social y con 192 hombres 

trabajadores cotizantes. De conformidad con “FILCO- Ministerio del trabajo - 2016”.   

 

 
 

Caficultura 

El municipio de Morales Cauca registra en su estructura cafetera un área 

sembrada de 6.833 Ha, el Cauca registra un área de 93.000 Ha y Colombia 

registra 903.000 Ha. Asimismo Morales registra un total de 5.980 productores, el 

Cauca registra 90.916 productores y Colombia registra 540.000 productores.  En 

cuanto a empleos directos en el sector en Morales se generan 4.442, en el Cauca 

64.000 y en Colombia 93.000, en cuanto a producción e ingresos Morales produce 

836.236 arrobas de café pergamino seco CPS y en ingresos 66.132 millones de 

pesos, el Cauca produce 1.560.000 sacos de café pergamino seco CPS 

equivalente a 770.000 millones de pesos y en Colombiaproduce 14.8 millones 

sacos de café pergamino seco CPS equivalente a 7.2 billones de pesos. De 

conformidad con la “Federación Nacional de Cafeteros de Colombia 2019”  
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Extranjeros no Residentes  

El municipio de Morales Cauca, en sus 

últimos años ha presentado un número 

de visitantes extranjeros no residentes 

desde en el año 2012 con 4 vistas, para 

el año 2014 se reduce a 1 visita, para el 

año 2015 se presenta 2 visitas, para el 

año 2016 se dan 6 visitas, para el año 

2017 se presenta 1 visita, para el año 

2018 con 3 visitas y para el año 2019 se 

prestan 5 visitas. De conformidad con 

información “Departamento Administrativo Nacional 

de Estadística DANE-2017”.  

 

1.4.3. Pobreza   
 

Pobreza Multidimensional 

El municipio de Morales Cauca registra 

una pobreza multidimensional de 89%; 

así mismo 63,2% comprende la cabecera 

municipal y el 90,8% la zona rural. De 

conformidad con información “Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística DANE-2005”.  

 

 

 

 

Población en Condición de Miseria. El municipio de Morales Cauca registra una 

población total en condición de miseria del 7,02%, el 3,23% pertenece a la zona 

urbana y el 7,33% a la zona rural. De conformidad con “DANE - 2018”.  
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Ahorradores BEPS 

El municipio de Morales Cauca registra un 

número de ahorradores en el programa de 

Beneficiarios Económicos Periódicos – 

BEPS, los cuales están distribuidos de la 

siguiente manera; con un total de 161 

ahorradores, 88 ahorradores son de 

género masculino y 73 ahorradores de 

género femenino. De conformidad con 

información “Colpensiones – Vicepresidencia BEPS - 

2019”.   

 

Ordenamiento Social de la Propiedad  

 

 

Catastro. En el municipio de Morales 

Cauca, no cuenta con información 

catastral actualizada, de conformidad 

con el “DNP-KPT 2019”.  
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El municipio de Morales Cauca cuenta con 7.475 predios, de los cuales 744 son 

urbanos y 6.731 son rurales. De conformidad con “IGAC - 2017”.  

 

 
 
 
 
Formalización de la Propiedad 

Rural  

En materia de formalización 

predial a 2019 registra 370 ha 

formalizadas, con 204 nuevos 

propietarios de los cuales 80 

propietarios son mujeres y 104 

son hombres, de conformidad 

con el “Programa Nacional de Formalización 

de la Propiedad Rural – PFPR - ANT 2019”.   
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Informalidad de la Propiedad Rural 

El municipio de Morales Cauca respecto al 

índice de informalidad de la propiedad rural 

presenta el siguiente comportamiento; 

Morales registra un 55,7%. De conformidad 

con información “UPRA 2014”.  

 

 

 
1.4.4. Sistema productivo 

 

 

Sistema de Riego 

El municipio de Morales Cauca respecto al 

porcentaje de las Unidades de Producción 

Agropecuarias - UPAs con sistema de riego 

presenta el siguiente comportamiento; 

Morales con un 4,8% comparado con el 

departamento del Cauca con un 20,9% con 

sistema de riego. De conformidad con 

información “Censo Nacional Agropecuario DANE - 2014”.  

 

 

Acceso a Crédito  

El municipio de Morales Cauca respecto al 

porcentaje de las Unidades de Producción 

Agropecuarias - UPAs que accedieron a 

crédito registra el siguiente comportamiento; 

Morales con un 12,1% comparado con el 

departamento del Cauca con un 9,6% con 
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acceso a crédito. De conformidad con información “Censo Nacional Agropecuario DANE - 

2014”.  

Prácticas Agropecuarias 

El municipio de Morales Cauca 

respecto al porcentaje de las 

Unidades de Producción 

Agropecuarias - UPAs con 

asistencia técnica de buenas 

prácticas pecuarias presenta el 

siguiente comportamiento; 

Morales con un 0,4% comparado 

con el departamento del Cauca 

con 1,6% con asistencia técnica 

pecuaria. De conformidad con 

información “Censo Nacional Agropecuario 

DANE - 2014”.  

 

Cultivos Permanentes 

El municipio de Morales Cauca registra un total de hectáreas sembradas en 

cultivos permanentes distribuidas de la siguiente manera; el cultivo de caña 

panelera variedad Pojotas con 589 Ha y una producción de 2.945 T, el cultivo de 

caña panelera variedad RD y Puerto Rico con 361 Ha y una producción de 2.728 

T, el cultivo de aguacate Hass contempla 118 Ha y una producción de 678 T, el 

cultivo de chontaduro variedad Rojo Cauca con 40 Ha y una producción de 48 T, 

el cultivo de cacao Clones con 50 Ha, el cultivo de cítricos con 40 Ha, el cultivo de 

sábila Barbadensi con 2 Ha; los últimos tres cultivos mencionados no registran 

producción. De conformidad con el “Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural -2018”.  
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Cultivos Anuales 

El municipio de Morales Cauca registra un total de hectáreas sembradas en 

cultivos anuales distribuidas de la siguiente manera; el cultivo de yuca con 43 Ha y 

una producción de 430 T, el cultivo de yuca industrial 195 Ha y una producción de 

4.485 T, el cultivo de ají variedad habanero con 50 Ha y una producción de 360 T, 

el cultivo de tomate en invernadero registra 15 Ha y una producción de 2.250 T. 

De conformidad con el “Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural -2018”.  
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Inventario Ganado Bovino 

El municipio de Morales Cauca en su inventario de ganado bovino cuenta con un 

hato ganadero donde predominan las razas Pardo Suizo y Brahman con un total 

de 4.448 pie de crías; distribuidas en 2.615 hembras y 1.833 machos. De 

conformidad con el “Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural -2018”.   
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Área de pastoreo 

El municipio de Morales Cauca registra un área total de pastoreo para ganado 

distribuida en los siguientes tipos y variedades; Mejorada – Brachiara Decumbres 

con 1.819 Ha, Natural – Grama trencilla con 2.617 Ha y corte –King Grass 59 Ha 

para un total de 4.495 Ha sembradas. De conformidad con el “Ministerio de Agricultura y 

Desarrollo Rural -2018”.  

Producción de Leche 

El municipio de Morales Cauca en el inventario de ganado bovino presenta el 

siguiente hato ganadero en la producción de leche; con 1685 vacas para ordeño 

las cuales producen 6.740 litros de leche al día (L/día). De conformidad con el 

“Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural -2018”.  
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Actividad Porcícola 

El municipio de Morales registra en su inventario porcícola – cerdos de levante y 

ceba una producción tecnificada de 600 pie de cría y una producción tradicional de 

540 pie de cría. De conformidad con el “Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural -2018”.  

540
600

INVENTARIO PORCICOLA - CERDOS LEVANTE Y CEBA
MORALES CAUCA

FUENTE: MINISTERIO DE AGRICULTURA Y 
DESARROLLO RURAL  - 2018

Producción Tecnificada Producción Tradicional
 

 

Actividad Apícola 

El municipio de Morales Cauca registra un inventario apícola distribuido de la 

siguiente manera; 35 granjas productoras con 250 colmenas y una producción de 

2.250 litros de miel por cada ciclo. De conformidad con el “Ministerio de Agricultura y 

Desarrollo Rural -2018”.  
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INVENTARIO APICOLA - ABEJAS

MORALES CAUCA
FUENTE: MINISTERIO DE AGRICULTURA Y 

DESARROLLO RURAL  - 2018

Producción  de miel (L) x ciclo Número de Colmenas Granjas Productoras

 
 
Actividad Piscícola 

El municipio de Morales Cauca registra una explotación acuícola distribuida de la 

siguiente manera; la producción piscícola en jaulas con 32.000 kg de tilapia en un 

área estimada de espejo de agua de 800 m2, asimismo la producción en 

estanques con 2.500 kg de tilapia en un área de espejo de agua de 1.200 m2. De 

conformidad con el “Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural -2018”.  
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EXPLOTACION ACUICOLA - PECES
MORALES CAUCA

FUENTE: MINISTERIO DE AGRICULTURA Y 
DESARROLLO RURAL  - 2018

Píscicultura en jaulas Píscicultura en estanques

 
 

1.4.5. Turismo 

El municipio de Morales Cauca presenta lugares con altas potencialidades para el 

desarrollo del sector turístico, como es el Embalse de la Salvajina ubicada a 11,7 

km, de la zona urbana, cascada San José ubicada en la vereda San José a 11,8 

km, cascada el Arenal ubicada en la vereda el Arenal a 11,3 km, charco Israel, 

ubicada en la vereda el Maco a 5,4 km, charco la Plata ubicado en la vereda la 

Concordia a 3,7 k, Cueva el Duende ubicado en la vereda Valle Nuevo a 30,3 km, 

rio Inguitó entre el Morales y municipio de Suarez Cauca a 13,7 km, el mirador el 

Hato los Cafés  ubicado a 9,7 km, el alto del Viso ubicado en la vereda Santa 

Rosa, a 7,7 km. y cerro la Bombonera ubicado en la vereda la Florida; el municipio 

no cuenta con política pública de turismo De conformidad a la información “Dirección 

Técnica de Agricultura, Ambiente y Turismo Morales Cauca - 2019”.  
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1.5. INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 

CON EQUIDAD Y PAZ 

 

1.5.1. Infraestructura Vial 
El municipio de Morales Cauca dentro de su red vial municipal cuenta con 338,411 

Km, de los cuales están a su cargo 245,168 km de vías, el Departamento tiene a 

su cargo 88,84 km e Invias tiene a su cargo 4,403 km. La red vial del municipio 

está distribuida entre Rangos Estratégicos, Medio y Bajo. De acuerdo con el tipo 

de superficie la red vial está distribuida de la siguiente manera; en vías 

pavimentadas con 4,4 km que equivalen a 2%, vías en afirmado con 145 km que 

equivalen a 59%, 

vías en tierra con 

92,3 que equivalen 

a 38% y vías con 

mejoramiento en 

placa huella con 3,6 

km equivalente al 

1%, para un total de 

245,168 km de vías. 

De conformidad con 

“Plan Vial Municipal – 

Municipio de Morales 

2019”.  

 

 

TIPO DE SUPERFICIE 
LONGITUD 

(KM) 
% 

VÍAS 
PAVIMENTADAS 

4,4  2% 

VÍAS EN AFIRMADO 145,0  38% 

VÍAS EN TIERRA 92,3  59% 

VÍAS CON 
MEJORAMIENTO 
(Placa Huella) 

3,6  1% 

TOTAL KILOMETROS      245,168  100% 
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1.5.2. Infraestructura Productiva  

Se cuenta con un centro de acopio de café para mujeres líderes agroempresarias 

del municipio; planta procesadora de café, planta procesadora de plátano 

localizada en territorio afro (vereda Unión Hatillo), plaza de mercado, pabellón de 

carnes y planta de beneficio animal.  

 

1.5.3. Agua Potable   

El municipio de Morales Cauca cuenta con infraestructura para el suministro de 

agua potable de nivel regional, la red de distribución incluida la línea principal 

desde la planta de tratamiento se estima en 219,8 Km aproximadamente. De 

conformidad con el “APC Acueducto regional Piendamo – Morales 2019”. La red está distribuida 

en los siguientes tramos:  

 

Tabla 4 Inventario Acueducto APM  

 

INVENTARIO RED ACUEDUCTO REGIONAL PIENDAMO MORALES  

Tramos  
Nombre del 

tramo 
Tramo en 

KM 

Planta de tratamiento - Cabecera Morales  Tramo 1 27 km 

Red cabecera municipal  Tramo 2 7,8 km 

San José - San Antonio - Carpintero - La Estrella - El 
Porvenir, incluidos ramales   

Tramo 3 47 km 

Crucero Matarredonda - La Bonanza - La Estación - El 
Danubio - Las Guacas - Los Cafés El Hato, incluido 
ramales  

Tramo 4 35 km 

Crucero Matarredonda - El Rosal - San Rafael - Las 
Veraneras - San Isidro - Crucero Pan de Azúcar - San 
Roque incluido ramales  

Tramo 5 70 km 

Crucero San Rafael - La Concordia  Tramo 6 11 km 

La Floresta - Cañaveral  Tramo 7 7 km 

Cabecera - El Maco  Tramo 8 6 km 

Cabecera - San Rosa - La Cuchilla  Tramo 9 9 km 

Total Red de Acueducto  Tramo total 219,8 km 

Fuente: Acueducto  
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1.5.4. Saneamiento Básico 

El municipio de Morales Cauca cuenta con una infraestructura de alcantarillado en 

cabecera municipal y centros poblados de Santa Rosa, San Isidro y el Mesón, la 

cual ya cumplió con su vida útil.  

 

1.5.5. Cobertura en servicios de Agua Potable, Saneamiento Básico y Aseo. 

El municipio de Morales Cauca registra un total de suscriptores en la empresa de 

servicios públicos APC - Acueducto Piendamó- Morales distribuidos de la siguiente 

manera: en la zona urbana con 1.252 usuarios, en la zona rural 4.509 usuarios, 

alcantarillado 1.074 suscriptores en la parte urbana, 54 suscriptores en la zona 

rural y en 

aseo 1.121 

usuarios en 

la zona 

urbana. De 

conformidad 

con 

información 

de “APC 

Piendamó 

Morales- 2019”.  
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1.5.6. Infraestructura Deportiva 
El municipio de Morales Cauca registra una infraestructura deportiva total 

distribuida de la siguiente manera, 17 polideportivos con cubierta, 14 

polideportivos sin cubierta 72 canchas de fútbol y un (1) centro recreativo; 

asimismo en la zona urbana el municipio tiene un (1) polideportivo con cubierta, 

cuatro (4) polideportivos sin cubierta y dos (2) canchas de fútbol, en la zona rural 

el municipio tiene 16 polideportivos con cubierta, 10 polideportivos sin cubierta y 

70 canchas de fútbol. De conformidad con la “Dirección Técnica de Educación, Cultura, Deporte y 

Recreación periodo 2016-2019”.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Nota: De los 17 polideportivos con cubierta construidos en el municipio dos (2) son con estructura 

en guadua, los cuales requieren mantenimiento frecuente.  
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Infraestructura Cultural  
 

El municipio de Morales Cauca 

registra una infraestructura cultural 

distribuida de la siguiente manera, 

una (1) casa de la cultura que 

incluye un salón de danza y 

música, una (1) ludoteca conocida 

como casa de guadua, 1 biblioteca 

pública municipal, un (1) bien de 

interés cultural conocido con 

estación del ferrocarril. De 

conformidad con la “Dirección Técnica de 

Educación, Cultura, Deporte y Recreación 

periodo 2016-2019”.  

 

1.5.7. Bibliotecas 
 

El municipio de Morales Cauca, 

respecto a bibliotecas, registra dos (2) 

adscritas a la Red Nacional de 

Bibliotecas. De conformidad con la 

información suministrada por “Ministerio 

de Cultura – 2019”.    

 

1.5.8. Infraestructura Educativa 
 

Aulas Escolares 

El municipio de Morales Cauca en su inventario de infraestructura educativa 

registra un total de 234 aulas escolares, descrito de la siguiente manera: la 

Institución Educativa Indígena El Mesón cuenta con un total de 31 aulas escolares 

de las cuales 28 aulas están en buen estado y tres (3) aulas en mal estado, la 

Institución Educativa Máximo Gómez  cuenta con 25 aulas en buen estado y cinco 

(5) aulas en mal estado para un total de 30 aulas escolares, la Institución 

Educativa El Mango cuenta con 10 aulas en buen estado y siete (7) aulas en mal 

estado para un total de 17 aulas escolares, la Institución Educativa Hermes 
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Martínez cuenta con 10 aulas en buen estado y 16 aulas en mal estado para un 

total de 26 aulas escolares, la Institución Educativa Intercultural Bilingüe Agua 

Negra cuenta con ocho (8) aulas en buen estado y ocho (8) aulas en mal estado 

para un total de 16 aulas escolares, la Institución Educativa Indígena Misak Misak 

cuenta con cuatro (4) aulas en buen estado y cuatro (4) aulas en mal estado para 

un total de ocho (8) aulas escolares, la Institución Educativa Despertar de 

Nuestros Sueños cuenta con dos (2) aulas en buen estado y tres (3) aulas en mal 

estado para un total de cinco (5) aulas escolares, la Institución Educativa Indígena 

Chimborazo  cuenta con 13 aulas en buen estado y siete (7) aulas en mal estado 

para un total de 20 aulas escolares, la Institucion Educativa Francisco Antonio 

Rada cuenta con 19 aulas en buen estado y 28 aulas en mal estado para un total 

de 47 aulas escolares, la Institucion Educativa Indígena Buscando Horizontes de 

Tierradentro cuenta con nueve (9) aulas en buen estado y ocho (8) aulas en mal 

estado para un total de 17 aulas escolares; la Institución Educativa Intercultural 

Sek Walaka cuenta con 17 aulas escolares en mal estado. De conformidad con la 

información suministrada por “I.E. Indígena El Mesón, I.E.Máxímo Gómez, I.E. El Mango, I.E.Hermes 

Martínez, I.E. Intercultural Bilingue Agua Negra, I.E. Indígena Misak Misak, I.E.Despertar de Nuestros Sueños, 

I.E.Indígena  Chimborazo, I.E. Francisco Antonio Rada, I.E. Indígena Buscando Horizontes de Tierra dentro, I.E. 

Intercultural Sek Walaka  2020”.    

 

 
 

El municipio de Morales Cauca registra en su inventario de infraestructura 

educativa en Centros Educativos un total de 39 aulas escolares, descritas de la 

siguiente manera: El Centro Educativo Cañaveral cuenta con dos (2) aulas en 

buen estado y siete (7) aulas  en mal estado para un total de nueve (9) aulas 

escolares, el Centro Educativo San Rafael cuenta con tres (3) aulas en buen 

estado y seis (6) aulas en mal estado para un total de nueve (9) aulas escolares; 
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el Centro Educativo El Porvenir cuenta cuenta con ocho (8) aulas en buen estado 

y 13 aulas en mal estado para un total de 21 aulas escolares. De conformidad con 

la información suministrada por “C.E. Cañaveral, C.E. San Rafael, C.E. El Porvenir -2020”  

 

 
 

Baterias Sanitarias 

El municipio de Morales Cauca en su inventario de infraestructura educativa 

registra un total de 99 baterias sanitarias, descrito de la siguiente manera: la 

Institución Educativa Indígena El Mesón cuenta con seis (6) baterias sanitarias de 

las cuales cuatro (4) unidades están en buen estado y dos (2) unidades en mal 

estado, la Institución  Educativa Máximo Gómez cuenta con 29 baterias sanitarias 

de las cuales siete (7) unidades sanitarias en buen estado y 22 unidades 

sanitarias en mal estado, la Institución Educativa El Mango cuenta con seis (6) 

baterias sanitarias de las cuales una (1) unidad sanitaria en buen estado y cinco 

(5) unidades sanitarias en mal estado, la Institución Educativa Hermes Martínez 

cuenta con una (1) unidad sanitaria en buen estado y tres (3) en mal estado para 

un total de cuatro (4) baterias sanitarias, la  Institución Educativa Intercultural 

Bilingüe Agua Negra cuenta con (1) unidad sanitaria en buen estado y dos (2) 

unidades sanitarias en mal estado para un total de tres (3) baterias sanitarias, la 

Institución Educativa Indígena Misak Misak cuenta con seis (6) unidades sanitarias 

en buen estado y tres (3) unidades sanitarias en mal estado para un total de nueve 

(9) baterias sanitarias, la Institución Educativa Despertar de Nuestros Sueños 

cuenta con tres (3) unidades sanitarias en buen estado, la Institución Educativa 
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Indígena Chimborazo cuenta con un total de 16 baterias sanitarias de las cuales 

10 unidades sanitarias en buen estado y seis (6) unidades sanitarias en mal 

estado, la Institucion Educativa Francisco Antonio Rada cuenta con un total de 14 

baterias sanitarias de las cuales cinco (5) unidades en buen estado y nueve (9) 

unidades sanitarias en mal estado, la Institucion Educativa Indígena Buscando 

Horizontes de Tierradentro cuenta con un total de cuatro (4) baterias sanitarias de 

las cuales una (1) unidad en buen estado y tres (3) unidades en mal estado, la 

Institución Educativa Intercultural Sek Walaka cuenta con un total de cinco (5) 

baterias sanitarias de las cuales una (1) unidad en buen estado y cuatro (4) 

unidades en mal estado. De conformidad con la información suministrada por “I.E. 

Indígena El Mesón, I.E.Máxímo Gómez, I.E. El Mango, I.E.Hermes Martínez, I.E. Intercultural Bilingue Agua Negra, 

I.E. Indígena Misak Misak, I.E.Despertar de Nuestros Sueños, I.E.Indígena  Chimborazo, I.E. Francisco Antonio 

Rada, I.E. Indígena Buscando Horizontes de Tierra dentro, I.E. Intercultural Sek Walaka  2020”.   

 

 
 

El municipio de Morales Cauca registra en su inventario de Infraestructura 

Educativa un total de 23 baterias sanitarias en Centros Educativos, descritas de la 

siguiente manera: El Centro Educativo Cañaveral cuenta con una (1) unidad 

sanitaria en buen estado y tres (3) unidades sanitarias en mal estado para un total 

de cuatro (4) baterias sanitarias, el Centro Educativo San Rafael cuenta con una 

(1) unidad sanitaria en buen estado y seis (6) unidades sanitarias en mal estado 

para un total de siete (7) baterias sanitarias; el Centro Educativo El Porvenir 

cuenta con seis (6) unidades sanitarias en buen estado y seis (6) unidades 

sanitarias en mal estado para un total de 12 baterias sanitarias. De conformidad 

con la información suministrada por “C.E. Cañaveral, C.E. San Rafael, C.E. El Porvenir -2020”   
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Restaurantes Escolares 

El municipio de Morales Cauca en su inventario de infraestructura educativa  

registra un total de 37 restaurantes escolares, descrito de la siguiente manera: la 

Institución  Educativa Indígena El Mesón cuenta con cuatro (4) restaurantes 

escolares en buen estado, la Institución Educativa Máximo Gómez cuenta con tres 

(3) restaurantes escolares en buen estado y cuatro (4) restaurantes escolares en 

mal estado para un total de siete (7) restaurantes escolares, la Institución 

Educativa El Mango con tres (3) restaurantes escolares en buen estado y un (1) 

restaurante escolar en mal estado para un total de cuatro (4) restaurantes 

escolares, la Institución Educativa Hermes Martínez cuenta con dos (2) 

restaurantes escolares en buen estado, la Institución Educativa Intercultural 

Bilingüe Agua Negra cuenta con dos (2) restaurantes escolares en buen estado, la 

Institución Educativa Indígena Misak Misak cuenta con dos (2) restaurantes 

escolares en buen estado, la Institución Educativa Despertar de Nuestros Sueños 

cuenta con un (1) restaurante escolar en buen estado, la Institucion Educativa 

Indígena Chimborazo cuenta con dos (2) restaurantes escolares en mal estado, la 

Institucion Educativa Francisco Antonio Rada cuenta con cuatro (4) restaurantes 

en mal estado, la Institucion Educativa Indígena Buscando Horizontes de 

Tierradentro cuenta dos (2) restaurantes en buen estado y dos (2) restaurantes en 

mal estado para un total de cuatro (4) restaurantes, la Institución Educativa 

Intercultural Sek Walaka cuenta dos (2) restaurantes en buen estado y tres (3) 

restaurantes en mal estado para un total de cuatro (5) restaurantes. De 

conformidad con la información suministrada por “I.E. Indígena El Mesón, I.E.Máxímo Gómez, 

I.E. El Mango, I.E.Hermes Martínez, I.E. Intercultural Bilingue Agua Negra, I.E. Indígena Misak Misak, I.E.Despertar de 

Nuestros Sueños, I.E.Indígena  Chimborazo, I.E. Francisco Antonio Rada, I.E. Indígena Buscando Horizontes de 

Tierra dentro, I.E. Intercultural Sek Walaka  2020”.   
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El municipio de Morales Cauca registra en su inventario de Infraestructura 

Educativa un total de 10 restaurantes escolares en Centros Educativos, descrito 

de la siguiente manera: El Centro Educativo Cañaveral cuenta con dos (2) 

restaurantes escolares en buen estado y un (1) restaurante escolar en mal estado 

para un total de tres (3) restaurantes escolares, el Centro Educativo San Rafael 

cuenta con un (1) restaurante escolar en buen estado y un (1) restaurante escolar 

en mal estado para un total de siete (7) restaurantes escolares; el Centro 

Educativo El Porvenir cuenta con cuantro (4) restaurantes escolares en buen 

estado y un (1) restaurante escolar en mal estado para un total de cinco (5) 

restaurantes escolares. De conformidad con la información suministrada por “C.E. 

Cañaveral, C.E. San Rafael, C.E. El Porvenir -2020”   
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Infraestructura Deportiva  

El municipio de Morales Cauca en su inventario de infraestructura deportiva en 

Instituciones Educativas registra un total de seis (6) unidades deportivas, tres (3) 

canchas de fútbol y tres (3) polideportivos descrito de la siguiente manera: la 

Institución Educativa Máximo Gómez  cuenta con una (1) cancha de fútbol en 

buen estado, la Institución Educativa Hermes Martínez cuenta con una (1) cancha 

de fútbol en buen estado, la Institución Educativa Despertar de Nuestros Sueños 

cuenta con una  (1) cancha de fútbol en mal estado, la Institucion Educativa 

Francisco Antonio Rada registra dos (2) polideportivos en mal estado, la Institución 

Educativa Intercultural Sek Walaka registra un (1) polideportivo en buen estado, 

las demás Instituciones Educativas no cuentan con canchas de 

fútbol/polideportivos. De conformidad con la información suministrada por “I.E. 

Indígena El Mesón, I.E.Máxímo Gómez, I.E. El Mango, I.E.Hermes Martínez, I.E. Intercultural Bilingue Agua Negra, 

I.E. Indígena Misak Misak, I.E.Despertar de Nuestros Sueños, I.E.Indígena  Chimborazo, I.E. Francisco Antonio 

Rada, I.E. Indígena Buscando Horizontes de Tierra dentro, I.E. Intercultural Sek Walaka  2020”.   

 

 
 

El municipio de Morales Cauca registra en su inventario de Infraestructura 

Educativa un total de tres (3) escenarios deportivos, descritos de la siguiente 

manera: El Centro Educativo Cañaveral cuenta con un (1) polideportivo en buen 

estado, el Centro Educativo El Porvenir cuenta con un (1) polideportivo en buen 

estado, así mismo El Centro Educativo San Rafael cuenta con una (1) cancha de 

fútbol en buen estado. De conformidad con la información suministrada por “C.E. 

Cañaveral, C.E. San Rafael, C.E. El Porvenir -2020”  
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Bibliotecas 

El municipio de Morales Cauca en su inventario de infraestructura educativa 

registra un total de seis (6) bibliotecas, descrito de la siguiente manera: la 

Institución Educativa El Mango cuenta con una (1) biblioteca en mal estado, la 

Institución Educativa Hermes Martínez cuenta con una (1) biblioteca en buen 

estado, la Institución Educativa Despertar de Nuestros Sueños cuenta con una (1) 

biblioteca en mal estado, la Institucion Educativa Indígena Chimborazo cuenta con 

una (1) biblioteca en buen estado, la Institucion Educativa Francisco Antonio Rada 

cuenta con dos (2) bibliotecas en mal estado, las demás Instituciones Educativas 

no cuentan con bibliotecas. De conformidad con la información suministrada por 
“I.E. Indígena El Mesón, I.E.Máxímo Gómez, I.E. El Mango, I.E.Hermes Martínez, I.E. Intercultural Bilingue Agua 

Negra, I.E. Indígena Misak Misak, I.E.Despertar de Nuestros Sueños, I.E.Indígena  Chimborazo, I.E. Francisco 

Antonio Rada, I.E. Indígena Buscando Horizontes de Tierra dentro, I.E. Intercultural Sek Walaka  2020”.   
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El municipio de Morales Cauca registra en su inventario de Infraestructura 

educativa un total de seis (6) bibliotecas en Centros Educativos, descrito de la 

siguiente manera: El Centro Educativo San Rafael cuenta con una (1) biblioteca en 

buen estado, el Centro Educativo El Porvenir cuenta con cuatro (4) bibliotecas en 

buen estado y una (1) bliblioteca en mal estado para un total de cinco (5) 

bibliotecas, el Centro Educativo de Cañaveral no cuenta con biblioteca. De 

conformidad con la información suministrada por “C.E. Cañaveral, C.E. San Rafael, C.E. El 

Porvenir -2020”    

 

 
 

Salas de Sistemas  

El municipio de Morales Cauca en su inventario de infraestructura educativa 

registra un total de 19 salas de sistemas, descrito de la siguiente manera: la 

Institución Educativa Indígena El Mesón cuenta con dos (2) salas de sistemas en 

buen estado, la Institución  Educativa Máximo Gómez cuenta con dos (2) salas de 

sistemas en buen estado y una  (1) sala de sistema en mal estado para un total de 

tres (3) salas de sistemas, la Institución Educativa El Mango cuenta con dos (2) 

salas de sistemas en buen estado y dos (2)  salas de sistemas en mal estado para 

un total de cuatro  (4) salas de sistemas, la Institución Educativa Hermes Martínez 

cuenta con dos (2) salas de sistemas en mal estado,  la Institución Educativa 

Despertar de Nuestros Sueños cuenta con una (1) sala de sistema en mal estado, 

la Institucion Educativa Indígena de Chimborazo cuenta con una (1) sala de 

sistemas en buen estado, la Institucion Educativa Franscisco Antonio Rada cuenta 

con cuatro (4) salas de sistemas en mal estado, la Institucion Educativa Indígena 

Buscando Horizontes de Tierradentro  cuenta con una (1) sala de sistemas en 

buen estado, la Institución Educativa Intercultural Sek Walaka cuenta con una (1) 

sala de sistemas en mal estado, las demás Instituciones Educativas no cuentan 
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con salas de sistemas. De conformidad con la información suministrada por “I.E. 

Indígena El Mesón, I.E.Máxímo Gómez, I.E. El Mango, I.E.Hermes Martínez, I.E. Intercultural Bilingue Agua Negra, 

I.E. Indígena Misak Misak, I.E.Despertar de Nuestros Sueños, I.E.Indígena  Chimborazo, I.E. Francisco Antonio 

Rada, I.E. Indígena Buscando Horizontes de Tierra dentro, I.E. Intercultural Sek Walaka  2020”.   

 

 
 
El municipio de Morales Cauca registra en su inventario de Infraestructura 

Educativa un total de siete (7) salas de sistemas en Centros Educativos, descritos 

de la siguiente manera: El Centro Educativo San Rafael cuenta con una (1) sala 

de sistemas  en buen estado y una (1) sala de sistemas mal estado para un total 

de dos (2) salas de sistemas, el Centro Educativo El Porvenir cuenta con cinco (5) 

salas de sistemas en buen estado, el Centro Educativo de Cañaveral no cuenta 

con Salas de sistemas . De conformidad con la información suministrada por “C.E. 

Cañaveral, C.E. San Rafael, C.E. El Porvenir -2020”    
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Unidad 2. 

Parte estratégica 

02 
 

 
 

 

        MORALES 
 Inclusión para el progreso. 
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2.1. PRINCIPIOS 

 

2.1.1. Principios Generales del Plan de Desarrollo  
 

- Coordinación Las autoridades de planeación del orden nacional, regional y de 

las entidades territoriales debe garantizar que exista la debida armonía y 

coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en relación con las 

demás instancias territoriales y étnicas, para efectos de la formulación, ejecución y 

evaluación de sus planes de Desarrollo y planes de vida. 

- Consistencia los planes de gasto derivados de los planes de desarrollo deben 

ser consistentes con la proyección de ingresos y de financiación 

- Eficiencia, para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de 

los planes de acción se deben optimizar el uso de los recursos financieros, 

humanos y técnicos necesarios alcanzando la máxima cantidad de productos, 

resultados e impactos con el uso racional de los insumos disponibles. 

- Coherencia, los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener una 

relación efectiva entre el diagnóstico integral y las estrategias y objetivos 

establecidos en el. De igual forma, las estrategias y objetivos definidos deben 

guardar correspondencia con la misión, las competencias y las funciones de las 

entidades territoriales establecida en la normatividad vigente 

- Enfoque social para asegurar la consolidación progresiva del bienestar general 

y el mejoramiento de la calidad de vida de la población teniendo como criterio 

especial en la distribución territorial del gasto público el número de personas con 

necesidades básicas insatisfecha, la población y la eficiencia física y 

administrativa, y que el gasto público social tenga prioridad sobre cualquier otra 

asignación; promoviendo de esta forma una justa distribución y acceso a los 

recursos. 

- Participación atender las iniciativas de los ciudadanos, organizaciones y 

comunidades, sobre formulación, ejecución, control y evaluación. 

 

2.1.2. Principio de Concurrencia 
 

El Plan de Desarrollo “Morales Inclusión para el Progreso 2020 – 2023” adopta 
el sistema de planificación de las Naciones Unidas a través de los – ODS y su 
relación con las líneas estratégicas , el Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022 
Pacto por Colombia Pacto por la Equidad – Región Pacifico, el Plan de Desarrollo 
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Departamental, política de gestión del cambio climático “Territorios integrados a la 
gestión del cambio climático del Cauca 20 – 40”, Los Programas de Desarrollo con 
Enfoque Territorial – PDET, teniendo en cuenta que el municipio del Morales- 
Cauca, fue focalizado por el Decreto Ley 893 de 2017 para que se desarrollen los 
Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial -PDET como un instrumento de 
planificación y gestión para implementar de manera prioritaria la transformación 
estructural del campo y el ámbito rural, y un relacionamiento equitativo entre el 
campo y la urbanidad, asegurando el bienestar y el buen vivir, la protección de la 
riqueza pluriétnica y multicultural, el desarrollo de la economía campesina y 
familiar, las formas propias de producción, el desarrollo y la integración de las 
regiones, y el reconocimiento y la promoción a las organizaciones de mujeres 
rurales, y hacer del campo colombiano un escenario de reconciliación durante los 
próximos 10 años. 
 
El plan de desarrollo: MORALES INCLUSION PARA EL PROGRESO 2020-2023, 

apoyará la implementación de los PDET y atenderá la demanda de las 

comunidades rurales través de la priorización de iniciativas PDET en su plan 

estratégico de manera trasversal. El plan Administración de Gestión y Resultados 

2020-2023, avanzará en el PDET en las siguientes líneas estratégicas: educación, 

salud, reactivación económica, etc. y específicamente cumplirá con 24 de 

iniciativas del PMTR. Ver Anexo 1. Consolidado iniciativas comunitarias- Tabla 6 Consolidado Iniciativas 

Comunitarias. 

Para avanzar más eficientemente en la implementación del PDET, El Plan de 

Desarrollo: “MORALES INCLUSION PARA EL PROGRESO 2020-2023” a través 

de   los programas o subprogramas que apunten a la implementación del PDET se 

articularán con la metodología de la Hoja de Ruta Única como el conjunto de 

procedimientos técnicos que permitirán identificar, formular, ejecutar y monitorear 

los esfuerzos para apoyar la implementación de los PDET en el municipio del 

Morales Cauca.  De acuerdo con lo previsto en el artículo 339 de la Constitución 

Política de Colombia, los artículos 32 y 45 de la ley 152 de 1994 y el artículo 281 

de la Ley 1955 de 2019, la Hoja de Ruta Única será la herramienta que permitirá 

articular el Plan de Desarrollo: “MORALES INCLUSION PARA EL PROGRESO 

2020-2023”  con las políticas y estrategias del Gobierno Nacional para avanzar en 

la implementación del PDET, de modo que se prioricen las iniciativas de la Hoja de 

Ruta a través de las fuentes de financiación y las estrategias que apoyan el PDET. 

Una vez implementada y validada la metodología en la Hoja de Ruta Única en el 

municipio de Morales Cauca los proyectos identificados serán priorizados en los 
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programas o subprogramas que apunten al PDET. Los recursos adicionales 

necesarios para la implementación de los proyectos de inversión de la Hoja de 

Ruta podrán obtenerse de las fuentes de financiación focalizadas al PDET, 

siempre y cuando se incorporen en los instrumentos de planeación territorial y se 

realice la debida gestión por parte del Municipio. 

 

- Instancia de Coordinación - Gerencia PDET: En este aspecto, para el 

Municipio de Morales Cauca, resulta  estratégico que en la Administración 

Municipal se tenga instancia que coordine lo relacionado con los Programas de 

Desarrollo con enfoque Territorial- PDET, de acuerdo  a la capacidad institucional 

y acorde con límites de funcionamiento establecidos en la Ley 617 de 2000,  que 

contribuya a facilitar el acceso de la Alcaldía a los servicios del gobierno nacional 

en materia de fortalecimiento institucional, gestión de proyectos y orientaciones 

técnicas; y el acceso a recursos de cofinanciación, Asignación para la Paz del 

SGR y recursos de cooperación internacional.  

De este modo, la instancia de gerencia de proyectos PDET en Morales Cauca, 

fortalecerá su relacionamiento con el gobierno nacional y otras ofertas de 

servicios, y la gerencia de la inversión para la satisfacción de las demandas 

sociales consignadas en el Plan de Acción para la Transformación Regional 

(PATR) y en el Pacto municipal, a través de los 8 pilares definidos para el PDET. 

 

Adicionalmente, la Instancia PDET contribuirá al cumplimiento de las metas e 

indicadores del Plan de Desarrollo Territorial 2020-2023 y la generación de una 

cultura de gerencia de proyectos en la Alcaldía que permita maximizar los 

resultados en todo el ciclo de planeación, viabilidad, ejecución, operación y 

evaluación de la inversión pública PDET, para la transformación estructural del 

campo, una mayor equidad y el logro de la Paz con legalidad y de estar forma dar 

cumplimiento al acuerdo 10 de 11 de Junio de 2019,  por medio del cual se adopta 

el Plan de Acción para la transformación Regional- PART Subregional Alto Patía y 

Norte del Cauca del Programa de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) en el 

municipio del Morales Cauca. 

 
- Inclusión de un esquema asociativo: La asociatividad se presenta, en 

consecuencia, como una necesidad en un espacio geográfico determinado para el 

desarrollo de estrategias conjuntas de manera práctica. Tomando en 
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consideración que hay espacios que superan los límites político-administrativos de 

las entidades territoriales, se requiere de esquemas asociativos que permitan 

abordar la planificación y gestión estratégica en ámbitos supramunicipales o 

subregionales, y supra departamentales o regionales. Por tanto, el municipio de 

Morales – Cauca, dentro de su plan estratégico ha identificado la necesidad de 

vincularse y/o crear esquemas asociativos, los cuales surgen como instrumentos 

de articulación y desarrollo territorial, que parten de las propias entidades 

territoriales de manera coordinada para abordar problemas y temáticas que, por su 

naturaleza y dimensión, no pueden ser atendidas en forma efectiva de manera 

individual si no a través de estrategias conjuntas en un espacio geográfico 

concreto. La asociatividad será una herramienta para la nuestra Entidad Territorial, 

que permite abordar de manera mancomunada, el diseño, implementación y 

ejecución de políticas, programas, proyectos y acciones de desarrollo de interés 

común, tanto a las autoridades territoriales como las nacionales, aplicando los 

principios de coordinación, concurrencia, subsidiariedad y complementariedad 

para contribuir en el desarrollo sostenible, equitativo, competitivo y de 

gobernabilidad de los territorios.  

 

2.1.3. Enfoque  
 

El Municipio de Morales Cauca constituido como Ente Territorial enfocado con una 

función básica, pluralista, participativa, equitativa, basada en la planificación del 

desarrollo económico, social y ambiental de su jurisdicción implica que debe 

transformarse continuamente persiguiendo en forma determinada la eficiencia, la 

eficacia en todas sus acciones con el propósito de garantizar el bienestar 

económico y social de los habitantes que lo conforman, sin olvidar que se debe 

orientar la gestión coordinada en los tres niveles de gobierno a saber; la Nación, el 

Departamento y el Municipio permitiendo así un desarrollo integral del territorio.  

 

El Plan de Desarrollo Territorial 2020 - 2023 “Morales Inclusión para el 

Progreso” pretende realizar un análisis sectorial de la situación actual del 

municipio de Morales, a fin de proponer una serie de proyectos y programas que 

ayuden a mejorar y/o fortalecer las condiciones de vida de la comunidad, 

buscando un mejor aprovechamiento de los recursos humanos, tecnológicos, 
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ambientales y presupuestales que conlleven a generar excelentes resultados para 

el Municipio. 

 

Dentro del contexto anterior y con el fin de generar nuevas condiciones y 

oportunidades que permitan el cierre de brechas, trabajaremos principalmente en 

la modernización de la infraestructura vial, el suministro de agua potable y una 

producción sostenible dando un paso hacia la agroindustria. Los esfuerzos se 

centrarán en la defensa de los derechos humanos para el fortalecimiento de la 

familia y la sociedad que permita la recuperación de los valores éticos que se 

verán reflejados en la identidad cultural.  

 

El Plan de Desarrollo Territorial 2020 - 2023 “Morales Inclusión para el 

Progreso”, busca transformar la cultura asistencialista hacia una cultura de 

empoderamiento, emprendedora e innovadora a través de la experiencia exitosa 

de las organizaciones de base, mediante programas y metas, bajo una concepción 

multidimensional del desarrollo lo cual implica trascender la actuación sectorial del 

Estado, proponer nuevos modelos de gestión, de relacionamiento con la 

ciudadanía y el sector empresarial, en el marco de las siguientes líneas 

estratégicas: 

    
- Desarrollo Humano y Social con Inclusión y Equidad para la Paz  

- Liderazgo Institucional para el Progreso y la Paz  

- Desarrollo Económico Sostenible e Incluyente   

- Infraestructura para la Productividad y Competitividad con Equidad y Paz  

 
Finalmente consolidaremos un Municipio fortalecido en diversas iniciativas 

empresariales con oportunidades que generen empoderamiento, bienestar, arraigo 

y respeto hacia los demás llevando así a la construcción de una paz estable y 

duradera. 
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2.1.4. Visión de Desarrollo 
 

El municipio de Morales Cauca, será en el año 2023 pionero de la Agroindustria y 

el Turismo como Municipio PDET (Programas de Desarrollo con Enfoque 

Territorial) de la región centro del departamento del Cauca, incluyente y equitativo 

con sus habitantes para ofrecer una gama de bienes y servicios aprovechando las 

potencialidades en el ámbito cultural, ambiental, productivo con sostenibilidad,  

que nos permite insertarnos dentro de la economía de mercado, cumpliendo con 

estándares internacionales de productividad y competitividad. Liderado por una 

Administración eficaz, eficiente y transparente; articulada a una comunidad 

educada, organizada, empoderada y comprometida con el progreso local.  

 

2.1.5. Misión  
 

Prestar a sus habitantes, de manera oportuna, eficiente, equitativa y con calidad 

los bienes y servicios indispensables para el mejoramiento de su calidad de vida, 

específicamente en materia de educación, desarrollo económico y competitividad. 

Así mismo, garantizar el uso eficiente y transparente de los recursos públicos.  

 

2.1.6. Objetivo  
 

Lograr la ejecución de los programas del del Plan de Desarrollo Territorial - PDT, 

haciendo uso eficiente de los recursos físicos y financieros, orientado al cierre de 

brechas para generar mejores condiciones de calidad de vida de la población 

Moralense; en un marco de equidad y sostenibilidad.  

  

2.1.7. Fortalecimiento Institucional 
 
- Fortalecimiento fiscal: El municipio de Morales Cauca establecerá la estrategia 

para aumentar sus recaudos por concepto de ingresos propios mediante acciones 

concertadas y acordes con las dinámicas municipales; de esta forma, aumentar 

sus Ingresos propios que le permitan una mayor inversión autónoma y un mejor 

desempeño fiscal. Asimismo, ejecutar los recursos en el marco de sus 

competencias, necesarios para atender una Emergencia Económica, Social y 

Ecológica; como la que se presenta actualmente en el marco del coronavirus 
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COVID-19. Estrategias que serán producto de un análisis objetivo de cada una de 

las fuentes de ingresos, de su dinámica territorial y de los instrumentos requeridos 

para la adecuada administración de la información y los recursos. 

 

- Fortalecimiento bancos de proyectos: El Banco de Programas y Proyectos de 

inversión es un instrumento para la planeación que registra los programas 

y proyectos viables técnica, ambiental y socioeconómicamente susceptibles de 

financiación con recursos del presupuesto del Nivel Municipal, por ello el municipio 

de Morales Cauca, realizará las acciones correspondientes de acuerdo a su 

capacidad financiera para el fortalecimiento del Banco de Programas y Proyectos 

adscrito a la Secretaria de Planeación, Infraestructura y Desarrollo Económico 

Municipal, en su programa de fortalecimiento Institucional. 
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2.1. PLAN ESTRATÉGICO 

             Tabla 5 Plan Estratégico 

 

 
  

Unidad 2. Parte Estratégica 
   

Departamento:   CAUCA        

Municipio: MORALES        

LÍNEA  ESTRATÉGICA 1. :   DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL CON INCLUSIÓN Y EQUIDAD PARA LA PAZ. 
 

 

  
    

    
 

Sector de 
competencia 

Nombre del 
programa 

Objetivo(s) del 
programa 

Indicador de 
resultado 

Productos 
asociados al 

programa 
Actividad del programa 

Indicador de 
producto 

Línea 
base 

Meta de 
producto 

1
.1

 E
D

U
C

A
C

IO
N

  

1.1.1  
COBERTURA 
EDUCATIVA  

Mejorar la cobertura 
en educación. 

Tasa de 
cobertura neta 
en educación 

básica, 
(preescolar, 

básica 
primaria, 
básica 

secundaria y 
media). 

Instituciones y 
centros Educativos 
con cobertura neta 

en educación.  

 
1. Campañas educativas 
para evitar el incremento en 
la deserción escolar              
2. Incentivar por medio de 
campañas informativas, el 
acceso a la Educación 
Superior. 

Porcentaje de 
estudiantes.   

75% 80% 

1.1.2  
CALIDAD 

EDUCATIVA 

Mejorar el 
desempeño en las 
pruebas saber 11.  

Tasa pruebas 
saber 11. 

Instituciones 
Educativas con 

servicios 
educativos de 

calidad. 

1. Fortalecimiento de 
modelos pedagógicos 
2.Apoyo para simulacros de 
pruebas                         
3.Escuela de padres                   
4. Herramientas para 
aplicación de las Tics             
5. Mobiliario                  
6.Material didáctico 

Porcentaje de 
estudiantes 
con mejor 

desempeño.  

47% 51% 
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1.1.3  
EDUCACION 
SUPERIOR  

Fortalecer el acceso 
y permanencia en la 
educación superior.  

Tasa de 
cobertura en 
educación 
superior. 

Servicios de apoyo 
para la 

permanecía a la 
educación superior 

o terciaria. 

 
 
 

1. Beneficiarios con apoyo 
económico de un (01) 
salario mínimo por semestre 
para la permanencia en la 
educación superior con 
desempeño académico 
excelente. 

Beneficiarios 
del programa 
o estrategias 

de 
permanencia a 
la  educación 

superior o 
terciaria. 

           
0,15  

1 

 

1.1.4  
ALIMENTACION 

ESCOLAR 

Fortalecer la 
permanecía en el 
sistema educativo. 

Niños 
beneficiados 

en la 
alimentación 

escolar.  

Raciones 
entregadas. 

Raciones 
entregadas/servidas/menaje. 

Número de 
niños 

atendidos.  
1.510 1.700 
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1
.2

    S
A

L
U

D
    

1.2.1 
ASEGURAMIENTO 

Gestionar el 
aseguramiento en 
salud del municipio 
de Morales Cauca.  

Cobertura de 
afiliación en 

régimen 
subsidiado y 
contributivo. 

Planes, programas 
y proyectos en 

aseguramiento en 
salud ejecutados 

en el municipio de 
Morales Cauca. 

1. Desarrollar un plan de 
acción anual (4) para 
incrementar la cobertura de 
afiliación en salud del 
municipio y calidad en la 
prestación de los servicio de 
salud. 

Porcentaje de 
Personas 
afiliadas.  

95% 98% 

 

1.2.2  
SALUD PUBLICA 

Fortalecer las 
acciones de Salud 

Pública. 

Ejecutar, 
monitorear y 

evaluar el Plan 
de Salud 

Pública de 
Intervenciones 

Colectivas 
PIC. 

Plan Territorial de 
Salud ejecutado. 

1. Ejecutar planes de acción 
anual (4) enfocados en 
educación y sensibilización 
en tenencia responsable de 
mascotas y enfermedades 
zoonóticas en el municipio 
de Morales Cauca. 

Acciones 
realizadas. 

93% 95% 

 2. Desarrollar 4 planes de 
intervenciones en Educación 
en Salud, Información y 
práctica en salud  para vida 
saludable y enfermedades 
crónicas no transmisibles.  

  

     Y
      

3. Desarrollar un plan de 
intervención anual (4) en 
Educación en Salud e 
información en salud para 
promover proyecto de vida, 
la reducción de suicidios,  
prevención del consumo de 
SPA y trastornos mentales. 

 

  

  

      4. Ejecutar cuatro planes de 
Educación en Salud e 
información en Salud para 
promover la Dieta 
Equilibrada y adecuada con 
enfoque territorial. 
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P
R

O
T

E
C

C
IO

N
      

      5. Ejecutar un plan anual (4) 
para la prevención de 
embarazo en adolescentes, 
potenciación del proyecto de 
vida y reducción de 
incidencia de  enfermedades 
de transmisión sexual. 

      

 

  

      6. Desarrollar cuatro planes 
para fortalecimiento de la 
salud materno infantil en el 
municipio de Morales. 

      

 

  

  

      7. Desarrollar Plan de 
Acción anual (4) para el 
Seguimiento y manejo de 
enfermedades trasmitidas 
por vía aérea y contacto 
directo (TB LEPRA COVID 
IRA) y EDA. 

      

 

S
O

C
IA

L
 

  

      8. Desarrollar un plan de 
acción anual (4) del 
programa ampliado de 
inmunizaciones de Morales. 

      

 

  

      9.Desarrollar un plan  de 
acción anual(4) para el 
monitoreo a las cobertura de 
vacunación municipal. 

      

 

1.3  
CULTURA 

1.3.1 
FORTALECIMIENTO 

CULTURAL Y 
ARTISTICO 

Fortalecer las 
habilidades, 
expresiones 

artísticas y culturales 
de la población.  

Acceso a los 
procesos de 
formación 
cultural y 
artística 

ofertados por 
la entidad. 

Servicios de 
promoción cultural 

y artística.  

Grupos artísticos (coro, 
banda, grupos de 
danzas)/dotación 
(Instrumentos y 

vestuarios)/eventos 
culturales/sesiones con 
Consejo Municipal de 

Número de 
personas  
atendidas. 

1.895 2.895 
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Garantizar a las 
personas los 
derechos de 

expresión y acceso 
a la información, el 

conocimiento, la 
educación, la 

ciencia, la 
tecnología, la 
diversidad y el 

dialogo intercultural, 
nacional y universal 

fundamentales, 
colectivos y sociales. 

Territorial. cultura/gestores y creadores 
/ culturales apoyados/talento 
humano/ acceso al servicio 

de biblioteca/dotación 
bibliotecas. 

800 1.600 
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1.4  
DEPORTE Y 

RECREACION 

1.4.1 
FORTALECIMIENTO 
DE LA ACTIVIDAD 

FÍSICA, EL DEPORTE 
Y LA RECREACIÓN   

Fortalecer la 
actividad física, la 

práctica del deporte 
y la recreación. 

Acceso a 
programas  de 

actividad 
física, deporte 
y recreación.  

Servicios de 
actividad física, 

deportivos y 
recreativos.  

1. Eventos deportivos 
2.Actividad física deportiva y 
recreativa con personas con 
discapacidad, adulto mayor 
3.Hábitos de vida saludable 
4. Diversificación de 
disciplinas en la educación 
escolar 5. Promesas 
deportivas de la población 
étnica del Municipio 6. 
Talento humano para 
promover y fortalecer la 
actividad física del Deporte y 
la Recreación. 

Número de 
personas 

beneficiadas.  
2.720 3.720 

1
.5

 

IN
C

L
U

S
IO

N
       

1.5.1  
ATENCION 

INTEGRAL AL 
ADULTO MAYOR 

Garantizar cobertura 
de atención integral 
a adultos mayores.  

Cobertura de 
atención 
integral a 
adultos 

mayores. 

Servicio de 
atención integral al 

adulto mayor. 
  

Número de 
adultos  

atendidos. 
263 263 
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S
O

C
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1.5.2 
IMPLEMENTACION 

DE LA POLITICA 
PUBLICA DE MUJER 

Y GENERO 

Fortalecer e 
implementar  la 

política pública para 
las mujeres y 

equidad de género. 

Fortalecimiento 
e 

Implementación 
política pública 

para las 
mujeres y 

equidad de 
género en el 
municipio de 

Morales. 

Ejecución 
Política 

Pública para las 
mujeres y 

equidad de 
género. 

1. Fortalecer la estructura de la 
Política Pública de la Mujer y 
equidad de género.              2. 
Num De Campañas y talleres 
sobre las líneas "Participación 
ciudadana e incidencia política 
con Inclusión" y "Una Vida libre 
de Violencia con Inclusión"                                              
3. Número de 
Proyectos/actividades/acciones 
encaminadas al fortalecimiento 
económico para grupos de 
mujeres asociadas en el 
municipio: "Unidas por la 
Autonomía Económica con 
Inclusión"         4. Número de 
Proyectos/actividades/acciones 
para población LGTBI del 
municipio bajo la línea 
"Educación digna y equitativa 
con Inclusión". 

Porcentaje 
de 

actividades 
de política 
ejecutadas. 

10% 40% 
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1.5.3  
ATENCION 

INTEGRAL A LA 
POBLACION 
VICTIMA – 

RESTITUCION DE 
TIERRAS  

Implementar la 
política pública de 

víctimas en el 
municipio de 

Morales. 

Implementación 
de la política 
pública de 

víctimas en el 
municipio de 

Morales. 

Ejecución 
política 

pública de 
víctimas en el 
municipio de 

Morales. 

1. Número de 
Proyectos/actividades/acciones 
encaminadas al fortalecimiento 
económico de la población victima 
en el Municipio de Morales Cauca     
2. Personas atendidas a través de 
recuperación emocional, física y 
mental con enfoque diferencial                               
3. Número de iniciativas, promoción 
y eventos simbólicos  de la 
reconciliación  y convivencia                                               
4.  Número de población atendida 
en procesos de justicia transicional.                                   
5.  Número de documentos de 
construcción de memoria histórica 
del Municipio                        6.  
Número de acciones  desminado 
humanitario                           7. 
Número de proyectos e 
intervenciones para la población 
victima MUSE, MAP y victimas de 
minas antipersona                                                       

8. Ajuste, implementación y 
seguimiento de los planes: Plan de 
acción Territorial, Plan de 
contingencia Plan de Prevención y 
Protección, Retornos y 
reubicaciones y Reparación 
colectiva                                                              
s 

Porcentaje de 
avance en la 
ejecución  del 

plan de 
acción.  

57% 80% 

9. Número de personas orientadas 
en rutas de atención y reparación a 
las víctima                                         
10. Implementación de la 
interoperabilidad del sistema de 
información de la población víctima 
articulado con UARIV                                                                      
11. Logística para mesa municipal 
de víctimas                              12.  
Número de proyectos actividades , 
eventos fortalecimientos de la 
mesa municipal de victimas 
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1.5.4  
ATENCION 

POBLACION CON 
CAPACIDADES 

DIVERSAS - 
DISCAPACIDAD   

Implementar la 
política pública de la 

población en 
situación de 

discapacidad en el 
municipio de 

Morales Cauca.  

Implementación 
política pública 
de la población 
en situación de 
discapacidad 

en el municipio 
de Morales 

Cauca.  

Ejecución 
política 

pública de la 
población en 
situación de 

discapacidad en el 
municipio de 

Morales Cauca. 

1. Número programas de 
capacitación en cuanto a la 
normatividad vigente para la 
atención en salud y el poco 
conocimiento de los 
derechos como personas en 
situación de discapacidad. 
(Ley 361 de 1997).                                                   
2. Número de alianzas 
participativas entre las 
familias y las instituciones 
que permitan la integración 
familiar y social, y faciliten 
las decisiones que más 
convengan a las personas 
en situación de 
discapacidad. 
3. Número de acuerdo de 
Tarifas diferenciales o 
acciones en el servicio de 
transporte para las personas 
en situación de 
discapacidad, previa 
presentación del carnet que 
avala la condición de 
persona en situación de 
discapacidad. 

Porcentaje 
de 

actividades 
de política 

ejecutadas.  

40% 80% 

4. Número de acciones de 
difusión a través de medios de 
comunicación, de: i) las 
actividades, procedimientos y 
proyectos que mejoren la 
participación,  ii) la normatividad 
de las personas en situación de 
discapacidad iii) sensibilización 
de la problemática 
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1
.6

 J
U

S
T
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1.6.1  
PROMOCION DE 
LOS DERECHOS 

HUMANOS 

Realizar actividades 
de  participación 

ciudadana y 
promoción de los 

derechos humanos.  

Participación 
ciudadana  y la 
promoción de 
los derechos 

humanos para 
la convivencia 

ciudadana. 

 
Servicio de 

promoción de los 
derechos 
humanos.  

 
Número de acciones de 

intervención en derechos 
humanos y derecho 

internacional humanitario. 

Actividades de 
promoción de 
los derechos 

humanos. 

4% 8% 

1.6.2 
IMPLEMENTACION 
POLITICA PUBLICA 
PRIMERA INFANCIA 
Y ADOLESCENCIA 

Implementar la 
política pública de 

Niñez (primera 
Infancia e infancia) y 

Adolescencia. 

Implementación 
de la política 
pública de 

Niñez (primera 
Infancia e 
infancia) y 

Adolescencia. 

Ejecución 
Política 

Pública de Niñez 
(primera Infancia e 

infancia) y 
Adolescencia. 

1. Fortalecimiento de los 
Centros integrales de 
desarrollo del Municipio de 
Morales 2.Campañas para 
la erradicación del trabajo 
infantil 
3. Campañas para 
sensibilizar a lla familia en 
prevención de delitos, 
maltrato, abuso sexual, 
consumo de alcohol 4. 
Mantenimiento de Hogar de 
Paso para los menores de 
edad. 

Porcentaje 
de 

actividades 
de política 

ejecutadas. 

30% 60% 
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1.6.3 
 FONDO DE 
SEGURIDAD  
CIUDADANA 

Implementar 
estrategias 

de seguridad 
ciudadana. 

Estrategias de 
seguridad 
ciudadana. 

 

Implementar una 
estrategia para 

fortalecer la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana. 

 
 

1. "Documento Plan de 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana del 
Municipio de 
Morales 
implementado y 
evaluado"                                       
2. Número de actividades de 
prevención del consumo de 
SPA  realizados 
3.  Número de frentes 
comunitarios de seguridad y 
convivencia 
4. Número de estrategia  
tecnológica implementada 
para la seguridad y 
convivencia 
5. Número de proyectos 
implementados para la 
generación de ambientes 
que propicien la seguridad 
ciudadana y orden público 
(Apoyo a organismos de 
seguridad). 

1. Plan 
integral de 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 
(PISCC).         
2. Frentes 

comunitarios 
de seguridad y 
convivencia. 

50% 100% 
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LÍNEA ESTRATÉGICA 2:  LIDERAZGO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA EL PROGRESO Y LA PAZ 

                  

Sector de 
competencia 

Nombre del 
programa 

Objetivo(s) del 
programa 

Indicador de 
resultado 

Productos 
asociados al 

programa 
Actividad del programa 

Indicador de 
producto 

Línea 
base 

Meta de 
producto 

2
.1

 G
O

B
IE

R
N

O
  

2.1.1 
DESARROLLO  
COMUNITARIO 

Fortalecer el 
ejercicio de 
gobierno propio 
y los procesos 
organizativos de 
las comunidades  
y organizaciones 
comunitarias.  

Organizaciones 
comunitarias 
fortalecidas y 
empoderadas. 

Servicio de 
fortalecimiento a 
organizaciones 
comunitarias  

1. Número de cuadros 
directivos de las 74 JAC y 
la Asociación Municipal 
de Juntas renovados                            
2. Talleres de 
capacitación a los 
directivos de las JAC, 
directivos de los 
Resguardos, Cabildos 
Indígenas y Consejos 
Comunitarios                  3. 
Número de veedurías 
conformadas y 
capacitadas. 

Número 
de 

organización 
es 

comunitarias 
fortalecidas. 

74        74  

2.1.2  
ESQUEMA DE 

ORDENAMIEMTO 
TERRITORIAL  

Elaborar el 
Esquema de 

Ordenamiento 
Territorial EOT, 
del Municipio en 

su primera 
etapa. 

 
 

Esquema de 
Ordenamiento 
Territorial EOT.  

Elaboración del 
Esquema de 

Ordenamiento 
Territorial EOT 
en su primera 

etapa. 

1. Elaboración del 
Esquema de 
Ordenamiento Territorial 
EOT en su primera etapa.                                               

Esquema de 
Ordenamiento 
Territorial EOT, 
adoptado en su 
primera etapa. 

 
 
 

1% 

 
 
 

100% 

Actualización de 
la nomenclatura, 

código, 
urbanístico y 

estratificación.  

Documentos 
actualizados. 

Documentos 
Actualizados.  

1. Elaboración, 
actualización de  la 
nomenclatura del 
Municipio.  

Documentos 
Actualizados. 

1 1 

1.  Actualizar el código 
Urbanístico. 1 1 

1.  Actualizar la 
estratificación. 1 1 
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2.1.3 
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL  

Fortalecer las 
capacidades 

institucionales. 

Porcentaje de 
avance en el 
desempeño 
institucional.    

Sistemas de 
Planeación y 

Gestión.  

1. Compra de software 
para optimización de 
datos e implementación 
de MI PG.     2. 
Actualización base de 
datos del Sisben.                      
.  

Porcentaje de 
implementación 
de los sistemas 
de planeación y 

gestión.  

53,90% 73% 

  

2.1.4 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL  

Fortalecer el 
ejercicio de 

gobierno propio 
y los procesos 

organizativos de 
las 

comunidades.  

Implementación 
capítulo 

diferencial 
étnico. 

Fortalecer el 
ejercicio de 

gobierno 
de las 

comunidades 
étnicas, 

afrocolombiana 
e 

Indígena 
(Paeces y 

Misak) 

1. Talleres de 
capacitación sobre 
gobierno de comunidades 
étnicas.                                
2. Número de medidas de 
protección, atención, 
reparación integral y 
restitución de derechos 
territoriales (colectivas e 
individuales) para 
pueblos y comunidades 
indígenas.                                 
3. Número de proyectos y 
acciones requeridos con 
sus correspondientes 
partidas presupuestales 
para garantizar que las 
víctimas 
indígenas reciban una 
atención humanitaria 
diferencial.                       

Porcentaje 
de comunidades 

étnicas, 
afrocolombiana 

e 
Indígena 
(Paeces y 

Misak) 
fortalecidas en 

gobierno. 

33% 100% 
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2.1.5 GESTIÓN 
DEL RIESGO - 

PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE 
DESASTRES 

Fortalecer las 
capacidades 
municipales 

para la atención 
del riesgo y 
desastres.  

Número de 
actualizaciones 
del Sistema de 

atención de 
desastres y 

emergencias. 

Sistema de 
atención de 
desastres y 

emergencias 
actualizado.  

1. Número de Plan  
Municipal de Gestión 
del Riesgos y Desastres 
actualizado.                                        
2. Número de 
campañas/acciones de 
atención, conocimiento, 
monitoreo, 
comunicación, 
Reducción del riesgo y 
desastres.                                  
3. Número de medidas 
de prevención para: i) 
evitar posible contagios 
del SARS-CoV-
2/COVID-19, ii) brindar 
respuesta oportuna y 
eficaz a los posibles 
contagios, iii)  garantizar 
la movilidad por vía 
terrestre, iv) apoyar la 
alimentación de la 
población vulnerable y 
v) desarrollar fase de 
rehabilitación y 
recuperación después 
de la pandemia.  

Implementación 
del plan de 
Gestión del 
Riesgo en el 
Municipio de 

Morales. 

92% 93% 
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2.2  
INFORMACION 
ESTADISTICA 

2.2.1 
ACTUALIZACION 

CATASTRAL 

Actualización de 
la información 
catastral del 
Municipio. 

Predios 
gestionados 

catastralmente.  

Acceso y 
actualización de 
la información 

catastral: 
incluye la 

optimización y 
estandarización 
de los procesos 

catastrales. 

1. Compra, 
Actualización de 
software para predial              
2. Adelantar la 
legalización de los 
predios de los 
municipios. 3. Adelantar 
gestiones para realizar 
la legalización de la 
propiedad rural.                    
4. Gestión para compra 
de predios para familias 
campesinas, indígenas 
y afro del municipio. 

Catastro 
Actualizado. 

55% 75% 

2.3  
TECNOLOGIAS DE 
LA INFORMACION 

Y LAS 
COMUNICACIONES 

2.3.1 
GOBIERNO 

INTELIGENTE  

Fortalecer la 
implementación 

del gobierno 
digital. 

TICs para la 
interacción 
ciudadana. 

Fortalecer los 
procesos 
virtuales.  

Compra de un Software 
para optimización de 

datos e implementación 
TICs. 

TICs para la  
interacción 
ciudadana. 

15% 40% 
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LÍNEA ESTRATÉGICA 3. :   DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE E INCLUYENTE 

 
                

Sector de 
competencia 

Nombre del programa 
Objetivo(s) 

del programa 
Indicador de 

resultado 

Productos 
asociados al 

programa 

Actividad del 
programa 

Indicador de 
producto 

Línea base 
Meta de 

producto 

3.1 
COMERCIO 
INDUSTRIA 
Y TURISMO 

3.1.1 
FORTALECIMIENTO 

DEL TURISMO 

Promover y 
fortalecer la 
industria del 

turismo. 

Política 
pública 

formulada, 
aprobada e 

implementada. 

Actividades 
de promoción 
del turismo. 

Ejecución de 
actividades/acciones 
encaminadas al 
fortalecimiento del 
turismo en el 
municipio de 
Morales Cauca.  

Porcentaje de 
implementación 

de la Política 
Pública. 

5% 20% 

3
.2

 A
G

R
IC

U
L

T
U

R
A

 

3.2.1 
 FOMENTO 

AGROPECUARIO 

Fortalecer los 
sistemas 

productivos de 
las unidades 

agropecuarias.  

Porcentaje de 
unidades 

agropecuarias 
fortalecidas. 

Porcentaje  
de unidades 
productivas 
fortalecidas. 

Ejecución de 
actividades 
encaminadas al 
fortalecimiento de 
lineas productivas 
agropecuarias: 
(café, plátano, yuca, 
caña, aguacate, 
tomate, cacao, 
chontaduro, 
hortalizas, frutales) 
apicultura, 
piscicultura y 
ganadería.  

Líneas 
productivas 

intervenidas.  
50% 70% 
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3.2.2  
ASISTENCIA TECNICA 

Brindar 
asistencia 

técnica a los  
productores 

agropecuarios 
del Municipio. 

Porcentaje de 
productores 

asistidos.  

Servicios de 
asistencia 
técnica. 

Contratar 
profesionales 
relacionados con la 
materia para 
fortalecer la 
asistencia técnica 
de la secretaria, así 
como personal 
experto en la 
estructuración de 
proyectos 
agropecuarios.  

Porcentaje de 
Unidades de 
Producción 

Agropecuaria - 
UPAs con 
asistencia 

técnica 
agropecuaria. 

50% 60% 

S
O

S
T

E
N

IB
L

E
 

3.2.3  
POLÍTICA PÚBLICA DE 

SEGURIDAD 
ALIMENTARIA   

Fortalecer el 
Plan de 

Seguridad 
Alimentaria. 

Plan de 
Seguridad 
Alimentaria 

implementado. 

Mayor oferta y 
calidad de 
productos. 

Fortalecer los 
diversos renglones 
productivos a 
través de la gestión 
y ejecución de 
proyectos.  

Porcentaje de 
implementación 

del Plan de 
Seguridad 

Alimentaria.  

30% 

  

  

 
50%  

 

  

  

  

 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

ACUERDO 
 

NIT:  891500982-6 
 

Fecha: Marzo 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 126 de  166 
 
Cód. F-PE-009 

  

 

 

3.3  
AMBIENTE Y 

DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

3.3.1  
AREAS ESTRATEGICAS 

Incrementar  
áreas de 

protección y 
desarrollar 

procesos de 
sensibilización 

para su 
conservación. 

Hectáreas 
adquiridas. 

Hectáreas 
adquiridas. 

1. Contratar 
profesional idóneo 
para   para realizar 
los estudios 
previos a la CRC y 
presentación de 
oferta Alcaldía 
Municipal.              

Número de 
hectáreas.  

10 12 

3.3.2  
GESTION AMBIENTAL 
FRENTE AL CAMBIO 

CLIMATICO 

Sensibilizar a la 
comunidad 
frente al 
impacto del 
cambio 
climático. 

Población 
sensibilizada en 

medidas de 
protección del 

medio 
ambiente.  

Actividades de 
sensibilización. 

1. Contratar 
personal 
profesional y 
comprar material 
pedagógico para 
realizar campañas 
de sensibilización y 
educación 
ambiental. 

Porcentaje de 
personas 

sensibilizadas. 
5% 10% 
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LINEA ESTRATEGICA 4. : INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD CON EQUIDAD Y PAZ 

 
                

Sector de 
competencia 

Nombre del 
programa 

Objetivo(s) 
del programa 

Indicador de 
resultado 

Productos 
asociados al 

programa 

Actividad del 
programa 

Indicador de 
producto 

Línea base 
Meta de 

producto 

4.1  
EDUCACION 

4.1.1 
INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA 

Mejorar la 
infraestructura 
educativa para 
fortalecer los 
procesos de 
aprendizaje. 

Porcentaje de 
infraestructuras 

educativas 
mejoradas o 
intervenidas. 

Infraestructura 
educativa 

construida y 
mejorada. 

1. Realizar  
estudios y 
diseños con   el 
fin de mejorar la 
infraestructura 
educativa. 
2. Intervenir y /o 
construir    
baterías 
sanitarias.  
3.  Realizar en 
sede educativas 
oficial el 
mantenimiento 
de la 
infraestructura  

Sedes. 48% 58% 
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4. Intervenir y/o 
construir  
restaurantes 
escolares en 
establecimientos 
educativos 
oficiales.  
5. Intervenir y /o 
construir 
bibliotecas. 
6. Intervenir y/ o 
construir salas 
de sistemas 
7. Intervenir y/o 
construir  aulas 
escolares.                 
8. Gestión para 
restructuración 
de la planta 
física de 
INEFAR    8. 
Gestión para 
construcción de 
Centros  de 
Desarrollo 
Infantil – CDI. 

  4.2  
CULTURA 

4.2.1 
INFRAESTRUCTURA 

CULTURAL 

Mejorar la 
infraestructura 

cultural. 

Porcentaje  de 
infraestructura 

cultural 
intervenida. 

Infraestructura 
cultural 

construida y 
mejorada. 

1.  intervenir y /o 
construir  sedes 
culturales.        2.  
Retomar, 
recuperar y 
adecuar la casa 
de la cultura  y 
salones 
culturales del 
municipio. 

Sedes 
Intervenidas. 

6% 8% 
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4.3  
DEPORTE Y 

RECREACION 

4.3.1 
INFRAESTRUCTURA 

DEPORTIVA 

Construir y 
Mejorar la 

infraestructura 
deportiva del 

municipio. 

Porcentaje de 
espacios 

deportivos 
intervenidos. 

Infraestructura 
deportiva y 
recreativa 

construida y 
mejorada. 

Intervenir y / o 
construir   
escenarios 
deportivos. 

Espacios 
deportivos 

intervenidos.  
13,46% 18,46% 

 4
.4

 V
IV

IE
N

D
A

 - A
G

U
A

 P
O

T
A

B
L

E
  

 

 

4.4.1  
PLAN MAESTRO DE 

ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO 

Formular e 
implementar el 
plan maestro 

de acueducto y 
alcantarillado 
parcialmente. 

Plan maestro 
formulado e 

implementado. 

Servicios de 
acueducto y 

alcantarillado. 

1. Número de 
Plan  Maestro de 

alcantarillado 
actualizado.  

 
 
              

Plan maestro 
de acueducto 
y 
alcantarillado 
implementado. 

5% 50% 

4.4.2  
SERVICIO DE 
ACUEDUCTO 

Brindar 
servicios de 
acueducto 

alcantarillado y 
acceso a  
subsidios.  

Población 
beneficiada. 

Acceso a 
servicios y 
subsidios.   

1.  Ampliación 
(Doble 
conducción) 
acueducto 
regional  
Piendamo - 
Morales.               
2. Gestiones para 
el  mejoramiento 
del servicio de 
agua del 
acueducto 
regional 
Piendamó 
Morales. 

Servicios y 
Subsidios.  

53,10% 63,1% 
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4.4.3  
SUBSIDIOS 

1.  Número de 
personas 
subsidiadas en la 
prestación del 
servicio de 
acueducto a la 
comunidad de 
Morales. 2. 
Número de 
personas 
subsidiadas para 
la prestación del 
servicio de 
alcantarillado a la 
comunidad 
Morales.  

72,10% 75% 

4.4.4 
 SERVICIO DE 

ALCANTARILLADO 

1.  Mantenimiento 
y mejoramiento 
del sistema de 
alcantarillado 
existente. 

8,40% 10,4% 
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4.4.5  
PGIRS  

Implementación 
del PGIRS.  

PGIRS 
implementado. 

Aprovechamiento 
y manejo de 

residuos. 

1. Número de 
acciones/proyectos 
para 
implementación de 
el PLAN DE 
GESTION 
INTEGRAL DE 
RESIDUOS 
SOLIDOS.  
2. Número de 
personas 
subsidiadas para 
la prestación del 
servicio de aseo a 
la comunidad 
Morales                 
3. Gestión para 
poner en 
funcionamiento la 
celda de 
recolección  de 
Residuos Sólidos 
4. Gestión para 
Adquisición de 
terreno para la 
planta procesadora 
de residuos 
sólidos. 

PGIRS 
implementado. 

7,5% 70% 
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4.5 VIVIENDA 
4.5.1  

VIVIENDA 

Construir y 
mejorar 

viviendas. 

Gestión de 
recursos para el 
mejoramiento y 
construcción de 

vivienda. 

Acceso a 
soluciones de 

vivienda. 

Construcción y/o 
mejoramiento de 

vivienda en el 
municipio de 

Morales Cauca. 

Número de 
soluciones de 

vivienda. 
11.238 11.340 

4.6 
AGRICULTURA 

Y DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

4.6.1  
CENTRAL DE 

BENEFICIO DE 
CAFÉ 

Fortalecer la 
infraestructura 
cafetera para el 

beneficio 
colectivo de 

café. 

Apoyo a la gestión 
para la 

infraestructura 
cafetera. 

Centrales de 
beneficio para la 

agro 
industrialización 

del café. 

Gestión, estudios 
y diseños. 

Unidades 
implementadas. 

0 1 

4.7 
TRANSPORTE 

4.7.1 
MANTENIMIENTO 

Y/O 
CONSERVACIÓN 

RUTINARIA   

Mejorar  y 
mantener la 

infraestructura 
vial del 

Municipio. 

Mejoramiento vías 
rurales y urbanas. 

Red vial 
municipal 
mejorada. 

1. Mantenimiento,  
mejoramiento, 
construcción y/o 
rehabilitación de 
vías rurales y/o 
urbanas      2. 
Gestión Compra, 
consecución de 
maquinaria 
pesada. 

 Kilómetros 
intervenidos. 

59% 72% 

4.7.2 
MEJORAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA 

VIAL - PLACA 
HUELLAS 

Mejoramiento vial 
mediante sistema 
de placa huellas. 

Red vial en 
sistema de placa 

huellas  

Construcción de  
km   de placa 
huella  

Kilómetros 
intervenidos. 

3.6 19,6 

  

4.7.3  
MOVILIDAD Y 

ESPACIO PUBLICO  

Fortalecer la 
cultura de 

movilidad y de 
manejo del 

espacio público.  

Calidad del 
espacio público. 

Mejorar la calidad 
del espacio 

público. 

Actividades para 
mejorar el espacio 
público. 

Mejoras del 
espacio 
público. 

                      
7  

                    
19  
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4.8  
MINAS Y 
ENERGIA 

4.8.1 
ENERGIA 

Ampliar la 
cobertura del 
servicio de 

energía 
eléctrica en el 

municipio. 

Cobertura de 
energía 

eléctrica. 

Nuevos 
usuarios con 

acceso al 
servicio de 
energía. 

1. Gestión 
para la 
ampliación de 
cobertura el 
servicio de 
energía 
eléctrica en el 
municipio.  
2. Reparación 
adecuación y 
mantenimiento 
del alumbrado 
público 
existente en el 
municipio. 

Porcentaje de 
beneficiarios. 

86% 90% 
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4.9 
EQUIPAMIENTO 

4.9.1 
EQUIPAMIENTO 

MUNICIPAL  

Realizar el 
mejoramiento de 
la infraestructura 

pública. 

Infraestructura 
pública 

intervenida. 

Infraestructura 
pública 

mejorada. 

1. 
Adecuaciones y 
mejoramiento a 
la planta física 
de la 
infraestructura  
pública. 
 2. Gestión para 
adecuación final 
la planta de 
sacrificio  para 
su 
funcionamiento.                             
3. Adecuación 
para el 
funcionamiento 
de la casa de 
guadua.                 
4. Retomar,  
Adecuar y 
remodelar para 
el servicio del  
municipio el 
predio frente de 
la  casa de la 
cultura.  

Porcentaje de 
infraestructura 

pública 
mejorada. 

25% 50% 
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5. Gestión para 
reestructurar la 
planta o edificio 
del Hospital 
Local 6. Gestión 
para 
adecuación y 
remodelación 
del CAM          
7. Adecuación y 
remodelación 
del Parque los  
Fundadores.  
8.Gestion para 
la adecuación y 
remodelación 
plaza de 
mercado. 

Pre inversión 
para la 
formulación de 
proyectos para 
intervención  de 
infraestructura 
pública. 

1. Estudios y 
diseños  para 
mejoramiento 
de 
infraestructura. 
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Anexo 1. Consolidado iniciativas comunitarias 

Relación Programa de Gobierno con iniciativas comunitarias producto de los talleres de diagnóstico participativo e 

iniciativas del Programa de Desarrollo con Enfoque Territorial- PDET 

 

Tabla 6  Consolidado iniciativas comunitarias 

 

DETALLE DE LA INICIATIVA ID 
Producto 

MGA  
Producto MGA  Sector- MGA 

Orden Código Iniciativa 
Título de la 
Iniciativa 

CATEGORIA Estrategia Producto 

Pilar 1: ORDENAMIENTO SOCIAL DE LA PROPIEDAD RURAL Y USO DEL SUELO 

Iniciativa 1 119473283584 

Gestionar la  
asignación de 
subsidios para 
acceso  a tierras 
para familias 
afrodescendientes, 
indígenas y 
campesinas en el 
municipio de 
Morales cauca 

SUBSIDIOS 
INTEGRALES DE 

TIERRAS 

ACCESO A 
LA TIERRA 

SUBSIDIOS 
GESTIONADOS 

1704009 

SERVICIO DE 
APOYO 

FINANCIERO 
PARA LA 

ADQUISICIÓN 
DE TIERRAS 

AGRICULTURA Y 
DESARROLLO 

RURAL 

Iniciativa 2 119473283607 

Articular con el 
IGAC el desarrollo 
del programa de 
catastro 
multipropósito en el 
municipio de 
Morales Cauca 

GENERACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN 
DEL CATASTRO 

ADMINISTRA
CIÓN, USO 
DEL SUELO 
Y  GESTIÓN 
CATASTRAL 
(MULTIPROP

ÓSITO) 

MUNICIPIOS CON 
CATASTRO 

GENERADO Y/O 
ACTUALIZADO 

0404001 

SERVICIO DE 
ACTUALIZACI

ÓN 
CATASTRAL 

INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA 
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Iniciativa 3 119473283571 

Gestionar la 
ampliación por parte 
de la ANT de la 
cobertura del 
programa de 
formalización y 
legalización predial 
en el municipio de 
Morales, Cauca,  

FORMALIZACIÓN 
DE TIERRAS 

FORMALIZA
CIÓN DE 
TIERRAS 

TÍTULOS DE 
TIERRAS 

ENTREGADOS Y 
REGISTRADOS 

1704012 
SERVICIO DE 
ENTREGA DE 

TIERRAS 

AGRICULTURA Y 
DESARROLLO 

RURAL 

Pilar 2: INFRAESTRUCTURA Y ADECUACIÓN DE TIERRAS 

Iniciativa 1 0119473284510 

Realizar estudios, 
diseños y 
construcción de 
placas huellas en 
los sitios críticos de 
las vías rurales del 
Municipio de 
Morales Cauca  

CONSTRUCCIÓN 
DE VÍAS 

TERRESTRES 

INFRAESTR
UCTURA 

VIAL 

VÍAS 
TERRESTRES 

CONSTRUÍDAS 
2402039 

VÍA 
TERCIARIA 

CONSTRUIDA 
TRANSPORTE 

Iniciativa 2 0119473284424 

Realizar estudios, 
diseños y 
construcción de 
distritos de riego 
para incrementar la 
productividad y 
sostenibilidad 
agropecuaria de la 
zona rural del 
municipio de 
Morales, Cauca. 

ESTUDIOS Y 
DISENOS DE 

OBRA DE RIEGOS 
Y DRENAJES 

ADECUACIÓ
N DE 

TIERRAS 

ESTUDIOS Y 
DISENOS DE 

OBRA DE RIEGOS 
Y DRENAJES 
REALIZADOS 

1709099 

DISTRITOS DE 
ADECUACIÓN 
DE TIERRAS 

CONSTRUIDO
S Y 

AMPLIADOS 

AGRICULTURA Y 
DESARROLLO 

RURAL 

Iniciativa 3 0119473284383 

Realizar estudios, 
diseños, y 
mejoramiento de las 
vías terciarias con 
sus respectivas 
obras de arte en el 
municipio de 

MEJORAMIENTO 
Y/O ADECUACIÓN 

DE VÍAS 
TERRESTRES 

INFRAESTR
UCTURA 

VIAL 

VÍAS 
TERRESTRES 

MEJORADAS/ADE
CUADAS 

2402041 
VÍA 

TERCIARIA 
MEJORADA 

TRANSPORTE 
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Morales Cauca. 

Pilar 3: SALUD RURAL 

Iniciativa 1 0119473284801 

Realizar estudios 
viabilidad , diseños 
y  mejoramiento de 
los puestos de salud 
del municipio de 
Morales, Cauca 

MEJORAMIENTO 
INFRAESTRUCTU
RA PUESTOS Y 
CENTROS DE 

SALUD 

INFRAESTR
UCTURA DE 

SALUD Y 
NIVELES DE 
ATENCIÓN 

PUESTOS Y 
CENTROS DE 

SALUD 
MEJORADOS 

1906001 

Hospitales de 
primer nivel de 

atención 
adecuados 

SALUD Y 
PROYECCIÓN 

SOCIAL 

Iniciativa 2 0119473284797 

Realizar estudios 
viabilidad, diseños y 
mejoramiento del 
hospital nivel 1 e 
IPSI- CRIC del 
municipio de 
Morales, Cauca. 

MEJORAMIENTO 
INFRAESTRUCTU
RA PUESTOS Y 
CENTROS DE 

SALUD 

INFRAESTR
UCTURA DE 

SALUD Y 
NIVELES DE 
ATENCIÓN 

PUESTOS Y 
CENTROS DE 

SALUD 
MEJORADOS 

1906001 

Hospitales de 
primer nivel de 

atención 
adecuados 

SALUD Y 
PROYECCIÓN 

SOCIAL 

Iniciativa 3 0119473284802 

Realizar la dotación  
especializada del 
hospital nivel 1 e 
IPSI- CRIC del 
municipio de 
Morales, Cauca 

DOTACIÓN DE 
EQUIPOS E 
INSUMOS 

DOTACIÓN 
DE 

EQUIPOS, 
INSUMOS Y 
ADOPCIÓN 
DE NUEVAS 
TECNOLOGÍ

AS 

DOTACIÓN DE 
EQUIPOS E 

INSUMOS EN 
SALUD 

1906026 

Servicio de 
apoyo para la 

dotación 
hospitalaria 

SALUD Y 
PROYECCIÓN 

SOCIAL 

  
     

  

Pilar 4: EDUCACIÓN RURAL Y PRIMERA INFANCIA RURAL 
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Iniciativa 1 0119473284300 

Mejorar las canchas 
de fútbol ubicadas 
en las veredas del 
municipio de 
Morales, Cauca. 

DEPORTE - 
MEJORAR Y O 

ADECUAR 
INFRAESTRUCTU

RA PARA 
RECREACIÓN Y 

DEPORTE 

RECREACIÓ
N, CULTURA 
Y DEPORTE 

INFRAESTRUCTU
RA PARA LA 

RECREACIÓN Y 
EL DEPORTE 
MEJORADA 

4302041 
CENTROS DE 
RECREACIÓN 
ADECUADOS 

DEPORTE Y 
RECREACIÓN 

Iniciativa 2 0119473284827 

Realizar estudios, 
diseños y 
construcción aulas 
escolares en las 
diferentes 
instituciones 
educativas del 
municipio de 
Morales, Cauca. 

CONSTRUCCIÓN 
DE NUEVAS 

AULAS 

INFRAESTR
UCTURA 

EDUCATIVA 
NUEVAS AULAS 2201052 

INFRAESTRU
CTURA 

EDUCATIVA 
MEJORADA 

EDUCACIÓN 

Iniciativa 3 0119473284810 

Realizar estudios, 
diseños y 
construcción de 
unidades sanitarias 
en los 
establecimientos 
educativos del 
municipio de 
Morales Cauca 

CONSTRUCCIÓN 
DE BAÑOS 

INFRAESTR
UCTURA 

EDUCATIVA 
NUEVOS BAÑOS 2201052 

INFRAESTRU
CTURA 

EDUCATIVA 
MEJORADA 

EDUCACIÓN 

Pilar 5: VIVIENDA RURAL, AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO RURAL 

Iniciativa 1 0119473284323 

Realizar Estudios, 
diseños y 
construcción de 
acueductos en la 
zona de cordillera 
del municipio de 
Morales, Cauca. 

CONSTRUCCIÓN 
ACUEDUCTOS 
VEREDALES 

ACCESO A 
FUENTES 
DE AGUA 

MEJORADAS 
EN ZONA 
RURAL 

ACUEDUCTOS 
VEREDALES 

CONSTRUIDOS 
4003015 

ACUEDUCTOS 
CONSTRUIDO

S 

VIVIENDA, 
CIUDAD Y 

TERRITORIO 
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Iniciativa 2 0119473284363 

Estudios, diseños y 
construcción de 
viviendas nuevas 
acordes a usos 
costumbres, 
situación del 
territorio y criterios 
priorizantes en el 
municipio de 
Morales Cauca 

CONSTRUCCIÓN 
DE VIVIENDA 

SOLUCIONE
S DE 

VIVIENDA 
ADECUADAS 

VIVIENDAS 
CONSTRUIDAS 

1701002 

VIVIENDAS DE 
INTERÉS 
SOCIAL 
RURAL 

CONSTRUIDA
S 

AGRICULTURA Y 
DESARROLLO 

RURAL 

Iniciativa 3 0119473284334 

Realizar, estudios 
diseños y 
construcción de 
alcantarillados 
rurales en la los 
centros poblados 
del Municipio de 
Morales Cauca 

CONSTRUCCIÓN 
Y/O 

MEJORAMIENTO 
DE 

ALCANTARILLADO 

SANEAMIEN
TO BÁSICO 

ALCANTARILLAD
OS 

CONSTRUIDOS O 
MEJORADOS 

4003018 

ALCANTARILL
ADOS 

CONSTRUIDO
S 

VIVIENDA, 
CIUDAD Y 

TERRITORIO 

Pilar 6: REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 

Iniciativa 1 0119473284845 

Construir una 
central de beneficio 
para café en el 
municipio de 
Morales Cauca. 

CONSTRUIR 
CENTROS DE 

ACOPIO Y 
PLANTAS DE 

TRANSFORMACIÓ
N 

ACCESO A 
ACTIVOS E 
INFRAESTR

UCTURA 
PRODUCTIV

A 

CENTROS DE 
ACOPIO Y/O 
PLANTAS DE 

TRANSFORMACI
ÓN 

CONSTRUIDOS 

1709016 

CENTROS DE 
ACOPIO 

CONSTRUIDO
S 

AGRICULTURA Y 
DESARROLLO 

RURAL 

Iniciativa 2 0119473284876 

Implementar y 
fortalecer  1000 
unidades 
productivas 
campesinas para la 
producción de 
alimentos de auto-
consumo en el 
municipio de 
Morales Cauca 

PROYECTOS 
PRODUCTIVOS 
INTEGRALES 
AGRICOLAS 

PROYECTOS 
PRODUCTIV

OS 
INTEGRALE

S 

PROYECTOS 
PRODUCTIVOS 
INTEGRALES 
AGRICOLAS 

IMPLEMENTADOS 

1702007 

SERVICIO DE 
APOYO 

FINANCIERO 
PARA 

PROYECTOS 
PRODUCTIVO

S 

AGRICULTURA Y 
DESARROLLO 

RURAL 
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Iniciativa 3 0119473284862 

Fortalecer e  
implementar  un 
proyecto de 
ganadería doble 
propósito, con 
aplicación de 
nuevas tecnologías 
de producción, en el 
municipio de 
Morales Cauca. 

PROYECTOS 
PRODUCTIVOS 
INTEGRALES 
PECUARIOS 

PROYECTOS 
PRODUCTIV

OS 
INTEGRALE

S 

PROYECTOS 
PRODUCTIVOS 
INTEGRALES 
PECUARIOS 

IMPLEMENTADOS 

1702007 

SERVICIO DE 
APOYO 

FINANCIERO 
PARA 

PROYECTOS 
PRODUCTIVO

S 

AGRICULTURA Y 
DESARROLLO 

RURAL 

  
     

  

Pilar 7: SISTEMA PARA LA GARANTÍA PROGRESIVA DEL DERECHO A LA ALIMENTACIÓN 

Iniciativa 1 0119473284880 

Establecer tres 
granjas Integrales 
como centros de 
investigación 
agropecuaria en el 
municipio de 
Morales Cauca. 

HUERTAS 
CASERAS 

ACCESO A 
ALIMENTOS 

MUNICIPIOS CON 
PROGRAMA DE 

HUERTAS 
CASERAS 

IMPLEMENTADO 

4103055 

SERVICIO DE 
APOYO PARA 

LAS 
UNIDADES 

PRODUCTIVA
S PARA EL 

AUTOCONSU
MO DE LOS 

HOGARES EN 
SITUACIÓN 

DE 
VULNERABILI
DAD SOCIAL 

INCLUSIÓN 
SOCIAL Y 

RECONCILIACIÓN 

Iniciativa 2 0119473284881 

Implementar y 
fortalecer la 
producción de 
alimentos orgánicos 
para el consumo 
local en el municipio 
de Morales Cauca. 

HUERTAS 
CASERAS 

ACCESO A 
ALIMENTOS 

MUNICIPIOS CON 
PROGRAMA DE 

HUERTAS 
CASERAS 

IMPLEMENTADO 

4103055 

SERVICIO DE 
APOYO PARA 

LAS 
UNIDADES 

PRODUCTIVA
S PARA EL 

AUTOCONSU
MO DE LOS 

HOGARES EN 
SITUACIÓN 

INCLUSIÓN 
SOCIAL Y 

RECONCILIACIÓN 
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DE 
VULNERABILI
DAD SOCIAL 

Iniciativa 3 0119473283603 

Estudios, diseños y 
construcción de un 
centro vida en el 
municipio de 
Morales, Cauca. 

ESTRATEGIA DE 
ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 
TERCERA EDAD 

ESTRATEGI
AS DE 

ATENCIÓN 
INTEGRAL 

EN  
NUTRICIÓN 

SUBREGIÓN CON 
ESTRATEGIA DE 

ATENCIÓN 
INTEGRAL A LA 
TERCERA EDAD 
IMPLEMENTADA 

1903034 
Servicio de 
asistencia 

técnica 

SALUD Y 
PROYECCIÓN 

SOCIAL 

Pilar 8: RECONCILIACIÓN, CONVIVENCIA Y CONSTRUCCIÓN DE PAZ 

Iniciativa 1 0119473284888 

Estudios, diseños y 
construcción de las 
casas campesinas y 
afrodescendiente 
del municipio de 
Morales, Cauca. 

INFRAESTRUCTU
RA COMUNITARIA 

PARA LA PAZ 

INFRAESTR
UCTURA 

COMUNITAR
IA 

INFRAESTRUCTU
RA COMUNITARIA 

PARA LA PAZ 
CREADA 

4103016 

Servicio de 
apoyo 

financiero para 
financiación de 

obras de 
infraestructura 

social 

PRESIDENCIA DE 
LA REPÚBLICA 

Iniciativa 2 0119473284892 

Estudios, diseños, 
construcción y 
mejoramiento de los 
salones comunales  
en el municipio de 
Morales, Cauca. 

INFRAESTRUCTU
RA COMUNITARIA 

PARA LA PAZ 

INFRAESTR
UCTURA 

COMUNITAR
IA 

INFRAESTRUCTU
RA COMUNITARIA 

PARA LA PAZ 
CREADA 

4103016 

Servicio de 
apoyo 

financiero para 
financiación de 

obras de 
infraestructura 

social 

PRESIDENCIA DE 
LA REPÚBLICA 

Iniciativa 3 0119473284889 

Estudios, diseños y 
construcción de la 
casa de la mujer 
para su atención 
integral  en el 
municipio de 
Morales, Cauca. 

INFRAESTRUCTU
RA COMUNITARIA 

PARA LA PAZ 

INFRAESTR
UCTURA 

COMUNITAR
IA 

INFRAESTRUCTU
RA COMUNITARIA 

PARA LA PAZ  
CREADA 

4103016 

Servicio de 
apoyo 

financiero para 
financiación de 

obras de 
infraestructura 

social 

PRESIDENCIA DE 
LA REPÚBLICA 

Fuente: Talleres comunitarios – Iniciativas PDET  
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   Unidad 3. 

Plan de Inversiones 

03 
 
 

 

        MORALES 
 Inclusión para el progreso. 
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El Plan de Desarrollo Territorial 2020-2023 “Morales Inclusión para el 

Progreso”, tiene un costo estimado de $223.446.113, sus fuentes de 

financiación son: Recursos Propios - RP, Sistema General de Participaciones – 

SGP, Asignación Especial – AE, Sistema General de Regalías – SGR, Programas 

de Desarrollo con Enfoque Territorial – PDET, “Zonas más Afectadas por el 

Conflicto Armado – ZOMAC, Obras por Impuestos”;  además de la gestión con 

entidades del orden Departamental, Nacional, Cooperación Internacional y el 

sector privado entre otros.  

3.1. PARTE I. INGRESOS 

 

3.1.1. Ingresos Corrientes de Libre Destinación (Miles de $) 

 

Tabla 7 Ingresos Corrientes LD 

RECAUDO EFECTIVO 2016 2017 2018 2019 

IMPUESTO PREDIAL        260.869         537.294       319.858         296.020  

IMPUESTO INDUSTRIA 
Y COMERCIO 

       148.959        177.699      245.516         278.706  

SOBRETASA GASOLINA        339.161        372.271       482.376         579.209  

OTROS TRIBUTARIOS          45.928        176.387         17.720           44.441  

NO TRIBUTARIOS        132.564        153.151       295.523         384.513  

SGP - LIBRE 
DESTINACION 

    1.107.242      1.254.662    1.250.793      1.271.732  

TOTAL     2.034.723     2.671.464    2.611.786      2.854.619  

     VARIACION ANUAL   31,3% -2,2% 9,3% 

VARIACION 
ACUMULADA 2016-2019   

    40,3% 

POBLACION DANE 
(Miles de personas) 

26,2 26,4 26,5 26,7 

INGRESO PERCAPITA $ 77.759,11  $ 101.353,06  $ 98.427,96  $ 106.886,55  
Fuente: Contraloría General de la República, Secretaría de Hacienda - Ejecuciones 2019, DANE 

 

Los ingresos corrientes de libre destinación que constituyen la principal fuente de 

financiación de los gastos de funcionamiento de las tres unidades de gasto 

existentes, Alcaldía, Concejo y Personería Municipal registraron un crecimiento del 

40,3% durante el periodo bajo análisis. 
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La entidad territorial puede fortalecer esta clase de  ingresos sosteniendo el 

recaudo percápita de sus ingresos corrientes de libre destinación durante tres 

vigencias fiscales consecutivas y dando un adecuado uso a los mismos en lo que 

hace referencia al control sobre los gastos de funcionamiento; atender estos dos 

conceptos le entrega al municipio un 10% adicional de la participación para 

propósito general tanto por el esfuerzo fiscal como por el esfuerzo administrativo, 

es decir podría obtener hasta un 20% más de asignación de recursos para esta 

participación (Ley 715 de 2001, art.79.3 y 79.4)  

Se observa que en la vigencia 2018, el municipio pierde la variable fiscal, lo que 

indudablemente se reflejaría en una reducción de la asignación de estos recursos 

en el 2020.  

 

Tabla 8 Porcentajes Ingresos Corrientes LD 

PARTICIPACION EN LA 

ESTRUCTURA DE LOS ICLD 
2016 2017 2018 2019 

IMPUESTO PREDIAL 12,8% 20,1% 12,2% 10,4% 

IMPUESTO INDUSTRIA Y 

COMERCIO 
7,3% 6,7% 9,4% 9,8% 

SOBRETASA GASOLINA 16,7% 13,9% 18,5% 20,3% 

OTROS TRIBUTARIOS 2,3% 6,6% 0,7% 1,6% 

NO TRIBUTARIOS 6,5% 5,7% 11,3% 13,5% 

SGP - LIBRE DESTINACION 54,4% 47,0% 47,9% 44,5% 

TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
Fuente: Secretaria de Hacienda 

 

El principal aporte a esta clase de recursos lo hace el sistema general de 

participaciones, con su componente de propósito general - libre destinación, fuente 

cuyos aportes han estado entre el 54,4% en el 2016 al 44,5% en el 2019. 

La segunda fuente en importancia en aporte a esta clase de ingresos es la 

sobretasa a la gasolina, cuyo promedio en los 4 años analizados es del 17,3%. 

El impuesto predial ocupa el tercer renglón entre los aportantes a esta clase de 

ingresos con un promedio del 13,9%  

Le siguen los no tributarios de libre destinación, como es el caso de las multas y 

sanciones, rentas contractuales, plaza de mercado de naturaleza de libre 

destinación que le han aportado en promedio el 9,3%.  
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Finalmente tenemos otros tributarios, como el impuesto de vehículos, el 

complementario de avisos y tableros aportando en promedio el 2,8%.  

 

3.1.2. Ingresos de Destinación Específica (Miles de $) 

 

Tabla 9 Ingresos de Destinación Específica 

CONCEPTO DE INGRESO 2016 2017 2018 2019 

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR   128.689      133.958      41.642     582.566  

ESTAMPILLA PROCULTURA     60.730        66.279     100.443     232.198  

CONTRIBUCION ESPECIAL SOBRE 

CONTRATOS DE OOPP 
    61.965          2.357     106.657     192.605  

IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE 

ALUMBRADO PÚBLICO 
    63.139      139.082     181.078     135.621  

SOBRETASA BOMBERIL     41.035          5.773         7.661         8.578  

RECURSOS LOCALES PARA 

INFRAESTRUCTURA VIAL Y DE 

TRANSPORTE (ART. 112 LEY 812 DE 

2003) 

    29.899        36.447       12.099       25.513  

TRANSFERENCIA SECTOR 

ELÉCTRICO 90% PARA INVERSIÓN 
  278.869      633.265     596.760     783.865  

IMPUESTO AL TABACO              6.836  

DEGÜELLO DE GANADO MAYOR 61393,25       69.582       97.173                -  

IVA TELEFONIA CELULAR              7.042  

SOBRETASA DEPORTE     89.309        97.217         3.742    

SOBRETASA AMBIENTAL     30.740        34.945      

RECARGO PREDIAL CEDELCA       8.547          9.595      

MULTAS DE TRANSITO     23.256      107.375         9.514       27.537  

SUB-TOTAL   877.570   1.465.873  1.356.769  2.002.361  

     VARIACION ANUAL   67,0% -7,4% 47,6% 

VARIACION ACUMULADA 2016-2019       128,2% 

Fuente: FUT Ingresos - Ejecuciones Presupuestales 
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Esta clase de rentas sólo puede programarse para los fines para los cuales han 

sido creados por la ley o por acto administrativo del Concejo Municipal. Registran 

un crecimiento del 128,2% frente al recaudo de 2016.  

 

Tabla 10 Porcentaje Ingresos de DE. 

PARTICIPACION EN LA 
ESTRUCTURA DE LAS RENTAS DE 
DESTINACION ESPECÍFICA. 

2016 2017 2018 2019 

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 14,7% 9,1% 17,8% 29,1% 

ESTAMPILLA PROCULTURA 6,9% 4,5% 7,4% 11,6% 

CONTRIBUCION ESPECIAL SOBRE 
CONTRATOS DE OOPP 

7,1% 6,3% 7,9% 9,6% 

IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO 
DE ALUMBRADO PÚBLICO 

7,2% 9,5% 13,3% 6,8% 

SOBRETASA BOMBERIL 4,7% 3,1% 0,6% 0,4% 

RECURSOS LOCALES PARA 
INFRAESTRUCTURA VIAL Y DE 
TRANSPORTE (ART. 112 LEY 812 
DE 2003) 

3,4% 2,5% 0,9% 1,3% 

TRANSFERENCIA SECTOR 
ELÉCTRICO 90% PARA INVERSIÓN 

31,8% 43,2% 44,0% 39,1% 

IMPUESTO AL TABACO 0,0% 0,0% 0,0% 0,3% 

DEGÜELLO DE GANADO MAYOR 7,0% 4,7% 7,2% 0,0% 

IVA TELEFONIA CELULAR 0,0% 0,0% 0,0% 0,4% 

SOBRETASA DEPORTE 10,2% 6,6% 0,3% 0,0% 

SOBRETASA AMBIENTAL 3,5% 2,4% 0,0% 0,0% 

RECARGO PREDIAL CEDELCA 1,0% 0,7% 0,0% 0,0% 

MULTAS DE TRANSITO 2,6% 7,3% 0,7% 1,4% 

SUB-TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
 Fuente: Secretaria de Hacienda 

 

La principal fuente de forzosa inversión, pero no destinada a un fin específico, es 

la transferencia del sector eléctrico con aporte promedio en los cuatro años del 

39,5%; lo hace la empresa que genera energía en el embalse de La Salvajina; 
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actualmente la empresa Celsia Colombia, que adquirió un alto porcentaje de las 

acciones de EPSA. Este recurso llega al municipio por disposición legal, en 

nuestra doble condición de poseer territorio en el embalse de la Salvajina y por la 

tributación hídrica que hacen los cuerpos de agua municipales al embalse.  

 

El segundo renglón en los aportes a esta clase de ingresos está en cabeza de la 

Estampilla Pro-Anciano, que suman en promedio del 17,7% de esta clase de 

rentas. Su destino la atención integral a nuestros adultos mayores.  

 

Un tercer renglón para el impuesto de alumbrado público, con una participación 

promedio del 9,2%. Con destino al sistema municipal de alumbrado público.  

 

En cuarto lugar, tenemos la contribución especial sobre contratos de obra pública, 

con un aporte promedio del 7,7% en el periodo analizado, su destino cubrir las 

acciones de seguridad diseñadas por los organismos de seguridad del Estado.  

 

El quinto renglón en los aportes a esta clase de ingresos es la Estampilla Pro-

Cultura, con una contribución promedio del 7,6%. Su destino en un 50% cubrir el 

fondo de cultura; un 20% para la seguridad social del artista a partir del año 2020; 

un 10% para la red de bibliotecas y un 20% como retefuente ordenada por la Ley 

683 de 2003, para cubrir pasivo pensional del ente territorial. 

 

El resto de las fuentes aportantes contribuyen con menos del 4.7%.  

 

3.1.3. Sistema General de Participaciones (Miles de $) 
 
Tabla 11 SGP 

Concepto 2016 2017 2018 2019 

Educación                                                                                            $ 1.477.775,78 $ 1.375.927,37 $ 1.387.947,76 $ 1.347.103,89 

Calidad 
(Gratuidad)                                                                       

 $ 343.270,56 $ 323.562,21 $ 603.585,24 $ 589.983,16 

Calidad 
(Matrícula)                                                                               

$ 1.134.505,22 $ 1.052.365,17 $ 784.362,53 $ 757.120,73 

Agua Potable                                                                                         $ 1.345.615 $ 1.364.475 $ 1.489.427 $ 1.644.776 

Propósito General                                                                                    $ 2.636.289 $ 2.987.289 $ 2.978.080 $ 3.027.933 

Libre Destinación                                                                                    $ 1.107.242 $ 1.254.662 $ 1.250.793 $ 1.271.732 
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Deporte                                                                                              $ 122.324 $ 138.610 $ 138.183 $ 140.496 

Cultura                                                                                              $ 91.743 $ 103.958 $ 103.637 $ 105.372 

Libre Inversión                                                                                      $ 1.178.507 $ 1.478.788 $ 1.312.738 $ 1.334.713 

Fonpet                                                                                               $ 136.474 $ 11.272 $ 172.729 $ 175.620 

Alimentación 
Escolar                                                                                 

$ 250.187 $ 298.763 $ 308.085 $ 309.578 

Fonpet 
Asignaciones 
Especiales                                                                       

$ 213.771 $ 149.343 $ 0 $ 17.776 

Primera Infancia                                                                                     $ 204.122 $ 194.548 $ 0 $ 0 

Total SGP $ 6.127.760 $ 6.370.347 $ 6.163.540 $ 6.347.167 

     VARIACION 
ANUAL 

  4,0% -3,2% 3,0% 

VARIACION 
ACUMULADA 
2016-2019 

      3,6% 

Fuente: SICODIS 

 
El sistema general de participaciones, sin la participación para salud que se 
analizarán en las rentas aportantes al Fondo Local de Salud, muestra un 
crecimiento del 3,6%.  
 
Tabla 12 Aportes SGP 

APORTES DEL SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES A LA 

ESTRUCTURA DE ESTA CLASE 

DE RENTAS 

2016 2017 2018 2019 

Educación                                                                                            24,1% 21,6% 22,5% 21,2% 

Calidad (Gratuidad)                                               5,6% 5,1% 9,8% 9,3% 

Calidad (Matrícula)                                                18,5% 16,5% 12,7% 11,9% 

Agua Potable                                                                                         22,0% 21,4% 24,2% 25,9% 

Propósito General                                                                                    43,0% 46,9% 48,3% 47,7% 

Libre Destinación                                                                                    18,1% 19,7% 20,3% 20,0% 

Deporte                                                                                              2,0% 2,2% 2,2% 2,2% 
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Cultura                                                                                              1,5% 1,6% 1,7% 1,7% 

Libre Inversión                                                                                      19,2% 23,2% 21,3% 21,0% 

Fonpet                                                                                               2,2% 0,2% 2,8% 2,8% 

Alimentación Escolar                                                                                 4,1% 4,7% 5,0% 4,9% 

Fonpet Asignaciones Especiales                                                                       3,5% 2,3% 0,0% 0,3% 

Primera Infancia                                                                                     3,3% 3,1% 0,0% 0,0% 

Total SGP 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
Fuente: Secretaria de Hacienda 

 

Sin incluir la participación para salud, la participación para propósito general 

contribuye en promedio con el 46,5% a la estructura de ingresos del sistema 

general de participaciones.  

 

Le sigue en segundo renglón la participación para agua potable y saneamiento 

básico con aportes promedio del 23,4% durante el periodo bajo análisis.  

 

En un tercer renglón encontramos la participación para educación con un aporte 

promedio del 22,4%, de los cuales en promedio se giran a las instituciones 

educativas directamente el 7,4% en promedio y administra directamente el 

municipio el 14,9%, en promedio.  

 

En cuarto renglón se ubica la participación para Alimentación Escolar, con un 

aporte promedio del 4,7%. 

 

Le siguen los recursos de la participación especial por crecimiento de la economía, 

cuando se cumple la condición de crecimiento del 4% del PIB nacional, dirigidos 

para la primera infancia, durante los años en los que se cumplió con esa 

condición, los aportes a la estructura en promedio llegaron al 1,6%.  

 

Tabla 13 Fondo Local de Salud 

FONDO LOCAL DE 
SALUD (Miles de $) 

2016 2017 2018 2019 

 SGP SALUD                                                                                    7.233.722         7.988.319         8.683.084         9.988.651  

Régimen Subsidiado                                                                                        6.909.697         7.667.518         8.335.366         9.697.096  
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Salud Pública                                                                                                324.025           320.801            347.718            291.555  

ADRES (PPNA, IVC) 
/FOSYGA 

     7.027.109         8.022.623         9.373.801       11.068.064  

COLJUEGOS         104.625            131.030            147.589            171.194  

DPTO      1.099.961        1.276.683            807.500            940.739  

FONPET         973.678            407.977         1.667.494            131.769  

SGP ESPECIAL 0 0 0           818.220  

TOTAL     16.439.096       17.826.633       20.679.468      23.118.636  

     VARIACION ANUAL   8,4% 16,0% 11,8% 

VARIACION 
ACUMULADA 2016-
2019 

      40,6% 

Fuente: MinSalud- LMA, SICODIS 

 

Este fondo destinado exclusivamente al sector salud, concretamente a la atención 

del servicio de salud subsidiada y a la salud pública local, ha tenido un crecimiento 

del 40,6% medido con respecto a los recaudos del 2016.  

 

Ha mantenido una tendencia al alza durante todo el periodo.  

 

El 98,4% del recurso es sin situación de fondos; el 1,6% que corresponde al SGP 

de Salud Pública registra situación de Fondos.  

 

Tabla 14 Ingresos de Capital 

INGRESOS DE CAPITAL 
(Miles de $) 

2016 2017 2018 2019 

DIVIDENDOS   1.619.640     1.890.356         1.820.068   1.869.065  

RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS 

     373.003        128.374            106.001          7.636  

CREDITO PUBLICO            1.600.000    

COFINANCIACION   1.099.961     1.276.683            428.000      566.917  

TOTAL   3.092.604     3.295.413         3.954.069   2.443.618  

  

VARIACION ANUAL   6,6% 20,0% -38,2% 
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VARIACION 
ACUMULADA 2016-
2019   

    -21,0% 

Fuente: FUT Ingresos 

 
Estos recursos muestran una caída del 21,0% comparado el recaudo del 2016 

frente al cierre del periodo constitucional anterior. La caída registrada obedece al 

descenso de los ingresos por recursos de cofinanciación en las vigencias 2018 y 

2019.  

 

El año 2018 registra el mayor volumen de recursos por el desembolso de un 

crédito por $ 1.600 millones.  

 

Tabla 15 Aportes de los recursos de capital 

APORTES DE LOS 
RECURSOS DE CAPITAL A 
LA ESTRUCTURA DE ESTA 
CLASE DE INGRESOS 

2016 2017 2018 2019 

DIVIDENDOS 52,4% 57,4% 46,0% 76,5% 

RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS 

12,1% 3,9% 2,7% 0,3% 

CREDITO PUBLICO 0,0% 0,0% 40,5% 0,0% 

COFINANCIACION 35,6% 38,7% 10,8% 23,2% 

TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
Fuente: Secretaria de Hacienda 

 

La fuente más importante en esta clase de ingresos son los dividendos que se 

obtienen por la participación accionaria que tiene el municipio en la empresa 

EPSA, que genera energía eléctrica en el embalse de la Salvajina; su aporte 

promedio es del 58,1%. Los recursos de cofinanciación, producto de la gestión 

adelantada por el municipio ante instancias regionales y nacionales, han 

contribuido con el 27,1% en promedio.  

 

El endeudamiento con la banca ha contribuido con el 10,1% de los aportes a esta 

estructura.  
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Finalmente encontramos los rendimientos financieros que muestran tendencia a la 

baja, pues han pasado de haber hecho aportes del 12,1% en el 2016, a casi 

desaparecer en el 2019 con aportes del 0,3% de la estructura.  

 

Tabla 16 Sistema General de Regalías 

SISTEMA GENERAL 
DE REGALIAS (Miles 
de $) 

2016 2017 2018 2019 

FUNCIONAMIENTO        202.282           20.925          74.766                      -  

INVERSION     2.040.630      1.160.012     2.614.794          799.729  

TOTAL     2.242.912      1.180.937     2.689.560          799.729  
 

VARIACION ANUAL   -47,3% 127,7% -70,3% 

VARIACION 
ACUMULADA 2016-
2019 

      -64,3% 

Fuente: FUT Ingresos 

 

El sistema general de regalías no ha tenido un desarrollo estable, presentando 

permanente variación, registra una caída del 64,3% al cierre del periodo.  

 

Muy probablemente en la vigencia 2019 no se presentaron proyectos al OCAD, lo 

que ocasionó su no incorporación al sistema presupuestal, condición que se exige 

para el giro de los recursos del sistema general de regalías. 

 

3.2. PARTE II. GASTOS 

 
Tabla 17 Gastos 

CLASE DE GASTO 2016 2017 2018 2019 

FUNCIONAMIENTO    1.355.603      1.557.048     1.408.425       1.995.798  

SERVICIO DE LA 

DEUDA 
      616.398         389.604        353.515          304.678  

INVERSION  22.769.461    27.588.864   30.506.393     37.109.252  

GASTO TOTAL  24.741.462    29.535.516   32.268.333     39.409.728  

 

VARIACION ANUAL   19,4% 9,3% 22,1% 
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VARIACION 

ACUMULADA 2016-2019 
      59,3% 

Fuente: FUT Gastos 

 

El gasto público del municipio creció un 59,3% al cierre de la vigencia 2019, frente 

al inicio del periodo vigencia 2016.  

 

Tabla 18 Composición General del Gasto 

COMPOSICION 

GENERAL DEL GASTO 
2016 2017 2018 2019 

FUNCIONAMIENTO 5,5% 5,3% 4,4% 5,1% 

SERVICIO DE LA DEUDA 2,5% 1,3% 1,1% 0,8% 

INVERSION 92,0% 93,4% 94,5% 94,2% 

GASTO TOTAL 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
Fuente: Secretaria de Hacienda 

 

Los gastos de funcionamiento en promedio constituyen el 5% del total del gasto 

ejecutado durante el periodo. El servicio de la deuda en promedio contribuye con 

el 1,4% del total del gasto ejecutado. La Inversión encarna en promedio el 93,5% 

del gasto público del municipio durante el periodo analizado. 

 

Tabla 19 Gastos de Funcionamiento 

GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO 

2016 2017 2018 2019 

ALCALDIA 
MUNICIPAL 

     1.355.603       1.557.048      1.408.425         1.686.563  

GASTOS DE 
PERSONAL 

        958.581       1.073.186      1.075.917         1.196.518  

GASTOS 
GENERALES 

        282.794          448.572         332.111            490.045  

TRANSFERENCIAS         114.228            35.291                397    

CONCEJO 
MUNICIPAL 

        156.431          172.290         173.519            185.186  

PERSONERIA 
MUNICIPAL 

        102.166          110.392         119.941            124.049  
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TOTAL GASTOS 
DE 
FUNCIONAMIENTO 

     1.614.200       1.839.730      1.701.885         1.995.798  

 

VARIACION 
ANUAL 

  14,0% -7,5% 17,3% 

VARIACION 
ACUMULADA 
2016-2019 

      23,6% 

Fuente: Secretaria de Hacienda 

 

El gasto corriente se ha incrementado al cierre de periodo un 23,6%, frente al 

inicio del periodo anterior.  

 

INDICADOR DE 
LEY 617/00 

2016 2017 2018 2019 

66,6% 58,3% 53,9% 59,1% 

 
El Municipio durante las vigencias 2016 a 2018 acató la disposición de la Ley 617 

de 2000, frente al control que debe hacerse sobre los gastos de funcionamiento; 

solo en la vigencia 2.019 presenta un revés en ese propósito al dejar su indicador 

en un 59,1%, 5,2 puntos por encima de lo registrado en la vigencia 2018. Este 

hecho genera la pérdida de la variable de eficiencia administrativa para la vigencia 

2021.  

 

Tabla 20 Servicio Deuda 

SERVICIO DE LA 
DEUDA 

2016 2017 2018 2019 

AMORTIZACIONES       542.826           350.688          286.629        200.000  

INTERESES         73.572             38.916            66.886        104.678  

TOTAL SERVICIO       616.398            389.604          353.515        304.678  

     VARIACION ANUAL   -36,8% -9,3% -13,8% 

VARIACION 
ACUMULADA 2016-
2019 

      -50,6% 

Fuente: FUT Servicio Deuda 
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El servicio de la deuda muestra una reducción del 50,6% contrastado la vigencia 

2016 con el año 2019.  

 

El Municipio ha mostrado un adecuado manejo del endeudamiento, mostrando 

indicadores de solvencia y sostenibilidad dentro de los márgenes establecidos en 

la Ley 358 de 1997 y Ley 819/2003.  

 

Tabla 21 Gastos de Inversión 

GASTO DE INVERSION 2016 2017 2018 2019 

EDUCACION       1.285.567     2.373.922     2.029.268     1.977.071  

ALIMENTACION 
ESCOLAR 

         304.525        378.243        221.455        229.811  

SALUD     16.355.710   18.127.055   20.435.933   22.807.458  

AGUA POTABLE          691.822     1.665.257        937.993     2.506.415  

DEPORTE      1.459.733        880.400        874.813     1.481.195  

CULTURA          102.902        516.181        628.225        544.663  

OTROS SECTORES 
SOCIALES 

      2.569.202     3.647.805     5.378.706     7.562.641  

TOTAL INVERSION     22.769.461   27.588.864   30.506.393   37.109.252  

VARIACION ANUAL   21,2% 10,6% 21,6% 

VARIACION 
ACUMULADA 2016-
2019 

      63,0% 

Fuente: FUT Servicio Deuda 

 
La inversión ha mostrado un crecimiento del 63% al cierre de la vigencia 2019 
frente al año 2016.  
 
Tabla 22 Distribución del Gasto de Inversión 

DISTRIBUCION DEL 
GASTO DE INVERSION 

2016 2017 2018 2019 

EDUCACION 5,6% 8,6% 6,7% 5,3% 

ALIMENTACION ESCOLAR 1,3% 1,4% 0,7% 0,6% 

SALUD 71,8% 65,7% 67,0% 61,5% 

AGUA POTABLE 3,0% 6,0% 3,1% 6,8% 

DEPORTE 6,4% 3,2% 2,9% 4,0% 

CULTURA 0,5% 1,9% 2,1% 1,5% 
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OTROS SECTORES 
SOCIALES 

11,3% 13,2% 17,6% 20,4% 

TOTAL INVERSION 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 
Fuente: Secretaria de Hacienda 

 

El mayor gasto de inversión se ha hecho en el sector salud, con un promedio del 

66,5% del total del gasto realizado, esto por la cobertura universal del régimen 

subsidiado.  

 

El segundo renglón de gasto de inversión se localiza en los denominados otros 

sectores, con un 15,6%. Aquí encontramos el sector agropecuario, el sector de 

transporte (vías), sector ambiental, prevención y atención de desastres, promoción 

del desarrollo, atención a grupos vulnerables, equipamiento municipal, desarrollo 

comunitario, fortalecimiento institucional, justicia.  

 

El tercer renglón de gasto se ubica en educación con un gasto promedio del 6,6%. 

En cuarto lugar, encontramos el gasto en agua potable y saneamiento básico con 

una inversión promedio del 4.7%.  

 
Tenemos en el quinto lugar al sector de Deportes, con una inversión promedio del 

4,1% del total del gasto ejecutado.  

 
A renglón seguido encontramos la inversión en cultura con el 1,5%.  

 
Finalmente encontramos la inversión en Alimentación Escolar con el 1% del gasto 

público invertido.  
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3.3. PLAN FINANCIERO 

 

Para esta proyección, se toma en consideración el impacto que ha provocado la 

pandemia del Covid 19, por la parálisis económica suscitada a raíz de las medidas 

de aislamiento preventivo obligatorio decretadas por el Gobierno Nacional y local; 

igualmente los efectos de la caída de los precios internacionales del petróleo que 

ha generado reducción del precio interno de la gasolina, impactando el recaudo de 

la sobretasa de este combustible y de paso las finanzas locales. La muy probable 

recesión económica que se avizora nos condujo a una proyección del ingreso que 

va del1,2% para el año 2 hasta el 2,5% en el año 4.  

 

Calculando de manera optimista, pero con la máxima prudencia, el plan financiero 

para atender la financiación del plan de desarrollo 2020-2023, el estimado es el 

siguiente:  

 

Tabla 23 Ingresos Corrientes LD 2020-2023 

1.INGRESOS (En miles de $) 2020 2021 2022 2023 

     INGRESOS CORRIENTES DE 
LIBRE DESTINACION 

2.570.346 2.438.739 2.487.513 2.499.707 

PREDIAL        300.771        305.283         311.388      312.915  

INDUSTRIA Y COMERCIO       218.562        174.850         178.347      179.221  

SOBRETASA GASOLINA       406.755         325.404         331.912      333.539  

OTROS          40.456           41.063           41.884        42.089  

NO TRIBUTARIOS       166.136        132.909         135.567      136.232  

SGP - LIBRE DESTINACION    1.437.666     1.459.231      1.488.415   1.495.711  

     RENTAS PROPIAS DE 
DESTINACION ESPECIFICA 

1.010.132 1.025.284 1.045.790 1.050.916 

ESTAMPILLA PROANCIANO       217.878        221.146        225.569      226.675  

ESTAMPILLA PROCULTURA          91.042           92.407           94.255         94.718  

CONTRIBUCION SOBRE 
CONTRATOS DE OBRAS 
PUBLICAS 

        77.625          78.789           80.365         80.759  

SOBRETASA BOMBERIL           8.280            8.404            8.572          8.614  
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CONTRIBUCION 
INFRAESTRUCTURA VIAL (ART.. 
112 LEY 812 DE 2003) 

        15.525           15.758          16.073        16.152  

MULTAS DE TRANSITO          20.700          21.011          21.431        21.536  

MULTAS CODIGO POLICIA           1.553            1.576             1.607          1.615  

EPSA 90% - INVERSION       577.530        586.193         597.917      600.848  

     SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 

   5.552.085     5.635.367      5.748.074    5.776.251  

SGP-EDUCACION     1.331.645     1.351.620      1.378.652   1.385.411  

Gratuidad(SSF)        672.681         682.771        696.427      699.841  

Calidad (CSF)       658.964         668.849         682.226      685.570  

SGP-ALIMENTACION ESCOLAR        283.356         287.606         293.358      294.796  

SGP-AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BASICO 

    2.150.271     2.182.525     2.226.176    2.237.088  

CSF (50%) INVERSION     1.075.136     1.091.263     1.113.088   1.118.544  

CSF (15%) SUBSIDIOS       322.541        327.379         333.926      335.563  

SSF (35%        752.595        763.884        779.161      782.981  

SGP-PROPOSITO GENERAL   1.786.813    1.813.615    1.849.888  58.956  

DEPORTE      158.828      161.210      164.434      165.241  

CULTURA       119.121        120.908       123.326     123.930  

LIBRE INVERSION 1.508.864   1.531.497  1.562.127  1.569.785  

 
    RECURSOS DE CAPITAL  1.552.500     1.242.000     1.266.840   1.273.050  

Dividendos   1.552.500     1.242.000     1.266.840   1.273.050  

Rendimientos 
    

 
 
    

FONDO LOCAL DE SALUD 
         

23.575.993  
       

23.929.633  
         

24.408.226  
           

24.527.874  

SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES 

    10.677.052      10.837.208      11.053.952    11.108.138  

ADRES / FOSYGA    11.787.650      11.964.465      12.203.754    12.263.576  

COLJUEGOS-ETESA          180.726           183.437           187.105         188.023  

DEPARTAMENTO          930.565           944.524           963.414         968.137  

FONPET         
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OTROS 

    

     SISTEMA GENERAL DE 
REGALIAS 

      1.599.204       1.279.363        1.304.951      1.311.348  

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA           44.753            35.803             36.519          36.698  

INVERSION       1.554.451        1.243.561        1.268.432      1.274.650  

     TOTAL RECURSOS     35.860.261     35.550.386      36.261.393    36.439.145  

Fuente: Secretaria de Hacienda  

 

Tabla 24 Gastos de Funcionamiento 2020-2023 

2.1 FUNCIONAMIENTO       2.013.018       2.043.213        2.084.077      2.094.293  

2.1.1. ALCALDIA       1.691.476       1.716.849        1.751.186      1.759.770  

2.1.2. CONCEJO MUNICIPAL          189.871          192.719          196.574         197.537  

2.1.3. PERSONERIA MUNICIPAL          131.670          133.645          136.318         136.986  

INDICADOR LEY 617/00 65,8% 70,4% 70,4% 70,4% 

SERVICIO DEUDA PUBLICA          579.313          554.198          519.633         305.182  

FONDO CONTINGENCIAS            96.313            97.758            99.713         100.202  

CREDITO MAQUINARIA          483.000          456.440           419.920         204.980  

INVERSION     33.267.930     32.952.975      33.657.683    34.039.670  

EDUCACION       1.331.645       1.351.620        1.378.652      1.385.411  

ALIMENTACION ESCOLAR          283.356          287.606           293.358         294.796  

SALUD- Régimen Subsidiado     23.369.234     23.719.773      24.194.168    24.312.767  

SALUD Pública 206.759 209.860 214.058 215.107 

AGUA POTABLE       2.150.271       2.182.525       2.226.176      2.237.088  

DEPORTE          158.828          161.210           164.434         165.241  

CULTURA          210.163          213.315           217.581         218.648  

OTROS SECTORES SOCIALES       5.557.674       4.827.065        4.969.256      5.210.613  

DESTINACION ESPECIFICA          341.560          346.684           353.617         355.351  

SERVICIO PUBLICO BOMBEROS              8.280              8.404               8.572             8.614  

ADULTO MAYOR          217.878          221.146          225.569         226.675  

2. GASTOS     35.860.261      35.550.386      36.261.393     36.439.145  
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FONDO SEGURIDAD CIUDADANA           77.625            78.789            80.365           80.759  

CONTRIBUCION 
INFRAESTRUCTURA VIAL (ART. 
112 LEY 812 DE 2003) 

          15.525            15.758            16.073          16.152  

MULTAS DE TRANSITO            20.700            21.011            21.431           21.536  

MULTAS CODIGO POLICIA              1.553              1.576              1.607             1.615  

BOLSA LIBRE INVERSION       5.216.114       4.480.382       4.615.638      4.855.262  

SGP LIBRE INVERSION       1.025.864       1.075.057       1.142.207      1.364.805  

SALDO LIBRE DESTINACION          461.015          297.768          303.723         305.212  

TRANSFERENCIA SECTOR 
ELECTRICO 

         577.530          586.193          597.917         600.848  

DIVIDENDOS       1.552.500       1.242.000       1.266.840      1.273.050  

SISTEMA GENERAL REGALIAS       1.599.204       1.279.363        1.304.951      1.311.348  

Fuente: Secretaria de Hacienda 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RP SGP SGR CF CR Otros RP SGP SGR CF CR Otros RP SGP SGR CF CR Otros RP SGP SGR CF CR Otros 

 1.1. EDUCACION 48.000               1.153.726         -                    -                   -     -                      48.000             1.171.032         -                   -                    -     -                      48.000            1.194.453         -                -                   -     -                    48.000             1.200.308            -                    -                   -     -    4.911.519            

 1.1.1 Cobertura Educativa (SSF)  672.681            682.771            696.427            699.841               2.751.720            

 1.1.2 Calidad Educativa  197.689            200.655            204.668            205.671               808.683               

 1.1.3 Educación superior   48.000               48.000             48.000            48.000             192.000               

 1.1.4 Alimentación Escolar  283.356            287.606            293.358            294.796               1.159.116            

 1.2. SALUD Y PROTECCION 

SOCIAL  
10.677.052       -                    12.898.941       -     -                      -                   10.837.208       -                   13.092.425        -     -                      -                 11.053.952       -                13.354.273       -     -                    -                  11.108.138          -                    13.419.736       -     -    96.441.725          

 1.2.1 Aseguramiento  10.470.293       12.898.941       10.627.348       13.092.425        10.839.894       13.354.273       10.893.031          13.419.736       95.595.941          

 1. 2.2 Salud Pública 206.759            209.860            214.058            215.107               845.784               

 1.3. CULTURA 91.042               44.000              -                    -                   -     -                      92.407             44.000              -                   -                    -     -                      94.255            44.000              -                -                   -     -                    94.718             44.000                 -                    -                   -     -    548.422               

 1.3.1 Fortalecimiento cultural y 

artístico  
91.042               44.000              92.407             44.000              94.255            44.000              94.718             44.000                 548.422               

 1.4. DEPORTE Y RECREACION 60.000               44.000              -                    -                   -     -                      70.000             44.000              -                   -                    -     -                      80.000            44.000              -                -                   -     -                    80.000             44.000                 -                    -                   -     -    466.000               

 1.4.1 Fortalacimiento de la actividad 

fisica, el deporte y la recreación  
60.000               44.000              70.000             44.000              80.000            44.000              80.000             44.000                 466.000               

 1.5. INCLUSION SOCIAL  297.878             60.000              -                    -                   -     -                      311.146           60.000              -                   -                    -     -                      325.569          60.000              -                -                   -     -                    326.675           60.000                 -                    -                   -     -    1.501.268            

 1.5.1 Atención integral al adulto 

mayor  
217.878             221.146           225.569          226.675           891.268               

 1.5.2 Implementación política pública 

de mujer y genero  
50.000              50.000              50.000              50.000                 200.000               

 1.5.3 Atención integral a la población 

victima - Restitución de Tierras 
50.000               10.000              60.000             10.000              70.000            10.000              70.000             10.000                 290.000               

 1.5.4 Atención población con 

capacidades diversas -Discapacidad 
30.000               30.000             30.000            30.000             120.000               

 1.6 JUSTICIA Y DEL DERECHO  122.625             -                   -                    -                   -     -                      123.789           -                   -                   -                    -     -                      125.365          -                   -                -                   -     -                    125.759           -                      -                    -                   -     -    497.538               

 1.6.1 Promoción de los derechos 

humanos  
15.000               15.000             15.000            15.000             60.000                 

 1.6.2 Implementación politica publica 

primera infancia y adolescencia 
30.000               30.000             30.000            30.000             120.000               

 1.6.3 Fondo de Seguridad 

Ciudadana 
77.625               78.789             80.365            80.759             317.538               

-                      

 2.1. GOBIERNO TERRITORIAL  328.280             210.000            -                    -                   -     -                      208.404           230.000            -                   -                    -     450.000               68.572            250.000            -                -                   -     -                    38.614             320.000               -                    -                   -     -    2.103.870            

 2.1.1 Desarrollo comunitario   50.000              60.000              70.000              80.000                 260.000               

 2.1.2 Esquema de Ordenamiento 

Territorial  
230.000             170.000           450.000               850.000               

 2.1.3 Fortalecimiento Institucional  40.000               30.000             30.000            -                  100.000               

 2.1.4 Enfoque Diferencial 60.000              70.000              80.000              90.000                 300.000               

 2.1.5 Gestión del riesgo - 

Prevención y atención de desastres 
58.280               100.000            8.404               100.000            38.572            100.000            38.614             150.000               593.870               

 2.2 INFORMACION ESTADISTICA  -                     100.000            -                    -                   -     -                      -                   100.000            -                   -                    -     -                      -                 120.000            -                -                   -     -                    -                  -                      -                    -                   -     -    320.000               

 2.2.1 Actualización Catastral  -                     100.000            100.000            120.000            320.000               

 2.3 TECNOLOGIAS DE LA 

INFORAMACION Y LAS 

COMUNICACIONES  

160.000             -                   -                    -                   -     -                      60.000             -                   -                   -                    -     -                      90.000            -                   -                -                   -     -                    100.000           -                      -                    -                   -     -    410.000               

 2.3.1 Gobierno inteligente  160.000             60.000             90.000            100.000           410.000               

2020 2021 2022 2023
Sectores Asociados Total

Línea Estratégica 1. DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL CON INCLUSION Y EQUIDAD PARA LA PAZ  

 Línea Estratégica 2. LIDERAZGO INSTITUCIONAL PARA EL PROGRESO Y LA PAZ  

Tabla 25 Plan Plurianual de Inversiones 



-                      

 3.1 COMERCIO INDUSTRIA Y 

TURISMO  
100.000             -                   -                    -                   -     -                      120.000           -                   -                   -                    -     -                      140.000          -                   -                -                   -     -                    140.848           -                      -                    -                   -     -    500.848               

 3.1.1 Fortalecimiento del Turismo  100.000             120.000           140.000          140.848           500.848               

 3.2 AGRICULTURA Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE  
660.030             255.864            -                    -                   -     -                      518.193           295.057            269.003           -                    -     -                      644.757          332.207            -                -                   -     -                    533.050           524.805               -                    -                   -     -    4.032.966            

 3.2.1 Fomento agropecuario  467.530             200.000            336.193           240.057            269.003           437.917          272.207            420.000           404.805               3.047.712            

 3.2.2 Asistencia técnica  40.000               55.864              40.000             55.000              40.000            60.000              40.000             120.000               450.864               

 3.2.3 Pólitica Publica de Seguridad 

alimentaria  
152.500             -                   142.000           166.840          73.050             534.390               

 3.3 AMBIENTE Y DESARROLLO 

SOSTENIBLE  
140.000             -                   -                    -                   -     -                      180.000           -                   -                   -                    -     -                      220.000          -                   -                -                   -     -                    240.000           -                      -                    -                   -     -    780.000               

 3.3.1 Areas estratégicas  40.000               60.000             80.000            100.000           280.000               

 3.3.2  Gestón ambiental frente al 

Cambio climático  
100.000             120.000           140.000          140.000           500.000               

-                      

 4.1. EDUCACION  -                     461.275            -                    -                   -     -                      -                   468.194            -                   -                    -     -                      -                 477.558            -                -                   -     -                    -                  479.899               -                    -                   -     -    1.886.926            

 4.1.1 Infraestructura Educativa  461.275            468.194            477.558            479.899               1.886.926            

 4.2 CULTURA -                     75.121              -                    -                   -     -                      -                   76.908              -                   -                    -     -                      -                 79.326              -                -                   -     -                    -                  79.930                 -                    -                   -     -    311.285               

 4.2.1 Infraestructura Cultural  75.121              76.908              79.326              79.930                 311.285               

 4.3 DEPORTE Y RECREACIÓN  -                     114.828            -                    -                   -     -                      -                   117.210            -                   -                    -     -                      -                 120.434            1.238.433      -                   -     5.717.857         -                  121.241               -                    -                   -     -    7.430.003            

 4.3.1 Infraestructura Deportiva  114.828            117.210            120.434            1.238.433      5.717.857         121.241               7.430.003            

 4.4 VIVIENDA - AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO  
80.000               2.150.271         -                    -                   -     -                      90.000             2.182.525         -                   -                    -     -                      10.000            2.226.175         -                -                   -     -                    100.000           2.237.088            -                    -                   -     -    9.076.059            

 4.4.1 Plan Maestro de Acueducto y 

Alcantarillado (SSF) 
752.595            763.883            779.161            782.981               3.078.620            

 4.4.2 Servicio de Acueducto 645.081            654.758            667.853            671.126               2.638.818            

 4.4.3 Subsidios 322.541            327.379            333.926            335.563               1.319.409            

 4.4.4 Servicio de Alcantarillado  430.054            436.505            445.235            447.418               1.759.212            

 4.4.5 PGIRS  80.000               90.000             10.000            100.000           280.000               

 4.5 VIVIENDA   50.000               50.000              -                    -                   -     -                      50.000             50.000              -                   -                    -     -                      50.000            50.000              -                -                   -     -                    -                  100.000               -                    -                   -     -    400.000               

 4.5.1 Vivienda  50.000               50.000              50.000             50.000              50.000            50.000              -                  100.000               400.000               

 4.6 AGRICULTURA Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE  
-                     50.000              -                    -                   -     -                      -                   50.000              -                   -                    -     3.320.000            -                 -                   -                -                   -     -                    -                  -                      -                    -                   -     -    3.420.000            

 4.6.1 Central de Beneficio de café   -                     50.000              -                   50.000              3.320.000            3.420.000            

 4.7 TRANSPORTE  593.793             300.000            1.599.204          -                   -     21.000.000          441.112           300.000            1.010.360        -                    -     27.000.000          417.834          360.000            66.518           -                   -     32.000.000        519.515           360.000               1.311.348         -                   -     -    87.279.684          

 4.7.1 Mantenimiento y/o 

Conservación Rutinaria  
556.015             300.000            402.768           300.000            378.723          360.000            480.212           360.000               3.137.718            

 4.7.2 Mejoramiento de 

infraestructura vial - Placa huellas 
-                     1.599.204          21.000.000          1.010.360        27.000.000          66.518           32.000.000        1.311.348         83.987.430          

 4.7.3 Movilidad y espacio público  37.778               38.344             39.111            39.303             154.536               

 4.8 MINAS Y ENERGIA  90.000               -                   -                    -                   -     -                      100.000           -                   -                   -                    -     -                      100.000          -                   -                -                   -     -                    80.000             -                      -                    -                   -     -    370.000               

 4.8.1 Energía  90.000               100.000           100.000          80.000             370.000               

4.9 EQUIPAMIENTO 202000 152000  202000      202000      758.000               

4.9.1 Equipamiento Municipal 202000 152000 202000 202000 758.000               

 TOTAL  3.023.648          15.746.137       1.599.204          12.898.941       -     21.000.000          2.565.051        16.026.134       1.279.363        13.092.425        -     30.770.000          2.616.352       16.412.105       1.304.951      13.354.273       -     37.717.857        2.629.179        16.679.409          1.311.348         13.419.736       -     -    223.446.113        

ABREVIATURAS RP - RECURSOS PROPIOS - SGP - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGR - SISTEMA GENERAL DEL REGALIAS - CF -COFINANCIACIÓN - CR - CRÉDITO - OTROS - PDET- (ZOMAC- OBRAS POR IMPUESTOS)

 Línea Estratégica 4. INFRAESTRUCTURA PARA LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD CON EQUIDAD Y PAZ  

 Línea Estratégica 3. DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE E INCLUYENTE  
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Unidad 4. 

Seguimiento y 
Evaluación 

04 
 
 

 

        MORALES 
 Inclusión para el progreso. 
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El seguimiento y evaluación del Plan de Desarrollo Territorial 2020 -2023 

“Morales Inclusión para el Progreso”, se realizará con la directriz de la gestión 

de la Administración Pública Municipal durante el cuatrienio, la cual se lleva de 

manera práctica a través de los planes de acción y los planes indicativos; 

derivados de los programas y líneas estratégicas que están definidas en la 

estructura del plan y que se materializan mediante los diferentes procesos y metas 

definidas en los programas y subprogramas. Así mismo se deben tener en cuenta 

los siguientes aspectos: 

 El monitoreo permanente de ingresos y gastos por fuente. 

 El análisis de factores de riesgo positivos y negativos.  

 Evaluación de estrategias por medio de la rendición de cuentas e informes 

de gestión. 

La Rendición de cuentas e informe de gestión a la ciudadanía: Honrando el 

mandato ciudadano, el gobierno municipal pretende cumplir con la rendición de 

cuentas a sus habitantes, lo que demostrará el cumplimiento de los compromisos 

adquiridos. Esta rendición de cuentas tendrá información veraz y a tiempo a la 

ciudadanía, informes con el cumplimiento de las metas del plan y participación de 

los diferentes actores del municipio.  

 

La Rendición de cuentas al Estado: La Administración Municipal cumplirá con la 

rendición de cuentas y entrega de informes a los órganos de control del Estado y a 

entidades del gobierno, el Municipio se conectará con toda la institucionalidad 

estatal del Departamento y la Nación brindando toda la información necesaria al 

momento de ser solicitada y en las plataformas que lo requieran. 

 

 

“Por un cierre de brechas y un Morales con 

Inclusión para el Progreso” 
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5. ANEXOS 
 

5.1. ACTAS DE DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO 

 

5.2. CONCEPTO CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÓN – CTP 

 

5.3. CONCEPTO AMBIENTAL PDT – CRC 

 

 

 

 
 
 
 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

FORMATO ACTAS 
 

NIT :  891500982-6 

 
Fecha: Marzo de 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 1 de  13 
 
Cód.F-PA-040 

 

 
 
 

ACTA N° 001 DE 2020 

ZONA URBANA 

ACTA DE CONCERTACION COMUNITARIA  

 

 

FECHA: Febrero 07 de 2020 

 

LUGAR: Cabecera Municipal – Centro Recreativo Simón Bolívar. 

 

HORA: 9: 00 AM. 

 

PARTICIPANTES: Directivos JAC y comunidades de los Barrios Fátima, Sagrada 

Familia, Centro, Barrio Modelo, El Moral, Simón Bolívar, La Nueva Floresta, La 

Primavera, Comerciantes, concejales y comunidad en general 

 

NÚMERO DE ASISTENTES:  Mujeres:  22 

     Hombres:  42 

     Total:   64 

 

ORDEN DEL DIA: 

 

1. Saludo de instalación del evento.  

2. Saludo, presentación de la Administración Municipal y llamada de asistencia para 

verificar participantes.  

3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 2020 -

2023. 

4. Identificación colectiva de problemas territoriales.  

5. Evaluación y cierre del evento. 
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DESARROLLO DEL EVENTO 

 

1. Saludo de instalación del evento:  

 

La presidenta de la Junta de Acción Comunal del Barrio Simón Bolívar da un 

saludo de bienvenida a los participantes (Comunidad, Administración Municipal, 

Comerciantes, Concejales, entre otros) y agradece la asistencia a tan importante 

evento. 

 

2. Saludo y presentación de la Administración Municipal y llamada de 

asistencia para verificar participantes:  

 

En representación de la Administración Municipal en Ingeniero Víctor Hugo Mera 

Urrutia - Secretario de Planeación, Infraestructura de Desarrollo Económico da 

un saludo de bienvenida y agradecimiento por la asistencia a todos los presentes 

(Comunidad, Administración Municipal, , Comerciantes, entre otros), 

seguidamente presenta los integrantes del equipo de la Administración: Adíela 

Lucumí Escobar  -Directora Técnica de Educación,  Cultura, Deporte y 

Recreación, Christian Felipe Ortega Gómez - Secretario de Gobierno, César 

Augusto Vidal - Director de Desarrollo Agropecuario, Ronald Antonio Campo - 

Secretario de Talento Humano, Karol Yuliana Cifuentes - Directora Administrativa 

de Servicios Públicos, Germán Camilo García Arce - Apoyo en Gestión del 

Riesgo;   quienes expresaron un saludo a la asamblea, igualmente presenta al 

equipo de apoyo para la estructuración del  Plan de Desarrollo Territorial PDT; da 

a conocer la expectativa que tiene el Señor Alcalde y la Administración respecto 

a las gestiones a realizar en beneficio de la comunidad Moralense. 

 

El coordinador de desarrollo comunitario Ángel Ramiro Bermúdez realizó llamada 

a lista de los asistentes, a la cual, respondieron los representantes y/o directivos 

de los barrios: Fátima, Sagrada Familia, Centro, El Modelo, El Moral, Simón 

Bolívar, La Nueva Floresta, La Primavera.  

 

Los honorables concejales Cindy Yuliana Fajardo, Oscar Cleves y Luis Gardel 

Valencia., hicieron presencia en el taller y realizaron un saludo a todos los 

asistentes, agradeciendo y resaltando que era primera vez que se involucraba a 
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la comunidad en la construcción de un Plan tan importante, la cual es la carta de 

navegación para la actual administración Ver imagen de asistencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 

2020 -2023. 

 

El equipo de apoyo para la estructuración del Plan de Desarrollo Territorial PDT, 

presenta metodología determinada por el Departamento Nacional de Planeación 

– DNP, para explicar la construcción del Plan a la comunidad y a los funcionarios 

de la Alcaldía asistentes. Se inicia presentando la estructura del Programa de 

Gobierno del actual Alcalde, el cual consta de cuatro ejes estratégicos con sus 

respectivas líneas de acción. Ver imagen de presentación     
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Igualmente se socializa el alcance del Plan de Desarrollo para la Administración 

y su propósito respecto al bienestar de la comunidad. Ver imagen de presentación. 
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4. Identificación colectiva de problemas territoriales 

 

Se realizó una explicación a los asistentes de la metodología de trabajo para la 

identificación colectiva de problemas territoriales, la cual fue por medio de memo 

fichas de cartulina donde la comunidad expresó sus problemas, estas se iban 

pegando en un tablero a la vista de todos, también podían expresar las 

problemáticas de forma verbal haciendo uso del micrófono. Simultáneamente se 

iba llevando un registro en el computador (formato de Excel) de todas las 

iniciativas planteadas por la comunidad y a su vez se proyectaba en una pantalla 

donde todos los asistentes podían observar las iniciativas. Al frente de cada 

iniciativa se identificaba el código de los Programas Desarrollo con Enfoque 

Territorial – PDET, Ver tabla de iniciativas. 

 

ANALISIS SITUACION TERRITORIAL CABECERA MUNICIPAL 

N

°  

Aportes de la comunidad al análisis de 

problemas  

Oportunidades y 

fortalezas 

identificadas por la 

comunidad  

Aportes de la comunidad 

en la construcción de la 

visión de largo plazo  

1 E.O.T. Carta de navegación para las 

futuras administraciones, el actual perdió 

vigencia. 

Parques infantiles Cabecera municipal 

incluyente y apropiada. 

2 Alcantarillado - aprovechar las buenas 

relaciones con el gobierno departamental. 

Ampliación a las zonas de expansión. Se 

propone iniciar por etapas. Retomar el 

Plan maestro de alcantarillado. 

Mantenimiento 

Política de adolescencia 

y para personas con 

discapacidad. 

  

3 Alumbrado Público con luz Led - neón, 

desde la entrada del pueblo y para todos 

los barrios. Ampliación a las zonas de 

expansión. Mantenimiento de redes 

eléctricas. 

Escenarios: Biblioteca 

pública, coliseo 

cubierto, parque, 

estadio. 
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4 Vías Alternas de la cabecera. Vías 

públicas - corredor (anden peatonal) 

desde la bomba de la salida hasta el 

colegio, barrio La Nueva Floresta por ser 

una vía de alta peligrosidad. Vía alterna 

La primavera ampliación. No se ha 

realizado porque hay tubería expuesta. 

Compra de terrenos para vías alternas y 

movilidad. Infraestructura vía. 

Pavimentación de la cabecera, vía 

principal y los barrios. 

La opción de 

implementar la jornada 

única que propone el 

gobierno nacional. 

  

5 Movilidad - falta de educación y 

sensibilización vial.  Las personas 

estacionan mal los vehículos. 

Localización geográfica 

para la implementación 

del turismo. La 

cabecera es el paso de 

los turistas. 

  

6 Infraestructura y mobiliario educativo. 

Mejoramiento de infraestructura educativa 

en las 2 sedes urbanas, calentamiento de 

las aulas y cubierta para cancha. 

Que somos un 

municipio PDET.  

  

7 Personal de la alcaldía, buen trato al 

público 

Reparación colectiva de 

las víctimas, enfocada 

al Territorio 

  

8 Escenarios deportivos incluir a nuevos 

barrios. El estadio municipal está 

deteriorado. 

Las J.A.C y 

organizaciones  

  

9 Salones comunales faltantes y en mal 

estado. Se necesitan para las reuniones 

de la J.A.C. (Sagrada Familia, La Nueva 

Floresta, La Primavera) 

Los dividendos por 

acciones de CELSIA y 

las inversiones de obras 

por impuesto. 

  

1

0 

Casa de guadua deteriorada Centro de acopio de 

café. 

  

1

1 

Mantenimiento vial - veredas     

1

2 

Turismo - murales, eventos, vías en buen 

estado. Infraestructura turística, 

Potencializar el turismo en la Salvajina (el 

agua atrae). Pensar en la vía por Santa 

Rosa - Los Guayabos. 
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1

3 

Galería adecuaciones y respeto por las 

distribuciones, manejo de aguas lluvia. 

Invasión de espacios no adecuados para 

las ventas. Organización por sectores de 

productos. Se propone una segunda 

planta por el tema de hacinamiento. 

    

1

4 

Organización de transporte de motos 

servicio público 

    

1

5 

Servicios públicos para expansión urbana. 

(Vivienda para los barrios nuevos, no se 

construye por falta de alcantarillado)  

    

1

6 

Casa para el Adulto Mayor dotada con 

mobiliario y personal idóneo 

    

1

7 

Inversión en deporte - incentivos para 

promover la práctica del deporte. 

    

1

8 

Implementar cámaras de seguridad en el 

centro y en los barrios 

    

1

9 

Reacomodar y modernizar las 

instalaciones del Centro recreativo Piscina 

Simón Bolívar.  

    

2

0 

Mejorar la vía para la cancha Simón 

Bolívar - Placa Huella 

    

2

1 

Placa Huella alterna por la vía de la 

Marina hacia el Placer para desviar el 

tráfico cuando hay cierres. 

    

2

2 

INEFAR. Apoyar la educación técnica, 

tecnológica y universitaria de parte de la 

administración municipal. Convenios con 

universidades para descentralizarlas. 

Apoyo a los mejores bachilleres para que 

acedan a la educación superior. Apoyo en 

la manutención. 

    

2

3 

Embellecimiento del parque y viviendas. 

Cambiar la imagen del barrio la Nueva 

floresta con murales 

    

2

4 

Lote para la terminal de transporte.     
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2

5 

Tomar medidas con el tema de 

drogadicción desde la niñez, educar. 

    

2

6 

Espacios para fortalecimiento artístico y 

cultural. 

    

2

7 

Las inquietudes que presentamos no se 

queden en el papel. 

    

2

8 

Acueducto deteriorado, no tiene la 

capacidad para la población que ha ido 

creciendo. 

    

2

9 

Recuperar los nacimientos de agua de la 

cabecera municipal y quebradas (Lava 

patas y la Puerquera). Realizar 

adecuaciones para lavado de ropa y como 

alternativa cuando falta el agua del 

acueducto. Hacer recorridos para conocer 

los nacimientos aledaños a la cabecera. 

Protección del nacimiento de agua del 

acueducto regional. 

    

3

0 

Apoyar las escuelas de formación 

deportiva. 

    

3

1 

Menores de edad en moto, sobre todo 

estudiantes. 

    

3

2 

Educación ambiental, limpieza de la 

cabecera, de las vía alterna y escenarios 

deportivos. En instituciones educativas y 

grupos organizados. 

    

3

3 

Control de insectos y vectores (fumigar)     

3

4 

Embellecimiento de zonas verdes en la 

cabecera. 

    

3

5 

Los negocios están ocupando el espacio 

público, los andenes. 

    

3

6 

Los bomberos necesitan espacio de 

estacionamiento y funcionamiento. 

    

3

7 

Funcionarios con compromiso y 

responsabilidad para el manejo de la 

maquinaria. 
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3

8 

Manejo de residuos sólidos.  Pensar en 

una planta de tratamiento para que 

genere recursos. 

    

3

9 

Tener en cuenta a las personas 

discapacitadas. 

    

4

0 

Nunca negociar las acciones EPSA. 

Invertir en obras de gran impacto. 

    

4

1 

Obras por impuesto EPSA. Obras para la 

cabecera. 

    

4

2 

Implementar una junta de comerciantes 

operativa y constante. 

    

4

3 

Tener sentido de apropiación por lo 

nuestro desde la parte social. Apoyo a las 

J.A.C. Cuidar los bienes públicos y las 

obras que se construyen. 

    

4

4 

Control de la expansión urbanística.     

4

5 

Optimizar la planta de sacrificio. Para 

recuperar el funcionamiento. 

    

4

6 

Control de entra de menores a discotecas, 

casa de citas por parte de la policía y 

administración , porque consumen alcohol 

y drogas. 

    

 

5. Evaluación y cierre del evento 

Terminada la intervención de la comunidad, el Secretario de Planeación da un 

informe de los avances de gestión de la actual Administración en los siguientes 

temas: 

  

 El proyecto plan maestro de alcantarillado se encuentra radicado en 

EMCASERVICIOS, presentando dificulta con las servidumbres donde 

están localizadas la ubicación de las PTAR.  

 Las vías de la zona urbana no se pueden pavimentar hasta no tener el 

plan maestro de alcantarillado. 

 Con el Ministerio de Transporte se realizó la gestión con el delegado 

departamental ante este Ministerio logrando una asignación de 3.000 

millones para el mantenimiento y mejoramiento de las vías principales. 
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 Informa del mejoramiento del alumbrado público cambiando las lámparas 

por led.  

 Informa de los avances de contrato de terminación de la planta de 

sacrificio con su respectiva normatividad por el INVIMA, igualmente 

informa que el recaudo del degüello de ganado parte de va para 

FEDEGAN. 

 Informa que se adelanta un proyecto para el mejoramiento de movilidad. 

  Informa de la proyección de un proyecto para el mejoramiento del espacio 

público como la ampliación de la galería, ubicación de una zona de 

parqueadero vía antigua piscina. 

 Informa de un contrato en la Institución educativa Francisco Antonio Rada 

sede bachillerato para la construcción de un pórtico el cual no cumplió con 

su normatividad, dando a conocer la situación a la oficina de gestión del 

riesgo Municipal, Departamental y Nacional. 

 Respecto al relleno sanitario informa que se encuentra clausurado, la 

disposición se está realizando en el municipio de Popayán, se está 

adelantando contacto con el gobernador del Estado de Maryland – EEUU, 

para la implantación de una planta de procesamiento de residuos sólidos y 

generación de energía. 

 Está en gestión proyectos a través del programa obras por impuestos con 

la empresa CELSIA inicialmente con 16 kilómetros, vereda Pan de Azúcar, 

Guabal hasta san Rafael, igualmente existe la probabilidad de pavimentar 

hacia los guayabos (13 kilómetros)  

 Informa del costo del EOT, el cual se encuentra desactualizado. 

 Se requiere de la actualización del código urbanístico  

 Informa del mal estado de la maquinaria que actualmente cuenta con tres 

volquetas, dos retro excavadoras sobre oruga y se adelantan trámites 

para la legalización de tres minas o canteras. 

 Informa que en el barrio el Moral se realizó la reposición de un tramo de 
red de alcantarillado, el cual no cumple con la normatividad. 

 Existen 48 contratos por liquidar que están en revisión en la contraloría. 

 

Terminado el orden del día se le informa a la comunidad la fecha de reunión general 

para presentar el consolidado de las iniciativas que será el próximo 21 de febrero ya 

que el día 24 de febrero se deberá participar en la reunión del Plan Departamental. 
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Siendo las 3: 00 PM se dio terminación del evento.  

 

ANEXOS  

Registro fotográfico. 

 

Registro Fotográfico. Taller de diagnóstico participativo ZONA URBANA 
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ACTA N° 002 DE 2020 
ZONA INDIGENA CORDILLERA  

ACTA DE CONCERTACION COMUNITARIA  
 
 

FECHA: Febrero 08 de 2020 
 

LUGAR: Vereda el Mesón – Salón Comunal 
 
HORA: 9: 30 AM. 
 
PARTICIPANTES: Directivos JAC y comunidades de las veredas de los Resguardos 
indígenas de Honduras – Chimborazo – Agua Negra, Autoridades Indígenas, 
Concejales y Consejería Zonal. 
 
NÚMERO DE ASISTENTES:  Mujeres:  59 
     Hombres:  131 
     Total:   190 
 
ORDEN DEL DIA 
 

1. Saludo de instalación del evento   
2. Saludo, presentación de la Administración Municipal, llamada de asistencia para 

verificar participantes.  
3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 2020 -

2023 
4. Identificación colectiva de problemas territoriales  
5. Evaluación y cierre del evento 

 
DESARROLLO DEL EVENTO 

 
1. Saludo de instalación del evento:  

 
El presidente de la Junta de Acción Comunal de la vereda el Mesón, da un 
saludo de bienvenida a los participantes, (Comunidad, Docentes Administración 
Municipal, Concejales, Autoridades Indígenas, entre otros) y agradece la 
asistencia a tan importante evento. Posteriormente interviene la vicegobernadora 
del Resguardo de Honduras quien dio un saludo y agradecimiento por la 
participación de la comunidad y la presencia de la Administración Municipal 
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2. Saludo y presentación de la Administración Municipal, llamada de 

asistencia para verificar participantes:  
 
En representación de la Administración Municipal en Ingeniero Víctor Hugo Mera 
Urrutia – Secretario de Planeación, Infraestructura de Desarrollo Económico da 
un saludo de bienvenida y agradecimiento por la asistencia a todos los presentes 
(Comunidad, Docentes, Administración Municipal, Concejales entre otro), 
seguidamente presenta los integrantes del equipo de la Administración: Adíela 
Lucumí Escobar Directora Técnica de Educación,  Cultura, Deporte y 
Recreación, César Augusto Vidal Director de Desarrollo Agropecuario, Ronald 
Antonio Campo Secretario de Talento Humano, Yuliana Cifuentes Directora 
Administrativa de Servicios Públicos, Hernán Vargas Coordinador de Deportes; 
quienes expresaron un saludo a la asamblea, igualmente presenta al equipo de 
apoyo para la estructuración del  Plan de Desarrollo Territorial PDT; da a conocer 
la expectativa que tiene el Señor Alcalde y la Administración respecto a las 
gestiones a realizar en beneficio de la comunidad Moralense.  
 
El coordinador de desarrollo comunitario Ángel Ramiro Bermúdez realizo el 
llamado a lista y  verificación de los asistentes, al cual respondieron 
representantes  JAC de las veredas: Agua  Sucia, Agua Negra, Belén; Chorrera 
Blanca, Chirriadero, El mesón Galilea, Unión Risaralda, Bodega, Honduras, La 
Florida, Los Andes, Yarumal, Pueblillo, Los Quingos, Samaria, San José, 
Tierradentro, Medellín, Vallenuevo, las Brisas,, Consejería, Autoridades de Agua 
Negra y Honduras, Concejales Oscar Yamit Guachetá, Carmen Elsy Bermúdez, 
Emeterio Meneses, Carlos Albeiro Huila.  
   
Nota: Participaron de la reunión El Cabildo Kwes kiwe, Cabildo de apoyo de 
Yarumal y Chirriadero, docentes y estudiantes de la zona. Ver imagen de asistencia. 
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3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 

2020 -2023. 
 

El equipo de apoyo para la estructuración del Plan de Desarrollo Territorial PDT, 
presenta metodología determinada por el Departamento Nacional de Planeación 
– DNP, para explicar la construcción del Plan a la comunidad y a los funcionarios 
de la Alcaldía asistentes. 
 
El comunero – exconsejero CRIC, Eduardo Camayo informa que las 
necesidades se trabajaron en los PDET, propone priorizar. 
  
Se inicia presentando la estructura del Programa de Gobierno del actual Alcalde, 
el cual consta de cuatro ejes estratégicos con sus respectivas líneas de acción. 
Ver imagen de presentación    
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Igualmente se socializa el alcance del Plan de Desarrollo para la Administración 
y su propósito respecto al bienestar de la comunidad. Ver imagen de presentación. 
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4. Identificación colectiva de problemas territoriales 
 
Se realizó una explicación a los asistentes de la metodología de trabajo para la 
identificación colectiva de problemas territoriales, la cual fue por medio de memo 
fichas de cartulina donde la comunidad expreso sus problemas, estas se iban 
pegando en un tablero a la vista de todos, también podían expresar las 
problemáticas de forma verbal haciendo uso del micrófono. Simultáneamente se 
iba llevando un registro en el computador (formato de Excel) de todas las 
iniciativas planteadas por la comunidad y a su vez se proyectaba en una pantalla 
donde todos los asistentes podían observar las iniciativas. Al frente de cada 
iniciativa se identificaba el código de los Programas Desarrollo con Enfoque 
Territorial – PDET. Ver tabla iniciativa. 

 

ANALISIS SITUACION TERRITORIAL RESGUARDOS INDIGENAS CORDILLERA 

 

N

°  

Aportes de la comunidad al análisis de 

problemas  

Oportunidades y 

fortalezas 

identificadas por la 

comunidad  

Aportes de la 

comunidad en la 

construcción de la 

visión de largo plazo  

Priorización a partir de los PDET.     

1 Agua potable para el consumo humano. 

Acueductos con plantas de tratamiento. código 

PDET: 119473284323. 

Gestión conjunta entre 

autoridades indígenas, 

alcaldía, concejales. 

  

2 1) Vías (Placa huella) código PDET: 

119473284510. 2) Vía central al Pacífico para 

poder comercializar los productos. 3) 

Telesférico (Chirriadero - Mesón - Morales) 

código PDET: 119473284855. 4) Puente sobre 

el río Cauca en San José - Santa Bárbara. 5) 

Apertura de vías código PDET:119473284377. 

6) Mejoramiento de vías terciarias código 

PDET: 119473284383. 7) Puente Agua Negra a 

Cajibío (Las Mulas), Matecaña - Galilea. 

Ampliación de vías. Tener en cuenta la gestión 

ya que los recursos son pocos. 

Planes de vida de los 

resguardos de acuerdo 

con los usos y 

costumbres, los PDET, 

planes de Salvaguarda. 

Volverlos operativos. 
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3 Producción, transformación y comercialización 

de los productos agrícolas y pecuarios propios 

de la zona (lácteos, cárnicos, plátano, yuca y 

café), para generar empleo. código PDET: 

119473284862. 

Las mingas 

comunitarias para la 

ejecución de trabajos. 

  

4  

Vivienda código PDET: 119473284363 

Proyectos para la 

atención a víctimas del 

conflicto. 

  

5 Ambiental - aprovechamiento del recurso 

hídrico 

Proyectos de gran 

impacto y costo. 

  

6 Descentralización de la universidad hacia el 

territorio. (No es competencia del Municipio, 

sólo se puede hacer la gestión)  

Seguimiento a los 

proyectos.  

  

7 Adquisición de tierras para familias que viven 

en alto riesgo. (No es competencia del 

Municipio, le corresponde al Estado por medio 

de la Agencia de tierras). 

La guardia indígena 

desde la escuela. 

  

8  

Energía - planta eléctrica  

Recursos propios de la 

comunidad (Resguardo 

de Honduras) 

  

9 Hospital de 3° nivel.  (No es competencia del 

Municipio, es competencia del departamento) 

    

1

0 

Caminos ancestrales sobre todo en zona alta. 

(para el municipio de Morales). 

    

1

1 

Transformación de plantas medicinales - cultura 

y salud. Ampliación a los tres resguardos. 

    

1

2 

Reubicación de familias en alto riesgo código 

PDET: 119473283572 

    

1

3 

Construcción y mejoramiento de salón cultural.     

1

4 

Construcción y mejoramiento de escenarios 

deportivos (cancha Chimborazo - Los Andes). 

    

1

5 

Reciclar las basuras del mercado en 

Chimborazo. Relleno sanitario 

    

1

6 

Parque ecológico en el centro de Chimborazo     
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1

7 

Adecuación y mejoramiento Planta de sacrificio 

en Chimborazo 

    

1

8 

Saneamiento básico en Los Quingos    

1

9 

Cocinas comunitarias    

2

0 

Construcción de polideportivos.    

2

1 

Reubicación de infraestructura educativa.    

2

2 

Atención de personas con discapacidad - 

construcción de una casa 

   

2

3 

Atención de adultos mayores.    

2

4 

Alcantarillado. PTAR en centros poblados. 

código PDET: 119473284334 

   

2

5 

Institucionalizar los carnavales del 6 de enero 

en el Mesón. Sector cultural. (No necesita 

recursos, se realiza por acuerdo y es 

competencia del Concejo Municipal). 

   

2

6 

Recursos de transferencias de los resguardos 

para que no se acumulen y se ejecuten. 

Coordinación para su ejecución. 

   

2

7 

Oportunidades para el acceso a la educación 

superior por medio de convenio con 

universidades con diversidad de carreras. 

   

2

8 

Consumo de sustancias psicoactivas, abordarlo 

desde la educación. 

   

2

9 

Proyectos de sustitución de cultivos ilícitos.     

2

9 

Voluntad política para trabajar entre autoridades 

indígenas y funcionarios públicos 

   

3

0 

Fortalecimiento a las escuelas, guardia 

indígena. 
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5. Evaluación y cierre del evento 

Terminada la intervención de la comunidad, el Secretario de Planeación da un informe 
de los avances de gestión de la actual Administración en los siguientes temas:  
 

 Informa que está adelantando contacto con el gobernador del Estado de 
Maryland – EEUU, para la implantación de una planta de procesamiento 
de residuos sólidos y generación de energía. 

 Está en gestión proyectos a través del programa obras por impuestos con 
la empresa CELSIA inicialmente con 16 kilómetros, vereda Pan de Azúcar, 
Guabal hasta san Rafael.  

 Informa del mal estado de la maquinaria que actualmente cuenta con tres 
volquetas, dos urugas y se adelantan trámites para la legalización de tres 
minas. 

 Propone a los Resguardo que con los recursos de SGP se cofinancie 
proyectos  

  Compromiso capacitar en temas de proyectos para ejecutar recursos a 
las Autoridades Indígenas y presidentes de Juntas de Acción Comunal 

 
Terminado el orden del día se le informa a la comunidad la fecha de reunión general 
para presentar el consolidado de las iniciativas que será el próximo 21 de febrero ya 
que el día 24 de febrero se deberá participar en la reunión del Plan Departamental. 
 
Siendo las 3: 00 pm se dio terminación del evento.  
 
Anexos  
 
Registro fotográfico.  
 

 
 

 



 
Sistema de Gestión 

de  la Calidad 

 
Alcaldía Municipal de Morales Cauca 

 

FORMATO ACTAS  
 

NIT :  891500982-6 

 

 
Fecha: Marzo de 2020 
 
Versión: 06 
 
Página 9 de  10 
 
Cod. F-PA-040 

 

  

 

Registro Fotográfico. Taller de diagnóstico participativo ZONA INDIGENA 
CORDILLERA 
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ACTA N° 003 DE 2020 
ZONA CONSEJO COMUNITARIO LA FORTALEZA 

ACTA DE CONCERTACION COMUNITARIA  
 
 

FECHA: Febrero 09 de 2020 
 

LUGAR: Vereda Piedra del Oso – Salón Comunal 
 
HORA: 9 AM. 
 
PARTICIPANTES: Directivos JAC y comunidades de las veredas Altamira, Piedra de 
Oso, El Socorro, Unión Hatillo, Pan de Azúcar, El Playón, El Diviso y Consejo 
Comunitario La Fortaleza. 
  
NÚMERO DE ASISTENTES:  Mujeres:  53 
     Hombres:  77 
     Total:  130 
 
ORDEN DEL DIA 
 

1. Saludo e instalación del evento   
2. Saludo, presentación de la Administración Municipal y llamada de asistencia para 

verificar participantes.  
3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 2020 -

2023 
4. Identificación colectiva de problemas territoriales  
5. Evaluación y cierre del evento 

 
DESARROLLO DEL EVENTO 

 
1. Saludo de instalación del evento:  

 
El   señor Presidente de la Junta de Acción Comunal de la vereda Piedra Del 
Oso, da un saludo de bienvenida a los participantes, (Comunidad, Administración 
Municipal, Autoridades del Consejo Comunitario entre otro) y agradece la 
asistencia a tan importante evento.  
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2. Saludo, presentación de la Administración Municipal y llamada de 
asistencia para verificar participantes:  
 
En representación de la Administración Municipal en Ingeniero Víctor Hugo Mera 
Urrutia da un saludo de bienvenida y agradecimiento por la asistencia a todos los 
presentes (Comunidad, Administración Municipal, entre otros), seguidamente 
presenta los integrantes del equipo de la Administración: Adíela Lucumí Escobar 
Directora Técnica de Educación,  Cultura, Deporte y Recreación, Ronald Antonio 
Campo Secretario de Talento Humano, Hernán Vargas Coordinador de 
Deportes, Edilberto  Sarria Coordinador de Cultura, quienes expresaron un 
saludo a la asamblea, igualmente presenta al equipo de apoyo para la 
estructuración del  Plan de Desarrollo Territorial PDT; da a conocer la 
expectativa que tiene el Señor Alcalde y la Administración respecto a las 
gestiones a realizar en beneficio de la comunidad Moralense.  
 

El coordinador de desarrollo comunitario Ángel Ramiro Bermúdez realizo el llamado a 
lista y verificación de los asistentes, al cual respondieron los representantes JAC de las 
veredas:  Altamira, Piedra de Oso, El Socorro, Unión Hatillo, Pan de Azúcar, El Playón, 
El Diviso y Consejo Comunitario La Fortaleza. Ver imagen de asistencia. 
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3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 
2020 -2023. 
 
El equipo de apoyo para la estructuración del Plan de Desarrollo Territorial PDT, 
presenta metodología determinada por el Departamento Nacional de Planeación 
– DNP, para explicar la construcción del Plan a la comunidad y a los funcionarios 
de la Alcaldía asistentes. 

 
  
Se inicia presentando la estructura del Programa de Gobierno del actual Alcalde, 
el cual consta de cuatro ejes estratégicos con sus respectivas líneas de acción. 
Ver imagen de presentación     
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Igualmente se socializa el alcance del Plan de Desarrollo para la Administración 
y su propósito respecto al bienestar de la comunidad. Ver imagen de presentación. 
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4. Identificación colectiva de problemas territoriales 
 
Se realizó una explicación a los asistentes de la metodología de trabajo para la 
identificación colectiva de problemas territoriales, la cual fue por medio de memo 
fichas de cartulina donde la comunidad expreso sus problemas, estas se iban 
pegando en un tablero a la vista de todos, también podían expresar las 
problemáticas de forma verbal haciendo uso del micrófono. Simultáneamente se 
iba llevando un registro en el computador (formato de Excel) de todas las 
iniciativas planteadas por la comunidad y a su vez se proyectaba en una pantalla 
donde todos los asistentes podían observar las iniciativas. Al frente de cada 
iniciativa se identificaba el código de los Programas Desarrollo con Enfoque 
Territorial – PDET. Ver tabla iniciativa. 

 

ANALISIS SITUACION TERRITORIAL CONSEJO COMUNITARIO LA FORTALEZA 

N°  Aportes de la comunidad al análisis de 

problemas  

Oportunidades y 

fortalezas 

identificadas por la 

comunidad  

Aportes de la 

comunidad en la 

construcción de la 

visión de largo plazo  

1 Deserción escolar total - 119473284322 El territorio  (la tierra y 

el agua) 

  

2 Problemática del agua, construcción de 

acueducto - 119473284288. Estudio y diseño 

acueducto suroccidental - 119473284323 - 

119473284347. Elaborar un proyecto. 

El Consejo Comunitario 

La Fortaleza como 

autoridad 

  

3 Problema territorial - Escases de tierras. 

119473283565 -119473283584 

Las J.A.C   

4 Problema de hacinamiento - vivienda nueva 

119473284317 - 119473284307 

Ser un municipio PDET   

5 Vías en mal estado (principal e internas). 

Mejoramiento y apertura: 119473284383 - 

119473284525. Mejoramiento de caminos. 

    

6 Contaminación - 119473284351 - 

119473284308 

    

7 Reforestación enfocada a proteger fuentes de 

agua. 119473283538 - 119473283561 

    

8 No se ha tenido en cuenta la autoeducación 

119473284805 - 119473284831 
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9 Problemática en el reconocimiento de la parte 

cultural de los pueblos étnicos. 119473283557 

(Legalización del Consejo Comunitario) 

    

10 Centro de acopio - 119473284360 

Comercialización de los productos de la región 

119473284879 

    

11 Falta de centros deportivos, canchas 

119473284311 - 119473284825 - 

119473284300, coliseos. 

    

12 Recuperar a las parteras - salud propia 

119473284794 

    

13 Centro de salud de apoyo bien adecuado y 

dotado. 119473282756 - 119473284792 

    

14 Legalización de predios (escuelas y 

comunitarios) 119473283571 - 119473283548 

    

15 Electrificación proyecto incompleto por 

modalidad prepagada.-119473284520 -

119473284442 

    

16 Infraestructura educativa faltante por 

hacinamiento. Aulas y saneamiento básico 

119473284830 -119473284827 

    

17 Falta de maestros - (competencia del 

departamento -119473284805) Maestros que 

desconocen las necesidades del Consejo. Falta 

un énfasis educativo en el Consejo La 

Fortaleza. 119473284812 Maestros enfermos. 

    

18 Proyectos productivos con asistencia técnica. 

119473284840 - 119473284876 - 

119473284843 - 119473284841 - 

119473284857 

    

19 Gobernabilidad propia (guardia cimarrona) - 

119473284390 

    

20 Participación de la mujer cabeza de hogar en 

los proyectos productivos. 119473283588 
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21 Fortalecimiento del acceso a la educación 

superior por medios de convenios con el SENA, 

universidades. 119473284839 - 119473284324 

- 119473284811 - 119473284834 - 

119473284291 

    

22 Problemas con las telecomuniciones - 

cobertura. (competencia del nivel nacional) 

Realizar la gestión. 119473284804 - 

119473284885 

    

23 Retomar el proyecto de reciclaje de la región 

119473284357 

    

24 Fortalecer la biblioteca pública 119473284824     

25 Identificación actual de los nacimientos de 

agua. Aislamientos y ampliar la zona de 

protección. 119473284863 - 119473284299 - 

119473284790 

    

26 Mejor atención para las personas en situación 

de discapacidad y adulto mayor 

    

 

 

 

 

 

 

5. Evaluación y cierre del evento 

Terminada la intervención de la comunidad, el Secretario de Planeación da un 
informe de los avances de gestión de la actual Administración en los siguientes 
temas:  

 

 Informa que está adelantando contacto con el gobernador del Estado de 
Maryland – EEUU, para la implantación de una planta de procesamiento 
de residuos sólidos y generación de energía. 

 Está en gestión proyectos a través del programa obras por impuestos con 
la empresa CELSIA inicialmente con 16 kilómetros, vereda Pan de Azúcar, 
Guabal hasta san Rafael.  

 Informa del mal estado de la maquinaria que el municipio actualmente 
cuenta con un parque automotor que consta de tres volquetas, Maquinaría 
amarilla (dos retro excavadoras sobre orugas) y se adelantan trámites 
para la legalización de tres minas. 
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 Propone a los Resguardo que con los recursos de SGP se cofinancie 
proyectos  

   La administración municipal Manifestó el interés de legalizar la mina de 
material granular. Ubicada en la vereda de la Unión Hatillo. 

 
El representante del Consejo Comunitario La Fortaleza señor Cesar Emilio Pillimué 
manifestó no estar de acuerdo con la legalización de la mina ubicada en la vereda de la 
Unión Hatillo teniendo en cuenta la jurisdicción territorial del consejo comunitario, 
respecto al proyecto de la placa huella manifestó que él tenía entendido que se 
intervenía la mitad hacia la cordillera y la otra mitad hacia la cabecera.  
 
 Al respecto el Secretario de Planeación le manifestó la importancia de legalizar la mina, 
para el cual invito al consejo Comunitario y comunidad analizar esta propuesta ya que 
es de gran importancia para la zona dejando la propuesta de concertar con las partes, 
igualmente aclaro que el proyecto de placa huella inicia desde la Vereda pan de Azúcar 
hacia la cabecera municipal y no se ha contemplado la intervención hacia la cordillera.  

   
Terminado el orden del día se le informa a la comunidad la fecha de reunión general 
para presentar el consolidado de las iniciativas que será el próximo 21 de febrero ya 
que el día 24 de febrero se deberá participar en la reunión del Plan de Desarrollo 
Departamental igualmente se informa que para facilitar la participación en la 
estructuración del plan de desarrollo se habilito un enlace (link) en la página del 
municipio donde la comunidad desde su casa puede realizar sus aportes.  
 
 
 
 Agotado el orden del día, siendo las 2:30 pm se dio terminación del evento.  
 
Anexos  
 
  
 
Registro Fotográfico.  
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Registro Fotográfico.  
 
 
Taller de diagnóstico participativo ZONA CONSEJO COMUNITARIO LA FORTALEZA 
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ACTA N° 004 DE 2020 

ZONA CAMPESINA 1 

ACTA DE CONCERTACION COMUNITARIA  

 

 

FECHA: Febrero 10 de 2020 

 

LUGAR: Vereda la Estación – Salón Comunal 

 

HORA: 9: 30 AM. 

 

PARTICIPANTES: Directivos JAC y comunidades de las veredas Carpintero, La Estrella 

San Antonio, El Porvenir, El Pomo, Cabildo San Antonio, La Estación El Danubio, Las 

Guacas; Los Cafés El Placer, Agua Bonita, La Bonanza, Central Matarredonda, 

Autoridades Indígenas Bonanza, Santa Rosa, La Cuchilla; El Maco, El Arenal, 

Autoridades Indígenas Muse Ukwe 

  

NÚMERO DE ASISTENTES:  Mujeres:  48 

     Hombres:  87 

     Total:  135 

 

ORDEN DEL DIA 

 

1. Saludo e instalación del evento   

2. Saludo, presentación de la Administración Municipal y llamada de asistencia para 

verificar participantes.  

3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 2020 -

2023 

4. Identificación colectiva de problemas territoriales  

5. Evaluación y cierre del evento 
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DESARROLLO DEL EVENTO 

 

 

1. Saludo de instalación del evento:  

 

La señora presidenta de la Junta de Acción Comunal de la vereda La Estación, 

da un saludo de bienvenida a los participantes, (Comunidad, Administración 

Municipal, Docentes, Autoridades Étnicas, Concejales)  

 

2. Saludo, presentación de la Administración Municipal y llamada de 

asistencia para verificar participantes:  

 

En representación de la Administración Municipal el Ingeniero Víctor Hugo Mera 

Urrutia - Secretario de Planeación Infraestructura y Desarrollo Económico,   da 

un saludo de bienvenida y agradecimiento por la asistencia a todos los presentes 

(Comunidad, Administración Municipal, Docentes, Concejales, Autoridades 

Étnicas,  entre otro), seguidamente presenta los integrantes del equipo de la 

Administración: Adíela Lucumí Escobar -Directora Técnica de Educación, 

Cultura, Deporte y Recreación,  Ronald Antonio Campo Hurtado Campo - 

Secretario de Talento Humano y Servicios Administrativo, Jorge Alejandro Cruz 

Muñoz – Director Local de Salud, Cesar A. Vidal Sánchez- Director Técnico de 

Desarrollo Agropecuario, Karol Yuliana Cifuentes - Directora de Servicios 

Publico, Luz Angela Noguera – Enlace Familias en acción, Bertha Luz Restrepo 

– Auxiliar Administrativo de Servicios Generales, quienes expresaron un saludo a 

la asamblea, igualmente presenta al equipo de apoyo para la estructuración del  

Plan de Desarrollo Territorial PDT; da a conocer la expectativa que tiene el Señor 

Alcalde y la Administración respecto a las gestiones a realizar en beneficio de la 

comunidad Moralense.  

 

El coordinador de desarrollo comunitario Ángel Ramiro Bermúdez realizo el 

llamado a lista y verificación de los asistentes, al cual respondieron los 

representantes JAC de las veredas: Carpintero, La Estrella San Antonio, El 

Porvenir, El Pomo, Cabildo San Antonio, La Estación El Danubio, Las Guacas; 

Los Cafés El Placer, Agua Bonita, La Bonanza, Central Matarredonda, 
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Autoridades Indígenas Bonanza, Santa Rosa, La Cuchilla; El Maco, El Arenal, 

Autoridades Indígenas Muse Ukwe. Ver imagen de asistencia. 

 

 

El Alcalde Municipal,  Ingeniero Víctor Félix Sabogal Arboleda, da un saludo a los 

participantes, a los Honorables Concejales, funcionarios de la alcaldía, al 

profesional de la Agencia de Renovación del Territorio – ART, al gremio 

municipal de cafeteros, informa que se hizo un compromiso con el gobernador de 

pavimentar esta vía debido a los constantes paros, ya se comunicó con INVIAS, 

el ejército hará mantenimiento en la vía del ferrocarril porque el municipio no la 

puede intervenir, se va firmar un convenio con la gobernación para préstamo de 

maquinaria, motivo por el cual expresa que debe ausentarse con el Ingeniero de 

Planeación hacia la ciudad de Popayán para firmar dicho  convenio. 

 

Seguidamente los concejales dan su saludo y presentación: H.C. Ovidio Victoria, 

Gustavo Galarza, Emilio Muelas, Carmen Elsi Bermúdez, Rolando Tálaga, Carlos 

Albeiro Huila, Oscar Valencia, Luis Gardel Valencia, Oscar Yamit Guachetá, 
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Cindy Yuliana Fajardo, Javier O Rodallega, Olmedo Paz y José Emeterio 

Meneses. 

 

El Profesional César Fernando Imbachi – ART/ Naciones Unidas, Asesor PDT y 

los representantes gremio municipal de cafeteros da un saludo a los asistentes 

del evento  

 

El Secretario de Planeación debido a que debe ausentarse con el señor Alcalde 

adelanta su intervención en los siguientes temas: 

 

 Informa que está adelantando contacto con el gobernador del Estado de 

Maryland – EEUU, para la implantación de una planta de procesamiento 

de residuos sólidos y generación de energía, el convenio se haría por el 

gobernador del Cauca y el gobernador del Estado de Maryland – EEUU, 

siendo Morales el que administre la planta que será a nivel regional 

 Está en gestión proyectos a través del programa obras por impuestos con 

la empresa CELSIA inicialmente con 16 kilómetros, vereda Pan de Azúcar, 

Guabal hasta san Rafael, GEOSAN empresa contratado por CELSIA para 

realizar los estudios.  

 Informa del mal estado de la maquinaria que el municipio actualmente 

cuenta con un parque automotor que consta de tres volquetas, Maquinaría 

amarilla (dos retro excavadoras sobre orugas) y se adelantan trámites 

para la legalización de tres minas. 

   La administración municipal manifestó el interés de legalizar tres minas 

de material granular en el Municipio – Unión Hatillo o Sombrerillo , Santa 

Bárbara, La Estrella 

 

3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 

2020 -2023. 

 

El equipo de apoyo para la estructuración del Plan de Desarrollo Territorial PDT, 

presenta metodología determinada por el Departamento Nacional de Planeación 

– DNP, para explicar la construcción del Plan a la comunidad y a los funcionarios 

de la Alcaldía asistentes. 
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Se inicia presentando la estructura del Programa de Gobierno del actual Alcalde, 

el cual consta de cuatro ejes estratégicos con sus respectivas líneas de acción. 
Ver imagen de presentación     

 

 
 

Igualmente se socializa el alcance del Plan de Desarrollo para la Administración 

y su propósito respecto al bienestar de la comunidad. Ver imagen de presentación. 
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4. Identificación colectiva de problemas territoriales 

 

Se realizó una explicación a los asistentes de la metodología de trabajo para la 

identificación colectiva de problemas territoriales, la cual fue por medio de memo 

fichas de cartulina donde la comunidad expreso sus problemas, estas se iban 

pegando en un tablero a la vista de todos, también podían expresar las 

problemática de forma verbal haciendo uso del micrófono. Simultáneamente se 

iba llevando un registro en el computador (formato de Excel) de todas las 

iniciativas planteadas por la comunidad y a su vez se proyectaba en una pantalla 

donde todos los asistentes podían observar las iniciativas. Al frente de cada 

iniciativa se identificaba el código de los Programas Desarrollo con Enfoque 

Territorial – PDET. Ver tabla iniciativa. 

 

ANALISIS SITUACION TERRITORIAL ZONA CAMPESINA  1 

N°  Aportes de la comunidad al análisis de problemas Oportunidades 

y fortalezas 

identificadas 

por la 

comunidad 

Aportes de la 

comunidad en la 

construcción de la 

visión de largo plazo 
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1 Vías: modernizar las vías con placa huella. 

119473284510, Santa Rosa - Los Guayabos. 

Pavimentación la Estación - Urbanización Huellas, 

tramo La Estación - El Hato (ferrocarril), La Estación - 

Matarredonda establecer como variante. Reductores 

de velocidad vía principal La Estación. Señalización 

en vías en Centros Educativos. Adecuación de vías, 

construcción de alcantarillas, mantenimiento de las 

existentes y reafirmado de vías. Pavimento de las 

vías que llegan a la cabecera que ya se han iniciado. 

Pavimento flexible Cuatro esquinas - Alto de Ovejas. 

Tener en cuenta las vías de los ramales, hacerles 

mantenimiento. Abrir brechas (Corregimiento 

Carpintero). Reparcheo de la vía Carpintero - 

Morales. Enriquecer el trabajo comunitario en las vías 

(mano de obra local). Vía El Porvenir - Buenos Aires 

    

2 Descentralizar la Universidad Nacional con satélite en 

Tunía para Suarez, Morales, Caldono, Cajibío, 

Piendamó, Silvia, Buenos Aires. 119473284811 

    

3 Distrito de riego regional. No utilizar el agua 

potabilizada con recursos centrales. 119473284424 

    

4 Deporte incluyente niños, jóvenes, adultos y adultos 

mayores en diferentes disciplinas, al menos tres 

líneas. (patinaje, natación, atletismo) 

    

5 Mejoramiento de escenarios deportivos - cancha de 

la Estación, el Maco. Construcción de polideportivos. 

119473284300. Enmallado de polideportivos. 

Polideportivo multicultural (Santa Elena). Cubierta 

polideportiva, enmallado, iluminación Guacas. Pensar 

en los sitios de construcción que sean adecuados no 

en lomos. Construir los escenarios completos. 

    

6 Gas natural en las veredas - 119473284412     

7 Mantenimiento y adecuación de salones culturales y 

comunales.  
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8 Comodato de una habitación de las instalaciones del 

salón del ferrocarril de la Estación. 

    

9 Alcantarillado. PTAR (Santa Elena), Planta de 

tratamiento de aguas residuales en Carpintero. 

    

10 Aprovechamiento de aguas lluvia     

11 Infraestructura Educativa, veeduría a construcciones 

realizadas en la administración pasada (restaurantes 

escolares) baterías sanitarias para niños de 

preescolar. Parques infantiles, polideportivos, 

bibliotecas. 119473284822. Enmallado de las 

escuelas, Adecuación de salones, laboratorios. 

    

12 Implementar el Plan de acción de Política pública de 

discapacidad. Apoyar a las madres con niños en 

discapacidad por medio de proyectos productivos de 

impacto. 

    

13 Implementar el Plan de acción Plan operativo rural.     

14 Capacitación en hotelería, turismo y gastronomía.     

15 Mulle o embarcadero en San Martín     

16 Construcción de casetas o cabañas turísticas en Los 

Guayabos. 

    

17 Construcción de Teleférico con fines turísticos La 

Cuchilla - Los Guayabos pasando la represa. 

    

18 Vivienda Rural     

19 Ampliación de redes eléctricas, conexión directa a 

Morales desde el Maco. La Cuchilla. Mejorar el 

servicio de energía. 

   

20 Ampliación del acueducto - doble conducción. 

Cambio de redes en acueducto del Porvenir 

   

21 Educación para niños con discapacidad    

22 Proyectos agrícolas productivos: subsidios para 

insumos, baja tasa de intereses en los créditos. 

Fortalecer la piscicultura, caña panelera. 
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23 Construcción y dotación de centro de salud - Santa 

Rosa,  Carpintero 

   

24 Reforestación y protección de cuencas    

25 Internet al parque, punto vive digital. Internet en las 

sedes educativas. 

   

26 Revisar el censo del SISBEN    

27 Recuperar semillas nativas en el municipio    

28 Apoyo al ecoturismo    

29 Fortalecimiento a los nueve puntos de ahorro que 

existen en el municipio, economía familiar. 

   

30 Donación de tierras para un proyecto de porcicultura - 

el Maco 

   

31 Programas para el control de la drogadicción    

32 proyecto de CDI, (Las Guacas, otras)    

33 Programas para madres cabeza de familia. Proyectos 

de especies menores 

   

34 apoyo cultura y deporte    

35 Cocinas con estufas ecológicas    

36 Saneamiento básico    

37 Trapiche comunitario (Santa Elena)    

38 Cerramiento del caserío de Santa Elena por 

seguridad 

   

39 Planchón permanente Los Guayabos    

40 Mina de La Estrella ya está legalizada, lista para 

explotar correctamente. 

Mina de La 

Estrella ya está 

legalizada, lista 

para explotar 

correctamente. 

 

41 Utilizar energía solar en escenarios deportivos y 

bienes públicos 

   

42 Planta de transformación de yuca    

43 Prevención de enfermedades frecuentes y comunes, 

brigadas de salud más frecuentes, que existan 

especialistas en salud. Descentralizar las brigadas 

médicas para descongestionar el Hospital 
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44 Fortalecimiento del programa de Adultos Mayores, 

(casa de los abuelos). 

   

45 Seguridad alimentaria en sedes educativas    

46 Senderos ecológicos en sedes educativas    

47 Hogar de protección animal - protección de fauna y 

flora 

   

48 Fortalecimiento de la actividad ganadera    

49 Delimitar zonas de reserva natural. Reforestación de 

bosques nativos. Cercas vivas con árboles frutales. 

   

50 Fortalecimiento de la apicultura    

51 Fortalecer la educación con simulacros para las 

evaluaciones o pruebas 

   

52 Adquisición de tierras para cultivar    

53 Delimitación de las zonas campesina - indígena.    

54 Gestión con el Sena- capacitación en apicultura. 

Construcción de cajones de madera. 

   

55 Mejoramiento de soluciones de agua    

56 compra de un lote para CDI- Unidad Básica (Guacas)    

57 Centros de acopio    

58 Minería artesanal río Ovejas, aprovechamiento del 

recurso hídrico. 

   

59 Generar deporte desde lo profesional, deporte 

competitivo, talentos deportivos. 

   

60 Construcción de parques en las veredas con energía 

renovable 

   

61 Promover la educación técnica, tecnológica y 

superior. 

   

62 Maquinaria adecuada para el sector agrícola.    

63 Comité de cafeteros más de cerca con los cafeteros 

en el tiempo de cosecha. Articular. 

   

64 Apoyo en el mercadeo y comercialización de los 

productos que salen de la región. Que sea el 

agricultor el que coloque el precio. 
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65 Hacer un buen uso del recurso público. Sobrecosto 

en algunos proyectos. Determinar que requiere 

mantenimiento en cuanto a infraestructura en 

general. 

   

66 Realizar proyectos de impacto y darles continuidad    

67 Ajustar el tema diferencial de los pueblos indígenas 

en la Administración. Fortalecer el tema cultural. 

   

68 Revisar las tarifas de los servicios públicos 

principalmente energía y agua. Aumento del cargo 

básico. 

   

69 Recursos para el desplazamiento de los presidentes 

de las J.A.C 

   

70 Dotación de las sedes educativas, salones culturales 

de los pueblos Misak 

   

71 Transporte de bicicletas en las sedes educativas 

Misak - apoyo al medio ambiente. 

   

 

5. Evaluación y cierre del evento 

   

Terminado el orden del día se le informa a la comunidad la fecha de reunión general 

para presentar el consolidado de las iniciativas que será el próximo 21 de febrero ya 

que el día 24 de febrero se deberá participar en la reunión del Plan de Desarrollo 

Departamental igualmente se informa que para facilitar la participación en la 

estructuración del Plan Desarrollo se habilito un enlace (Link) en la página del municipio 

donde la comunidad desde su casa puede realizar sus aportes.  

 

 Agotado el orden del día, siendo las 3:30 pm se dio terminación del evento.  

 

Anexos  

 

Registro fotográfico.  
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Registro Fotográfico. Taller de diagnóstico participativo ZONA CAMPESINA 1 
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ACTA N° 005 DE 2020 
ZONA CAMPESINA - 2 

ACTA DE CONCERTACION COMUNITARIA  
 
 

FECHA: Febrero 17 de 2020 
 

LUGAR: Vereda las Veraneras – Polideportivo 
 
HORA: 9: 30 AM. 
 
PARTICIPANTES: Directivos JAC y comunidades de las vereda La Vega, El Cerro, 
Rosario, Rosal, San Rafael, Matarredonda Morroplano, San Isidro, San Cristóbal, Santa 
Bárbara, Sombrerillo, San Roque, Crucero de Pan de Azúcar, Loma de Oso, Veraneras, 
La Concordia, Cañaveral, La Floresta, Cabildo Nuevo Horizonte, organizaciones de 
base, CORPODIT,  ASOCALM, Pastoral Social, ASMULIAGO, ANUC, ASPHOMOR, 
Comité Municipal de cafeteros, sector educativo Institución Educativa Máximo Gómez, 
Centro Educativo Cañaveral, Institución Educativa el Mango Rosario, grupo 
voluntariado - Defensa Civil, Concejales  
    
NÚMERO DE ASISTENTES:  Mujeres:  56 
     Hombres:  94 
     Total:  150 
 
ORDEN DEL DIA 
 

1. Saludo e instalación del evento   
2. Saludo, presentación de la Administración Municipal y llamada de asistencia para 

verificar participantes.  
3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 2020 -

2023 
4. Identificación colectiva de problemas territoriales  
5. Evaluación y cierre del evento 
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DESARROLLO DEL EVENTO 

 
1. Saludo de instalación del evento:  

 
El señor presidente de la Junta de Acción Comunal de la vereda Las Veraneras, 
da un saludo de bienvenida a los participantes, (Comunidad, Administración 
Municipal, Docentes, Concejales)  

 
2. Saludo, presentación de la Administración Municipal y llamada de 

asistencia para verificar participantes:  
 
En representación de la Administración Municipal en Ingeniero Víctor Hugo Mera 
Urrutia - Secretario de Planeación Infraestructura y Desarrollo Económico,   da 
un saludo de bienvenida y agradecimiento por la asistencia a todos los presentes 
(Comunidad, Administración Municipal, Concejales, Autoridades Étnicas, 
Docentes,  entre otros), seguidamente presenta los integrantes del equipo de la 
Administración: Adíela Lucumí Escobar -  Directora Técnica de Educación, 
Cultura, Deporte y Recreación, Edwin Otero – Contratista Apoyo Familias en 
Acción y Bertha Luz Restrepo – Auxiliar Administrativo, quienes expresaron un 
saludo a la asamblea, igualmente presenta al equipo de apoyo para la 
estructuración del  Plan de Desarrollo Territorial PDT; da a conocer la 
expectativa que tiene el Señor Alcalde y la Administración respecto a las 
gestiones a realizar en beneficio de la comunidad Moralense.  
 
El coordinador de desarrollo comunitario Ángel Ramiro Bermúdez realizo el 
llamado a lista y verificación de los asistentes, al cual respondieron 
representantes JAC de las veredas: La Vega, El Cerro, El Rosario, El Rosal, San 
Rafael, Matarredonda Morroplano, San Isidro, San Cristóbal, Santa Bárbara, 
Sombrerillo, San Roque, Crucero de Pan de Azúcar, Loma de Oso, Veraneras, 
La Concordia, Cañaveral, La Floresta, Cabildo Nuevo Horizonte. Ver imagen de 

asistencia. 
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Seguidamente los concejales dan su saludo y presentación: H.C. Ovidio Victoria, 
Gustavo Galarza, Emilio Muelas, Rolando Talaga, Carlos Albeiro Huila, Oscar 
Valencia, Luis Gardel Valencia, Oscar Yamit Guachetá, Cindy Yuliana Fajardo, 
Javier O. Rodallega, Olmedo Paz, José Emeterio Meneses 
 

3. Socialización proceso de estructuración Plan de Desarrollo Territorial PDT 
2020 -2023. 
 
El equipo de apoyo para la estructuración del Plan de Desarrollo Territorial PDT, 
presenta metodología determinada por el Departamento Nacional de Planeación 
– DNP, para explicar la construcción del Plan a la comunidad y a los funcionarios 
de la Alcaldía asistentes. 
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 Se inicia presentando la estructura del Programa de Gobierno del actual Alcalde, 
el cual consta de cuatro ejes estratégicos con sus respectivas líneas de acción. 
Ver imagen de presentación   

 

 
 

 

Igualmente se socializa el alcance del Plan de Desarrollo para la Administración 
y su propósito respecto al bienestar de la comunidad. Ver imagen de presentación. 
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4. Identificación colectiva de problemas territoriales 
 
Se realizó una explicación a los asistentes de la metodología de trabajo para la 
identificación colectiva de problemas territoriales, la cual fue por medio de memo 
fichas de cartulina donde la comunidad, sector educativo y organizaciones de 
base expresaron sus problemáticas, estas se iban pegando en un tablero a la 
vista de todos, también podían expresar las problemáticas de forma verbal 
haciendo uso del micrófono. Simultáneamente se iba llevando un registro en el 
computador (formato de Excel) de todas las iniciativas planteadas por la 
comunidad y a su vez se proyectaba en una pantalla donde todos los asistentes 
podían observar las iniciativas. Al frente de cada iniciativa se identificaba el 
código de los Programas Desarrollo con Enfoque Territorial – PDET. Ver tabla 

iniciativa. 

 

ANALISIS SITUACION TERRITORIAL ZONA CAMPESINA 2 

N

° 

Aportes de la comunidad al análisis de 

problemas 

Oportunidades y 

fortalezas identificadas 

por la comunidad 

Aportes de la 

comunidad en la 

construcción de la 

visión de largo plazo 
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