Gobernacién del Cauca
Secretaria general

CODIGO: AS-GO1-FO7

FICHA TECNICA Y SEGUIMIENTO DEL INDICADOR VERSION: 03

FECHA: 30/12/2022

MODULO A. INFORMACION GENERAL

Procedencia del indicador:

(Marque con una X)

a. Linea base de indicadores ¢. Mapa de procesos e. Otro ‘:l
b. Plan de Desarrollo Deptal./Plan indicativo d. ICET

ii. Tipologia del indicador: (Lista desplegabie) |Eficacia I iii. ¢El indicador es propio, es decir, se produce en la Entidad territorial? SiCI NolIl
iv. Proceso al que pertenece el indicador: a. Estratégico |DE - Direccionamiento estratégico y planeacion c. Apoyo
(Lista desplegable) b. Misional d. Evaluacién
v. Secretaria / Grupo interno de trabajo a cargo del indicador: IOFICINA ASESORA DE PLANEACION - GRUPO SISTEMAS DE INFORMACION |
vi. Teléfono de contacto: |6028244515 |
vii. Correo electrénico: |slstemasdemformacwon@cauca.gov.co |
viii. Fecha de diligenciamiento de la ficha: |5 de septiembre de 2022 |
MODULO B. CARACTERIZACION DEL INDICADOR |
1. Cédigo del indicador: |DE'|N16 |
2. Nombre del indicador: |Pob|acién SISBEN IV |
3. Objetivo del indicador: |Clasificar a la poblacion de acuerdo con sus condiciones de vida e ingresos para la focalizacion de la inversion social |
El Sisbén es el Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales.
En el Sisbén IV existen cuatro grupos:
Grupo A: pobreza extrema (poblacién con menor capacidad de generacién de ingresos)
Grupo B: pobreza moderada (poblacién con mayor capacidad de generar ingresos que los del grupo A)
Grupo C: vulnerable (poblacién en riesgo de caer en pobreza)
4. Descripcion del indicador: Grupo D: poblacién no pobre, no vulnerable.
Cada grupo esta compuesto por subgrupos, identificados por una letra y un nimero que permiten clasificar mas detalladamente a las personas:
Grupo A: conformado por 5 subgrupos (desde A1 hasta A5)
Grupo B: conformado por 7 subgrupos (desde B1 hasta B7)
Grupo C: conformado por 18 subgrupos (desde C1 hasta C18)
Grupo D: conformado por 21 subgrupos (desde D1 hasta D21)
El disefio e implementacion del Sisbén IV se basa en las estipulaciones contenidas en la ley 1176 de 2007, articulo 24, en el cual se establece “El Conpes Social
5. Marco normativo (si aplica): definira cada tres afios los criterios e instrumentos para la determinacion, identificacion y seleccion de beneficiarios, asi como, los criterios para la aplicacion
del gasto social por parte de las entidades territoriales. Decreto 441 El Sisbén IV se aprobé mediante el documento CONPES 3877 de 2016.
Ademas de evaluar a la poblacién a partir de cinco dimensiones del bienestar, el Sisbén IV tiene un enfoque de inclusién productiva y de inclusién social.
, , . La nueva clasificacion tiene en cuenta la capacidad de generacion de ingresos de los hogares a partir de sus condiciones socioeconémicas. Ademas permite
6. Formula de célculo del indicador:

calcular el indice de Pobreza Multidimensional (IPM).

Estandar de vida + ingresos. Puntaje=Ingreso percapita Y = Variables estandar de vida X Ponderacién Conjunta

7. Variables para el célculo del indicador. Relacione para cada variable la fuente de datos y la entidad responsable:

Variable | | Fuente de datos | | Entidad responsable + link para acceder a la informacién
a. Poblacién sisbenizada Portal ciudadano SISBEN https://territoriosisben.sisben.gov.co/Home/Home
c.
d.
e.
f.
8. Unidad de medida del indicador: [Numero de personas Otro, ;cual? |Cantidad hogares y viviendas

(Lista desplegable)

9. Desagregacion tematica del indicador: (Por favor, marque con una "x’)

a. Sexo
b. Edad

c. Grupo étnico
d. Discapacidad
e. Estrato

X Otro(s), scual(es)? f. Viviendas k. Ninguno l:l
g. Hogares
h.

J-

10. Desagregacion geogréfica del indicador: (Marque con una x)

a. Departamental X d. Comuna g. Area protegida Otro(s), jcual(es)? j. Subregién
b. Municipal X e. Barrio h. Zona urbana k.
c. Vereda/Corregimiento f. Cuenca i. Zona rural I

11. Periodicidad de medicion del indicador: (Marque con una x)

a. Diaria
b. Semanal
c. Mensual

d. Bimestral g. Anual
e. Trimestral h. Otro ;Cudl? |

f. Semestral

12. Periodos en los que se encuentra disponible el indicador: Desde | Mes | | Afo | 2019 | Hasta | Mes | | Afo | 2023
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13. Periodicidad con la que se difunde el indicador, es decir, se pone a disposicién de los usuarios a través de los medios de divulgacién establecidos. (Marque con una x)

a.
b.
c.

Diaria
Semanal
Mensual

d. Bimestral g. Anual
e. Trimestral h. Otro ;Cual? |
f. Semestral i. No se difunde

14. Medio de la Gobernacién del Cauca en el cual se difunde el resultado del indicador: (Marque con una x)

15. Medio de visualizacion en el cual se encuentra disponible los

a.
b.
c
d.
e.
f.

9.

0o B0 T

Pagina o aplicacion web
Medio fisico

. Correo electrénico

. Geovisor

Otro

. No se difunde

Formato Excel

Formato PDF

Imégenes o tablas estaticas
Imagenes o tablas interactivas
Mapas interactivos (geovisor)
Otro medio

No se difunde

X

Direccién URL: !https: app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiODQxYTRIOWUtNjQ1MSO00GRILTk3MDMtMzAWNzQzYTdmOTUxliwi

;Cual?

resultados del indicador (en la pagina o aplicacion web). (Marque con una x)

;Cual?

MODULO C. OBSERVACIONES

En este espacio relacione las aclaraciones que considere pertinentes sobre informacion del indicador.

www.tangara.gov.co

El indicador es producido por el SISBEN - DNP. El Sistema de informacion socioeconémica del departamento del Cauca, consulta y difunde el resultado estadistico en su plataforma
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