CODIGO: AS-GO1-FO7

FICHA TECNICA Y SEGUIMIENTO DEL INDICADOR VERSION: 03

Gobernacién del Cauca

Secretaria general FECHA: 30/12/2022

MODULO A. INFORMACION GENERAL

Procedencia del indicador: a. Linea base de indicadores E ¢. Mapa de procesos E e. Otro ‘:l

(Marque con una X) b. Plan de Desarrollo Deptal./Plan indicativo d. ICET
ii. Tipologia del indicador: (Lista desplegabie) |Eficacia I iii. ¢El indicador es propio, es decir, se produce en la Entidad territorial? SiCI NolIl
iv. Proceso al que pertenece el indicador: a. Estratégico |DE - Direccionamiento estratégico y planeacion c. Apoyo
(Lista desplegable) b. Misional d. Evaluacién
v. Secretaria / Grupo interno de trabajo a cargo del indicador: IOFICINA ASESORA DE PLANEACION - GRUPO SISTEMAS DE PLANEACION |
vi. Teléfono de contacto: |602 8244515 |
vii. Correo electronico: !S\STEMASDEINFORMACION@CAUCA.GOV.CO |
viii. Fecha de diligenciamiento de la ficha: |30 de diciembre de 2022 |
MODULO B. CARACTERIZACION DEL INDICADOR |
1. Cddigo del indicador: |DE-|N12 |
2. Nombre del indicador: |Tasa de cobertura en educacion superior |
3. Objetivo del indicador: Medir la relacién porcentual entre el total de estudiantes matriculados en programas de pregrado (técnicos, tecnoldgicos y universitarios),

independientemente de la edad que estos tengan, respecto al total de la poblacién entre 17 y 21 afios (rango de edad tedrico). (MEN)

4. Descripcion del indicador: | |
5. Marco normativo (si aplica): | |
6. Formula de célculo del indicador: |(P0b|acién efectivamente matriculada en educacion superior en pregrado / Poblacion entre 17 y 21 afos) x 100 |
7. Variables para el calculo del indicador. Relacione para cada variable la fuente de datos y la entidad responsable:

8.

9.

. Periodicidad de medicion del indicador: (Marque con una x)

Variable | | Fuente de datos | | Entidad responsable + link para acceder a la informacién |

Estadisticas generales de educacion
Tasa de cobertura en educacion superior superior - 2021 Cauca - Subdireccion de
Desarrollo Sectorial

MEN - SNIES https://snies.mineducacion.gov.co/portal/Informes-e-
indicadores/Resumen-indicadores-Educacion-Superior/

S0P 20 T

Unidad de medida del indicador: |Tasa Otro, scual?

(Lista desplegable)

Desagregacion tematica del indicador: (Por favor, marque con una "x")

. Sexo Otro(s), jcual(es)?
. Edad

a
b.
c. Grupo étnico
d
e.

k. Ninguno lzl

. Discapacidad

L

. Estrato

. Desagregacion geografica del indicador: (Marque con una x)

a. Departamental X d. Comuna g. Area protegida Otro(s), ;cuél(es)? j. Subregion

b. Municipal X e. Barrio h. Zona urbana k.

c. Vereda/Corregimiento f. Cuenca i. Zona rural I

a. Diaria d. Bimestral g. Anual
b. Semanal e. Trimestral h. Otro ;Cual? I

c. Mensual f. Semestral

. Periodos en los que se encuentra disponible el indicador: Desde | Mes | | Afo | 2019 | Hasta | Mes | Diciembre | Afio | 2022

. Periodicidad con la que se difunde el indicador, es decir, se pone a disposicion de los usuarios a través de los medios de divulgacion establecidos. (Marque con una x)

a. Diaria d. Bimestral g. Anual
b. Semanal e. Trimestral h. Otro ;Cudl? |
c. Mensual f. Semestral i. No se difunde
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14. Medio de la Gobernaciéon del Cauca en el cual se difunde el resultado del indicador: (Marque con una x)

a. Pagina o aplicacién web X Direccion URL: !https: ‘app.powerbi.com view?r:eerIjoiMTM1NWVmOD\H\/UIZNCOOMmQSLT\i‘(mUtZT\xMTIxMT\zZTUSHwidC\!
b. Medio fisico

c. Correo electrénico N

d. Geovisor ]

e. Otro ] ;Cudl? |Tangara

f.

. No se difunde

15. Medio de visualizacion en el cual se encuentra disponible los resultados del indicador (en la pagina o aplicacion web). (Marque con una x)

Formato Excel

Formato PDF X

Imagenes o tablas estaticas X

Mapas interactivos (geovisor) X

Otro medio ;Cual?

a.
b.
c.
d. Imégenes o tablas interactivas
e.
f.
g.

No se difunde

MODULO C. OBSERVACIONES
En este espacio relacione las aclaraciones que considere pertinentes sobre informacion del indicador.

El indicador es producido por el Ministerio de Educacion Nacional (SNIES). El Sistema de Informacién Socioecondmica del departamento del Cauca, consulta y difunde el resultado estadistico en su
plataforma www.tangara.gov.co
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